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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS - DCF

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

l. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: WENISMAR PEREIRA DE LIMA
Matricula SIAPE: 2861618
Cargo: CONTADOR

Setor/Unidade de lotacao: Diretoria de Contabilidade e Financas - DCF
Incentivo a Qualificacao (IQ): Mestrado (52 %)

Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

IIl. APRESENTACAO

Eu, WENISMAR PEREIRA DE LIMA, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Diretoria de Contabilidade e Financas - DCF, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do
servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
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através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 110,00 pontos

Saldo de concesséao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 110,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 35,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 12

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissbes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 33,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 24,00 pts

o Critério IV — Desighacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 9,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 33,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 11,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

MEMORIAL DESCRITIVO

Minha trajetodria profissional considerada para fins deste Memorial Descritivo teve inicio em 08 de maio
de 2014, com a posse no cargo de Contador da Universidade Federal de Goias. Desde entao, venho
desenvolvendo atividades técnicas e estratégicas voltadas a gestao contabil, orcamentaria, financeira e
patrimonial, atuando de forma continua no aperfeicoamento dos processos administrativos, na observancia
da legislacao aplicavel e no fortalecimento dos controles internos da instituicao.

Ao longo desse periodo, exerci a substituicao do Diretor de Contabilidade, atuei como Coordenador de
Convénios e desempenhei a funcao de Contador-Geral da Universidade Federal de Goias. O exercicio dessas
atribuicées ampliou minha visdo sistémica da administracao publica e possibilitou o desenvolvimento de
competéncias relacionadas a gestao orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil, bem como ao
assessoramento técnico dos gestores da Universidade.

Na funcado de Coordenador de Convénios, acompanhei a execucao orcamentaria e financeira dos
recursos descentralizados por meio de Termos de Execucdo Descentralizada (TED), monitorando a correta
aplicacao dos recursos publicos e acompanhando prestacdes de contas. Essa atuacao exigiu analise técnica
permanente, interpretacao da legislacao aplicavel e interlocucao com diferentes unidades administrativas,
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contribuindo para a adequada execucao dos instrumentos celebrados, para a conformidade dos
procedimentos e para a correta aplicacao dos recursos publicos.

Como Contador-Geral, participei da elaboracao trimestral das notas explicativas das demonstracdes
contabeis da Universidade, realizei os procedimentos de conformidade contébil previstos na legislacao
federal e acompanhei as questdes fiscais da UFG perante a Unido, os Estados e os Municipios. Essas
atividades exigiram constante atualizacao normativa, elevado rigor técnico e capacidade analitica,
contribuindo para a confiabilidade das informagdes contabeis, o cumprimento das obrigacdes legais e o
fortalecimento da transparéncia e da governanca institucional.

Nos periodos em que substitui o Diretor de Contabilidade, desempenhei atribuicdes inerentes a gestao
da Diretoria de Contabilidade e Finangas, incluindo a autorizacdo de ordens bancarias, 0 acompanhamento
das atividades da unidade e o0 apoio as decisdes administrativas necessarias ao funcionamento da Diretoria.
Essa experiéncia fortaleceu minha capacidade de lideranca, planejamento e tomada de decisdes,
assegurando a continuidade dos servicos e a regularidade da execucao financeira da Universidade.

As experiéncias acumuladas ao longo dessa trajetdria consolidaram conhecimentos em contabilidade
aplicada ao setor publico, administracao financeira e orcamentaria, gestao de convénios, execucao da
despesa publica, conformidade contabil, legislacao fiscal, analise de processos administrativos e controles
internos. Da mesma forma, proporcionaram amplo dominio dos sistemas estruturantes da Administracao
Publica Federal, especialmente do Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal
(SIAFI), do Sistema de Contratos e do Sistema Eletrénico de Informacoes (SEl), ferramentas indispensaveis
para o exercicio das atribuicdes inerentes ao cargo de Contador.

Além das atribuicGes inerentes ao cargo, representei voluntariamente a Diretoria de Contabilidade e
Financas no Conselho Fiscal da Fundacdo de Apoio a Pesquisa (FUNAPE), participando da andlise das
demonstracdes contabeis e do acompanhamento da gestao financeira da Fundacao. Essa atuacao ampliou
minha experiéncia em governanga, fiscalizacdo e controle, permitindo compreender diferentes modelos de
gestao aplicados as fundacdes de apoio e contribuindo para o fortalecimento das praticas de controle e
transparéncia.

A busca permanente pelo aperfeicoamento profissional sempre orientou minha atuacao. Ao longo da
carreira participei de diversos cursos de capacitacao, especialmente promovidos pela Escola Nacional de
Administracdo Publica (ENAP), voltados a contabilidade publica, administracdo financeira, orcamento
publico, responsabilidade fiscal, governanca, contratos administrativos e demais temas relacionados a
gestao publica. A atualizacao continua dos conhecimentos permitiu incorporar novas praticas ao ambiente
de trabalho e aperfeicoar procedimentos administrativos, contribuindo para maior eficiéncia, seguranca e
qualidade na execucao das atividades sob minha responsabilidade.

Também participei de comissdes de sindicancia e colaborei na realizagcao de concursos publicos e
processos seletivos da Universidade Federal de Goias. Essas experiéncias ampliaram minha compreensao
acerca dos procedimentos administrativos, da responsabilidade funcional e da atuacao institucional,
fortalecendo competéncias relacionadas a imparcialidade, analise técnica, tomada de decisbtes e
observancia dos principios que regem a Administracao Publica.

No campo académico, participei da organizacao do lll Seminario Administracao Publica em Pauta,
evento no qual apresentei o artigo intitulado "Gestdo dos Recursos por Termo de Execugdo Descentralizada
nas Instituicbes Federais de Ensino Superior Brasileiras". Essa producao cientifica possibilitou aprofundar
estudos sobre a gestdao dos recursos descentralizados, bem como compartilhar conhecimentos e
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experiéncias com a comunidade académica e profissional, contribuindo para o debate sobre o
aperfeicoamento da gestao dos recursos publicos nas instituicdes federais de ensino.

No ambito da cooperacao internacional, participei de atividade académico-institucional na Universidad
Auténoma de Sinaloa (UAS), em Culiacan, México, no periodo de 11 a 18 de abril de 2026. A experiéncia
proporcionou o intercambio de conhecimentos sobre gestao universitaria e resultou na apresentacao de
propostas voltadas ao fortalecimento institucional da Diretoria de Contabilidade e Financas da UFG, incluindo
sugestées para reducdo de custos operacionais, adocado de modelos de hospedagem institucional,
fortalecimento de parcerias com o setor privado para ampliacao das oportunidades oferecidas aos
estudantes e incentivo a expansao dos acordos de mobilidade internacional.

Ao longo dessa trajetoria profissional, procurei pautar minha atuacdo pelo compromisso com a
legalidade, a eficiéncia, a transparéncia e a responsabilidade na gestao dos recursos publicos. Os
conhecimentos, competéncias e experiéncias adquiridos resultaram em melhorias dos controles internos, no
aperfeicoamento de procedimentos administrativos, no fortalecimento da gestao contabil, orcamentaria e
financeira da Universidade Federal de Goias e na producao de informacdes confiaveis para subsidiar a
tomada de decisdes pelos gestores.

Entendo que o conjunto das atividades desenvolvidas, das responsabilidades assumidas, da
qualificacao profissional continuamente buscada, da producao académica, da participacao em acodes
institucionais e da cooperacao internacional evidencia a consolidacdo de saberes, competéncias e
experiéncias compativeis com o RSC-PCCTAE VI, correspondente ao nivel de Doutorado, justificando o
reconhecimento ora pleiteado.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmenteinstituidos

Unidade: Por designacgéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf

2. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar etomada de contas especial

Unidade: Por designacgéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_02_Grupol_Criterio4.pdf
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3. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
Oou concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf
B Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf

4. Participacao em programas de formacao continuada e/ou agdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga
horariaminima de dez horas)

Unidade: Por capacitagéo | Qtde: 23 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 23,00 pts

Documentacao anexada:

B Anexo_05_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_06_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_08_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf

B Anexo_12_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_13_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_14_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_15_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_16_Grupoll_Criterio9.pdf

B Anexo_17_Grupoll_Criterio9.pdf

B Anexo_18_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_19_Grupoll_Criterio9.pdf

B Anexo_20_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_21_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_22_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_23_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_24_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_25_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_26_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_27 Grupoll_Criterio9.pdf

5. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
dedez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_28_Grupoll_Criteriol1.pdf
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6. Atuacao tecnicamente qualificada na operacao, naimplantacao, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administracao
publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_29_GrupolV_Criteriol.pdf
B Anexo_30_GrupolV_Criteriol.pdf

7. Exercicio de cargo de direcado (CD-03 e 04) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_31_GrupoV_Criterio2.pdf

8. Exercicio de funcao gratificada (FG-01e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_32_GrupoV_Criterio3.pdf

9. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_33_GrupoV._Criterio4.pdf

10. Apresentacao de trabalho deinteresse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_34_GrupoVI_Criteriol1.pdf

11. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_35_GrupoVI_Criterio14.pdf
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12. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario deinteresse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_36_GrupoVI_Criterio16.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sanc¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b WENISMAR PEREIRA DE LIMA
g Data: 03/08/2026 22:07:52-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

WENISMAR PEREIRA DE LIMA

Matricula SIAPE 2861618
Universidade Federal de Goias

Gerado em 3 de agosto de 2026 22:01
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