
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

UNIDADE DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  WAGNER FABIANO DA SILVA REZENDE

Matrícula SIAPE:  1425585

Cargo:  Técnico em Radiologia

Setor/Unidade de lotação: UNIDADE DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

Incentivo à Qualificação (IQ): Especialização (mínimo 360h) (30%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE V

Equivalência:  Mestrado

Requisito de entrada:  Especialização

III. APRESENTAÇÃO

Eu, WAGNER FABIANO DA SILVA REZENDE, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação

lotado(a) em UNIDADE DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM, venho por meio deste Memorial Descritivo

apresentar os saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória,

buscando o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto

na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 63,00 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 63,00 pontos

Pontuação mínima necessária: 52 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 11,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 6

Mínimo de critérios exigido: 5

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Ao longo da minha trajetória profissional como Técnico em Radiologia, consolidei uma atuação

pautada pelo rigor técnico, pela biossegurança e pela busca contínua pela excelência na prestação de

serviços de diagnóstico por imagem e na gestão da qualidade hospitalar. A minha prática assistencial

abrange o manuseio especializado de equipamentos de alta complexidade e a aplicação rigorosa de

protocolos de radioproteção e posicionamento, garantindo a exatidão diagnóstica e a segurança dos

pacientes e da equipa.

Ao longo dos anos, procurei investir constantemente na minha qualificação técnica e académica

através de capacitações em Tomografia Computadorizada, Atualização em Diagnóstico por Imagem e

Técnicas Radiológicas Convencionais e Especiais, além do aperfeiçoamento promovido pela participação

em congressos e encontros científicos da área. A conclusão da minha graduação superior reforçou ainda

mais a minha capacidade de análise crítica e fundamentação teórico-prática aplicadas às rotinas

institucionais.

A experiência acumulada refletiu-se diretamente na geração de saberes e resultados para a

instituição. Destaco a minha contribuição no desenvolvimento e publicação do artigo científico intitulado

“Auditoria Hospitalar como Ferramenta para Melhoria da Qualidade da Assistência em Saúde”. Esse trabalho

sistematizou estratégias essenciais para a melhoria de processos, otimização de registos, segurança do

paciente e governança clínica, transformando dados da rotina hospitalar em ferramentas práticas para a

redução de não conformidades e eficiência operacional.

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 6,00 pts

•

Critério III — Recebimento de Premiação em Evento de Reconhecimento Público por Projetos

Implementados na Administração Pública: 7,50 pts

•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 49,50 pts•
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Além disso, a minha atuação direta na linha da frente durante períodos críticos de emergência em

saúde pública, aliada ao reconhecimento institucional por relevantes serviços prestados, demonstra o meu

compromisso com o interesse público e a sustentabilidade das ações de saúde.

Esses resultados e saberes produzidos — que englobam a excelência operacional em imagem, a

produção científica voltada para a qualidade hospitalar e a dedicação ao serviço público — justificam

plenamente o nível pleiteado, em conformidade com o Art. 13 do Decreto nº 13.048/2026.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoVI_Criterio10.pdf

2. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_02_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_03_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_04_GrupoII_Criterio9.pdf

3. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_05_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_06_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_07_GrupoII_Criterio11.pdf

4. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é

titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_08_GrupoVI_Criterio4.pdf
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5. Recebimento de premiação de âmbito local ou institucional, formalmente instituído, por projeto

implementado na administração pública

Unidade: Por prêmio | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_09_GrupoIII_Criterio3.pdf

6. Atuação institucional no enfrentamento de situações de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por mês | Qtde: 27 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 27,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_10_GrupoVI_Criterio19.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

WAGNER FABIANO DA SILVA REZENDE

Matrícula SIAPE 1425585

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 30 de setembro de 2026 às 11:30
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