UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
HOSPITAL DAS CLINICAS / CLINICA OBSTETRICA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Shirley Ribeiro Cardoso Rodrigues
Matricula SIAPE: 1555173
Cargo: Enfermeira

Setor/Unidade de lotacao: Hospital das Clinicas / Clinica Obstétrica
Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)
Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializacao

ll. APRESENTAGAO

Eu, Shirley Ribeiro Cardoso Rodrigues, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)
em Hospital das Clinicas / Clinica Obstétrica, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 105,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 105,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 53,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 30,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 75,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Conclui a graduacdao em Enfermagem pela Universidade Federal de Goids (UFG) no ano de 2005,
formacao por meio da qual adquiri base tedrica e pratica voltada a assisténcia integral a saude. Essa
formacao constituiu o alicerce para minha trajetoria profissional, marcada pela busca continua de
qualificacao, atualizacao cientifica e aprimoramento das praticas de Enfermagem.

Em maio de 2007, finalizei o Curso de Especializacao em Enfermagem em Unidade de Terapia
Intensiva pela Universidade Catdlica de Goiads (PUC Goias), ampliando meus conhecimentos para a atuacao
em contextos de maior complexidade assistencial.

Em 30 de outubro de 2006, fui admitida no Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias
(HC/UFG), iniciando minha trajetoria profissional como enfermeira. Desde entdo, venho desenvolvendo
atividades voltadas a assisténcia, a educacao em saude e a qualificacao das praticas de Enfermagem,
buscando aprimorar continuamente meus conhecimentos técnicos, cientificos e profissionais. Inicialmente,
desempenhei minhas funcées com carga horaria distribuida entre o Ambulatério de Reproducao Humana e a
Clinica Obstétrica, atuando diretamente no cuidado e acompanhamento de pacientes em diferentes fases do
ciclo reprodutivo e gestacional.

Durante minha atuacao no Ambulatério de Reprodugcdao Humana, participei de congressos, jornadas e
eventos cientificos nas areas de Ginecologia, Obstetricia e Reproducao Humana, inclusive com
apresentacao de trabalhos relacionados a Reproducao Humana Assistida. Essas experiéncias foram
importantes para meu desenvolvimento profissional, possibilitando a atualizacao de conhecimentos, o



contato com novas evidéncias cientificas e a ampliacao da compreensao acerca das praticas assistenciais
especializadas.

A partir de maio de 2015, passei a atuar exclusivamente na Clinica Obstétrica, unidade na qual
permaneco até o presente momento. Nesse contexto, desenvolvo atividades assistenciais, educativas e de
apoio a equipe multiprofissional, contribuindo para a qualificacao do atendimento prestado as gestantes e
puérperas. Minha atuacao esta fundamentada na busca pela seguranca do paciente, na humanizacao do
cuidado e na incorporacao de conhecimentos cientificos a pratica profissional. Também participo da
elaboracao e atualizacdo de Procedimentos Operacionais Padrdo (POPs), contribuindo para a padronizacao
das praticas assistenciais, a organizacao dos processos de trabalho, a reducado de falhas e a garantia da
qualidade da assisténcia prestada.

Em 2019, conclui o curso de Especializacao em Enfermagem Obstétrica pela Faculdade de
Enfermagem da Universidade Federal de Goias (UFG), formacado que representou importante marco em
minha trajetéria profissional e ampliou minha qualificagao para a assisténcia as mulheres no ciclo gravidico-
puerperal. Paralelamente a formagao académica, participei de oficinas, congressos, cursos e atividades de
atualizacao relacionados a Enfermagem Obstétrica e a assisténcia hospitalar, fortalecendo minha pratica
clinica e ampliando minha capacidade de atuacao.

Ao longo de minha trajetoria no HC/UFG, também fiz o curso de Inglés Basico e Instrumental oferecido
aos servidores da instituicdo, iniciativa que contribuiu para ampliar minha capacidade de acesso e
compreensao da literatura cientifica internacional, favorecendo a busca por conhecimentos atualizados e
sua incorporacao a pratica profissional.

No ambito institucional, exerco também atividades de preceptoria junto a académicos e residentes de
Enfermagem do Programa de Residéncia Multiprofissional do HC/UFG. Essa experiéncia possibilita minha
contribuicdo direta para a formacdo de novos profissionais, por meio do compartilhamento de
conhecimentos e experiéncias construidos ao longo da pratica assistencial, além de favorecer a integracao
entre ensino e servico e a articulagao entre conhecimento tedrico e pratica profissional.

Destaco, ainda, minha participacao na assisténcia hospitalar durante o enfrentamento da pandemia de
COVID-19, periodo em que desempenhei papel ativo no cuidado aos pacientes acometidos pela doenca. A
atuacao nesse cenario de emergéncia sanitaria exigiu capacidade de adaptacao, tomada de decisoes,
trabalho em equipe, atualizacdo constante e compromisso com a seguranca dos pacientes e dos
profissionais, constituindo uma experiéncia significativa para meu desenvolvimento pessoal e

profissional.

Diante da trajetéria apresentada, considero que as atividades desenvolvidas ao longo de minha
carreira, aliadas a busca constante por novos saberes, a participacao em eventos cientificos e cursos de
especializacao, bem como a atuacao pratica em diferentes contextos assistenciais, me capacitam para



pleitear o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) em nivel equivalente ao titulo de Mestrado.
Minha atuacao profissional demonstra compromisso com a qualificacao da assisténcia em

Enfermagem Obstétrica e hospitalar, contribuindo para o fortalecimento da pratica baseada em
evidéncias e para a melhoria continua do cuidado prestado as pacientes atendidas em nossa unidade.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_01_Grupoll_Criterio5.pdf

2. Participacao em atividades de producao ou reformulagcao de material acessivel, ou técnico de
referéncia (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_02_Grupoll_Criterio6.pdf
- Anexo_03_Grupoll_Criterio6.pdf
= Anexo_04_Grupoll_Criterio6.pdf
- Anexo_05_Grupoll_Criterio6.pdf

3. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_06_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_08_Grupoll_Criterio9.pdf
- Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf

Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf




4. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_12_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_13_Grupoll_Criterio11.pdf

Anexo_14_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_15_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_16_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_17_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_18_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_19_Grupoll_Criterio11.pdf

Anexo_20_Grupoll_Criterio11.pdf

5. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_21_GrupoVI_Criterio4.pdf

6. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

Anexo_22_GrupoVI_Criteriol1l.pdf
- Anexo_23_GrupoVI_Criterio11.pdf
Anexo_24_GrupoVI_Criterioll.pdf
- Anexo_25_GrupoVI_Criteriol1.pdf
- Anexo_26_GrupoVI_Criterioll.pdf

7. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 38 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 38,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_27_GrupoVI_Criterio19.pdf
Anexo_28_GrupoVI_Criterio19.pdf

Vi

. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.



Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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