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Memorial Descritivo - Salvador Vicente Pinto

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
INSTITUTO DE FiSICA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Salvador Vicente Pinto
301780

Técnico de Laboratorio

Setor/Unidade de lotacao: Instituto de Fisica

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, Salvador Vicente Pinto, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em Instituto
de Fisica, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias

profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e

Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes

adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funcoes exercidas na instituicao de ensino.

file:///C:/Users/Douglas/Desktop/RSC_TAE_Consolidado_Salvador_Vicente Pinto/Memorial_Descritivo.html

1/4



17/08/2026, 12:51 Memorial Descritivo - Salvador Vicente Pinto
V. PONTUAQAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 111,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 111,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 59,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 61,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 5,00 pts

o Critério IV — Designhacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 9,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Dire¢cao ou de Assessoramento Institucional: 3,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 33,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ao longo de minha carreira na instituicao, desempenhei atividades caracterizadas pela exceléncia
técnica, comprometimento institucional e continua expansao de minhas aptidées, com atuacao relevante no
suporte ao ensino, a extensdo e a gestao administrativa da Universidade.

No que se refere aos Requisitos 01 e 02, que abrangem o envolvimento institucional e a capacitacao
continua, destaca-se minha participacao ativa em comissdes patrimoniais da instituicao, contabilizando 12
pontos. Além disso, atuei de forma consistente na organizacao e execucao de logistica e fiscalizacao de
concursos publicos e vestibulares pelo Instituto Verbena/UFG (11 participagdes, somando 49,5 pontos) e
mantive continuo aprimoramento profissional mediante a conclusdo de cursos de capacitacdo (5 cursos,
perfazendo 5 pontos).

No ambito dos Requisitos 04, 05 e 06, que avaliam a experiéncia em gestao, responsabilidade técnica
e contribuicbes académicas/extensdo, exerci fungdes de lideranca como responsavel por setor (2
designacoes, totalizando 9 pontos) e o desempenho de Funcdo Gratificada (FG-3) durante o periodo de
21/08/1995 a 17/01/1997 (3 pontos). Complementarmente, demonstro sélida base de qualificacdo técnica
com a concluséo de curso superior (15 pontos) e relevante colaboracao por meio de atividades de extensao,
evidenciada no apoio operacional a seis edicdes da Semana da Fisica do Instituto de Fisica da UFG (18
pontos).
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Dessa forma, a analise conjunta dos documentos aqui apresentados demonstra o atendimento integral
e evidente aos requisitos regulamentares para a concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC-PCCTAE V), equivalente ao nivel de Mestrado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos ho ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf

2. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_02_Grupoll_Criterio11.pdf

3. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_03_GrupolV_Criterio8.pdf

4. Exercicio de func¢ao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_04_GrupoV_Criterio4.pdf

5. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_05_GrupoVI_Criterio4.pdf
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6. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_06_GrupoVI_Criterio14.pdf

7. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
OU CONCUrsos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 11 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 49,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_07_Grupol_Criterio5.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

ub SALVADORVICENTE PINTO
g Data: 17/08/2026 12:53:56-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Salvador Vicente Pinto

Matricula SIAPE 301780
Universidade Federal de Goias

Gerado em 17 de agosto de 2026 as 12:42
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