
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

LABORATÓRIO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO/ EECA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  SAMANTHA JUNQUEIRA MOREIRA

Matrícula SIAPE:  1273518

Cargo:  Técnico de Laboratório- Área: edificações

Setor/Unidade de lotação: Laboratório de Materiais de Construção/ EECA

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI

Equivalência:  Doutorado

Requisito de entrada:  Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, SAMANTHA JUNQUEIRA MOREIRA, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a)

em Laboratório de Materiais de Construção/ EECA, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar

os saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes

27/08/2026, 17:31 Memorial Descritivo - SAMANTHA JUNQUEIRA MOREIRA

file:///C:/Users/Edgar/Downloads/RSC_TAE_Consolidado_SAMANTHA_JUNQUEIRA_MOREIRA/Memorial_Descritivo.html 1/7



adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 159,00 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 159,00 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 84,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 13

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Minha trajetória profissional na Rede Federal de Educação teve início quando assumi o cargo de

professora substituta no Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Goiás (IFG) em 2016, onde

atuei por quase 02 anos. Estive vinculada neste período, ao Departamento de Engenharia de Transportes,

atuando no ensino médio técnico e na educação de jovens e adultos. Solicitei exoneração devido ter sido

aprovada e convocada a assumir o cargo de técnica em laboratório- área: edificações, no Instituto Federal

do Paraná (IFPR), e em 09 de outubro de 2017, entrei em exercício no Instituto Federal do Paraná (IFPR),

Campus Umuarama. Na condição de primeira técnica do Laboratório de Edificações daquela unidade,

desempenhei papel central e estratégico na estruturação, implantação e adequação de uma infraestrutura

laboratorial embrionária, transformando o espaço físico inicial em um ambiente operacional pleno para o

suporte ao ensino, à pesquisa e aos experimentos práticos.

Nessa etapa pioneira, assumi a responsabilidade técnica pelo estudo detalhado de necessidades de

materiais e equipamentos, elaborado estritamente em conformidade com as normas técnicas da área de

edificações e engenharia. Atuei diretamente na elaboração de pesquisas orçamentárias, análise de atas de

registro de preços e contato direto com fornecedores, para especificações de materiais e orientações

adicionais. Adicionalmente, identifiquei gargalos estruturais e solicitei adequações físicas essenciais nas

bancadas e pias do laboratório, acompanhando a execução das obras em parceria com a coordenação de

área para assegurar funcionalidade, segurança e acessibilidade aos estudantes.

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 61,50 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 51,00 pts

•

Critério IV — Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou

Especializadas: 15,00 pts

•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 31,50 pts•
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Durante minha atuação no IFPR, tive compromisso com a gestão participativa e a representação

institucional. Diante da ausência de representação sindical estruturada no Campus Umuarama, liderei as

articulações iniciais para a criação do núcleo local, obtendo autorização da Direção para participar

ativamente das instâncias deliberativas em Curitiba. Em abril de 2018, fui eleita diretora do Sindicato dos

Trabalhadores da Educação Básica, Técnica e Tecnológica do Paraná (SINDIEDUTEC). No exercício dessa

função, representei a instituição e a categoria em congressos, encontros estaduais e fóruns de formação,

sempre amparada por anuências oficiais da Direção e da Reitoria. Paralelamente, promovi ações de

conscientização cidadã e integração estudantil no ambiente de sala de aula.

A maturidade profissional desenvolvida refletiu-se na constante convocação para integrar comissões

administrativas e estratégicas de relevante impacto no IFPR. Destaca-se a minha participação na Comissão

do Plano Diretor do Campus Umuarama, cujo trabalho fundamentou a captação de recursos financeiros

estratégicos para a construção do refeitório acadêmico e de novos blocos de laboratórios. Atuei também na

Comissão para Flexibilização da Jornada de Trabalho, Comissão de Acompanhamento das Relações de

Trabalho, Comissões de Seleção de Bolsistas e Comissões de Formatura, além de prestar suporte

operacional contínuo às secretarias acadêmicas durante períodos de matrícula e fiscalização de processos

seletivos e vestibulares.

O desempenho pautado pela proatividade, mesclando atividades administrativas com atividades de

ensino, pesquisa e extensão, resultou no reconhecimento direto da Alta Gestão do IFPR. Em agosto de 2019,

recebi convite do então Reitor, Prof. Odacir Zanatta, para assumir Cargo de Direção/Função Gratificada junto

à Diretoria de Infraestrutura da Reitoria, para atuar na área de fiscalização de obras. Subsequentemente, fui

convidada pelo Pró-Reitor de Extensão, Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação, Prof. Marcelo Estevan, para

compor a equipe gestora da Pró-Reitoria, propostas que, por razões de ordem pessoal, optei por declinar na

ocasião.

Paralelamente ao exercício das atribuições funcionais, mantive o aperfeiçoamento acadêmico. Em 30

de julho de 2019, concluí o curso de Mestrado em Tecnologia de Processos Sustentáveis pelo IFG,

desenvolvido com bolsa da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Goiás (FAPEG).

No segundo semestre de 2019 auxiliei o Campus Umuarama adquirir equipamentos importantes para

pesquisas na área de sustentabilidade e construção civil, com recurso próprio do Campus, sendo alguns

deles: Sonômetro classe 1 com calibrador, Túnel de Vento, Heliodon, tendo sido responsável por

especificações, orçamentos, contato com fornecedores. Além disso, com o fechamento do curso de

edificações do Campus Palmas, juntamente com a coordenação dos cursos de edificações e arquitetura,

conseguimos doações importantes para os laboratórios: 01 prensa servo- hidráulica DL30000/PC200 marca

EMIC, argamassadeira eletro-mecânica 5lt, misturador planetário 20lt, estufa de secagem, betoneira 400lt,

peneirador elétrico quadrado, retífica para corpos de prova de concreto e alguns acessórios diversos.

A partir do segundo semestre de 2019, iniciei os trâmites para redistribuição no âmbito do serviço

público federal, participando de alguns editais. Em abril de 2020, mediante abertura de vaga e alinhamento

institucional com a Universidade Federal de Goiás (UFG), obtive a concordância de ambas as instituições. A

redistribuição foi formalizada por Portaria publicada em 20 de agosto de 2020, quando passei a integrar o

quadro efetivo da UFG, com lotação na Escola de Engenharia Civil e Ambiental (EECA), no Laboratório de

Materiais de Construção (LABMACO).

Na UFG, minha atuação consolidou-se no suporte a atividades de ensino, pesquisa e extensão. Antes

mesmo de assumir o cargo na UFG, já participava de projetos de pesquisa e extensão em cooperação

acadêmica interinstitucional com o Campus Jataí da UFG (atualmente Universidade Federal de Jataí - UFJ),
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sob coordenação da Prof.ª Dra. Cecília Bolina, desde 2018. Já como servidora da UFG, tenho colaborado

com projetos institucionais de pesquisa e extensão na EECA/UFG e também na UFJ. No âmbito da

normatização e gestão técnica laboratorial, sou autora e coautora de documentos internos e procedimentos

operacionais padronizados do LABMACO.

Em contato com o pregoeiro do IFPR Umuarama, solicitei auxílio de como conseguir realizar uma

reforma emergencial, e a partir das informações obtidas, em consonância com a coordenação do

LABMACO, elaborei um relatório técnico detalhado e fundamentei a demanda para reforma das instalações

elétricas do laboratório, perante a Direção da EECA. Esse pleito resultou na aprovação e concessão de

recurso financeiro específico no valor de R$ 65.410,02 (sessenta e cinco mil, quatrocentos e dez reais e

dois centavos), que será aplicado na reforma e adequação técnica das instalações elétricas do laboratório,

visando garantir a segurança dos usuários e a operacionalidade de equipamentos.

Atenta às diretrizes de saúde ocupacional e segurança no trabalho técnico, assumi em novembro de

2020 a posição de membro titular da Comissão Interna de Saúde do Servidor Público (CISSP) da Escola de

Engenharia Civil e Ambiental da UFG, atuando posteriormente como membro suplente na gestão de 2022.

Mantenho um histórico constante de capacitação profissional em cursos de extensão e treinamentos

promovidos pela UFG nas áreas de engenharia, gestão pública, saúde ocupacional e segurança do trabalho.

No que tange às atividades de ensino, minha atuação se caracteriza pelo apoio permanente à essas

atividades, voltadas ao preparo de ensaios laboratoriais, manutenção dos equipamentos utilizados nas

disciplinas de graduação, organização da infraestrutura física, participando da orientação prática de

estudantes, do treinamento de usuários dos laboratórios e da padronização de procedimentos

experimentais, contribuindo para a formação dos estudantes e da qualidade das atividades acadêmicas.

Diante do exposto, os saberes e competências consolidados ao longo da minha trajetória profissional

não resultam apenas da minha titulação acadêmica formal, mas da articulação diária e indissociável entre a

prática técnica em laboratórios, a gestão de infraestrutura, a captação de recursos públicos, a liderança

institucional, a participação em projetos de pesquisa e extensão e o compromisso ético com o serviço

público, sendo compatível com o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC).

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação em atividades de produção ou reformulação de material acessível, ou técnico de

referência (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoII_Criterio6.pdf

📄 Anexo_02_GrupoII_Criterio6.pdf

📄 Anexo_31_GrupoII_Criterio6.pdf

📄 Anexo_47_GrupoII_Criterio6.pdf
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2. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_34_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_35_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_36_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_37_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_38_GrupoII_Criterio11.pdf

3. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é

titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_03_GrupoVI_Criterio4.pdf

4. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_04_GrupoVI_Criterio10.pdf

5. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação | Qtde: 17 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 51,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_05_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_06_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_07_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_08_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_09_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_10_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_11_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_12_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_13_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_14_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_15_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_16_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_17_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_18_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_19_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_20_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_21_GrupoI_Criterio3.pdf
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6. Participação como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de

apuração de materialidade e responsabilidade, como sindicância, processo administrativo

disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_22_GrupoI_Criterio4.pdf

7. Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de exame de seleção, vestibular

ou concursos

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_23_GrupoI_Criterio5.pdf

8. Exercício de mandato em entidade sindical da categoria

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_24_GrupoI_Criterio7.pdf

9. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_25_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_26_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_27_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_28_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_29_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_30_GrupoII_Criterio2.pdf

10. Participação em atividade institucional de produção audiovisual, artística, exposição, podcast

ou outras formas de apresentação

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_32_GrupoII_Criterio8.pdf

📄 Anexo_33_GrupoII_Criterio8.pdf
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11. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_39_GrupoII_Criterio9.pdf

12. Exercício de atividades relacionadas à licitação e às suas excepcionalidades

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_40_GrupoIV_Criterio4.pdf

📄 Anexo_41_GrupoIV_Criterio4.pdf

📄 Anexo_42_GrupoIV_Criterio4.pdf

📄 Anexo_43_GrupoIV_Criterio4.pdf

📄 Anexo_44_GrupoIV_Criterio4.pdf

13. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_45_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_46_GrupoVI_Criterio11.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

SAMANTHA JUNQUEIRA MOREIRA

Matrícula SIAPE 1273518

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 27 de agosto de 2026 às 17:25
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