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Memorial Descritivo - Rosimeire Silva Barbosa

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

CLINICA CIRURGICA- ALA Il HOSPITAL DAS CLINICAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Rosimeire Silva Barbosa
1357841

Técnica em Enfermagem

Setor/Unidade de lotacao: Clinica Cirurgica- Ala Il/ Hospital das Clinicas

Incentivo a Qualificagao (1Q): Ensino Médio Profissionalizante / Técnico (20%)

Instituicao:

Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE Il
Graduacao

Ensino Médio

Eu, Rosimeire Silva Barbosa, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em Clinica

Cirurgica- Ala I/ Hospital das Clinicas, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria,

buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Graduagdo, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 50,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 50,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 25 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 25,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 3

Minimo de critérios exigido: 2
Pontuacao por Critério:

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 5,00 pts

o Critério Il — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 7,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 38,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria profissional na area da saude teve inicio em 1986, apds a conclusao do curso Técnico
de Enfermagem, em dezembro de 1985. Iniciei minha experiéncia profissional no Hospital Santana, em
Goiania, seguindo posteriormente para o Hospital Sao Lucas, onde atuei na assisténcia de enfermagem e
em atendimentos obstétricos.

Entre 1990 e 1996, trabalhei no Hospital Regional de Morrinhos, vinculado a Organizagcdo das
Voluntarias do Estado de Goias, atuando em diferentes setores, como emergéncia, pronto-socorro, bercario,
maternidade, clinica médica e clinica cirurgica. Nesse periodo, também participei da CIPA, adquirindo
conhecimentos relacionados a seguranca e prevencao de acidentes no trabalho. Paralelamente, exerci
atividades na rede municipal de saude de Morrinhos, por meio de concurso publico, com atuacao em
vacinacao, curativos, esterilizacao de materiais e outras acdes assistenciais.

Em 1998, retornei a Goiania e ingressei, por concurso publico, no Hospital Geral de Goiania, onde atuei
no departamento de Farmacia, desenvolvendo atividades relacionadas ao fracionamento e preparo de
doses individualizadas de medicamentos, contribuindo para a organizagcdo e segurangca do processo de
administracao medicamentosa.

Em julho de 2002, ingressei, também por concurso publico, no Hospital das Clinicas da Universidade
Federal de Goias (HC-UFG), onde exerco minhas atividades como Técnica de Enfermagem na Clinica
Cirurgica. Durante minha trajetéria na instituicao, também atuei temporariamente na Maternidade, em razao
da reforma da Clinica Cirurgica, prestando assisténcia a gestantes, inclusive de alto risco.
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Atualmente, estou lotada na Clinica Cirdrgica — Ala Il, que atende pacientes de diferentes
especialidades, como ortopedia, ginecologia, cardiologia, mastologia, oncologia e cirurgia plastica, entre
outras. Essa diversidade assistencial exige constante atualizacdo, capacidade de adaptacao,
responsabilidade e trabalho em equipe.

Por se tratar de um Hospital Escola, mantenho contato com estudantes e residentes de diferentes
areas da saude, contribuindo, dentro das minhas atribuicdes profissionais, para o compartilhamento de
conhecimentos e experiéncias relacionados a pratica assistencial.

Paralelamente, mantenho vinculo com a Secretaria de Estado da Saude, atuando na Superintendéncia
de Vigilancia em Saude, na area de Imunizacao. Nessa funcao, participei de acdes extramuros e campanhas
de vacinacao, incluindo Influenza e COVID-19, ampliando minha experiéncia na area de prevencao e saude
publica.

Ao longo da carreira, vivenciei importantes periodos da saude publica e hospitalar, incluindo a
epidemia de AIDS, a HIN1 e a pandemia de COVID-19. Essas experiéncias exigiram atualizacao constante,
adaptacao a novos protocolos, responsabilidade profissional e atuagao integrada com as equipes de saude.

Minha trajetdria profissional, construida desde 1986, reune experiéncias em diferentes instituicoes,
setores e areas da saude. Minha atuacao no Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias
constitui parte significativa dessa trajetoria, marcada pelo compromisso com a assisténcia, o trabalho em
equipe, a atualizacao profissional e o compartilhamento de conhecimentos no ambiente de um Hospital
Escola.

As informacdes apresentadas neste Memorial Descritivo serao complementadas pela documentacao
comprobatoria organizada nos respectivos anexos e relacionadas aos eixos e critérios estabelecidos no
processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE).

Diante do conjunto de experiéncias profissionais, académicas e institucionais apresentadas e da
documentacao comprobatéria anexada, submeto o presente Memorial Descritivo a apreciacao da Comissao
Permanente de Avaliacdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC).

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira responsabilidade
pelas declaragdes prestadas e estando sujeita as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro, ainda, estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel pleiteado
nao podera ser utilizado para pontuacao no rol de saberes apresentado neste memorial.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS
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1. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_01_Grupoll_Criterio9.pdf
- Anexo_02_Grupoll_Criterio9.pdf
© Anexo_03_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_04_Grupoll_Criterio9.pdf
- Anexo_05_Grupoll_Criterio9.pdf

2. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_06_Grupolll_Criterio3.pdf

3. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 38 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 38,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_07_GrupoVI_Criterio19.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente
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Rosimeire Silva Barbosa

Matricula SIAPE 1357841
Universidade Federal de Goias
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