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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
HOSPITAL DAS CLINICAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Rosangela Maria José Henrique
Matricula SIAPE: 1127460
Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Setor/Unidade de lotacao: Hospital das Clinicas

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializagdo (minimo 360h) (30%)
Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializacao

Il. APRESENTACAO

Eu, Rosangela Maria José Henrique, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em Hospital das Clinicas, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
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saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme
previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades
e atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras
atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 209,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 209,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 157,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos,
Representacdes ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela
Entidade: 127,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 5,00 pts

« Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 12,00 pts

o Critério VI — Producéao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 65,00
pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL
INTRODUCAO

Apresento este Memorial Descritivo e Analitico como exigéncia para a concessao do
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Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), no ambito da carreira dos Técnicos
Administrativos em Educacdo (PCCTAE). Minha trajetéria profissional no Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Goias (HC-UFG) fundamenta-se na busca continua pela exceléncia
assistencial, na gestdao eficiente de recursos publicos, na participacao ativa em comissdes
técnicas/administrativas e na atuagcdo direta em cenarios criticos de emergéncia sanitaria de
relevancia nacional e internacional.

Com base em saberes tacitos e empiricos consolidados pela pratica e complementados por
constante qualificacao profissional, minha atuacao transcende as rotinas operacionais cotidianas.
Este documento retrata como minhas competéncias técnico-cientificas e organizacionais tém
contribuido de forma direta para a melhoria dos servicos prestados ao HC-UFG e a sociedade.

EIXO 1 — ATRIBUICOES E ROTINA FUNCIONAL Como Auxiliar de Enfermagem do Hospital das
Clinicas da UFG, exerco atividades de assisténcia hospitalar direta e suporte operacional no
contexto da saude publica universitaria. Minhas atribuigcdées funcionais englobam:

Assisténcia Direta ao Paciente: Execucao de cuidados de enfermagem sob supervisao, preparo e
administracdo de medicagdes, monitoramento de sinais vitais, curativos e suporte aos
procedimentos clinicos e cirurgicos no ambiente hospitalar.

Biosseguranca e Controle de Infeccao Hospitalar: Aplicacao rigorosa das normas de
biosseguranca, higienizacao, esterilizagao, manipulagcdo de materiais medico-hospitalares e uso de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) para garantir a seguranca do paciente e da equipe
multiprofissional.

Apoio Operacional e Logistico as Unidades: Organizacao, higienizacao, conferéncia e controle de
insumos, artigos e vestuarios técnico-hospitalares indispensaveis ao funcionamento continuo dos
setores assistenciais e cirurgicos da instituicao.

EIXO 2 - PROJETOS, INOVACOES E EXTRAPOLACAO DO CARGO Com base estrita na
documentagcdo comprobatéria anexada, demonstro a seguir as atividades que evidenciam
responsabilidade ampliada, lideranca, inovacao nos processos de trabalho e aprimoramento
continuo de competéncias:

1. Atuacao em Comissoes Institucionais e Gestao do Patrimdnio Publico
Comissao para Padronizacao de Materiais Médicos Hospitalares: Designada pela Portaria HC/
UFG n° 127, de 22/10/2012, atuei como membro da comissao responsavel por avaliar tecnicamente

produtos hospitalares a serem adquiridos pelo HC e analisar intercorréncias resultantes de seu uso,
garantindo parametros rigorosos de qualidade e economicidade.
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Comissao de Inventario do Hospital das Clinicas: Designada pela Portaria UFG n°® 0565, de
12/02/2015, integrei a equipe encarregada do levantamento e elaboragao do Inventario Fisico-
Financeiro referente ao Almoxarifado do hospital.

Gestao e Fiscalizacao de Contratos e Atas de Registro de Precos:

Portaria HC/UFG n° 37 (25/08/2009): Atuei no Setor de Costura do HC/UFG e fui designada como
Fiscal das Atas de Registro de Precos para Aquisi¢cao de Tecidos de Algodao Cru.

Portaria HC/UFG n° 20 (10/03/2011): Atuando na Secdo de Processamento de Roupas, exerci a
funcao de Gestora do Processo de Aquisicao de Tecidos.

Portaria HC/UFG n° 39 (04/05/2011): Fui designada Fiscal do Contrato/Processo do Servico de
Processamento de Roupas do HC.

2. Atuacao em Situacdées de Emergéncia Sanitaria de Alta Complexidade Enfrentamento a
Pandemia de HIN1 (11/06/2009 a 10/08/2010): Prestei assisténcia direta de enfermagem
hospitalar a pacientes suspeitos e confirmados para HIN1. A atuacao envolveu adaptacao continua
a novos fluxos assistenciais, protocolos de biosseguranga e manejo de pacientes em cenario critico
de emergéncia sanitaria (Declaragao Processo SEI n® 23760.021791/2026-52).

Enfrentamento a Pandemia de COVID-19 (11/03/2020 a 05/05/2023): Atuei na linha de frente do
atendimento assistencial a pacientes acometidos pela COVID-19 em variados niveis de gravidade.
O trabalho exigiu atualizagcao constante frente a evolugado do conhecimento cientifico, prevencao e
controle de infeccdo e atuagcao integrada multiprofissional com elevada responsabilidade
(Declaracao Processo SEI n° 23760.019306/2026-81).

3. Desenvolvimento Académico e Formacao Continuada Diploma de Curso Superior de Formacao
Especifica em Gestao das Organizacoes de Saude: Concluido na Universidade Estadual de Goias
(UEG) em 18/12/2007 (diploma outorgado em 26/09/2008), com carga horaria de 1.600 horas
(reconhecido pela Portaria n® 488/2008).

Acoes de Extensao e Cursos Especializados:

8° Curso de Enfermagem em Endoscopia e 12° Curso de Limpeza e Desinfec¢cdo de Aparelhos e
Acessdrios Endoscdpicos: HC-UFG/EBSERH / PROEC (30/11/2024 a 10/12/2024), carga horaria de
30 horas

99 Curso de Enfermagem em Endoscopia Gastrointestinal e 13° Curso de Limpeza e Desinfec¢ao de
Aparelhos e Acessdrios Endoscopicos: HC-UFG/EBSERH / PROEC (05/02/2026 a 31/03/2026),
carga horaria de 30 horas.

Curso "Processo de Cuidar no Trabalho de Equipe de Enfermagem": Hospital das Clinicas/UFG
(02/08/2005 a 18/10/2005), carga horaria de 92 horas.

Curso "Manejo e Promocgao do Aleitamento Materno": Hospital Materno Infantil (fevereiro de 2002),
carga horaria de 20 horas.

Curso de Informatica Badsica e Empreendedorismo: Programa Sukatech / Governo de Goias
(11/02/2025 a 12/03/2025), carga horaria de 45 horas.
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4. Colaboracao Institucional Interdepartamental e Apoio a Gestdao Académica/Selecao Contribuicao
em processos seletivos e concursos publicos promovidos pelo Centro de Selecao / Instituto
Verbena da UFG:

Coordenadora de Prova: Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Senador Canedo/GO (Edital
02/2013).

Fiscal Auxiliar: Concurso Prefeitura de Goianira/GO (Edital 01/2019), Processo Seletivo UFG 2012-2
e 2014-1.

Fiscal Volante: Concursos do TJ-GO (Edital 02/2021), TAE-UFG (Edital 10/2019), IFGoiano (Edital
02/2013) e Vestibular UFG 2012-2.

Fiscal de Sala: Diversos certames, incluindo Selecdes e Concursos da Prefeitura de Goiania,
Aparecida de Goiania, SMS-Goiania, TAE-UFG e Vestibulares UFG entre 2011 e 2014.

Atividades de Curso/Concurso: Registros financeiros comprovando prestacao de servigcos nos
anos de 1999, 2007, 2008 e 2009.

EIXO 3 - IMPACTO E ENGRANDECIMENTO INSTITUCIONAL Minha atuacao profissional traduz-se
em retornos concretos para o Hospital das Clinicas da UFG e para a Universidade Federal de Goias:
Eficiéncia e Otimizacao de Recursos: A participacao em comissdes de padronizacao de materiais
e fiscalizacado/gestao de contratos de tecidos e lavanderia garantiu maior controle dos gastos
publicos, assegurando insumos de qualidade e regularidade no fornecimento técnico.

Resiliéncia e Seguranca em Crises Sanitarias: A dedicacdo demonstrada no enfrentamento as
pandemias de HIN1 e COVID-19 contribuiu diretamente para a manutencao da qualidade
assistencial, controle de infeccdes hospitalares e mitigacao de riscos em periodos criticos da
saude publica.

Aprimoramento da Qualidade Técnica: A continua busca por qualificagao nas areas de gestao da
saude, procedimentos assistenciais e reprocessamento de artigos endoscopicos reverteu em maior
precisao e biosseguranca nos procedimentos executados no HC-UFG.

Fortalecimento da Imagem Institucional: A colaboracdo continua com o Instituto Verbena/UFG
fortaleceu a transparéncia e a lisura de processos seletivos e concursos publicos executados pela
UFG.

CONCLUSAO A analise detalhada da minha trajetéria evidencia que o exercicio do meu cargo de
Auxiliar de Enfermagem sempre esteve pautado pela busca do aprimoramento técnico,
responsabilidade socioinstitucional e extrapolacao das atribuicées de rotina. Minhas acdes estao
plenamente alinhadas aos requisitos e diretrizes para a concessao do Reconhecimento de Saberes
e Competéncias (RSC-PCCTAE). Reitero meu compromisso em continuar contribuindo de forma
qualificada para a missao assistencial, de ensino e de pesquisa do Hospital das Clinicas da UFG.

Goiania - GO, 15 de Outubro de 2026
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ROSANGELA MARIA JOSE HENRIQUE
Auxiliar de Enfermagem — HC-UFG / EBSERH

SIAPE: 1127460

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao em programas de formacao continuada e/ou a¢coes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupoll_Criterio9.pdf

2. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_02_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_03_Grupoll_Criteriol1.pdf
= Anexo_04_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_06_Grupoll_Criterio11.pdf

3. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_05_GrupoVI_Criterio4.pdf
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4. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selec¢ao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 27 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 121,50 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_07_Grupol_Criterio5.pdf
= Anexo_08_Grupol_Criterio5.pdf
= Anexo_09_Grupol_Criterio5.pdf
= Anexo_12_Grupol_Criterio5.pdf
= Anexo_13_Grupol_Criterio5.pdf

5. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 50 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 50,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_10_GrupoVI_Criterio19.pdf
= Anexo_11_GrupoVI_Criterio19.pdf

6. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos,
convénios e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_14_GrupolV_Criterio3.pdf
= Anexo_15_GrupolV_Criterio3.pdf

7. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente
instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_16_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_17_Grupol_Criterio3.pdf
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8. Exercicio de atividades relacionadas a licitacao e as suas excepcionalidades
Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_18_GrupolV_Criterio4.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e
sao verdadeiras, auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacdao anexada,
assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis
em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel
atual nao serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

ub ROSANGELA MARIA JOSE HENRIQUE
g Data: 15/10/2026 09:39:10-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Rosangela Maria José Henrique

Matricula SIAPE 1127460
Universidade Federal de Goias
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