UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
INSTITUTO DE QUIMICA (1Q)

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Rodrigo Silva Fontoura
1064051

Engenheiro/area

Setor/Unidade de lotacao: Instituto de Quimica (IQ)

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Eu, Rodrigo Silva Fontoura , servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Instituto de Quimica (IQ) , venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias
e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetdria, buscando o Reconhecimento de

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funcoes exercidas na instituicao de ensino.



IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 223,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 223,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 148,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 12

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 99,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 30,00 pts

o Critério IV — Designhacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 13,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 81,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

TRAJETORIA PROFISSIONAL E INDIVIDUAL - RSC NiVEL DOUTORADO
1. FORMAGCAO ACADEMICA E PROFISSIONAL

Minha trajetéria profissional foi construida a partir da formacdo em Engenharia Quimica pela
Universidade Federal de Uberlandia (UFU), concluida em 2012, complementada por especializacdo em
Engenharia dos Principios Ativos Naturais pela Ecole Nationale Supérieure de Chimie de Montpellier, Franca,
e especializacao em Engenharia de Seguranca do Trabalho pela Faculdade Araguaia. Em 2017, conclui o
Mestrado em Engenharia Quimica pela Universidade Federal de Goias (UFG), com pesquisa sobre o
reaproveitamento de residuos das industrias cervejeiras.

Ainda durante a graduacao, participei do Programa de Educacéo Tutorial (PET), desenvolvi iniciacdo
cientifica na area de qualidade do ar e atuei como monitor de Quimica Geral e Inorganica, experiéncias que
contribuiram para o desenvolvimento de competéncias em pesquisa, ensino, trabalho coletivo e
comunicacao cientifica.

A formacao académica, associada a experiéncia profissional na industria e posteriormente na
universidade, possibilitou a construgcdo de conhecimentos técnicos, cientificos e gerenciais aplicados a
Engenharia Quimica, seguranca, sustentabilidade, gestdo de processos e formacao profissional.

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E ATUAGAO NA INDUSTRIA

Minha experiéncia profissional anterior a atuagcao como servidor publico envolveu atividades nas
areas de producao, qualidade e otimizacao de processos industriais.



Atuei como responsavel pelo Departamento de Qualidade, realizando analise de matérias-primas e
produtos finais, desenvolvendo competéncias relacionadas ao controle de qualidade, avaliacao de
processos e tomada de decisao técnica. Também atuei na otimizacao e reutilizacao de rejeitos industriais,
experiéncia que ampliou meus conhecimentos sobre aproveitamento de residuos, sustentabilidade e
eficiéncia dos processos produtivos.

Essas experiéncias contribuiram para a construcao de uma visao aplicada da Engenharia Quimica,
posteriormente incorporada as atividades académicas e institucionais desenvolvidas na UFG.

3. ATUACAO COMO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO NA UFG

Desde 2016, atuo como servidor publico da Universidade Federal de Goias, como responsavel técnico
pelos Laboratoérios de Engenharia Quimica.

A atuacao nos laboratérios envolve conhecimentos técnicos e cientificos, planejamento, organizacao,
acompanhamento de atividades, gestao de materiais e equipamentos, seguranca e apoio as atividades de
ensino e pesquisa.

A experiéncia acumulada permitiu desenvolver competéncias para atuar na resolucao de problemas,
organizacao de processos, gestao de recursos e manutengao das condi¢cdes necessarias ao funcionamento
das atividades académicas e cientificas, contribuindo diretamente para o desenvolvimento do ensino, da
pesquisa e da extensao no Instituto de Quimica.

4. GESTAO DE RESIDUOS E SUSTENTABILIDADE

A gestao de residuos constitui uma das principais areas de atuacao institucional. Atuo como
presidente da Comissao de Residuos do Instituto de Quimica da UFG, participando de agdes relacionadas ao
gerenciamento de residuos produzidos nas atividades institucionais.

Também exerco a funcao de fiscal administrativo de contrato de prestacado de servicos de coleta,
transporte, tratamento e disposicao final de residuos dos servicos quimicos dos grupos B e E, envolvendo
residuos quimicos e perfurocortantes, nos anos de 2021 a atual.

Essas atividades possibilitaram aplicar conhecimentos de Engenharia Quimica, seguranga, meio
ambiente e gestdo publica, desenvolvendo competéncias de fiscalizagcdo, acompanhamento de servicos,
analise técnica e responsabilidade ambiental. A atuacao contribuiu para o adequado gerenciamento dos
residuos e para a seguranca das atividades desenvolvidas na instituicao.

5. SAUDE E SEGURANGA DO SERVIDOR

A formacao em Engenharia de Seguranca do Trabalho foi aplicada diretamente a atuacao institucional
por meio da participacdo na Comissdo Interna de Saude e Seguranca do Servidor Publico (CISSP) do
Instituto de Quimica. Participei da CISSP em diferentes periodos, entre 2017 e 2024, contribuindo para as
discussdes e acodes relacionadas a saude, seguranca e prevenc¢ao de riscos como na elaboragcao dos mapas
de risco de todos os laboratérios do Instituto de Quimica, oportunizando maior seguranga ao ambiente de
trabalho. Essa experiéncia ampliou competéncias relacionadas a identificacdo de riscos, prevencao de
acidentes, analise de condi¢cdes de trabalho e atuacao coletiva, fortalecendo a cultura de seguranca
institucional.



6. GESTAO, REPRESENTACAO E PARTICIPACAO INSTITUCIONAL

Minha trajetoria inclui participacdo em diferentes instancias de gestdo e representacdo da
universidade. Atuei como representante dos Técnicos Administrativos em Educacao no Conselho Diretor do
Instituto de Quimica por 8 anos e participei da Comissao de Inventario de Bens Moveis da UFG, responsavel
pelo levantamento patrimonial de 2022. Também participei de Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar e de outras atividades institucionais.

Essas experiéncias desenvolveram competéncias de gestdo, analise documental, responsabilidade
administrativa, trabalho em equipe, participacdo colegiada e tomada de decisdao, ampliando minha
compreensao sobre 0s processos institucionais e sobre a responsabilidade do servidor técnico-
administrativo na estrutura universitaria.

7. ATUACAO EM PESQUISA

A pesquisa constitui dimensao permanente da minha trajetoria. Desde a graduacao, participei de
iniciacao cientifica na area de qualidade do ar e, posteriormente, desenvolvi pesquisa de mestrado sobre o
reaproveitamento de residuos das industrias cervejeiras.

A producao cientifica resultante incluiu trabalhos apresentados no Congresso Brasileiro de Engenharia
Quimica, relacionados ao aproveitamento do residuo de malte de cevada e a obtencao de produtos de
interesse a partir desse material. Também participei do projeto “Moddulos educativos em Engenharia
Quimica”, voltado ao desenvolvimento de ferramentas computacionais e modulos de simulacao de
processos e equipamentos industriais para utilizacao na formacao de estudantes, e atualmente participo
dos projetos de pesquisas basicas relacionadas ao ensino e desenvolvimento institucional do Instituto de
Quimica.

Essas atividades demonstram competéncias em investigacao cientifica, desenvolvimento tecnoldgico,
analise de problemas, producao de conhecimento e integracao entre pesquisa e formacao académica.

8. ATUAGAO NO ENSINO E NA FORMACAO PROFISSIONAL

Minha experiéncia com ensino teve inicio durante a graduacao, com a atuagcao como monitor, e
posteriormente foi ampliada com minha atuacao como professor substituto na UFG, ministrando disciplinas
em diferentes cursos de graduacao, incluindo Quimica Geral, Quimica Ambiental, Opera¢cdes Unitarias,
Conservagao de Massa e Energia, Processos da Industria Quimica, Gerenciamento e Controle Ambiental e
Fendémenos de Transporte.

Também atuei como professor visitante ho SENAI, na graduagcao e na pos-graduacao, e, de 2017 a
2024, exerci atividade de docente no Centro Universitario UniAlfa, em diferentes cursos de Engenharia.
Atuei ainda na orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso relacionados a sustentabilidade,
reaproveitamento de aguas, reciclagem, seguranca e uso de equipamentos de protecao individual. Essa
experiéncia contribuiu para o desenvolvimento de competéncias pedagodgicas, comunicacao cientifica,
orientacdo académica e articulagcao entre conhecimento tedrico e aplicagao profissional.

9. ATUACAO EM EXTENSAO E DIVULGAGAO CIENTIFICA

Minha trajetoria também apresenta participacdo em acdes de extensado e divulgacao cientifica. Entre
elas, destacam-se atividades relacionadas ao uso de residuos sélidos industriais na geragcao de energia e



acoes de divulgacao da Engenharia Quimica. Participei ainda da acao de extensao “Divulgagcao do Curso de
Engenharia Quimica da UFG" e do "Espaco das Profissdes da UFG — Sala Interativa da Engenharia Quimica”.

Essas atividades desenvolveram competéncias de comunicacdo com diferentes publicos,
popularizacao do conhecimento cientifico e aproximacao entre universidade, formacao profissional e
sociedade.

10. REPRESENTAGAO E ATUAGAO PROFISSIONAL NO CREA/GO

Atuo como Conselheiro Titular no CREA/GO desde 2023 e como membro na Camara Especializada de
Geologia e Minas e Engenharia Quimica - CEGMEQ, na qual estou como representante do Estado de Goias
na Camara Nacional de Engenharia Quimica, e atualmente exerco o cargo de coordenador adjunto. Também
participei de diferentes comissdes, incluindo as areas de ética profissional, educacao e atribuicao
profissional, andlise de processos, eleicbes e organizacao institucional.

Essa experiéncia possibilitou ampliar conhecimentos sobre legislacao, regulamentacao, ética,
atribuicées profissionais e organizacao do sistema profissional, além de desenvolver competéncias de
lideranga, analise técnica, participacao colegiada e tomada de decisao.

1. INTEGRAGAO DOS SABERES E COMPETENCIAS DESENVOLVIDOS

A andlise da trajetéria demonstra a construcao progressiva de um conjunto de saberes que integra
Engenharia Quimica, seguranca do trabalho, sustentabilidade, gestao, pesquisa, ensino e extensao.

A experiéncia industrial contribuiu para o conhecimento aplicado de processos e qualidade; a
formacao académica e o mestrado fortaleceram a capacidade cientifica; a atuacao nos laboratdrios
consolidou competéncias técnicas e gerenciais; a gestao de residuos e a participacado na CISSP ampliaram a
capacidade de atuacao em seguranca e sustentabilidade; a participacdo em comissdes desenvolveu
competéncias administrativas e institucionais; a pesquisa e o ensino fortaleceram a producao e
disseminacao do conhecimento; e a extensao ampliou a capacidade de dialogo entre universidade e
sociedade.

Essa integracao possibilitou uma atuacao profissional interdisciplinar, caracterizada pela capacidade
de analisar situacoes complexas, articular diferentes areas do conhecimento, propor solucbées e contribuir
para os objetivos institucionais.

12. CONSIDERAGOES FINAIS

Minha trajetéria profissional evidencia um processo continuo de formacao, aperfeicoamento e
ampliacdao de responsabilidades. Ao longo da carreira, os conhecimentos adquiridos na formacao
académica e nas experiéncias profissionais foram progressivamente incorporados as atividades
desenvolvidas na Universidade Federal de Goias.

Como servidor técnico-administrativo, minha atuacao ultrapassa a dimensao estritamente
operacional, envolvendo responsabilidades técnicas, laboratoriais, ambientais, administrativas,
institucionais, cientificas e educacionais.

As experiéncias acumuladas em ensino, pesquisa, extensao, gestao, seguranca, sustentabilidade,
representacao e atuacao profissional resultaram na construcdo de competéncias que permitem atuar de
maneira integrada e qualificada em situacdes de maior complexidade.



Os resultados dessa trajetoria materializam-se na contribuicao para o funcionamento dos laboratorios,
na gestao adequada de residuos, na promogao da seguranca institucional, na participacao em processos de
gestao, no desenvolvimento de pesquisas, na formacao de estudantes, na divulgacao cientifica e na
articulacao entre universidade, sociedade e mundo profissional.

Dessa forma, o conjunto da trajetéria apresentada demonstra a consolidacao de saberes e
competéncias construidos ao longo da carreira e aplicados em diferentes dimensdes da atividade
universitaria, evidenciando uma atuacao profissional interdisciplinar, autébnoma, responsavel e
comprometida com o desenvolvimento institucional. E esse percurso, marcado pela articulacdo entre
formacao, experiéncia, producao e aplicacdo do conhecimento, que fundamenta o pleito de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC em nivel de Doutorado.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_29_Grupol_Criteriol.pdf

2. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacgéo | Qtde: 18 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 54,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf
- Anexo_06_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_07_Grupol_Criterio3.pdf

- Anexo_08_Grupol_Criterio3.pdf
- Anexo_09_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_10_Grupol_Criterio3.pdf
- Anexo_11_Grupol_Criterio3.pdf

3. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacées, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo drgao ou pela entidade

Unidade: Por designacao | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:

Anexo_01_Grupol_Criterio2.pdf
© Anexo_02_Grupol_Criterio2.pdf
Anexo_03_Grupol_Criterio2.pdf




4. Representacao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a drgaos e entidades do Poder Publico
ou responsabilidade técnica junto a 6rgaos de fiscalizacao, controle e regulacao

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_31_Grupol_Criterio9.pdf

5. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:

Anexo_12_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_13_GrupolV_Criterio3.pdf
- Anexo_14_GrupolV_Criterio3.pdf

6. Aprovacao de projeto para a captacao de recursos para a Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_15_GrupoVI_Criterio8.pdf
- Anexo_16_GrupoVI_Criterio8.pdf

7. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_17_GrupoVI_Criterio11.pdf

8. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf
- Anexo 19_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_21_Grupoll_Criterio2.pdf



9. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacao | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_22_Grupoll_Criterio5.pdf
- Anexo_23_Grupoll_Criterio5.pdf
Anexo_24_Grupoll_Criterio5.pdf
Anexo_25_Grupoll_Criterio5.pdf

10. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_26_GrupoVI_Criterio4.pdf

1. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_27_GrupoVI_Criterio14.pdf

. Anexo_28_GrupoVI_Criterio14.pdf

12. Producao de material técnico, cientifico, metodologico ou administrativo estruturado que visa a
difusao do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 40,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_30_GrupoVI_Criterio12.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b RODRIGO SILVA FONTOURA
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Verifique em https://validar.iti.gov.br

Rodrigo Silva Fontoura
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