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Memorial Descritivo - RONE ROSA MARTINS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
UAECSA - CAMPUS CIDADE DE GOIAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

RONE ROSA MARTINS
2357319

Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: UAECSA - Campus Cidade de Goias

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, RONE ROSA MARTINS, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em UAECSA
- Campus Cidade de Goias, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria,

buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 316,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 316,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 241,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 11

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 34,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 84,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 22,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 175,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goids em 31 de janeiro de 2017, no cargo de Assistente em
Administracao, nivel de classificagcao D. Embora o requisito de ingresso no cargo seja o ensino médio, ja
possuia formacao superior e cursos de pos-graduacao, conhecimentos que passaram a ser mobilizados e
ampliados no exercicio das atividades académicas e administrativas desenvolvidas na UFG.

Minha primeira lotacao foi na Secretaria Académica da Unidade Académica Especial de Ciéncias
Sociais Aplicadas do Campus Goias. Durante aproximadamente seis meses, atuei no atendimento a
estudantes e docentes, na orientacao sobre procedimentos académicos, no acompanhamento de demandas
dos cursos e no apoio as rotinas administrativas. Essa experiéncia permitiu conhecer os fluxos académicos
da Universidade e desenvolver maior dominio sobre atendimento ao publico, organizacao documental e
encaminhamento de processos.

Posteriormente, fui convidado a exercer a funcao de Secretario Administrativo da mesma Unidade
Académica, atuando diretamente junto a Chefia e ao Colegiado. Nessa funcao, assumi responsabilidades
mais amplas, com atendimento a docentes, discentes e servidores técnico-administrativos, organizacao e
secretariamento de reunides, elaboracdo e encaminhamento de documentos, acompanhamento de
processos, apoio ao planejamento e orientacao sobre procedimentos institucionais. Também atuei junto aos
servidores da Secretaria Académica, contribuindo para a organizacao das atividades e das rotinas
administrativas vinculadas a Unidade.
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A atuacao na Secretaria Administrativa exigiu conhecimento da estrutura universitaria, das normas
internas, dos sistemas institucionais e dos procedimentos relacionados a gestdo académica e de pessoas.
Entre as atividades desenvolvidas, destacam-se o apoio a Chefia nas decisdes administrativas, o
acompanhamento das deliberacées do Colegiado, a orientacao sobre progressdo e desenvolvimento na
carreira, a articulacao com diferentes setores da UFG e a participacao na solucao de demandas envolvendo
ensino, pesquisa, extensao e gestao.

Ao longo dessa trajetoria, participei de comissdes, grupos de trabalho, representacdes e outras
instancias institucionais. Entre elas, constam atividades relacionadas a representacdo dos servidores
técnico-administrativos, a discussao dos espacos fisicos do Campus Goias, a qualificacdo dos TAE, ao
retorno das atividades presenciais, a regulamentacao dos colegiados de cursos e a atualizacao dos planos
de capacitacao e qualificacdao. Essas experiéncias ampliaram minha compreensao sobre planejamento,
gestao participativa, elaboracao de propostas, trabalho colegiado e mediagao de demandas.

Também participei de projetos de ensino, pesquisa e extensao, grupos de pesquisa, acdes formativas
e eventos académicos realizados na UFG e em outras instituicdes. A participacao no Grupo de Pesquisa
Educacao no Cerrado e Cidadania e o envolvimento em projetos vinculados ao Campus Goias possibilitaram
o desenvolvimento de conhecimentos relacionados a elaboracao de projetos, producao de relatorios,
organizacao de atividades, trabalho em equipe e difusdo de resultados. A apresentacao de trabalhos em
congressos, seminarios e coléquios, bem como a elaboracao de artigos, capitulos, livros e materiais
técnicos, integrou meu processo de formacao continuada e qualificou minha atuacao administrativa em
articulacao com a missao académica da Universidade.

A realizacao de cursos e acdes de desenvolvimento em gestdao publica e de pessoas, ética e
administracao publica, Sistema Eletrénico de Informacodes, tecnologias da informacao e comunicacao,
elaboracao de projetos de pesquisa, educacao a distancia, inclusao, diversidade e direitos humanos
também fortaleceu competéncias aplicadas ao cotidiano profissional. Esses conhecimentos foram
incorporados ao atendimento ao publico, a instrucao processual, a producao documental, ao uso de
sistemas e a organizacao do trabalho.

Minha trajetoria na UFG evidencia uma atuacao que ultrapassa a execucao de tarefas administrativas
rotineiras. Desde 2017, venho assumindo responsabilidades ampliadas, participando de espacgos colegiados,
apoiando a gestao universitaria e desenvolvendo atividades de formacao, pesquisa, extensao e producao de
conhecimento relacionadas ao aprimoramento da funcado de Assistente em Administracdo. O conjunto
dessas experiéncias permitiu consolidar saberes e competéncias em gestao académica e administrativa,
planejamento, trabalho coletivo, apoio ao ensino, a pesquisa e a extensao, producao técnica e cientifica e
atendimento a comunidade universitaria.

Dessa forma, considero que a trajetoria apresentada fundamenta o nivel RSC-PCCTAE VI pleiteado,
por demonstrar formacao continuada, desenvolvimento de competéncias, assuncao de responsabilidades e
contribuicées institucionais construidas ao longo do exercicio do cargo efetivo na Universidade Federal de
Goias.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

file:///C:/Users/Rone/Downloads/RSC_TAE_Consolidado RONE_ROSA_MARTINS/Memorial_Descritivo.html 3/7



05/08/2026, 15:58 Memorial Descritivo - RONE ROSA MARTINS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_02_Grupol_Criteriol.pdf

2. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacées, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo drgao ou pela entidade

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_03_Grupol_Criterio2.pdf

3. Participacao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_06_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_07_Grupol_Criterio3.pdf
[[] Anexo_08_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_09_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_10_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_11_Grupol_Criterio3.pdf
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4. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 54,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_12_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_13_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_14_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_15_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_16_Grupoll_Criterio2.pdf

[E] Anexo_17_Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf
0] Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_21_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_22_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_23_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_24_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_25_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_26_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_27_Grupoll_Criterio2.pdf

5. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:

[E] Anexo_28_Grupoll_Criterio7.pdf
E] Anexo_29_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_30_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_31_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_32_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_33_Grupoll_Criterio7.pdf
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6. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_34_Grupoll_Criterio11.pdf
] Anexo_35_Grupoll_Criteriol1.pdf
] Anexo_36_Grupoll_Criterio1.pdf
] Anexo_37_Grupoll_Criterio11.pdf
] Anexo_38_Grupoll_Criterio11.pdf
] Anexo_39_Grupoll_Criterio11.pdf
] Anexo_40_Grupoll_Criteriol1.pdf
] Anexo_41_Grupoll_Criterio11.pdf
] Anexo_42_Grupoll_Criterio11.pdf
[0] Anexo_43_Grupoll_Criteriol1.pdf
] Anexo_44_Grupoll_Criteriol1.pdf
] Anexo_45_Grupoll_Criterio11.pdf

7. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_46_GrupolV_Criterio8.pdf
[E] Anexo_47 GrupolV._Criterio8.pdf

8. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 75,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_48_GrupoVI_Criterio4.pdf
] Anexo_49_GrupoVI_Criterio4.pdf
] Anexo_50_GrupoVI_Criterio4.pdf
] Anexo_51_GrupoVI_Criterio4.pdf
] Anexo_52_GrupoVI_Criterio4.pdf

9. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
E] Anexo_53_GrupoVI_Criterio7.pdf
] Anexo_54_GrupoVI_Criterio7.pdf
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10. Publicacao ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial)

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 40,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_55_GrupoVI_Criterio9.pdf
] Anexo_56_GrupoVI_Criterio9.pdf

1. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 54,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_57_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_58_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_59_GrupoVI_Criteriol1.pdf
[E] Anexo_60_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_61_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_62_GrupoVI_Criterioll.pdf
] Anexo_63_GrupoVI_Criterioll.pdf
] Anexo_64_GrupoVI_Criteriol1.pdf
[E] Anexo_65_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_66_GrupoVI_Criterio11l.pdf
] Anexo_67_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_68_GrupoVI_Criterioll.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢odes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b RONE ROSA MARTINS
g Data: 05/08/2026 15:59:32-0300

Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

RONE ROSA MARTINS

Matricula SIAPE 2357319
Universidade Federal de Goias

Gerado em 5 de agosto de 2026 as 15:48
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