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Memorial Descritivo - RENATA DE OLIVEIRA CABRAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
SERUPE

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

RENATA DE OLIVEIRA CABRAL
2142601
TECNICA EM ENFERMAGEM

Setor/Unidade de lotagao: SERUPE

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializacdo (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, RENATA DE OLIVEIRA CABRAL, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
SERUPE, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias

profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e

Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcodes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 108,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 108,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 56,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 19,50 pts

o Critério lll — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 7,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 81,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Este Memorial Descritivo tem por finalidade apresentar, contextualizar e fundamentar minha trajetoria
profissional no cargo

de Técnica em Enfermagem, vinculada a Universidade Federal de Goias (UFG), com vistas a
concessdo do meu Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC Nivel V (RSC-V), com amparo no
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (PCCTAE). O cargo que exerco exige
um perfil caracterizado pela exceléncia na prestacdo de cuidados, visao estratégica em saude publica,
articulacao interdisciplinar e dedicacao continua a formacao profissional.

Ao longo da minha carreira na instituicao, iniciada em 05 de agosto de 2014, demonstrei um elevado
comprometimento técnico-cientifico, participando ativamente de acdes de extensao, pesquisas clinicas
multicéntricas de impacto internacional, coordenacao pratica de imunizacao, e qualificacao continua.

Minha trajetdria profissional na enfermagem publica iniciou-se em 05 de agosto de 2014, ao ingressar
como servidora técnico-administrativa concursada na Universidade Federal de Goias. Lotada desde o
principio no Setor de Urgéncia e Emergéncia Pediatrica (SERUPE) do Hospital das Clinicas (HC-UFG),
deparei-me com o complexo desafio de prestar assisténcia especializada de enfermagem a um publico de
extrema vulnerabilidade: criancas em estado de agudizacao de suas patologias e suas respectivas familias.
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Nesses mais de dez anos de atuacao diaria, construi minha pratica clinica sob o pilar do cuidado
humanizado. Trabalhar na pediatria de urgéncia exige que o conhecimento técnico de ponta seja
indissociavel de uma sensibilidade agucada, da paciéncia, do acolhimento e do estabelecimento de vinculos
de confianca. Compreendendo que cuidar de uma crianga envolve igualmente dar suporte emocional e
orientagdes precisas a pais e responsaveis angustiados, pautei minha trajetdria pela ética profissional,
escuta ativa e busca constante pelo aprimoramento de meus processos de trabalho assistencial.

O apice da exigéncia técnica e da minha resiliéncia profissional ocorreu com a eclosao da pandemia
de COVID-19. Entre 11 de marco de 2020 e 05 de maio de 2023, totalizando 27 meses, atuei
ininterruptamente na linha de frente da assisténcia hospitalar pediatrica direta a pacientes suspeitos e
confirmados da doenca no Hospital das Clinicas da UFG. A rotina de enfrentamento a maior crise sanitaria
do século exigiu-me a rapida adaptacao e o dominio de rigorosos protocolos de biosseguranca, uso
exaustivo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), readequacdo constante de fluxos internos,
manuseio de equipamentos complexos e vigilancia epidemioldgica ativa.

Minha atuacao destacou-se pela integridade e colaboracao técnica em equipe multidisciplinar sob
extrema pressao. O cuidado de enfermagem voltado a pacientes graves com complicacdes respiratorias
associadas a infeccao pelo SARS-CoV-2, em um contexto de escassez global de recursos e incertezas
cientificas, consolidou-me saberes avancados no manejo de crises, gestdo de risco clinico e preservacgao
da vida. Essa exaustiva e honrosa contribuicao é formalizada por meio de documento declaratorio emitido
pela Superintendéncia do Hospital das Clinicas (HC-UFG/EBSERH), sob processo de verificacao
institucional.

Entendendo o papel indissociavel da universidade publica na integracao entre ensino, pesquisa e
extensao, dediquei parte expressiva de minhas atribuicées para colaborar em projetos inovadores sediados
na Faculdade de Enfermagem (FEN/UFG) em parceria com a Secretaria Municipal de Saude de Goiania.
Tornei-me colaboradora fundamental na Sala de Vacinas da FEN/UFG, espaco de exceléncia académica que
se consolidou como um verdadeiro polo de referéncia vacinal para a comunidade interna e externa.

Minha atuacao abrangeu o planejamento operacional, o controle logistico rigoroso da Rede de Frio
para preservacao de imunobioldgicos, a realizacao de consultas de enfermagem focadas na triagem vacinal
e no acolhimento ao usudrio, a notificacao ativa de Eventos Supostamente Atribuiveis a Vacinacao ou
Imunizacdo (ESAVI), e atividades de educacdo em saude de largo alcance. Estive presente de forma
proeminente nas campanhas de imunizacao em larga escala da universidade, como no 21° e 22° Congresso
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONPEEX), no Espaco das Profissdes, e na agcdo comunitaria "Pela Vida de
Todas: Vacinagcao e Cuidado" conduzida em 2026, onde atuei como ponte vital para a promocao da
imunizacao e no firme combate a desinformacao e hesitacao vacinal.

Paralelamente as minhas atribuicées assistenciais e de extensdao, minha atuacao como Técnhica em
Enfermagem no SERUPE foi marcada por uma valiosa cooperacao cientifica. Integrei ativamente a equipe de
suporte e assisténcia em pesquisa nos estudos clinicos internacionais multicéntricos de Fase llI
denominados Estudos CYD15 e CYD35. Patrocinadas pela Sanofi Pasteur, essas pesquisas clinicas
inovadoras tiveram como principal objetivo avaliar a eficacia e a seguranca da primeira vacina tetravalente
contra a Dengue (Dengvaxia) em criancas e adolescentes na faixa de 9 a 16 anos.

Sob a lideranca da Dra. Maria Selma Neves da Costa, médica pediatra e coordenadora do estudo no
HC-UFG, desempenhei, juntamente com a equipe de enfermagem, um papel crucial ho monitoramento
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clinico continuo (24 horas por dia, 7 dias por semana) dos voluntarios, na aplicacao de vacinas, na deteccao
e triagem rigorosa de episodios febris agudos, e na coleta padronizada de dados bioldgicos. Esta vigorosa
insercao cientifica resultou na publicacao de importantes artigos em periodicos de impacto internacional,
tais como o New England Journal of Medicine (NEJM - 2015) e o American Journal of Tropical Medicine and
Hygiene (2015), consolidando o nome do Hospital das Clinicas da UFG na vanguarda do desenvolvimento
biotecnoldgico mundial.

Ao longo de mais de uma década de efetivo exercicio na Universidade Federal de Goias, no cargo de
Técnica em Enfermagem, demonstrei um firme compromisso com os valores da saude publica, da ética no
cuidado pediatrico, da pesquisa inovadora de relevancia internacional e das praticas extensionistas de
impacto transformador na vida da comunidade goiana. Minha dedicacao diaria no SERUPE, aliada ao meu
envolvimento na vanguarda cientifica dos ensaios vacinais da dengue e minha prolifica colaboracao na Sala
de Vacinas da Faculdade de Enfermagem (FEN/UFG), atesta de forma irrefutavel a aquisicdo de saberes e
competéncias que em muito transcendem as rotinas ordinarias do seu cargo.

Diante de todo o exposto, pleiteio a Comissao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias a
devida homologacao técnica e a consequente concessao da gratificacao de RSC Nivel V a minha carreira,
em estrito cumprimento da legalidade e valorizagao do meu percurso profissional.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao em programas de formacao continuada e/ou a¢cées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_01_Grupoll_Criterio9.pdf
[E] Anexo_02_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf
[0] Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf

2. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_03_GrupoVI_Criterio4.pdf
] Anexo_05_GrupoVI_Criterio4.pdf
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3. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 27 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_04_GrupoVI_Criterio19.pdf

4. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_06_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_07_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_08_Grupoll_Criterio2.pdf

5. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_12_Grupoll_Criterio11.pdf

6. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
[E] Anexo_13_Grupolll_Criterio3.pdf

7. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

0] Anexo_14_GrupoVI_Criterio14.pdf
] Anexo_15_GrupoVI_Criteriol4.pdf
] Anexo_16_GrupoVI_Criterio14.pdf
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8. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_17_GrupoVI_Criterio10.pdf
] Anexo_18_GrupoVI_Criteriol10.pdf
] Anexo_19_GrupoVI_Criterio10.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢odes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b RENATA DE OLIVEIRA CABRAL
g Data: 27/08/2026 15:42:05-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

RENATA DE OLIVEIRA CABRAL

Matricula SIAPE 2142601
Universidade Federal de Goias

Gerado em 27 de agosto de 2026 as 15:33
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