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Memorial Descritivo - RANULFA ALVES DE MOURA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
AMBULATORIO DE PEDIATRIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

l. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

RANULFA ALVES DE MOURA
1127454
AUXILIARA DE ENFERMAGEM

Setor/Unidade de lotacao: ambulatorio de pediatria

Incentivo a Qualificacao (IQ): Especializacao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

II. NiIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

IIl. APRESENTACAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, RANULFA ALVES DE MOURA, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
ambulatorio de pediatria, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e

experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e

Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagcao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do

servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos

através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o

aprimoramento das funcodes exercidas na instituicao de ensino.
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IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 84,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 84,50 pontos

Pontuacado minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 32,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, ha Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 16,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusdao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 68,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Nome Completo: Ranulfa Alves de Moura

SIAPE: 1127454

Cargo/Funcao: Auxiliar de Enfermagem / Técnico de Enfermagem

Lotacao Atual: Ambulatério de Pediatria — Hospital das Clinicas da UFG / Ebserh
2. APRESENTACAO E INTRODUCAO

O presente memorial descritivo tem por finalidade apresentar a trajetéria profissional, académica e
humana desenvolvida ao longo de mais de trés décadas dedicadas ao servigo publico na Universidade
Federal de Goias (UFG), especificamente no ambito do Hospital das Clinicas (HC-UFG).

Entrar no servico publico e permanecer nele com o compromisso inabalavel com a exceléncia exige
nao apenas o cumprimento de atribuicdes técnicas, mas uma verdadeira vocagao para o cuidado, a escuta
qualificada e a melhoria continua dos processos de saude. Minha caminhada institucional € marcada pela
dedicacao a assisténcia humanizada, pela busca constante por capacitacao e pelo firme proposito de honrar
a missdo da universidade publica no ensino, ha pesquisa e ha assisténcia.

3. HISTORICO FUNCIONAL E TRAJETORIA PROFISSIONAL NO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UFG

Minha jornada na Universidade Federal de Goias teve inicio com a posse no cargo de Auxiliar de
Enfermagem, construindo uma linha do tempo pontuada por grandes desafios superados com ética,
dedicacao e zelo pela vida humana:

Periodo de 1994 a 2000 - Clinica de Pediatria:

Meus primeiros anos no Hospital das Clinicas foram dedicados a Clinica de Pediatria. Cuidar de
criangcas enfermas e de suas familias exige, além do rigor técnico na administracdo de medicamentos,
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controle de sinais vitais e curativos, uma imensa carga de sensibilidade e acolhimento. Foi nesse setor que
consolidei minha base profissional, compreendendo a importancia do olhar humanizado na recuperacao da
saude infantil.

Periodo de 2001 a 2013 — Ambulatério de Mastologia:

Por mais de uma década, atuei no Ambulatério de Mastologia, setor de extrema sensibilidade e
relevancia para a saude da mulher. Nesses anos, estive na linha de frente do atendimento a pacientes em
investigacao e tratamento de patologias mamarias e cancer de mama. A atuacao nesse ambulatoério exigiu
um perfil técnico apurado para o suporte as consultas médicas, preparo de exames, mas, sobretudo, uma
profunda empatia para lidar com o impacto emocional do diagndstico oncolégico. Nesse periodo, participei
ativamente de campanhas de conscientizacdo e prevencao ao cancer de mama, compreendendo o papel
transformador da educacao em saude.

Periodo de 2013 até a data atual - Ambulatério de Pediatria:

Retornei ao universo da pediatria, agora no formato ambulatorial. Minha atuacao consiste no suporte as
consultas de puericultura, acompanhamento do desenvolvimento infantil, imunizacdes, orientacdes as
familias e organizacao do fluxo de atendimento. A experiéncia acumulada ao longo dos anos permitiu-me
exercer um papel de referéncia e apoio tanto para a equipe multiprofissional quanto para os pacientes e seus
responsaveis, garantindo seguranca e acolhimento.

4. FORMAGAO ACADEMICA E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

A pratica profissional solida caminha lado a lado com o aprimoramento tedrico continuo. Minha
trajetoria é respaldada por investimentos constantes no meu desenvolvimento educacional e técnico:

Formacdo em Servico (1999): Conclusdo do curso de graduacdo em servico Social, consolidando os
saberes praticos diarios com o0 embasamento tedrico necessario para a exceléncia na assisténcia.

Pés-Graduagcdo em Saude Publica em 2010: Especializacao voltada para a compreensdo ampla dos
sistemas de saude, politicas publicas, vigilancia sanitaria e gestao do SUS, permitindo-me enxergar o
paciente nao apenas sob o foco clinico, mas dentro do seu contexto social e coletivo.

Aperfeicoamento, Capacitagdes e Atualizacdo Continua: Participagdo constante em congressos,
workshops, foruns e cursos estratégicos voltados para a melhoria da assisténcia e do servi¢o publico, com
destaque para:

Saude e Diversidade Cultural: Realizagao do curso "Bem viver indigena: Caminhos para a cidadania e o
futuro do planeta", fundamentado na vivéncia e participacdo em programas institucionais de atendimento e
cuidado voltados a saude dos povos indigenas, garantindo um acolhimento respeitoso as especificidades
culturais e étnicas.

Inclusdo e Acessibilidade: Capacitacdo em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), com o objetivo de
favorecer a acessibilidade, quebrar barreiras comunicacionais e assegurar um atendimento humanizado e
igualitario a pacientes e acompanhantes surdos.

Gestao, Inovacao e Tecnologia no Setor Publico: Conclusao de cursos de atualizacao como
"Entendendo Custos no Setor Publico" e "IA e Transformacao Digital", buscando compreender as novas
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ferramentas de gestao, eficiéncia fiscal e a modernizacao tecnoldgica aplicadas ao ambiente hospitalar e
administrativo.

5. CONTRIBUIGOES INSTITUCIONAIS E COMPROMISSO COM A EXCELENCIA

Desempenhar minhas funcdes com exceléncia sempre foi o norte da minha carreira no Hospital das
Clinicas da UFG. Minhas contribuicoes vao além da execucao de procedimentos técnicos:

Humanizacao e Respeito a Diversidade: Atuacdo sensivel e plural, acolhendo com equidade
populacdes vulneraveis e especificas — como pacientes indigenas no ambito do programa de saude
assistido pelo hospital —, além de promover a comunicacao inclusiva por meio do uso de LIBRAS.

Educacdo em Saude e Campanhas Preventivas: Envolvimento direto em campanhas institucionais e
comunitarias, com destaque para a preven¢ao ao cancer de mama, conscientizando mulheres e promovendo
a deteccgao precoce.

Colaboracao com a Equipe Multiprofissional: Trabalho integrado com médicos, enfermeiros, residentes
e académicos que passam pelo hospital-escola, contribuindo indiretamente para a formacao de novos
profissionais da saude com o exemplo de dedicacao, ética e modernizacao dos processos publicos.

6. CONSIDERACOES FINAIS

A concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) representa a coroacdo de uma
vida profissional pautada pelo compromisso ético, pela resiliéncia e pelo amor a enfermagem e ao servigo
publico. Cada década vivida nos corredores e ambulatérios do Hospital das Clinicas da UFG moldou quem
sou profissional e pessoalmente. Continuo exercendo minhas atividades com o mesmo entusiasmo, abertura
para as inovacodes tecnoldgicas, respeito a diversidade e senso de responsabilidade do primeiro dia, certa de
que a minha trajetoria reflete os valores fundamentais da nossa instituicao de ensino e saude.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horariaminima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 8,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_01_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_02_Grupoll_Criterioll.pdf
Anexo_03_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_04_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_05_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_06_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_07_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_21_Grupoll_Criteriol1.pdf
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2. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_08_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf

3. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_12_GrupoVI_Criterio4.pdf
Anexo_13_GrupoV|_Criterio4.pdf

4. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_16_GrupoVI_Criterio7.pdf

5. Participacao em atividade de difusao ou apoio aformacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo14_GrupoVI_Criteriol4.pdf
Anexo_15_GrupoVI_Criterio14.pdf

6. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario deinteresseinstitucional
Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 7,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_17_GrupoVI_Criterio16.pdf
Anexo_18_GrupoVI_Criterio16.pdf
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7. Atuacao institucional no enfrentamento de situacdes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 37 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 37,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_19_GrupoVI_Criteriol19.pdf
Anexo_20_GrupoVI_Criterio19.pdf

8. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_22_Grupoll_Criterio2.pdf

VII. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informa¢cdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sangoes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b RANULFA ALVES DEMOURA
g Data: 06/10/2026 17:15:05-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

RANULFA ALVES DE MOURA

Matricula SIAPE 1127454
Universidade Federal de Goias

Gerado em 6 de outubro de 2026 as 17:08
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