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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

AMBULATORIO DE PEDIATRIA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  RANULFA ALVES DE MOURA

Matrícula SIAPE:  1127454

Cargo:  AUXILIARA DE ENFERMAGEM

Setor/Unidade de lotação: ambulatorio de pediatria

Incentivo à Qualificação (IQ): Especialização (mínimo 360h) (30%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE V

Equivalência:  Mestrado

Requisito de entrada:  Especialização

III. APRESENTAÇÃO

Eu, RANULFA ALVES DE MOURA, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em

ambulatorio de pediatria, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competências e

experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o Reconhecimento de Saberes e

Competências (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do

servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos

através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o

aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.
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IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 84,50 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 84,50 pontos

Pontuação mínima necessária: 52 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 32,50 pontos

Critérios específicos utilizados: 8

Mínimo de critérios exigido: 5

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Nome Completo: Ranulfa Alves de Moura

SIAPE: 1127454

Cargo/Função: Auxiliar de Enfermagem / Técnico de Enfermagem

Lotação Atual: Ambulatório de Pediatria – Hospital das Clínicas da UFG / Ebserh

2. APRESENTAÇÃO E INTRODUÇÃO

O presente memorial descritivo tem por finalidade apresentar a trajetória profissional, acadêmica e

humana desenvolvida ao longo de mais de três décadas dedicadas ao serviço público na Universidade

Federal de Goiás (UFG), especificamente no âmbito do Hospital das Clínicas (HC-UFG).

Entrar no serviço público e permanecer nele com o compromisso inabalável com a excelência exige

não apenas o cumprimento de atribuições técnicas, mas uma verdadeira vocação para o cuidado, a escuta

qualificada e a melhoria contínua dos processos de saúde. Minha caminhada institucional é marcada pela

dedicação à assistência humanizada, pela busca constante por capacitação e pelo firme propósito de honrar

a missão da universidade pública no ensino, na pesquisa e na assistência.

3. HISTÓRICO FUNCIONAL E TRAJETÓRIA PROFISSIONAL NO HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UFG

Minha jornada na Universidade Federal de Goiás teve início com a posse no cargo de Auxiliar de

Enfermagem, construindo uma linha do tempo pontuada por grandes desafios superados com ética,

dedicação e zelo pela vida humana:

Período de 1994 a 2000 – Clínica de Pediatria:

Meus primeiros anos no Hospital das Clínicas foram dedicados à Clínica de Pediatria. Cuidar de

crianças enfermas e de suas famílias exige, além do rigor técnico na administração de medicamentos,

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à Pesquisa,

à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 16,50 pts

•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 68,00 pts•
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controle de sinais vitais e curativos, uma imensa carga de sensibilidade e acolhimento. Foi nesse setor que

consolidei minha base profissional, compreendendo a importância do olhar humanizado na recuperação da

saúde infantil.

Período de 2001 a 2013 – Ambulatório de Mastologia:

Por mais de uma década, atuei no Ambulatório de Mastologia, setor de extrema sensibilidade e

relevância para a saúde da mulher. Nesses anos, estive na linha de frente do atendimento a pacientes em

investigação e tratamento de patologias mamárias e câncer de mama. A atuação nesse ambulatório exigiu

um perfil técnico apurado para o suporte às consultas médicas, preparo de exames, mas, sobretudo, uma

profunda empatia para lidar com o impacto emocional do diagnóstico oncológico. Nesse período, participei

ativamente de campanhas de conscientização e prevenção ao câncer de mama, compreendendo o papel

transformador da educação em saúde.

Período de 2013 até a data atual – Ambulatório de Pediatria:

Retornei ao universo da pediatria, agora no formato ambulatorial. Minha atuação consiste no suporte às

consultas de puericultura, acompanhamento do desenvolvimento infantil, imunizações, orientações às

famílias e organização do fluxo de atendimento. A experiência acumulada ao longo dos anos permitiu-me

exercer um papel de referência e apoio tanto para a equipe multiprofissional quanto para os pacientes e seus

responsáveis, garantindo segurança e acolhimento.

4. FORMAÇÃO ACADÊMICA E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

A prática profissional sólida caminha lado a lado com o aprimoramento teórico contínuo. Minha

trajetória é respaldada por investimentos constantes no meu desenvolvimento educacional e técnico:

Formação em Serviço (1999): Conclusão do curso de graduação em serviço Social, consolidando os

saberes práticos diários com o embasamento teórico necessário para a excelência na assistência.

Pós-Graduação em Saúde Pública em 2010: Especialização voltada para a compreensão ampla dos

sistemas de saúde, políticas públicas, vigilância sanitária e gestão do SUS, permitindo-me enxergar o

paciente não apenas sob o foco clínico, mas dentro do seu contexto social e coletivo.

Aperfeiçoamento, Capacitações e Atualização Contínua: Participação constante em congressos,

workshops, fóruns e cursos estratégicos voltados para a melhoria da assistência e do serviço público, com

destaque para:

Saúde e Diversidade Cultural: Realização do curso "Bem viver indígena: Caminhos para a cidadania e o

futuro do planeta", fundamentado na vivência e participação em programas institucionais de atendimento e

cuidado voltados à saúde dos povos indígenas, garantindo um acolhimento respeitoso às especificidades

culturais e étnicas.

Inclusão e Acessibilidade: Capacitação em Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS), com o objetivo de

favorecer a acessibilidade, quebrar barreiras comunicacionais e assegurar um atendimento humanizado e

igualitário a pacientes e acompanhantes surdos.

Gestão, Inovação e Tecnologia no Setor Público: Conclusão de cursos de atualização como

"Entendendo Custos no Setor Público" e "IA e Transformação Digital", buscando compreender as novas
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ferramentas de gestão, eficiência fiscal e a modernização tecnológica aplicadas ao ambiente hospitalar e

administrativo.

5. CONTRIBUIÇÕES INSTITUCIONAIS E COMPROMISSO COM A EXCELÊNCIA

Desempenhar minhas funções com excelência sempre foi o norte da minha carreira no Hospital das

Clínicas da UFG. Minhas contribuições vão além da execução de procedimentos técnicos:

Humanização e Respeito à Diversidade: Atuação sensível e plural, acolhendo com equidade

populações vulneráveis e específicas — como pacientes indígenas no âmbito do programa de saúde

assistido pelo hospital —, além de promover a comunicação inclusiva por meio do uso de LIBRAS.

Educação em Saúde e Campanhas Preventivas: Envolvimento direto em campanhas institucionais e

comunitárias, com destaque para a prevenção ao câncer de mama, conscientizando mulheres e promovendo

a detecção precoce.

Colaboração com a Equipe Multiprofissional: Trabalho integrado com médicos, enfermeiros, residentes

e acadêmicos que passam pelo hospital-escola, contribuindo indiretamente para a formação de novos

profissionais da saúde com o exemplo de dedicação, ética e modernização dos processos públicos.

6. CONSIDERAÇÕES FINAIS

A concessão do Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) representa a coroação de uma

vida profissional pautada pelo compromisso ético, pela resiliência e pelo amor à enfermagem e ao serviço

público. Cada década vivida nos corredores e ambulatórios do Hospital das Clínicas da UFG moldou quem

sou profissional e pessoalmente. Continuo exercendo minhas atividades com o mesmo entusiasmo, abertura

para as inovações tecnológicas, respeito à diversidade e senso de responsabilidade do primeiro dia, certa de

que a minha trajetória reflete os valores fundamentais da nossa instituição de ensino e saúde.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 8,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_02_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_03_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_04_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_05_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_06_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_07_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_21_GrupoII_Criterio11.pdf
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2. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_08_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_09_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_10_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_11_GrupoII_Criterio9.pdf

3. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é

titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_12_GrupoVI_Criterio4.pdf

📄 Anexo_13_GrupoVI_Criterio4.pdf

4. Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou sistema

oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_16_GrupoVI_Criterio7.pdf

5. Participação em atividade de difusão ou apoio à formação institucional (expositor, facilitador,

colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_14_GrupoVI_Criterio14.pdf

📄 Anexo_15_GrupoVI_Criterio14.pdf

6. Atuação na coordenação de congresso, simpósio ou seminário de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 7,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_17_GrupoVI_Criterio16.pdf

📄 Anexo_18_GrupoVI_Criterio16.pdf
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7. Atuação institucional no enfrentamento de situações de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por mês | Qtde: 37 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 37,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_19_GrupoVI_Criterio19.pdf

📄 Anexo_20_GrupoVI_Criterio19.pdf

8. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_22_GrupoII_Criterio2.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

RANULFA ALVES DE MOURA

Matrícula SIAPE 1127454

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 6 de outubro de 2026 às 17:08


		2026-10-06T17:15:05-0300




