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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
CENTRO DE RECURSOS COMPUTACIONAIS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Pablo Leonardo Mendes da Cruz Lima
3068025

Analista de Tecnologia da Informacao

Setor/Unidade de lotacao: Centro de Recursos Computacionais

Incentivo a Qualificacao (IQ): Especializacdo (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTACAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, Pablo Leonardo Mendes da Cruz Lima, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao

lotado(a) em Centro de Recursos Computacionais, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar

0s saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGCAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 130,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 130,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 78,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 12,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 50,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assunc¢ao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 36,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 32,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha ligacao com a Universidade Federal de Goias é anterior ao meu ingresso como servidor efetivo.
Realizei minha Graduacéo e Pds-Graduacao na UFG a partir de 2004 e, desde 2005, integrei o CERCOMP
como estagiario e posteriormente como colaborador por meio da Fundacao de Apoio a Pesquisa e da
Fundacao RTVE. Esse percurso me proporcionou um conhecimento profundo da estrutura, da cultura e dos
desafios da instituicao antes mesmo de meu ingresso como servidor estatutario, o que aconteceu em 2018,
quando fui nomeado para o cargo de Analista de Tecnologia da Informacao (nivel E) no préprio CERCOMP.
A familiaridade ja construida com o ambiente institucional permitiu uma adaptacao rapida e eficaz as
atividades que me foram atribuidas desde os primeiros meses.

Em 2019, a Equipe de Sistemas do CERCOMP lancou a plataforma Analisa UFG, projeto do qual
participei ativamente. Trata-se de um sistema voltado a visualizacao de dados institucionais em formato de
indicadores gerenciais, com o proposito de apoiar decisdes estratégicas da gestao universitaria e ampliar a
transparéncia para a comunidade interna e externa. Dada a relevancia e o ineditismo da solucao, realizamos
o registro do software junto ao INPI. Esse registro representa nao apenas um marco de inovacao
tecnoldgica, mas também o reconhecimento formal da contribuicdo da equipe do CERCOMP para a
modernizagao da gestao publica universitaria [item VI.2 — Anexo_05_GrupoVI_Criterio2.pdf].

Ainda em abril de 2019, recebi o convite para assumir a coordenacao da Equipe de Administracao de
Sistemas e Banco de Dados, vinculada a Geréncia de Sistemas de Informacao do CERCOMP, funcao que
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exerco como encargo até os dias atuais. Essa responsabilidade envolve a lideranca técnica da equipe, a
gestao da infraestrutura de sistemas e bancos de dados institucionais, a garantia da disponibilidade e da
qualidade dos servicos e a orientacao técnica dos demais membros. A atuacao como coordenador foi
formalmente declarada pela Direcao do CERCOMP para fins de comprovacao junto a Comissao de RSC
[item IV.8 — Anexo_17_GrupolV_Criterio8.pdf]. Também em 2019, participei do Férum RNP 2019, promovido
pela Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP), realizado em Brasilia com duracao de 16 horas, cujo tema
central foi "Desafios da Transformacao Digital no Ensino e Pesquisa". Esse evento foi importante para
ampliar minha visao sobre tendéncias tecnoldgicas no contexto das instituicdes de ensino superior e para o
estabelecimento de conexdées com profissionais de outras universidades [item 111 -
Anexo_07_Grupoll_Criterio11.pdf].

Ao longo dos anos como servidor, tive a oportunidade de me envolver em diversos projetos de
pesquisa e extensao, iniciados a partir de 2019, que ampliaram minha atuacao para além das atividades
operacionais do CERCOMP. Esses projetos me permitiram aprofundar conhecimentos em &areas como
Engenharia de Dados, Ciéncia de Dados, Administracao de Banco de Dados, Administracao de Sistemas,
Lideranca, DevOps e desenvolvimento em Python. Entre as participacdes mais relevantes, destaco:

e Projeto P104140-2019 — "Cooperacao para Estudos e Pesquisas em Gestdo do Trabalho em Saude
no Brasil" (2019-2024), coordenado pela FACE/UFG, com foco em analise de dados de saude publica, no
qual atuei como colaborador na area de tecnologia [item 1.2 — Anexo_02_Grupoll_Criterio2.pdf].

e Projeto PI07351-2023 - "Pesquisa Aplicada para o Aprimoramento da Gestdao de Fundacdes de
Apoio a Instituicées de Ensino" (2023-2025), coordenado pela Secretaria de Planejamento da UFG [item 1.2
— Anexo_03_Grupoll_Criterio2.pdf].

« Projeto PI06806-2023 - "Desenvolvimento de Novo Sistema Académico Integrado da UFG" (2023-
atual); Projeto PI07884-2024 - "Inova Sistemas: Estudo e Avaliacao de Processos e Tecnologias para o
Desenvolvimento de Solugdes para Transformacao Digital da UFG" (2024-2026); e Projeto P104937-2020 -
"Implantacao e Aperfeicoamento de Plataformas de Ensino Remoto, Ensino a Distancia e Sistemas de
Gestao da Secretaria Municipal de Educacao e Esporte de Goiania" (2021-2022). Para todos esses

projetos, o Diretor do CERCOMP emitiu declaracao formal atestando minha participacdo com
contribuicdes técnicas e especializadas na area de engenharia de software [item Il.2 — Anexo_11, 12 e
13_Grupoll_Criterio2.pdf].

No campo da extensao universitaria, participei de diversas acodes institucionais. Destaco: a Acao de
Extensdo "Lives Maes na Academia" (2021), promovida pela Faculdade de Histéria, na qual atuei como
consultor, com 100 horas de atividades [item 1.2 — Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf]; o Projeto PGP-PMI -
Planejamento e Gestao por Processos na Prefeitura Municipal de Itumbiara (2022-2023), com 200 horas de
participacao [item I.2 — Anexo 19_Grupoll_Criterio2.pdf]; a acao "Politicas Publicas Culturais: Acodes
Colaborativas entre SECULT e UFG" (2024-em andamento), com 20 horas registradas [item 1.2 -
Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf]; além dos projetos de extensdo "Aprimora Gestao" (2023-em andamento,
com previsdo de 600 horas) [item 1.2 = Anexo_21_Grupoll_Criterio2.pdf] e "Aprimora SEI Itumbiara" (2025-
2026, com 144 horas previstas) [item 1.2 — Anexo_22_Grupoll_Criterio2.pdf].Em 2020, participei como
ouvinte do 17° CONPEEX — Congresso de Pesquisa, Ensino e Extensao da UFG, evento realizado de forma
remota com 30 horas de atividades [item [1.11 = Anexo_08_Grupoll_Criterio11.pdf]. No ano seguinte, em 2021,
minha participacdo no 18° CONPEEX se deu de forma ainda mais significativa: integrei a Comissao
Tecnoldgica do evento, contribuindo na organizacao e suporte tecnolégico, com carga horaria de 50 horas
[item .3 = Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf].
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Em 2023, publiquei como coautor o artigo cientifico "Trend and spatial clustering of medical education

in Brazil: an ecological study of time series from 2010 to 2021", na revista internacional BMC Health Services

Research (DOI: https://doi.org/10.1186/s12913-023-09795-9). Trata-se de um periddico de referéncia na area
da saude, indexado internacionalmente, e o trabalho envolveu analise de séries

temporais e distribuicao espacial de cursos médicos no Brasil no periodo de 2010 a 2021. Minha
contribuicdo se deu especialmente no processamento e analise dos dados institucionais [item VI.I0 -
Anexo_06_GrupoVI_Criterio10.pdf].

Participei de comissbdes, comités e grupos de trabalho institucionais ao longo dos anos. Um dos
destaques foi minha designacao pela Portaria n® 0157 de 16/01/2020 para integrar o Comité de Seguranca
da Informacao da UFG, participacao que foi determinante para a elaboracao da Politica de Seguranga da
Informagao e Comunicacdes (POSIC) da Universidade Federal de Goias [item 1.3 -

Anexo_14_Grupol_Criterio3.pdf]. Em 2025, fui designado pelo CERCOMP para integrar o grupo de
trabalho responsavel pela definicao da estratégia de solucao para o controle de acesso ao Restaurante
Universitario, no contexto do desenvolvimento do sistema SISRU [item .3 = Anexo_15_Grupol_Criterio3.pdf].
Ainda em 2025, compus o grupo de trabalho para estudos sobre adocédo de servigcos de computacdo em
nuvem na UFG, designado pela Portaria n® 5586 de 29/09/2025 [item 1.3 — Anexo_16_Grupol_Criterio3.pdf].

Busquei permanentemente ampliar e atualizar meu repertério técnico por meio de cursos e
capacitacées. Em 2023, conclui com éxito a capacitacao "Orquestracao de Containers com Kubernetes"
(EAD), promovida pela Escola Superior de Redes da RNP, com 40 horas de carga horaria [item 1.9 -
Anexo_04_Grupoll_Criterio9.pdf]. Conclui também a mentoria "Engenharia de Software com Agentes
Inteligentes", com 20 horas, abordando temas como modelos de processo, controle de versdo com Git,
padrdes de projeto e uso de inteligéncia artificial no desenvolvimento de software [item 1.9 -

Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf]. Ainda no ambito do aperfeicoamento técnico, conclui em julho de
2026 o curso "SQL Alchemy: Essencial", oferecido pela Geek University na plataforma Udemy, com 15
horas, aprofundando conhecimentos em mapeamento objeto-relacional e integracao de bancos de dados
com Python [item 1.9 — Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf].

Cabe registrar que os documentos apresentados neste processo representam uma selecdo da minha
atuacao institucional ao longo de todos esses anos. InuUmeras outrasatividades nao foram normalmente
anexadas, como projetos de desenvolvimento de sistemas, participacdo em artigos, apresentacées em
eventos e colaboracao na organizacao de iniciativas institucionais. Nao obstante, tenho a conviccao de que
as evidéncias aqui reunidas demonstram com clareza o compromisso, a dedicacao e a evolugao técnica que
pautaram minha trajetéria no CERCOMP e na UFG. Ao longo desses anos, procurei sempre oferecer o
melhor trabalho possivel, contribuindo para a melhoria continua dos sistemas institucionais, para a
disponibilidade dos servicos, para o clima de colaboracao na equipe e para a exceléncia que caracteriza a
Universidade Federal de Goias. Acredito ter cumprido minha parte nessa construcdo coletiva e sigo
comprometido com esse proposito.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS
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1. Participacao como membro de nuicleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:
* Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
* Anexo_14_Grupol_Criterio3.pdf

v

Anexo_15_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_16_Grupol_Criterio3.pdf

v

2. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 45,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_02_Grupoll_Criterio2.pdf

v

Anexo_03_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_11_Grupoll_Criterio2.pdf

Anexo_12_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_13_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf

L O

Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf

Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_21_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_22_Grupoll_Criterio2.pdf

vy v v ¥

3. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:

® Anexo_04_Grupoll_Criterio9.pdf
* Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf
J Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf

4. Participacao relevante no desenvolvimento de protoétipos, depdsitos e/ou registros de
propriedade intelectual ou privilégio de invencao relacionada aos interesses institucionais

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 25,00 | Subtotal: 25,00 pts

Documentacao anexada:
b Anexo_05_GrupoVI_Criterio2.pdf
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cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais
Unidade: Por publicagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
* Anexo_06_GrupoVI_Criterio10.pdf

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino
Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentacao anexada:
* Anexo_07_Grupoll_Criterio1.pdf
* Anexo_08_Grupoll_Criteriol1.pdf

7. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:
® Anexo_17_GrupolV_Criterio8.pdf

VIi. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

5. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

6. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,

auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacdao anexada, assumindo
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

inteira

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b PABLO LEONARDO MENDES DA CRUZ LIMA
g Data: 03/08/2026 22:13:26-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Pablo Leonardo Mendes da Cruz Lima

Matricula SIAPE 3068025
Universidade Federal de Goias

Gerado em 3 de agosto de 2026 as 20:31
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