
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

CENTRO DE RECURSOS COMPUTACIONAIS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  Pablo Leonardo Mendes da Cruz Lima

Matrícula SIAPE:  3068025

Cargo:  Analista de Tecnologia da Informação

Setor/Unidade de lotação: Centro de Recursos Computacionais

Incentivo à Qualificação (IQ): Especialização (mínimo 360h) (30%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE V

Equivalência:  Mestrado

Requisito de entrada:  Especialização

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Pablo Leonardo Mendes da Cruz Lima, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação

lotado(a) em Centro de Recursos Computacionais, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar

os saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na

legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 130,50 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 130,50 pontos

Pontuação mínima necessária: 52 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 78,50 pontos

Critérios específicos utilizados: 7

Mínimo de critérios exigido: 5

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Minha ligação com a Universidade Federal de Goiás é anterior ao meu ingresso como servidor efetivo.

Realizei minha Graduação e Pós-Graduação na UFG a partir de 2004 e, desde 2005, integrei o CERCOMP

como estagiário e posteriormente como colaborador por meio da Fundação de Apoio à Pesquisa e da

Fundação RTVE. Esse percurso me proporcionou um conhecimento profundo da estrutura, da cultura e dos

desafios da instituição antes mesmo de meu ingresso como servidor estatutário, o que aconteceu em 2018,

quando fui nomeado para o cargo de Analista de Tecnologia da Informação (nível E) no próprio CERCOMP.

A familiaridade já construída com o ambiente institucional permitiu uma adaptação rápida e eficaz às

atividades que me foram atribuídas desde os primeiros meses.

Em 2019, a Equipe de Sistemas do CERCOMP lançou a plataforma Analisa UFG, projeto do qual

participei ativamente. Trata-se de um sistema voltado à visualização de dados institucionais em formato de

indicadores gerenciais, com o propósito de apoiar decisões estratégicas da gestão universitária e ampliar a

transparência para a comunidade interna e externa. Dada a relevância e o ineditismo da solução, realizamos

o registro do software junto ao INPI. Esse registro representa não apenas um marco de inovação

tecnológica, mas também o reconhecimento formal da contribuição da equipe do CERCOMP para a

modernização da gestão pública universitária [item VI.2 – Anexo_05_GrupoVI_Criterio2.pdf].

Ainda em abril de 2019, recebi o convite para assumir a coordenação da Equipe de Administração de

Sistemas e Banco de Dados, vinculada à Gerência de Sistemas de Informação do CERCOMP, função que

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 12,00 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 50,00 pts

•

Critério IV — Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou

Especializadas: 36,00 pts

•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 32,50 pts•

03/08/2026, 22:10 Memorial Descritivo - Pablo Leonardo Mendes da Cruz Lima

file:///Users/pablo/Documents/Cercomp/rsc-solicitacao-final/RSC_TAE_Consolidado_Pablo_Leonardo_Mendes_da_Cruz_Lima/Memorial_Descritivo.html 2/6



exerço como encargo até os dias atuais. Essa responsabilidade envolve a liderança técnica da equipe, a

gestão da infraestrutura de sistemas e bancos de dados institucionais, a garantia da disponibilidade e da

qualidade dos serviços e a orientação técnica dos demais membros. A atuação como coordenador foi

formalmente declarada pela Direção do CERCOMP para fins de comprovação junto à Comissão de RSC

[item IV.8 – Anexo_17_GrupoIV_Criterio8.pdf]. Também em 2019, participei do Fórum RNP 2019, promovido

pela Rede Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP), realizado em Brasília com duração de 16 horas, cujo tema

central foi "Desafios da Transformação Digital no Ensino e Pesquisa". Esse evento foi importante para

ampliar minha visão sobre tendências tecnológicas no contexto das instituições de ensino superior e para o

estabelecimento de conexões com profissionais de outras universidades [item II.11 –

Anexo_07_GrupoII_Criterio11.pdf].

Ao longo dos anos como servidor, tive a oportunidade de me envolver em diversos projetos de

pesquisa e extensão, iniciados a partir de 2019, que ampliaram minha atuação para além das atividades

operacionais do CERCOMP. Esses projetos me permitiram aprofundar conhecimentos em áreas como

Engenharia de Dados, Ciência de Dados, Administração de Banco de Dados, Administração de Sistemas,

Liderança, DevOps e desenvolvimento em Python. Entre as participações mais relevantes, destaco:

• Projeto PI04140-2019 – "Cooperação para Estudos e Pesquisas em Gestão do Trabalho em Saúde

no Brasil" (2019–2024), coordenado pela FACE/UFG, com foco em análise de dados de saúde pública, no

qual atuei como colaborador na área de tecnologia [item II.2 – Anexo_02_GrupoII_Criterio2.pdf].

• Projeto PI07351-2023 – "Pesquisa Aplicada para o Aprimoramento da Gestão de Fundações de

Apoio a Instituições de Ensino" (2023–2025), coordenado pela Secretaria de Planejamento da UFG [item II.2

– Anexo_03_GrupoII_Criterio2.pdf].

• Projeto PI06806-2023 – "Desenvolvimento de Novo Sistema Acadêmico Integrado da UFG" (2023–

atual); Projeto PI07884-2024 – "Inova Sistemas: Estudo e Avaliação de Processos e Tecnologias para o

Desenvolvimento de Soluções para Transformação Digital da UFG" (2024–2026); e Projeto PI04937-2020 –

"Implantação e Aperfeiçoamento de Plataformas de Ensino Remoto, Ensino a Distância e Sistemas de

Gestão da Secretaria Municipal de Educação e Esporte de Goiânia" (2021–2022). Para todos esses

projetos, o Diretor do CERCOMP emitiu declaração formal atestando minha participação com

contribuições técnicas e especializadas na área de engenharia de software [item II.2 – Anexo_11, 12 e

13_GrupoII_Criterio2.pdf].

No campo da extensão universitária, participei de diversas ações institucionais. Destaco: a Ação de

Extensão "Lives Mães na Academia" (2021), promovida pela Faculdade de História, na qual atuei como

consultor, com 100 horas de atividades [item II.2 – Anexo_18_GrupoII_Criterio2.pdf]; o Projeto PGP-PMI –

Planejamento e Gestão por Processos na Prefeitura Municipal de Itumbiara (2022–2023), com 200 horas de

participação [item II.2 – Anexo_19_GrupoII_Criterio2.pdf]; a ação "Políticas Públicas Culturais: Ações

Colaborativas entre SECULT e UFG" (2024–em andamento), com 20 horas registradas [item II.2 –

Anexo_20_GrupoII_Criterio2.pdf]; além dos projetos de extensão "Aprimora Gestão" (2023–em andamento,

com previsão de 600 horas) [item II.2 – Anexo_21_GrupoII_Criterio2.pdf] e "Aprimora SEI Itumbiara" (2025–

2026, com 144 horas previstas) [item II.2 – Anexo_22_GrupoII_Criterio2.pdf].Em 2020, participei como

ouvinte do 17º CONPEEX – Congresso de Pesquisa, Ensino e Extensão da UFG, evento realizado de forma

remota com 30 horas de atividades [item II.11 – Anexo_08_GrupoII_Criterio11.pdf]. No ano seguinte, em 2021,

minha participação no 18º CONPEEX se deu de forma ainda mais significativa: integrei a Comissão

Tecnológica do evento, contribuindo na organização e suporte tecnológico, com carga horária de 50 horas

[item I.3 – Anexo_01_GrupoI_Criterio3.pdf].
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Em 2023, publiquei como coautor o artigo científico "Trend and spatial clustering of medical education

in Brazil: an ecological study of time series from 2010 to 2021", na revista internacional BMC Health Services

Research (DOI: https://doi.org/10.1186/s12913-023-09795-9). Trata-se de um periódico de referência na área

da saúde, indexado internacionalmente, e o trabalho envolveu análise de séries

temporais e distribuição espacial de cursos médicos no Brasil no período de 2010 a 2021. Minha

contribuição se deu especialmente no processamento e análise dos dados institucionais [item VI.10 –

Anexo_06_GrupoVI_Criterio10.pdf].

Participei de comissões, comitês e grupos de trabalho institucionais ao longo dos anos. Um dos

destaques foi minha designação pela Portaria nº 0157 de 16/01/2020 para integrar o Comitê de Segurança

da Informação da UFG, participação que foi determinante para a elaboração da Política de Segurança da

Informação e Comunicações (POSIC) da Universidade Federal de Goiás [item I.3 –

Anexo_14_GrupoI_Criterio3.pdf]. Em 2025, fui designado pelo CERCOMP para integrar o grupo de

trabalho responsável pela definição da estratégia de solução para o controle de acesso ao Restaurante

Universitário, no contexto do desenvolvimento do sistema SISRU [item I.3 – Anexo_15_GrupoI_Criterio3.pdf].

Ainda em 2025, compus o grupo de trabalho para estudos sobre adoção de serviços de computação em

nuvem na UFG, designado pela Portaria nº 5586 de 29/09/2025 [item I.3 – Anexo_16_GrupoI_Criterio3.pdf].

Busquei permanentemente ampliar e atualizar meu repertório técnico por meio de cursos e

capacitações. Em 2023, concluí com êxito a capacitação "Orquestração de Containers com Kubernetes"

(EAD), promovida pela Escola Superior de Redes da RNP, com 40 horas de carga horária [item II.9 –

Anexo_04_GrupoII_Criterio9.pdf]. Concluí também a mentoria "Engenharia de Software com Agentes

Inteligentes", com 20 horas, abordando temas como modelos de processo, controle de versão com Git,

padrões de projeto e uso de inteligência artificial no desenvolvimento de software [item II.9 –

Anexo_09_GrupoII_Criterio9.pdf]. Ainda no âmbito do aperfeiçoamento técnico, concluí em julho de

2026 o curso "SQL Alchemy: Essencial", oferecido pela Geek University na plataforma Udemy, com 15

horas, aprofundando conhecimentos em mapeamento objeto-relacional e integração de bancos de dados

com Python [item II.9 – Anexo_10_GrupoII_Criterio9.pdf].

Cabe registrar que os documentos apresentados neste processo representam uma seleção da minha

atuação institucional ao longo de todos esses anos. Inúmeras outrasatividades não foram normalmente

anexadas, como projetos de desenvolvimento de sistemas, participação em artigos, apresentações em

eventos e colaboração na organização de iniciativas institucionais. Não obstante, tenho a convicção de que

as evidências aqui reunidas demonstram com clareza o compromisso, a dedicação e a evolução técnica que

pautaram minha trajetória no CERCOMP e na UFG. Ao longo desses anos, procurei sempre oferecer o

melhor trabalho possível, contribuindo para a melhoria contínua dos sistemas institucionais, para a

disponibilidade dos serviços, para o clima de colaboração na equipe e para a excelência que caracteriza a

Universidade Federal de Goiás. Acredito ter cumprido minha parte nessa construção coletiva e sigo

comprometido com esse propósito.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS
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1. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentação anexada:

📄  Anexo_01_GrupoI_Criterio3.pdf

📄  Anexo_14_GrupoI_Criterio3.pdf

📄  Anexo_15_GrupoI_Criterio3.pdf

📄  Anexo_16_GrupoI_Criterio3.pdf

2. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 45,00 pts

Documentação anexada:

📄  Anexo_02_GrupoII_Criterio2.pdf

📄  Anexo_03_GrupoII_Criterio2.pdf

📄  Anexo_11_GrupoII_Criterio2.pdf

📄  Anexo_12_GrupoII_Criterio2.pdf

📄  Anexo_13_GrupoII_Criterio2.pdf

📄  Anexo_18_GrupoII_Criterio2.pdf

📄  Anexo_19_GrupoII_Criterio2.pdf

📄  Anexo_20_GrupoII_Criterio2.pdf

📄  Anexo_21_GrupoII_Criterio2.pdf

📄  Anexo_22_GrupoII_Criterio2.pdf

3. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄  Anexo_04_GrupoII_Criterio9.pdf

📄  Anexo_09_GrupoII_Criterio9.pdf

📄  Anexo_10_GrupoII_Criterio9.pdf

4. Participação relevante no desenvolvimento de protótipos, depósitos e/ou registros de

propriedade intelectual ou privilégio de invenção relacionada aos interesses institucionais

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 25,00 | Subtotal: 25,00 pts

Documentação anexada:

📄  Anexo_05_GrupoVI_Criterio2.pdf
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5. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄  Anexo_06_GrupoVI_Criterio10.pdf

6. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentação anexada:

📄  Anexo_07_GrupoII_Criterio11.pdf

📄  Anexo_08_GrupoII_Criterio11.pdf

7. Atuação como responsável por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a

designação não gere pagamento de remuneração

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentação anexada:

📄  Anexo_17_GrupoIV_Criterio8.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Pablo Leonardo Mendes da Cruz Lima

Matrícula SIAPE 3068025

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 3 de agosto de 2026 às 20:31
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