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I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  PALLUZA WELLEN BORGES

Matrícula SIAPE:  2344747

Cargo:  TECNICO EM RADIOLOGIA

Setor/Unidade de lotação: UDI

Incentivo à Qualificação (IQ): Especialização (mínimo 360h) (30%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE V

Equivalência:  Mestrado

Requisito de entrada:  Especialização

III. APRESENTAÇÃO

Eu, PALLUZA WELLEN BORGES, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em

UDI, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competências e experiências

profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o Reconhecimento de Saberes e

Competências (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes

adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.



IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 85,50 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 85,50 pontos

Pontuação mínima necessária: 52 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 33,50 pontos

Critérios específicos utilizados: 6

Mínimo de critérios exigido: 5

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Minha trajetória na Universidade Federal de Goiás iniciou-se em 16 de novembro de 2016, como

Técnica em Radiologia. Meus primeiros anos de exercício profissional foram dedicados ao Hospital

Veterinário de Jataí. Durante esse período, não apenas desempenhei as funções inerentes ao cargo, mas

também colaborei ativamente com o desenvolvimento acadêmico da unidade. Entre julho de 2017 e

dezembro de 2020, atuei como Consultora na Ação de Extensão "Atlas Virtual de Radiologia Veterinária",

contribuindo com 65 horas de suporte técnico especializado ao projeto coordenado pelo Prof. Thiago Andre

Carreo Costa. A busca pelo aperfeiçoamento contínuo marca minha carreira. Em 4 de janeiro de 2019,

obtive o título de Tecnóloga em Radiologia pela Universidade Nove de Julho (UNINOVE), consolidando

minha base teórica e prática na área. Logo após, direcionei meus estudos para a alta complexidade,

concluindo, em 18 de maio de 2020, uma Pós-Graduação Lato Sensu em Estudos em Radioterapia e

Medicina Nuclear pela Faculdade UniBF, com carga horária de 1.100 horas. Essa especialização foi

fundamental para minha transição para o ambiente hospitalar de cuidados humanos. Com a transferência

para o Hospital das Clínicas (HC), passei a atuar em frentes diversificadas e críticas do diagnóstico e

tratamento: Raio-X, Tomografia, Mamografia e Radioterapia. Para sustentar essa atuação multidisciplinar,

realizei diversas capacitações específicas em 2025 e 2026: Mamografia: Concluí a "Capacitação Teórico-

Prática em Técnicas Mamográficas" na Faculdade de Ciências da Saúde de Barretos (Hospital de Amor) em

conjunto com o Hospital das Clínicas da UFG, com foco em diretrizes de rastreamento, controle de

qualidade e posicionamento avançado. Radioterapia: Participei do "XXIV Curso de Radioterapia de Última

Geração e Controle da Qualidade" na Faculdade Sírio Libanês e atuei como congressista no 28º Congresso

da Sociedade Brasileira de Radioterapia em 2026, totalizando mais de 48 horas de atualização em

tecnologias de ponta e dosimetria. Além da competência técnica, integrei-me à cultura organizacional e

científica da UFG e da Ebserh. Participei como ouvinte de edições do CONPEEX (Congresso de Pesquisa,

Ensino e Extensão) em 2023 e 2025, além do Simpósio do Mestrado Profissional em Ensino na Saúde. No

âmbito da gestão e segurança, concluí cursos fundamentais pela ENAP e Escola Ebserh, incluindo:

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 14,50 pts

•

Critério IV — Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou

Especializadas: 3,00 pts

•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 68,00 pts•



Segurança do Paciente e Qualidade em Serviços de Saúde (100h). Introdução à Vigilância Sanitária (100h).

Inteligência Emocional (50h), voltada para a gestão de emoções no ambiente de trabalho. Código de Ética e

Conduta da Ebserh e Proteção de Dados Pessoais (LGPD), assegurando uma prática profissional ética e em

conformidade com as normas vigentes. Minha trajetória, que completa quase uma década na universidade,

demonstra uma transição bem-sucedida da radiologia veterinária para a radiologia hospitalar de alta

complexidade. O conjunto de saberes aqui descritos reflete meu compromisso com a excelência no

atendimento ao paciente do Hospital das Clínicas, unindo experiência prática e atualização científica

constante.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação em atividades de apoio técnico especializado em políticas, programas e ações de

promoção na área de saúde humana, animal e ambiente, de acessibilidade ou diversidade, de

interesse institucional

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoIV_Criterio5.pdf

2. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é

titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_02_GrupoVI_Criterio4.pdf

📄 Anexo_03_GrupoVI_Criterio4.pdf

3. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_04_GrupoII_Criterio2.pdf



4. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_05_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_06_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_07_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_08_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_09_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_10_GrupoII_Criterio9.pdf

5. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_11_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_12_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_13_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_15_GrupoII_Criterio11.pdf

6. Atuação institucional no enfrentamento de situações de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por mês | Qtde: 38 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 38,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_14_GrupoVI_Criterio19.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

PALLUZA WELLEN BORGES

Matrícula SIAPE 2344747

Universidade Federal de Goiás
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