UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
SECRETARIA DE COMUNICAGAO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Michael Alessandro Figueira Valim
Matricula SIAPE: 1657182
Cargo: Diretor de Imagem

Setor/Unidade de lotacao: Secretaria de Comunicacao
Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTACAO

Eu, Michael Alessandro Figueira Valim, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em Secretaria de Comunicacao, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e



atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades
que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 255,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 255,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 180,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 15

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 36,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 126,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 13,50 pts

o Critério V — Exercicio de Fun¢ao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 27,00 pts

o Critério VI — Producéao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 52,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

APRESENTACAO

Eu, Michael Alessandro Figueira Valim, servidor Técnico-Administrativo em Educacao Iotado
originalmente na Secretaria de Comunicacao (Secom) e atualmente em exercicio no Nucleo de Direitos
Humanos, apresento este Memorial Descritivo visando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC) em seu nivel maximo (VI).

Iniciada em 2008, minha trajetoria na Universidade Federal de Goias (UFG) caracteriza-se pela
convergéncia entre o exercicio das atribuicdes do cargo de Diretor de Imagem (Nivel Superior), a gestao
de emissora de televisdo educativa e cultural e a lideranga na comunicacao institucional e na divulgagao
cientifica. Soma-se a esse percurso a representacao no Conselho Deliberativo de Fundacao de Apoio,
além do aprofundamento académico e da articulacao tedrico-pratica no campo dos Direitos Humanos.

TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na UFG em 16 de setembro de 2008 no cargo de Diretor de Imagem. Desde entao, atuei em



multiplos projetos de ensino, pesquisa, extensdo e cultura, responsabilizando-me pela concepcao,
planejamento, coordenacao, direcao e execucao de conteldos audiovisuais e televisivos, bem como pela
lideranca de transmissdes ao vivo de programas, eventos e atividades artisticas, culturais e
institucionais. Com o passar dos anos, minha atuacao transcendeu as atribuicdes estritamente técnicas
do cargo, impulsionada por novos desafios na gestdo da emissora de televisao e na lideranga de equipes
de comunicacao integrada — processo que exigiu o continuo aprendizado e o desenvolvimento de novas
competéncias.

Entre 2013 e 2019, estive a frente da Direcdo-Geral da TV UFG e da Coordenacado da Rede IFES (Anexo
10), ciclo determinante para a consolidacado da emissora no ambito universitario e no cenario midiatico de
Goiania. Com o suporte institucional e o empenho de uma equipe técnica altamente dedicada e
compromissada, foi possivel expandir a producao local de conteudos, estruturar novos estudios de
gravacao, conduzir a transicao tecnoldgica para o sinal digital e ampliar significativamente a grade de
programacao e as transmissdes ao vivo. Nesse periodo, atuei como representante da UFG, da TV UFG e
da Rede IFES em relevantes féruns e encontros internacionais de comunicacao publica — tais como o
Encuentro Documental de las Televisoras Latinoamericanas, o Forum Internacional de Midias Publicas, o
Encontro Nacional do Comité da Rede Publica de Televisdo e a Public Broadcaster International
Conference —, bem como em diversos congressos e seminarios voltados a comunicacgao, divulgagéo e
popularizagao da ciéncia (Anexos 8 e 13).

Entre 2018 e 2022, exerci as funcées de membro e presidente do Conselho Deliberativo da Fundacao
Radio e Televisdo Educativa e Cultural (Fundagado RTVE), fundacao de apoio a UFG e concessionaria da
TV UFG. Esse ciclo foi marcado pela revisao e atualizacao integral dos marcos normativos da instituicao
(Estatuto e Regimento Interno), bem como pela expansdo do escopo de atuacdo da fundacdo na gestdo
de projetos de alta complexidade em parceria com a Universidade (Anexo 1).

Entre 2023 e 2025, estive a frente da Coordenacao do Setor de Comunicacao e Eventos da Pro-Reitoria
de Pesquisa e Inovacao (PRPI/UFG), liderando a equipe responsavel pela comunicagao institucional,
divulgacao cientifica e popularizagdo do conhecimento produzido na Universidade. Esse ciclo foi
marcado pela formulagdo e aplicacdo de estratégias de comunicacao e marketing digital voltadas a
ampliacdo da visibilidade das pautas cientificas da UFG junto a sociedade, além do fortalecimento e
qualificacdo da presenca da Pro-Reitoria em eventos institucionais e da reformulacao integral do seu
portal e perfis oficiais nas midias digitais (Anexo 9).

Atualmente, exerco minhas atividades no Nucleo Interdisciplinar de Pesquisa, Ensino e Extensdao em
Direitos Humanos (NDH/UFG), no qual respondo pela Coordenacdo de Comunicagdo. Nessa atuacao,
contribuo para o fortalecimento da comunicagcdo institucional, da divulgacao cientifica e da
popularizacdo do conhecimento, além de colaborar na articulagdo e no desenvolvimento de projetos
académicos e de extensdo com relevante impacto social no campo dos direitos humanos (Anexo 2).

Ao longo de minha trajetéria profissional, mantive um compromisso continuo com a qualificagcao
académica e técnica para responder de forma qualificada aos desafios da carreira. Em 2010, conclui a
poés-graduacdo lato sensu (Especializacdo) em Filosofia da Arte pelo Instituto de Filosofia e Teologia de
Goias (IFITEG), visando ao aprimoramento das competéncias artisticas e audiovisuais essenciais ao
exercicio das atribuicdes do cargo de Diretor de Imagem. Posteriormente, em 2015, obtive o titulo de



Mestre em Direitos Humanos pelo Programa de Pos-Graduagdo em Direitos Humanos da UFG, com
dissertacdo voltada ao mapeamento, a analise e a sintese dos regramentos da legislagdo brasileira
pertinentes a atuacao de emissoras educativas e culturais na promocao dos direitos humanos.

Complementando esses marcos formais, busquei um aperfeicoamento constante mediante a
participacado em diversos cursos e oficinas de capacitacao (Anexo 7).

Como desdobramento de minha atuacdao em funcdes de gestao, fui designado para integrar diversas
comissdes institucionais de relevancia estratégica na UFG. Dentre elas, destacam-se a comissao
responsavel pela elaboracao da Politica de Comunicacao da universidade e a Comissao Gestora da Acao
UFG Solidaria — iniciativa voltada ao enfrentamento dos impactos da pandemia da Covid-19 mediante a
arrecadacao de recursos e a distribuicao de alimentos (Anexos 2, 12 e 19).

Somada as atividades de gestao e execucao técnica relatadas, minha trajetoria abrange a publicagao de
artigos cientificos em periddicos e anais nas areas de Comunicacao e Direitos Humanos (Anexo 11) e a
direcao de producdes audiovisuais de relevancia artistica e institucional nos ambitos local e regional
(Anexo 14). Ademais, atuei na tutoria de curso de pds-graduacao na area de Educacado (Anexo 5), na
avaliacdo e emissdo de pareceres para projetos culturais audiovisuais (Anexo 6) e na colaboracdo em
diversos projetos indissociaveis de ensino, pesquisa e extensao da UFG (Anexo 4).

Diante do exposto, da trajetoria profissional apresentada, dos saberes e competéncias desenvolvidos e
das contribuicées prestadas a Universidade, solicito a Comissao de Reconhecimento de Saberes de
Competéncias a concessao do RSC-PCCTAE nivel VI - Doutorado, pelo qual apresento este memorial
descritivo com requisito.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

REQUISITO I: Participacao em Grupos de Trabalho, Conselhos e Comissdes

Exerci mandato titular e presidéncia no Conselho Deliberativo da Fundacao RTVE (Anexo 1).

Participei de diversas comissdes institucionais, com destaque para a Comissao Organizadora do |
Congresso Brasileiro de Comunicacdo Publica (2021) e a comissdo de estruturacdo das Radios FM da
UFG (Anexo 2).

REQUISITO II: Projetos Institucionais, Gestao e Assisténcia Especializada

Atuei em diversos projetos de pesquisa, extensao e ensino de impacto institucional e social, como
destaque para as edi¢cées do Congresso de Pesquisa, Ensino e Extensado e do Espago das Profissées e
para as pesquisas Observatorio da Violéncia Policial em Goias e Laboratério de Traducao Audiovisual

Acessivel (Anexo 3, Anexo 4 e Anexo 5).

Atuei como parecerista de mérito técnico para os editais da Lei Paulo Gustavo (MinC/SECULT) e da
Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB) (Anexo 6).



Conclui diversos cursos de capacitacao e formacao continuada (Anexo 7).

Participei de diversos congressos, seminarios, encontros e conferéncias (Anexo 8).

REQUISITO IV: Responsabilidades Técnicas e Gestao Setorial

Atuei no encargo de Coordenador do Setor de Comunicacao e Eventos da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Inovacao (Anexo 9).

REQUISITO V: Exercicio de Funcdes de Direcao e Assessoramento

Exerci a funcao gratificada (FG2) de Coordenador da Rede IFES na UFG e de Diretor Geral da TV UFG por
seis anos (Anexo 10).

REQUISITO VI: Producao e Difusao de Conhecimento

Publiquei de capitulo de livro sobre a trajetdria historica do conceito de direitos humanos e sobre a
legislacao brasileira sobre radiodifusao e direitos humanos (Anexo 11).

Integrei a comissdo que elaborou a Politica de Comunicacao da UFG (Portaria 4506/2016), resultando na
Resolucdo CONSUNI 10/2019, documento estruturante da comunicacao institucional (Anexo 12).

Dirigi a série de documentarios "Nossa historia daria um filme" (2012), o videodanca premiado Rua 57,
numero 60, Centro e curta-metragem infantil A Patrulha do Xixi no Banho (Anexo 14).

Atuei como no combate aos impactos sociais da Pandemia de COVID-19 como membro titular da
Comissao Gestora da Acdo UFG Solidaria (Anexo 15).

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
drgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:
> Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf

2. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf




3. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacgao)
Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacio anexada:
* Anexo_03_Grupoll_Criteriol.pdf

4. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e/ou agoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao
e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 19 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 85,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_04_Grupoll_Criterio2.pdf

5. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
* Anexo_05_Grupoll_Criterio5.pdf

6. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
* Anexo_06_Grupoll_Criterio7.pdf

7. Participacao em programas de formac¢ao continuada e/ou acées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentacao anexada:
* Anexo_15_Grupoll_Criterio9.pdf

8. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 16 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 16,00 pts

Documentacao anexada:
> Anexo_07_Grupoll_Criterio11.pdf



9. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:
> Anexo_08_GrupolV_Criterio8.pdf

10. Exercicio de funcao gratificada (FG-01e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:
* Anexo_09_GrupoV._Criterio3.pdf

11. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
* Anexo_10_GrupoVI_Criterio10.pdf

12. Producao de material técnico, cientifico, metodologico ou administrativo estruturado que visa
a difusao do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
> Anexo_11_GrupoVI_Criterio12.pdf

13. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
> Anexo_12_GrupoVI_Criterio14.pdf

14. Autoria de obra artistica ou cultural registrada com contribuicao ou repercussao institucional
comprovada

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
* Anexo_13_GrupoVI_Criterio18.pdf



15. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 21 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentacéao anexada:
* Anexo_14_GrupoVI_Criterio19.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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