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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE MEDICINA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Marlliny Oliveira Sales

1649382

Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: Faculdade de Medicina

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, Marlliny Oliveira Sales, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Faculdade de Medicina, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e

experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes
e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes

adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funcoes exercidas na instituicao de ensino.
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IV. PONTUAGCAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 178,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 178,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 126,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 5

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 169,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 3,00 pts

o Critério IV — Designhacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 6,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goidas — UFG em 22 de agosto de 2008, sendo inicialmente
lotada no Instituto de Informatica. Desde o inicio da minha trajetdria profissional na instituicao, atuei na
Secretaria de Graduacao, desenvolvendo atividades administrativas relacionadas ao atendimento e
acompanhamento de discentes, processos de matricula, recepcao de calouros, cadastros e organizacao
das demandas académicas. Paralelamente, em razao da minha formacao académica e do interesse em
ampliar minha atuacao, também desenvolvi atividades relacionadas a informatica e ao site institucional.

Em 2010, busquei aperfeicoamento especifico nessa area e participei, em Sao Paulo, de curso sobre
Drupal, com o objetivo de contribuir para a melhoria e manutencéo do site do Instituto de Informatica. Essa
experiéncia representou uma oportunidade de aplicacao pratica de conhecimentos técnicos em beneficio
da unidade, além de demonstrar minha iniciativa na busca por capacitacdo e na utilizacao dos
conhecimentos adquiridos para atender as necessidades institucionais.

Com a posterior estruturacdo de equipes especificas para as atividades relacionadas ao site e a
informatica, passei a atuar exclusivamente na graduacao. Inicialmente, o Instituto de Informatica contava
apenas com o curso de Ciéncia da Computacao e, a partir de 2009, passou a ofertar também os cursos de
Engenharia de Software e Sistemas de Informacdo, ocasionando significativo aumento no numero de
discentes e, consequentemente, das demandas administrativas. Esse periodo prolongado de atuacao na
graduacao possibilitou a consolidacdo de conhecimentos relacionados a organizacdo académica,
atendimento ao publico, tramitacdo e acompanhamento de demandas, comunicacao institucional e rotinas
administrativas do ambiente universitario.

Durante minha permanéncia no Instituto de Informatica, também atuei na secretaria de cursos de
especializacao, entre eles a Especializacao em Desenvolvimento de Aplicacoes Web com Interfaces Ricas e
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a Especializacao em Informatica na Educacao. Essas experiéncias ampliaram minha compreensao sobre
diferentes niveis e modalidades de ensino, permitindo o desenvolvimento de competéncias relacionadas a
organizacao académica, atendimento a publicos distintos e apoio as atividades de ensino e formacao
continuada.

Ao longo da trajetoria, procurei manter uma postura de formacao continuada. Participei de cursos
oferecidos pela UFG, como Programa para Ambiente Administrativo e Inglés Instrumental, além da
participacao na 102 Jornada Goiana de Engenharia de Software. Essas capacitagdes complementaram os
conhecimentos construidos no exercicio profissional, contribuindo para o aprimoramento das competéncias
administrativas, de comunicacao, organizacao do trabalho e atualizacao diante das transformacdes e novas
demandas do ambiente institucional.

A partir de 2015, passei também a atuar na Rede Nacional de Certificadores — RNC, vinculada ao
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, participando anualmente das
capacitacées necessarias para atuacao como Certificadora do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM,
com excecao do ano de 2017, quando estive em licenca-maternidade. No exercicio dessa atividade, atuei na
certificacao e no acompanhamento de procedimentos relacionados a aplicacao do exame. Essa experiéncia
contribuiu significativamente para o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao cumprimento
rigoroso de normas e procedimentos, responsabilidade, atencao, organizacao, fiscalizacao e atuacao em
situacdes que exigem postura ética e comprometimento.

Também participei de diversos concursos e processos seletivos organizados pelo Centro de Selecao
da UFG, exercendo funcdes de supervisora, coordenadora e aplicadora de provas. Essas atividades
ampliaram minha experiéncia em organizacao, acompanhamento e execucao de processos, trabalho em
equipe, cumprimento de procedimentos previamente estabelecidos e responsabilidade na conducao de
atividades institucionais.

Nos anos de 2015 e 2016, atuei como membro da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar da
UFG. Essa experiéncia representou importante oportunidade de ampliacdo dos meus conhecimentos sobre
legislacao, ética, responsabilidade administrativa e procedimentos institucionais, contribuindo para o
desenvolvimento de uma visao mais abrangente sobre os deveres do servidor publico e sobre a importancia
da observancia dos principios que orientam a Administracao Publica.

Em janeiro de 2023, apds aproximadamente quinze anos de atuacao no Instituto de Informatica,
passei a exercer minhas atividades na Faculdade de Medicina da UFG. Essa mudanca representou uma nova
etapa da minha trajetéria profissional e exigiu adaptacao a diferentes rotinas, publicos e demandas
institucionais. Inicialmente, atuei na Coordenacao de Extensao, area até entdo nova em minha experiéncia
profissional, 0 que me possibilitou adquirir conhecimentos sobre atividades extensionistas e ampliar minha
compreensao acerca da atuacao da Universidade para além das atividades de graduacao.

Posteriormente, atuei também na Coordenacao de Pds-Graduacao e na Coordenacao do Internato,
experiéncias que ampliaram meu conhecimento sobre diferentes dimensdes da atividade académica e
administrativa. Atualmente, estou lotada no Departamento de Clinica Médica, desenvolvendo atividades
junto a docentes e discentes. A passagem por diferentes setores da Faculdade de Medicina proporcionou a
ampliacao dos meus conhecimentos sobre os processos académicos e administrativos da Universidade,
bem como o desenvolvimento da capacidade de adaptacao a diferentes contextos, equipes e necessidades
institucionais.
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No ambito das atividades de extensao, em 2023 participei, como consultora, da acao “XX Encontro
das Ligas Académicas da Faculdade de Medicina e XIX Acdo Integradora dos Académicos da Area de
Saude”. Atualmente, participo da acao de extensao “Jornada de Clinica Médica da Faculdade de Medicina”,
experiéncias que vém contribuindo para ampliar minha atuagcdo e meu conhecimento sobre as atividades de
extensdo universitaria.

Ao longo dessa trajetdria, também construi experiéncias diversificadas no servico publico federal,
atuando em atividades de graduacao, pdés-graduacao, extensao, internato, apoio administrativo, informatica,
processos seletivos, aplicacao e certificacdo de exames e comissao institucional. A diversidade dessas
experiéncias possibilitou a construcao de saberes profissionais relacionados a organizacao administrativa,
atendimento e comunicacao, planejamento e execucao de atividades, cumprimento de normas e
procedimentos, trabalho em equipe, responsabilidade funcional, ética, capacidade de adaptacao e atuacao
em diferentes contextos institucionais.

Considero, portanto, que os saberes desenvolvidos ao longo da minha trajetéria nado foram
construidos apenas por meio da formacao formal, mas principalmente pela articulacao entre capacitacao,
experiéncia pratica e atuacao em diferentes areas da Universidade. A permanéncia prolongada na UFG, a
mudanca entre unidades e setores, a participagao em atividades institucionais formalmente designadas e a
busca continua por novos conhecimentos permitiram que eu acumulasse experiéncias e competéncias
aplicadas diretamente as necessidades da instituicao.

Dessa forma, este memorial apresenta uma trajetéria profissional construida desde meu ingresso na
UFG, em 2008, marcada pela continuidade, pela busca de aperfeicoamento, pela disposicao para assumir
novas responsabilidades e pela capacidade de adaptacao a diferentes areas e contextos. As experiéncias
acumuladas ao longo dos anos constituem um conjunto de saberes e competéncias desenvolvidos no
exercicio profissional e colocados a servi¢co da Universidade Federal de Goiads e do servico publico federal,
fundamentando o pedido de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupol_Criterio4.pdf
- Anexo_22_Grupol_Criterio4.pdf
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2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
OU CONCUrsos

Unidade: Por designacao | Qtde: 37 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 166,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_02_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf

Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_05_Grupol_Criterio5.pdf
- Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_07_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_08_Grupol_Criterio5.pdf
¢ Anexo_09_Grupol_Criterio5.pdf

Anexo_10_Grupol_Criterio5.pdf
- Anexo_11_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_12_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_13_Grupol_Criterio5.pdf
¢ Anexo_14_Grupol_Criterio5.pdf

Anexo_15_Grupol_Criterio5.pdf
. Anexo_16_Grupol_Criterio5.pdf

3. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_17_Grupoll_Criterio11.pdf

4. Participacao em programas de formagao continuada e/ou agoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_20_Grupoll_Criterio9.pdf
- Anexo_21_Grupoll_Criterio9.pdf

5. Atuacao em sistemas e/ou processos de trabalho institucionais em ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao, desde que nao constitua atividade habitual do cargo

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_18_GrupolV_Criterio7.pdf
= Anexo 19_GrupolV_Criterio7.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL
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Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b MARLLINY OLIVEIRA SALES
g Data: 29/08/2026 15:01:58-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marlliny Oliveira Sales

Matricula SIAPE 1649382
Universidade Federal de Goias

Gerado em 29 de agosto de 2026 as 12:38
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