
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  MIRANILDES DE ABREU BATISTA

Matrícula SIAPE:  1175912

Cargo:  enfermeira

Setor/Unidade de lotação: unidade de terapia intensiva adulto

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI

Equivalência:  Doutorado

Requisito de entrada:  Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, MIRANILDES DE ABREU BATISTA, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a)

em unidade de terapia intensiva adulto, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 235,00 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 235,00 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 160,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 13

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Sou enfermeira do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Goiás (HC-UFG/EBSERH), onde

desenvolvi uma trajetória profissional pautada pelo aprimoramento técnico, pela gestão de processos na

assistência de alta complexidade e pelo fortalecimento dos serviços institucionais. Minha atuação

ultrapassou a rotina assistencial diária, destacando-se também na coordenação de grupos estratégicos e na

participação em comissões normativas da instituição. Fui indicada pela Diretoria Administrativa para

coordenar o Grupo de Diagnóstico do Programa Nacional de Humanização da Assistência Hospitalar

(PNHAH) no HC-UFG, função na qual liderei equipes na avaliação e na implementação de rotinas voltadas à

humanização da assistência. Paralelamente, atuei na promoção da integridade assistencial e profissional ao

integrar a Comissão de Ética de Enfermagem do hospital, mediante designação por portaria oficial.

Em busca contínua pelo aprimoramento dos processos assistenciais, participei do Projeto Nacional de

Implantação da Estratégia Multimodal de Melhoria da Higiene das Mãos em UTI, promovido pela Secretaria

de Estado da Saúde de Goiás, experiência que me proporcionou conhecimentos relevantes e contribuiu

diretamente para o fortalecimento das ações de prevenção e controle de infecções hospitalares na unidade

intensiva. O conhecimento construído ao longo da prática profissional também se converteu em produção e

difusão científica de relevância institucional. Fui coautora de artigo científico publicado no periódico Health

Science Institute, acerca do conhecimento dos enfermeiros sobre a manutenção e o controle da

temperatura de potenciais doadores de órgãos, temática de grande importância para a otimização do

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 3,00 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 34,50 pts

•

Critério III — Recebimento de Premiação em Evento de Reconhecimento Público por Projetos

Implementados na Administração Pública: 15,00 pts

•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 182,50 pts•



processo de transplantes. Também fui coautora de trabalho apresentado na modalidade oral sobre cuidados

paliativos em UTI, durante o III Congresso de Ciência e Tecnologia da PUC Goiás.

Essa dedicação contínua e as contribuições prestadas à saúde pública foram reconhecidas pela

própria instituição, por meio do recebimento do Certificado de Homenagem aos Profissionais Egressos da

Enfermagem do HC-UFG/HU Brasil, outorgado pela Diretoria de Enfermagem. O conjunto dessas

experiências evidencia o desenvolvimento e a consolidação de saberes profissionais, a participação no

aprimoramento contínuo dos processos de trabalho e a contribuição para a geração de resultados de

relevância institucional, elementos que fundamentam o pleito pelo nível de RSC solicitado, nos termos do

Decreto nº 13.048/2026.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 11 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 49,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_02_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_03_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_04_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_05_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_06_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_07_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_08_GrupoVI_Criterio11.pdf

2. Atuação institucional no enfrentamento de situações de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por mês | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_09_GrupoVI_Criterio19.pdf

3. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é

titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 75,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_10_GrupoVI_Criterio4.pdf

📄 Anexo_11_GrupoVI_Criterio4.pdf

📄 Anexo_12_GrupoVI_Criterio4.pdf

📄 Anexo_13_GrupoVI_Criterio4.pdf

📄 Anexo_14_GrupoVI_Criterio4.pdf



4. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 52,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_15_GrupoVI_Criterio10.pdf

📄 Anexo_16_GrupoVI_Criterio10.pdf

📄 Anexo_17_GrupoVI_Criterio10.pdf

📄 Anexo_18_GrupoVI_Criterio10.pdf

📄 Anexo_19_GrupoVI_Criterio10.pdf

📄 Anexo_20_GrupoVI_Criterio10.pdf

📄 Anexo_21_GrupoVI_Criterio10.pdf

5. Atuação formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteúdo técnico ou

orientador em ação formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa

de desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_22_GrupoVI_Criterio15.pdf

6. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_23_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_24_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_25_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_26_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_27_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_28_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_29_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_30_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_31_GrupoII_Criterio9.pdf

7. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de

dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_32_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_33_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_34_GrupoII_Criterio11.pdf



8. Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos

acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_35_GrupoII_Criterio7.pdf

📄 Anexo_36_GrupoII_Criterio7.pdf

9. Coordenação de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_37_GrupoII_Criterio1.pdf

10. Participação em atividades de produção ou reformulação de material acessível, ou técnico de

referência (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_38_GrupoII_Criterio6.pdf

11. Participação em atividades de orientação, tutoria, preceptoria ou supervisão

Unidade: Por designação | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_39_GrupoII_Criterio5.pdf

📄 Anexo_40_GrupoII_Criterio5.pdf

12. Exercício do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e órgãos

colegiados da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_41_GrupoI_Criterio1.pdf

13. Recebimento de premiação de âmbito local ou institucional, formalmente instituído, por projeto

implementado na administração pública

Unidade: Por prêmio | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_42_GrupoIII_Criterio3.pdf

📄 Anexo_43_GrupoIII_Criterio3.pdf



VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

MIRANILDES DE ABREU BATISTA

Matrícula SIAPE 1175912

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 14 de setembro de 2026 às 11:58
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