15/09/2026, 08:32

Memorial Descritivo - MIGUEL XAVIER DE BRITO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA - IME

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

MIGUEL XAVIER DE BRITO
3364732

Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: Instituto de Matematica e Estatistica - IME

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, MIGUEL XAVIER DE BRITO, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Instituto de Matematica e Estatistica - IME, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os

saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 77,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 77,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 25,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 22,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 25,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 30,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Atuo desde 2023 como Assistente em Administracdo no Instituto de Matematica e Estatistica (IME) da
Universidade Federal de Goias, conciliando atribuicdes técnico-administrativas com participacdo em
instancias colegiadas e desenvolvimento continuado de competéncias em gestao publica e tecnologia da
informacao. Ao longo desse periodo, ampliei progressivamente minhas responsabilidades, evoluindo de uma
atuacao inicial de representacao técnico-administrativa para funcées de maior complexidade e autonomia
decisoria. Iniciei essa trajetoria como representante dos técnico-administrativos no Conselho Diretor do IME,
mandato renovado em 2025 por mais dois anos. Integrei o Grupo de Trabalho para elaboracao do
diagnadstico patrimonial, tecnoldgico e de infraestrutura da unidade, passei a compor a Comissao de Gestao
do Recurso PROAP do Programa de Pds-Graduacao em Matematica e a Comissao de Selecao do PPGMAT.
Busquei qualificacdo continuada em temas de gestdo publica, com cursos da Escola Nacional de
Administracdo Publica sobre liderangca com inteligéncia artificial, gestao de crises, custos e finangas
publicas e métodos ageis, além de especializagdes em Administracdo Publica e em Seguranca da
Informacao, que aprofundaram meu conhecimento sobre protecao de dados, politicas de seguranca e
gestao de riscos e participando de capacitacdes em Moodle, de seminarios do Programa UFMS Digital e do
Congresso Académico da UNIFESP sobre inteligéncia artificial na universidade publica. O conjunto dessas
experiéncias evidencia trajetoria de ampliacdo progressiva de responsabilidades, sustentada por
qualificacdo continuada e diversificada, que extrapola as atividades ordinarias do cargo de Assistente em
Administracao e demonstra contribuicao efetiva para a gestao, a pds-graduacao e a formacao de recursos
humanos do IME, elementos que considero pertinentes a avaliacao da compatibilidade da minha trajetoria
com o nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.
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V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf
- Anexo_02_Grupol_Criteriol.pdf

2. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf

3. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_05_Grupol_Criterio4.pdf

4. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
© Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf
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5. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 21 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_08_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_12_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_13_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_14_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_15_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_16_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_17_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_18_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_19_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_20_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_21_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_22_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_23_Grupoll_Criterio9.pdf
- Anexo_24_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_25_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_26_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_27_Grupoll_Criterio9.pdf

6. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_28_Grupoll_Criterioll.pdf
= Anexo_29_Grupoll_Criterio11.pdf
- Anexo_30_Grupoll_Criterio11.pdf
: Anexo_31_Grupoll_Criterio11.pdf

7. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_32_GrupoVI_Criterio4.pdf
= Anexo_33_GrupoVI_Criterio4.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

file:///C:/Users/Miguel/Downloads/RSC_TAE_Consolidado_MIGUEL_XAVIER_DE_BRITO/Memorial_Descritivo.html 4/5



15/09/2026, 08:32 Memorial Descritivo - MIGUEL XAVIER DE BRITO
Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b MIGUEL XAVIER DEBRITO
g Data: 15/09/2026 08:34:11-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

MIGUEL XAVIER DE BRITO

Matricula SIAPE 3364732
Universidade Federal de Goias

Gerado em 15 de setembro de 2026 as 08:06
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