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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
CENTRO EDITORIAL E GRAFICO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: MARIA LUCIA KONS
Matricula SIAPE: 1656193
Cargo: Secretario Executivo

Setor/Unidade de lotacao: Centro Editorial e Grafico
Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTACAO

Eu, MARIA LUCIA KONS, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em Centro
Editorial e Grafico, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades
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que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 175,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 175,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 100,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 13

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissoes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 10,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 37,50 pts

o Critério IV — Designacao para Assunc¢ao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 43,50 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 55,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 28,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Tomei posse na Universidade Federal de Goias (UFG) em setembro de 2008 no cargo Secretario
Executivo para atuacdo no Centro Editorial e Grafico (Cegraf). Desde entdo, atuei na revisdo de livros
publicados pela Editora UFG e outros selos editoriais vinculados ao Cegraf. Em 2016, assumi o encargo
da chefia da Divisao de Revisao por dois anos e, na sequéncia, a funcao da chefia da mesma Divisao,
com FG4. Em 2019, a funcao FG4 foi extinta pelo Governo Federal, contudo permaneci na chefia da
Divisao de Revisao, a qual coordeno até o momento.

Em setembro de 2018, assumi a vice-direcao do Cegraf, com o encargo de Diretora Substituta, CD4.
Substitui o entao diretor durante os meses de dezembro/2018 e janeiro/2019. Em fevereiro de 2019, a
Administracao Superior da UFG decidiu reestruturar o Cegraf desmembrando a Editora UFG em um
Orgdo. O Cegraf permaneceu com toda a estrutura que ja tinha, & excecao do selo editorial Editora UFG.
Na ocasiao, foi designado um diretor para assumir a Editora UFG e eu assumi a direcao do Cegraf.
Contudo, enquanto era construida a nova sede para a Editora UFG na PRPI, oficialmente permaneci como
diretora substituta e somente apo6s a saida oficial da Editora UFG do prédio do Cegraf (setembro de
2021), foi emitida a portaria de encargo de diretora do Cegraf. Ou seja, atuei como diretora do Cegraf
desde fevereiro de 2019, mas a portaria foi emitida apenas em setembro de 2021. Nesse periodo, atuei
como substituta do diretor da Editora UFG, que era quem estava oficialmente como diretor do Cegraf,
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mas de fato na direcao da Editora e nao do Cegraf. Permaneci com o encargo de diretora do Cegraf até
maio de 2025, quando fui designada para o cargo de diretora do Cegraf, CD4, no qual permaneco até o
momento.

Durante todo o periodo em que estou no Cegraf, participei de varios processos de Compras por meio de
contratacao por licitacao, seja como fiscal de contrato ou como gestora, ou, ainda, participando de
comissao de planejamento de contratagcao. Foram diferentes tipos de processos: contratacao por Ata de
Registro de Precos de fornecedores de produtos para a producao grafica, de fornecedores de servigcos
como plastificacao BOPP e corte e vinco, contratacao de empresa fornecedora de mao de obra técnica
especializada para atuacao no Cegraf.

Desde que assumi a direcao do Cegraf em 2019, elaborei quatro projetos de extencao, dos quais fui e
sou coordenadora: Projeto de Prestacao de Servicos Editoriais e Graficos (finalizado), Projeto Producao
do livro Indicadores da Qualidade na Educacao: Relagdes Raciais na Escola (finalizado), Projeto Producgao
de materiais graficos dos programas Familias Fortes, Elos - Construindo Coletivos e #Tamojunto do
Ministério da Justica (finalizado), Projeto Producao de Livros e Materiais Graficos (vigente). Os quatro
projetos captaram recursos importantes para a UFG, possibilitando a compra de grandes quantidades de
insumos graficos e a manutencao do maquinario grafico do Cegraf.

Atuei na Comissao Caex como titular e fui avaliadora de projetos de extensao na gestao anterior, até
2018. Um dos projetos avaliados por mim foi o das Livrarias UFG em 2018.

Participei de Comissao de Sindicancia em 2015-2016, conforme processo 23070.006159/2015-02, para
apuracao de responsabilidades.

Participei, ainda, de diversos processos seletivos de revisores terceirizados para atuacao no Cegraf, bem
como de revisores bolsistas para atuacao na Biblioteca Central da UFG. Para apenas um deles foi emitida
Portaria, a qual esta considerada neste processo RSC-PCCTAE.

Em 2016, em razao de minha atuacao na transformacao de teses e dissertacdes em livros, fui chamada
pelo Instituto Federal de Goias para ministrar o minicurso “Adaptando dissertacdes e teses para Livro” no
Encontro Nacional dos Editores da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.
Posteriormente, em 2019, fui convidada pelo Instituto Federal Goiano para ministrar a palestra "Como
transformar teses e dissertacdes em livros" no Seminario Local de Iniciacao Cientifica e Tecnoldgica.

Em 2022, apds uma reuniao virtual sobre publicacdes na UFG, em que estiveram presentes o pro-reitor e
o proé-reitor adjunto da PRPG, o pro-reitor da PROAD, o diretor da Editora UFG, a Gerente de Recursos
Tecnoldgicos da BC e a diretora do Centro Editorial e Grafico para discutir a respeito da necessidade de
criacao de um Portal para disponibilizar as publicacées de livros digitais feitas na UFG, em que definiu-se
que o Cegraf ficaria responsavel pela criacao de um portal para as publicagcées dos livros, em razao de
ser o Cegraf o responsavel pela maioria das publicacées de e-books na UFG, assumi e fui responsavel
pela criacao do Portal de Livros, o qual foi disponibilizado ao publico em 2024. Endereco de acesso:
https://portaldelivros.ufg.br. O Portal ja conta com mais de 700 livros digitais publicados pelo Cegraf
desde entao.
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Em razdo desse conjunto de atuacdes em prol dos interesses institucionais da Universidade Federal de

Goias, em que dediquei-me e dedico-me integralmente, sem possibilidade de cursar um doutorado, faco
a requisicdo do RSC-PCCTAE VI.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
desighacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_GrupolV_Criterio8.pdf

2. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos,
convénios e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_02_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_03_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_04_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_05_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_08_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_09_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_16_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_18_GrupolV_Criterio3.pdf

3. Exercicio de cargo de direcdao (CD-03 e 04) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 37,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_19_GrupoV_Criterio2.pdf
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4. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacao como membro de
equipe de planejamento de contratacao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_06_GrupolV_Criterio2.pdf

5. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_07_Grupol_Criterio5.pdf

6. Participacao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_10_Grupol_Criterio3.pdf

7. Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_20_GrupoV_Criterio2.pdf

8. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_21_GrupoV_Criterio4.pdf

9. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_11_GrupoVI_Criterio11.pdf
Anexo_24_GrupoVI_Criteriol1.pdf
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10. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)
Unidade: Por projeto | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_12_Grupoll_Criteriol.pdf
= Anexo_13_Grupoll_Criteriol.pdf
= Anexo_14_Grupoll_Criteriol.pdf
= Anexo_15_Grupoll_Criteriol.pdf

I, |

I, |

fi, |

11. Participacao em comissao ou conselho editorial de livros, revistas ou publicacées cientificas
ou outras publicacoes académicas

Unidade: Por mandato | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_22_Grupoll_Criterio3.pdf

12. Avaliacao do projeto de ensino e/ou pesquisa e/ou extensao e/ou inovacao
Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_23_GrupoVI_Criterio13.pdf

13. Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo,
técnica ou tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_17_GrupoVI_Criterio5.pdf

14. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacgéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_25_Grupol_Criterio4.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢odes legais cabiveis em caso de falsidade.
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Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b MARIA LUCIA KONS
g Data: 09/08/2026 12:21:20-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIA LUCIA KONS

Matricula SIAPE 1656193
Universidade Federal de Goias

Gerado em 9 de agosto de 2026 as 12:14
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