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I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  Lindomar Lopes de Sales

Matrícula SIAPE:  1527855

Cargo:  técnico de laboratório

Setor/Unidade de lotação: Laboratório Clínico HC-UFG

Incentivo à Qualificação (IQ): Especialização (mínimo 360h) (30%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE V

Equivalência:  Mestrado

Requisito de entrada:  Especialização

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Lindomar Lopes de Sales, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em

Laboratório Clínico HC-UFG, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na

legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 81,50 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 81,50 pontos

Pontuação mínima necessária: 52 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 29,50 pontos

Critérios específicos utilizados: 8

Mínimo de critérios exigido: 5

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goiás por meio de concurso público, em abril de 2006, no cargo

de Técnico de Laboratório/Área – Análises Clínicas, passando a exercer minhas atividades no Laboratório

Clínico do Hospital das Clínicas da UFG. Ao longo de aproximadamente duas décadas de atuação, construí

minha trajetória profissional fundamentada no compromisso com o serviço público, com a assistência à

saúde, com a qualidade dos processos laboratoriais e com a integração entre ensino, pesquisa e

assistência, características próprias de um hospital de ensino e referência. Minha trajetória profissional foi

marcada não apenas pelo cumprimento das atribuições técnicas inerentes ao cargo, mas pelo contínuo

desenvolvimento de conhecimentos e competências necessários para responder à complexidade das

demandas laboratoriais de um hospital universitário. A experiência acumulada em diferentes áreas do

laboratório possibilitou ampliar progressivamente minha capacidade técnica, minha autonomia profissional e

minha compreensão sobre a importância do trabalho laboratorial para a segurança do paciente e para a

tomada de decisões assistenciais. Atuei em setores como Hematologia, Bioquímica, Líquidos Biológicos e

Uroanálise, desenvolvendo atividades relacionadas ao processamento de amostras, preparo de reagentes e

corantes, operação de equipamentos automatizados, realização de exames, manutenção, calibração e

controle de qualidade. Também participei da elaboração e revisão de Procedimentos Operacionais Padrão e

da aplicação das normas de biossegurança e das orientações técnicas pertinentes às atividades

laboratoriais. Essas experiências me permitiram desenvolver conhecimentos especializados sobre

diferentes metodologias e equipamentos, compreender as etapas pré-analítica, analítica e pós analítica e

reconhecer a necessidade de controle permanente da qualidade dos resultados.

Dessa forma, minha experiência cotidiana passou a representar não apenas execução de procedimentos,

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 22,50 pts

•

Critério III — Recebimento de Premiação em Evento de Reconhecimento Público por Projetos

Implementados na Administração Pública: 7,50 pts

•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 51,50 pts•



mas capacidade de analisar situações, identificar necessidades, adaptar procedimentos e contribuir para a

confiabilidade dos resultados laboratoriais.

Um momento particularmente significativo da minha trajetória profissional ocorreu durante o enfrentamento

da pandemia de H1N1. No período compreendido entre 11 de junho de 2009 e 10 de agosto de 2010, atuei

nas atividades laboratoriais relacionadas ao atendimento dos pacientes suspeitos e confirmados,

contribuindo para a realização, processamento, controle e acompanhamento dos exames laboratoriais

utilizados no suporte diagnóstico e assistencial. A experiência em uma situação de emergência sanitária

representou importante desenvolvimento de competências relacionadas à adaptação, organização do

trabalho, responsabilidade ampliada e atuação integrada com as equipes assistenciais.

Por estar inserido em um hospital universitário, minha atuação profissional também se desenvolveu em

estreita relação com atividades de ensino e formação profissional. Desde março de 2010, atuo na

supervisão técnica de residentes do núcleo profissional de Biomedicina do Programa de Residência

Multiprofissional em Saúde. Essa atividade ampliou minhas responsabilidades para além da execução

técnica dos procedimentos laboratoriais, exigindo capacidade de orientar, acompanhar e compartilhar

conhecimentos com profissionais em formação.

Atuei como colaborador técnico em projeto de pesquisa da Dra. Liliane da Rocha Siriano, relacionado à

investigação da doença de Chagas congênita, “Prevalência da doença de Chagas em gestantes em

Goiânia GO e integração de minicírculos de kDNA de Trypanosoma cruzi em lactentes de mães

infectadas”, que resultou em tese de doutorado desenvolvida no Instituto de Patologia Tropical e Saúde

Pública da UFG. Nesse trabalho, participei da preparação de esfregaço sanguíneo de lactente, coloração e

pesquisa de Trypanosoma cruzi por microscopia óptica em amostra de sangue periférico de neonato. Tal

experiência foi importante para minha formação porque permitiu aplicar conhecimentos laboratoriais em

uma situação de pesquisa científica de elevada especificidade, relacionando a prática técnica à produção

de conhecimento na área da saúde.

Também atuei como coautor da pesquisa intitulada “RARO, MAS POSSÍVEL: TRANSMISSÃO CONGÊNITA

EM RECÉM-NASCIDO DE MÃE CRONICAMENTE INFECTADA IMUNOCOMPETENTE POR Trypanosoma

cruzi” pesquisa levantada no Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Goiás, no qual estudou

uma mulher infectada pelo protozoário que gerou uma criança com o parasito, diagnosticando chagas

congênita. Tal resultado clínico é de elevada importância em associação com a minha atividade diária em

analises clinicas, trazendo também reverberação de importância de saberes para o Hospital.

Ao longo da carreira, busquei complementar minha formação acadêmica e profissional com o objetivo de

ampliar minha capacidade de atuação no ambiente hospitalar. Concluí o curso superior de Tecnologia em

Gestão Hospitalar e, posteriormente, a graduação em Biomedicina. Essa formação multidisciplinar ampliou

minha compreensão tanto dos processos de gestão e organização dos serviços de saúde quanto dos

fundamentos científicos diretamente relacionados às análises clínicas. Também investi continuamente em

capacitação profissional, incluindo cursos como “Curso SEI! Básico, na modalidade EaD – (Escola do

Governo)”, “Vigilância Genômica Aplicada às Doenças Infecciosas e Virais – (UMA-SUS)”, “Epidemiologia e

Saúde Pública – (Portal Biologia)”, “Interpretação de Exames Laboratoriais – (Portal Biologia)”,” Introdução à

Lei Geral de Proteção de Dados – LGPD – (Escola do Governo)”. Demonstrando busca sistemática de

conhecimentos que possam ser incorporados à prática profissional, fortalecendo minha capacidade de

compreender novos processos.

Também apostei em participar de diversas capacitações, tendo como exemplo a de Transporte Seguro de

Substâncias Infecciosas, ocorrida em Brasília, entre os dias 27 a 30 de maio de 2025, organizado pela

World Health Organization (OMS), tratando de atualizações técnicas quanto a área de transporte de

amostras biológicas, Assinatura das requisições de transporte, Conhecimento prévio em biossegurança.

Nessa capacitação, me comprometi a repassar os ensinamentos adquiridos aos meu colegas de profissão



que atuam comigo. Destaco também a participação no treinamento de Diagnostico Laboratorial das

Riquetsioses, ofertado pela Fundação Ezequiel Dias, instituto público de ciência, tecnologia e saúde de

Minas Gerais, assim como outras capacitações vinculadas aos interesses da Universidade e do HC-UFG.

Recentemente, tive o reconhecimento público por meio de Diploma de Honra ao Mérito concedido pela

Câmara Municipal de Goiânia, em sessão especial de homenagem aos profissionais do Hospital das

Clínicas. O reconhecimento destacou a importância e a contribuição dos profissionais do hospital para a

assistência aos usuários do SUS, considerando a integração entre ensino, pesquisa e extensão e os

princípios de eficiência, qualidade e segurança.

CONSIDERAÇÕES FINAIS

Ao longo de aproximadamente vinte anos de atuação na Universidade Federal de Goiás, construí uma

trajetória profissional vinculada diretamente à assistência, ao ensino e à pesquisa desenvolvidos no Hospital

das Clínicas. Minha experiência como Técnico de Laboratório/Área – Análises Clínicas foi progressivamente

ampliada pela atuação em diferentes setores laboratoriais, pela formação superior, pela capacitação

continuada, pela supervisão de residentes e estudantes, pela participação em pesquisa científica e pela

atuação em situações de emergência sanitária.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Atuação institucional no enfrentamento de situações de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por mês | Qtde: 14 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 14,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoVI_Criterio19.pdf

2. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é

titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_02_GrupoVI_Criterio4.pdf

3. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_03_GrupoII_Criterio9.pdf



4. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 10,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_04_GrupoII_Criterio11.pdf

5. Recebimento de premiação de âmbito local ou institucional, formalmente instituído, por projeto

implementado na administração pública

Unidade: Por prêmio | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_05_GrupoIII_Criterio3.pdf

6. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_08_GrupoVI_Criterio10.pdf

7. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_06_GrupoII_Criterio2.pdf

8. Participação em atividades de orientação, tutoria, preceptoria ou supervisão

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_07_GrupoII_Criterio5.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.



Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Lindomar Lopes de Sales

Matrícula SIAPE 1527855

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 7 de outubro de 2026 às 11:26
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