
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  Leonardo Dimitry Silva Guimarães

Matrícula SIAPE:  1049269

Cargo:  Arquiteto e Urbanista

Setor/Unidade de lotação: Secretaria de Infraestrutura

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI

Equivalência:  Doutorado

Requisito de entrada:  Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Leonardo Dimitry Silva Guimarães, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a)

em Secretaria de Infraestrutura, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 177,50 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 177,50 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 102,50 pontos

Critérios específicos utilizados: 11

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Graduado em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Estadual de Goiás (2011), iniciei minha

trajetória profissional na Universidade Federal de Goiás em outubro de 2013. Após conclusão da graduação,

atuei em escritórios de arquitetura e urbanismo na iniciativa privada e, posteriormente, no ano de 2013,

entrei no serviço público após ser aprovado em primeiro lugar em concurso público para o cargo de

arquiteto e urbanista no Instituto Federal Goiano. Contemporaneamente, também fui aprovado em primeiro

lugar em concurso público para o cargo arquiteto e urbanista na Universidade Federal de Goiás, de modo

que, após alguns meses de experiência no IFGoiano, optei por assumir o cargo na UFG, no então Centro de

Gestão do Espaço Físico (hoje denominada Secretaria de Infraestrutura).

Desde então, ao longo dos anos, construí minha jornada na universidade apoiando o pleno

estabelecimento do tripé ensino, pesquisa e extensão, bem como os objetivos institucionais de produção,

sistematização e socialização de conhecimentos e saberes. Para além das atribuições inerentes ao cargo de

arquiteto e urbanista - tais como a elaboração de planos e projetos de arquitetura e urbanismo para

viabilização de infraestrutura adequada ao desenvolvimento da instituição -, pude exercer o papel de gestão

técnica-administrativa ao assumir, entre os períodos de 2014-2017 e 2019-2021, os cargos de Gerente de

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 18,00 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 8,00 pts

•

Critério III — Recebimento de Premiação em Evento de Reconhecimento Público por Projetos

Implementados na Administração Pública: 7,50 pts

•

Critério IV — Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou

Especializadas: 64,50 pts

•

Critério V — Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional: 22,50 pts•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 57,00 pts•
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Planejamento e Projetos e Diretor de Projetos, respectivamente, no órgão em que atuo. A experiência e o

poder de contribuição durante esses anos de gestão foram relevantes não só para o meu desenvolvimento

pessoal e profissional, mas também institucionalmente, no que se refere à participação em ações, debates e

atividades de planejamento.

Para além das atividades de gestão, a ampliação de responsabilidades também se traduz no amplo

exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de serviços (fundamentais para a

construção, conservação e manutenção da infraestrutura da instituição, de modo a garantir condições

apropriadas para a realização das atividades-fim da universidade), bem como na participação de equipes

de planejamento de contratação, subsidiando a elaboração de estudos técnicos preliminares, projetos

básicos e/ou termos de referência.

Convém destacar, igualmente, a participação em importantes discussões através de comissões, que

contribuíram, por exemplo, para a implantação do Museu de Ciências da UFG e a criação do  Sistema

Integrado de Núcleos de Acessibilidade da Universidade Federal de Goiás, o SINAce. Essas iniciativas

fizeram (e fazem) diferença na história da universidade, e integrar esses espaços de profícua construção de

políticas institucionais representou uma oportunidade de expressiva ampliação de minhas experiências e

competências.

Pude contribuir também, no âmbito do ensino, pesquisa e extensão, em atividades como de avaliação

de trabalhos de graduação - como nas oportunidades em que fui convidado para compor banca avaliadora

de trabalhos de conclusão do curso de arquitetura e urbanismo na Faculdade de Artes Visuais da UFG; na

difusão e apoio à formação e atividades de ensino - como nas diversas ocasiões em que participei, como

expositor, de aula em disciplina  de Planejamento de Unidades de Alimentação e Nutrição em curso de

graduação da Faculdade de Nutrição; na apresentação de trabalhos em seminários realizados na UFG e

outras instituições de ensino, como USP; e no desenvolvimento de estudo com decorrente publicação em

periódico especializado - o artigo "Ideias em circulação: Attilio Corrêa Lima, Armando Augusto de Godoy e

as  concepções urbanísticas de Goiânia", de minha autoria, foi publicado em 2021 na Risco - Revista de

Pesquisa em Arquitetura e Urbanismo do Instituto de Arquitetura e Urbanismo da Universidade de São

Paulo, relevante periódico de classificação Qualis A2. 

A busca por conhecimentos ao longo de minha jornada na Universidade Federal de Goiás é evidente,

outrossim, através de ações de educação formal. Entre 2017 e 2019, cursei mestrado em arquitetura e

urbanismo no Instituto de Arquitetura e Urbanismo da Universidade de São Paulo - curso que não

contabilizo neste processo, para fins de pontuação, pois utilizo-o para percepção de Incentivo à

Qualificação. Neste período do mestrado, pude participar de cursos e desenvolver produções intelectuais -

igualmente não computadas aqui, pois, entre abril de 2017 e março de 2019, usufruía de afastamento para

curso de pós-graduação stricto sensu na cidade de São Carlos/SP. Contudo, é possível mencionar a

participação de diversas outras ações de formação durante o exercício no cargo, visando incorporar

competências como princípios de sustentabilidade e ferramentas de desenvolvimento de projetos e

construções. Pode-se mencionar, ainda, o curso de especialização  em História Cultural: Imaginários,

Identidades e Narrativas, cursado na Faculdade de História da Universidade Federal de Goiás entre 2014 e

2015. Os conhecimentos práticos e teóricos obtidos puderam contribuir, direta e indiretamente, na

construção de saberes e na atuação profissional nos diferentes âmbitos da instituição.

A história que escrevo na UFG ainda se encontra em andamento, mas o reconhecimento de minha

humilde contribuição até aqui se manifesta, de certa forma, em cada resultado alcançado, cada obra que se

inaugura, cada aluno que se forma, cada artigo que se publica e cada vida que se transforma. A
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formalização disto, de certo modo, pode ser ilustrada pelo certificado de agradecimento que recebi em

2022, das mãos da então reitoria Angelita Pereira Lima, em homenagem à contribuição para a construção

do novo prédio do Hospital das Clínicas da UFG. Espero que a concessão do benefício de Reconhecimento

de Saberes e Competências possa ser mais um passo em direção ao reconhecimento profissional de uma

trajetória permeada por entrega, dedicação e maturação individual e profissional.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_02_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_03_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_04_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_05_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_06_GrupoI_Criterio3.pdf

2. Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos

acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_07_GrupoII_Criterio7.pdf

📄 Anexo_08_GrupoII_Criterio7.pdf

3. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_09_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_10_GrupoII_Criterio9.pdf

4. Recebimento de premiação de âmbito local ou institucional, formalmente instituído, por projeto

implementado na administração pública

Unidade: Por prêmio | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_11_GrupoIII_Criterio3.pdf

29/07/2026, 23:52 Memorial Descritivo - Leonardo Dimitry Silva Guimarães

file:///D:/LEONARDO/ARQUIVOS LEONARDO/DOCUMENTOS/UFG/RSC TAE/_PROCESSO LEONARDO/_RSC_TAE_Consolidado_Leonardo_… 4/7



5. Elaboração de projeto básico ou de termo de referência, ou participação como membro de equipe

de planejamento de contratação

Unidade: Por designação | Qtde: 11 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 33,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_12_GrupoIV_Criterio2.pdf

📄 Anexo_13_GrupoIV_Criterio2.pdf

📄 Anexo_14_GrupoIV_Criterio2.pdf

📄 Anexo_15_GrupoIV_Criterio2.pdf

📄 Anexo_16_GrupoIV_Criterio2.pdf

📄 Anexo_17_GrupoIV_Criterio2.pdf

📄 Anexo_18_GrupoIV_Criterio2.pdf

📄 Anexo_19_GrupoIV_Criterio2.pdf

📄 Anexo_20_GrupoIV_Criterio2.pdf

📄 Anexo_21_GrupoIV_Criterio2.pdf

📄 Anexo_22_GrupoIV_Criterio2.pdf

6. Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de aquisição, serviços, convênios

e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designação | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 31,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_23_GrupoIV_Criterio3.pdf

📄 Anexo_24_GrupoIV_Criterio3.pdf

📄 Anexo_25_GrupoIV_Criterio3.pdf

📄 Anexo_26_GrupoIV_Criterio3.pdf

📄 Anexo_27_GrupoIV_Criterio3.pdf

📄 Anexo_28_GrupoIV_Criterio3.pdf

📄 Anexo_29_GrupoIV_Criterio3.pdf

7. Exercício de função gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_30_GrupoV_Criterio3.pdf

📄 Anexo_31_GrupoV_Criterio3.pdf

📄 Anexo_32_GrupoV_Criterio3.pdf

📄 Anexo_33_GrupoV_Criterio3.pdf

8. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é

titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_34_GrupoVI_Criterio4.pdf
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9. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_35_GrupoVI_Criterio10.pdf

10. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_36_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_37_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_38_GrupoVI_Criterio11.pdf

11. Participação em atividade de difusão ou apoio à formação institucional (expositor, facilitador,

colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_39_GrupoVI_Criterio14.pdf

📄 Anexo_40_GrupoVI_Criterio14.pdf

📄 Anexo_41_GrupoVI_Criterio14.pdf

📄 Anexo_42_GrupoVI_Criterio14.pdf

📄 Anexo_43_GrupoVI_Criterio14.pdf

📄 Anexo_44_GrupoVI_Criterio14.pdf

📄 Anexo_45_GrupoVI_Criterio14.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Leonardo Dimitry Silva Guimarães

Matrícula SIAPE 1049269

Universidade Federal de Goiás
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Gerado em 29 de julho de 2026 às 23:45
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