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Memorial Descritivo - LORENA REIS PINHO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE ARTES VISUAIS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

LORENA REIS PINHO
1984765

Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: Faculdade de Artes Visuais

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, LORENA REIS PINHO, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em Faculdade
de Artes Visuais, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e

experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes

e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes

adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funcoes exercidas na instituicao de ensino.
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V. PONTUAQAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 131,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 131,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 79,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 21,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 104,50 pts

o Critério IV — Designhacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 3,00 pts

e Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 3,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

A minha trajetoria profissional na Universidade Federal de Goids (UFG) teve inicio com a minha
nomeacao, em 13 de dezembro de 2012. Nessa primeira fase, atuei no Instituto de Ciéncias Bioldgicas
(ICB/UFG) até 2016, na secretaria de pos-graduacdo. Nesse periodo, desenvolvi conhecimentos e
competéncias em gestao académica, atendimento a discentes e docentes, organizacao de processos
formativos e suporte técnico-administrativo a programas de pdés-graduacao stricto sensu. A experiéncia
proporcionou o aprimoramento da capacidade de organizacao, do rigor metodologico e da eficiéncia na
execucao das atividades administrativas.

Ainda no ICB, tive a oportunidade de atuar na coordenacéao interna da acao de extensao “Caminhada
Troca de Saberes”, registrada no SIEC/PROEC/UFG, experiéncia que ampliou minha compreensao sobre a
extensdo universitaria e sua articulagdo com as demais dimensdes da atuacao institucional.

Em 2016, fui removida para a Faculdade de Artes Visuais (FAV/UFG), iniciando uma nova etapa da
minha trajetoria, marcada pela atuacao nas areas de extensao universitaria, cultura e educacao. Passei a
integrar a equipe vinculada ao Programa Arte na Escola - Polo Goias (PAEGO), resultante da parceria
interinstitucional firmada, em 2004, entre a UFG e o Instituto Arte na Escola Polo Goias, e, posteriormente,
ao Laboratorio de Artes Visuais, Cultura e Educacao (LACE). Nesse contexto, ampliei minha atuacdo para
além das rotinas administrativas, desenvolvendo conhecimentos relacionados a gestao de projetos,
extensao universitaria, formacao continuada e articulagao institucional.

No ambito do Polo Arte na Escola e do LACE, participei da concepcao, organizacao e execucao de
projetos de extensao, cursos de formacao continuada e grupos de estudo destinados a professores das
redes municipal e estadual de ensino e a estudantes de licenciatura. Essas atividades envolveram
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planejamento, organizacao de acdes formativas, articulacao com diferentes publicos e acompanhamento de
sua execucgao, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias em gestao de projetos e extensao. Os
conhecimentos adquiridos foram aplicados na execucao e continuidade de acodes voltadas a formacao de
professores e a difusdo da arte como linguagem e direito, articulando teoria, metodologia e pratica sob a
perspectiva da Cultura Visual.

Minha atuacao também se estendeu a instancias colegiadas, comissoes institucionais, projetos de
pesquisa e atividades de apoio especializado. Atuei como representante técnico-administrativa no Forum de
Licenciaturas da UFG, nas gestdes 2021-2023 e 2023-2025, e participei da comissao responsavel pela
elaboracao do Regimento Interno de Licenca para Capacitacao da FAV. Integrei ainda projetos de pesquisa,
como o estudo sobre MOOCs e literacia transmidia, e desenvolvi atividades de apoio orcamentario e
licitatério junto a FUNAPE. Essas experiéncias ampliaram minha compreensao dos processos institucionais e
fortaleceram competéncias de articulagcado, analise, planejamento e suporte a gestao académica e
administrativa.

Ao longo da carreira, busquei o aprimoramento continuo da minha formacdao como profissional
técnico-administrativa, por meio da participacao em cursos de capacitacao, aperfeicoamento e formacao
relacionados as atividades desenvolvidas na Universidade. A formacao continuada contribuiu para ampliar e
atualizar conhecimentos, desenvolver novas competéncias e qualificar minha atuacao diante das demandas
administrativas, académicas e institucionais.

Assim, minha trajetéria na UFG caracteriza-se pela ampliagcado progressiva das responsabilidades e
pela construcado de saberes técnicos, administrativos e institucionais aplicados a diferentes dimensdes da
Universidade. A experiéncia acumulada possibilitou o desenvolvimento de competéncias em organizacao e
gestao de processos, participacao e apoio a projetos, articulacao institucional, extensao, formacao,
pesquisa e gestao administrativa. Esses saberes foram incorporados a pratica profissional e se traduziram
em contribuicdes concretas para a execucao, continuidade e qualificacao de projetos e acdes académicas e
extensionistas, bem como para o funcionamento e fortalecimento das atividades institucionais. Esse
percurso evidencia a ampliacdo da complexidade e da abrangéncia da minha atuacao profissional e
fundamenta o nivel de desenvolvimento pleiteado neste Memorial Descritivo.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_02_Grupol_Criteriol.pdf
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2. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf

3. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
[E] Anexo_04_Grupol_Criterio4.pdf
] Anexo_05_Grupol_Criterio4.pdf

4. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)
Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_06_Grupoll_Criteriol.pdf

5. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 18 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 81,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_07_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_08_Grupoll_Criterio2.pdf
[E] Anexo_09_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_10_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_11_Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_12_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_13_Grupoll_Criterio2.pdf
5] Anexo_14_Grupoll_Criterio2.pdf
E] Anexo_15_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_16_Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_17_Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf
[E] Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_21_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_22_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_23_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_24_Grupoll_Criterio2.pdf
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6. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 15 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_25_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_26_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_27_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_28_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_29_Grupoll_Criterio9.pdf
[E] Anexo_30_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_31_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_32_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_33_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_34_Grupoll_Criterio9.pdf
[E] Anexo_35_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_36_Grupoll_Criterio9.pdf
[0] Anexo_37_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_38_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_39_Grupoll_Criterio9.pdf

7. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_40_Grupoll_Criteriol1.pdf
] Anexo_41_Grupoll_Criterio11.pdf

8. Exercicio de atividades relacionadas a licitacao e as suas excepcionalidades
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_42_GrupolV_Criterio4.pdf

9. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em orgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_43_GrupoVI_Criterio7.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL
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Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sanc¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b LORENA REIS PINHO
g Data: 14/08/2026 13:28:24-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

LORENA REIS PINHO

Matricula SIAPE 1984765
Universidade Federal de Goias

Gerado em 14 de agosto de 2026 as 12:08
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