UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
SECRETARIA DE COMUNICAGAO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Kharen Stecca Steindorff
Matricula SIAPE: 3581135
Cargo: Jornalista

Setor/Unidade de lotacao: Secretaria de Comunicacao
Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTAGAO

Eu, Kharen Stecca Steindorff, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Secretaria de Comunicacao, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetdria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 167,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 167,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 92,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 11

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade: 15,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 6,50 pts

o Critério Il — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 30,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Diregcao ou de Assessoramento Institucional: 21,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 90,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

A Universidade Federal de Goias faz parte de minha trajetoria desde a graduagcao. Me formei nesta
universidade em Comunicacao Social - Habilitacdo em Jornalismo pela Universidade Federal de Goias
(2003). Como estudante atuei na Radio Universitaria, na entdo Assessoria de Comunicacado da UFG e na
UFGnet, responsavel a época pelo conteudo do site da universidade. Durante um breve periodo estive fora
da UFG, quando trabalhei no governo do Estado de Goias na Secretaria do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos (2004-2005), na Agenda 21, uma secretaria especial do governo, na Camara Municipal de Jatai
(2006-2008), no Jornal O Popular (2008) e também como professora substituta do curso de Pedagogia da
UFG por um semestre (2007) no Campus Jatai entre outras experiéncias profissionais. Em 2008 iniciei
minha trajetéria na UFG no cargo de Asssistente em Administracao no entao Campus Jatai. Ja na época eu
auxiliava a assessoria de imprensa local e era correspondente do Jornal UFG. Em 2009 fui transferida para
Goiania, ficando por dois meses na Secretaria da Faculdade de Filosofia e em 2010 fui lotada na Assessoria
de Comunicacao. Desde a graduacao este era o meu desejo particular de carreira profissional: ser jornalista
na UFG. Mas esse desejo s6 se completou definitivamente em 2013 quando apds novo concurso publico eu
assumi o cargo de Jornalista da intituicao. Em 2010 também conclui o curso de Especializacao em
Comunicacao Publica pela Universidade Gama Filho. Meu artigo final do curso foi sobre o Jornal UFG.



Em 2014 e 2015 fui convidada a assumir o cargo de Coordenadora de Imprensa na Assessoria de
Comunicacao da UFG e também me tornei a Editora Geral do Jornal UFG. Durante esse periodo varios
projetos foram gestados com minha participacao como o Projeto Visibilidade e mudangas no Jornal UFG,
além da producao de livros da gestao e varios projetos institucionais como o Plano de Logistica Sustentavel
e a Comissdao do Bosque Auguste Saint-Hillaire entre outras acdes. Estive afastada por dois momentos
quando nasceram meus filhos em 2011 e 2015. Ao retornar de licenca nao voltei a atuar na Coordenacao de
Imprensa, mas era a substituta direta das chefias e também coordenei o livro da gestao de 2014-2017,
correspondente ao mandato do professor Orlando Amaral. Neste periodo também participei ativamento do
Congresso de Gestores de Comunicacao das Instituicoes Federais de Ensino Superior.

Continuei atuando no Jornal UFG como editora e repdrter, participando das reformulacées que culminaram
na mudanca do Jornal impresso para o online em 2018, trazendo uma mudanca de perfil da publicacao,
tornando-se cada vez mais voltada a divulgacao cientifica. Destaco também a acao continua durante esse
periodo como supervisora de estagiarios e bolsistas do Jornal UFG, o que mostra o compromisso com o
processo de formacao dos estudantes.

Durante dois semestres fui aluna especial da Pés-graduacao em Comunicacao da UFG. Em 2023 e 2024,
com afastamento do cargo no ano de 2024, pude com o apoio da universidade realizar o Mestrado, um
sonho de 20 anos que finalmente se realizava. Minha decisao foi de que esse Mestrado conversasse com a
minha trajetoria profissional e também servisse para melhorar a minha pratica como jornalista dentro do
Jornal UFG e na darea de comunicacao publica da ciéncia produzida pela instituicao. Ao assumir esse
compromisso tive o apoio nao s6 da Secretaria, mas da Faculdade de Informacado e Comunicacao que
acolheram meu projeto considerando a importancia da pds-graduacao valorizar o trabalho profissional e
também os servidores da UFG. Desenvolvi um estudo de recepcao intitulado "A comunicacao publica da
ciéncia no Jornal UFG: anadlise de conteudo e estudo de recepcao”. O trabalho analisou o conteudo
produzido no Jornal e também como os leitores recebem essa comunicacao. A partir dai varias mudancas
foram realizadas no Jornal UFG como, por exemplo, a criacao das redes sociais do veiculo. Também
produzimos diversos artigos que compdem esse memorial que recuperam a histéria do Jornal e também
analisam questdes abordadas por ele.

Paralelo a isso sempre honrei com minha posicao de servidora publica nessa instituicao, participando de
todas as formas possiveis de comissdes de extensdo, projetos de extensdao e pesquisa, eventos,
publicacdes, videos, dentre tantas outas acoes que se fossem importantes para a boa realizacao de nosso
trabalho.

Recebi também algumas premiacdes: o Prémio Fapeg de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao da Fundacao de
Amparo a Pesquisa do Estado de Goias em 2022 na categoria Profissional de Comunicacao, em
"reconhecimento a relevante atuacao como profissional de Comunicacao que, por meio do jornalismo
cientifico, contribuiu para a aproximacao enre CT&l e a sociedade e para o fortalecimento e expansao do
Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao". Fui a primeira entre trés jornalistas da UFG premiados
nesta categoria nos anos seguintes. Também recebi reconhecimento pela atuacao por parte do Sindicato
dos Técnico-Administrativos da UFG, prémio destaque em dois anos consecutivos do Seminario
Internacional de Midia e Comunicacgao da UFG com artigos que trabalharam o Jornal UFG e uma premiacao
do CNPQ também sobre o Jornal UFG. Nao considero que nada disso seria realizado sem 0 apoio de minha
equipe que me orgulho de ter auxiliado na busca por vagas desde minha posse como Coordenadora de
Imprensa. Sem os colegas e 0 apoio da gestao, nada disso seria possivel.



Neste memorial faco apenas um breve recorte das diversas acoes, comissoes, publicacées e projetos de
que fui parte ou auxiliei na gestao. Considero que mais importante do que as portarias e certificados, temos
produzido efetivamente construcao de conhecimento e divulgacao da ciéncia para a sociedade. Todo 0 meu
trabalho sempre foi focado em buscar que a Universidade Federal de Goids seja reconhecida pela
sociedade pelo rico trabalho que ela desenvolve. Sempre quis trabalhar nessa instituicao e me sinto
honrada de fazer parte desse sonho coletivo. Se ela pode fazer tanto por tantas pessoas, é importante que
0 publico saiba como é gasto o dinheiro publico e como ela produz solucdes para a humanidade e também
formacao e conhecimento.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_06_Grupoll_Criterio2.pdf

2. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragcao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
- Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf

3. Participacao em programas de formacao continuada e/ou a¢cées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf




4. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_08_Grupoll_Criterio11.pdf

5. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_09_Grupolll_Criterio3.pdf
Anexo_10_Grupolll_Criterio3.pdf
Anexo_11_Grupolll_Criterio3.pdf
Anexo_12_Grupolll_Criterio3.pdf

6. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_ 13_GrupolV_Criterio3.pdf

7. Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_14_GrupoV_Criterio2.pdf

8. Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_15_GrupoV_Criterio2.pdf

9. Publicacao ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial)

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 60,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_16_GrupoVI_Criterio9.pdf

© Anexo_17_GrupoVI_Criterio9.pdf



10. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou perioddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

Anexo_18_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_19_GrupoVI_Criterio10.pdf
- Anexo_20_GrupoVI_Criterio10.pdf

1. Producao de material técnico, cientifico, metodologico ou administrativo estruturado que visa a
difusdo do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
: Anexo_21_GrupoVI_Criterio12.pdf

12. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
© Anexo_22_GrupoVI_Criterio16.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sanc¢odes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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