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I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  Kharen Stecca Steindorff

Matrícula SIAPE:  3581135

Cargo:  Jornalista

Setor/Unidade de lotação: Secretaria de Comunicação

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI

Equivalência:  Doutorado

Requisito de entrada:  Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Kharen Stecca Steindorff, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em

Secretaria de Comunicação, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 167,50 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 167,50 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 92,50 pontos

Critérios específicos utilizados: 11

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

A Universidade Federal de Goiás faz parte de minha trajetória desde a graduação. Me formei nesta

universidade em Comunicação Social - Habilitação em Jornalismo pela Universidade Federal de Goiás

(2003). Como estudante atuei na Rádio Universitária, na então Assessoria de Comunicação da UFG e na

UFGnet, responsável a época pelo conteúdo do site da universidade. Durante um breve período estive fora

da UFG, quando trabalhei no governo do Estado de Goiás na Secretaria do Meio Ambiente e Recursos

Hídricos (2004-2005), na Agenda 21, uma secretaria especial do governo, na Câmara Municipal de Jataí

(2006-2008), no Jornal O Popular (2008) e também como professora substituta do curso de Pedagogia da

UFG por um semestre (2007) no Campus Jataí entre outras experiências profissionais. Em 2008 iniciei

minha trajetória na UFG no cargo de Asssistente em Administração no então Câmpus Jataí. Já na época eu

auxiliava a assessoria de imprensa local e era correspondente do Jornal UFG. Em 2009 fui transferida para

Goiânia, ficando por dois meses na Secretaria da Faculdade de Filosofia e em 2010 fui lotada na Assessoria

de Comunicação. Desde a graduação este era o meu desejo particular de carreira profissional: ser jornalista

na UFG. Mas esse desejo só se completou definitivamente em 2013 quando após novo concurso público eu

assumi o cargo de Jornalista da intituição. Em 2010 também concluí o curso de Especialização em

Comunicação Pública pela Universidade Gama Filho. Meu artigo final do curso foi sobre o Jornal UFG.

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 15,00 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 6,50 pts

•

Critério III — Recebimento de Premiação em Evento de Reconhecimento Público por Projetos

Implementados na Administração Pública: 30,00 pts

•

Critério IV — Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou

Especializadas: 4,50 pts

•

Critério V — Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional: 21,00 pts•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 90,50 pts•



Em 2014 e 2015 fui convidada a assumir o cargo de Coordenadora de Imprensa na Assessoria de

Comunicação da UFG e também me tornei a Editora Geral do Jornal UFG. Durante esse período vários

projetos foram gestados com minha participação como o Projeto Visibilidade e mudanças no Jornal UFG,

além da produção de livros da gestão e vários projetos institucionais como o Plano de Logística Sustentável

e a Comissão do Bosque Auguste Saint-Hillaire entre outras ações. Estive afastada por dois momentos

quando nasceram meus filhos em 2011 e 2015. Ao retornar de licença não voltei a atuar na Coordenação de

Imprensa, mas era a substituta direta das chefias e também coordenei o livro da gestão de 2014-2017,

correspondente ao mandato do professor Orlando Amaral. Neste período também participei ativamento do

Congresso de Gestores de Comunicação das Instituições Federais de Ensino Superior.

Continuei atuando no Jornal UFG como editora e repórter, participando das reformulações que culminaram

na mudança do Jornal impresso para o online em 2018, trazendo uma mudança de perfil da publicação,

tornando-se cada vez mais voltada à divulgação científica. Destaco também a ação contínua durante esse

período como supervisora de estagiários e bolsistas do Jornal UFG, o que mostra o compromisso com o

processo de formação dos estudantes.

Durante dois semestres fui aluna especial da Pós-graduação em Comunicação da UFG. Em 2023 e 2024,

com afastamento do cargo no ano de 2024, pude com o apoio da universidade realizar o Mestrado, um

sonho de 20 anos que finalmente se realizava. Minha decisão foi de que esse Mestrado conversasse com a

minha trajetória profissional e também servisse para melhorar a minha prática como jornalista dentro do

Jornal UFG e na área de comunicação pública da ciência produzida pela instituição. Ao assumir esse

compromisso tive o apoio não só da Secretaria, mas da Faculdade de Informação e Comunicação que

acolheram meu projeto considerando a importância da pós-graduação valorizar o trabalho profissional e

também os servidores da UFG. Desenvolvi um estudo de recepção intitulado "A comunicação pública da

ciência no Jornal UFG: análise de conteúdo e estudo de recepção". O trabalho analisou o conteúdo

produzido no Jornal e também como os leitores recebem essa comunicação. A partir daí várias mudanças

foram realizadas no Jornal UFG como, por exemplo, a criação das redes sociais do veículo. Também

produzimos diversos artigos que compõem esse memorial que recuperam a história do Jornal e também

analisam questões abordadas por ele.

Paralelo a isso sempre honrei com minha posição de servidora pública nessa instituição, participando de

todas as formas possíveis de comissões de extensão, projetos de extensão e pesquisa, eventos,

publicações, vídeos, dentre tantas outas ações que se fossem importantes para a boa realização de nosso

trabalho.

Recebi também algumas premiações: o Prêmio Fapeg de Ciência, Tecnologia e Inovação da Fundação de

Amparo a Pesquisa do Estado de Goiás em 2022 na categoria Profissional de Comunicação, em

"reconhecimento à relevante atuação como profissional de Comunicação que, por meio do jornalismo

científico, contribuiu para a aproximação enre CT&I e a sociedade e para o fortalecimento e expansão do

Sistema Nacional de Ciência, Tecnologia e Inovação". Fui a primeira entre três jornalistas da UFG premiados

nesta categoria nos anos seguintes. Também recebi reconhecimento pela atuação por parte do Sindicato

dos Técnico-Administrativos da UFG, prêmio destaque em dois anos consecutivos do Seminário

Internacional de Mídia e Comunicação da UFG com artigos que trabalharam o Jornal UFG e uma premiação

do CNPQ também sobre o Jornal UFG. Não considero que nada disso seria realizado sem o apoio de minha

equipe que me orgulho de ter auxiliado na busca por vagas desde minha posse como Coordenadora de

Imprensa. Sem os colegas e o apoio da gestão, nada disso seria possível.



Neste memorial faço apenas um breve recorte das diversas ações, comissões, publicações e projetos de

que fui parte ou auxiliei na gestão. Considero que mais importante do que as portarias e certificados, temos

produzido efetivamente construção de conhecimento e divulgação da ciência para a sociedade. Todo o meu

trabalho sempre foi focado em buscar que a Universidade Federal de Goiás seja reconhecida pela

sociedade pelo rico trabalho que ela desenvolve. Sempre quis trabalhar nessa instituição e me sinto

honrada de fazer parte desse sonho coletivo. Se ela pode fazer tanto por tantas pessoas, é importante que

o público saiba como é gasto o dinheiro público e como ela produz soluções para a humanidade e também

formação e conhecimento.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_06_GrupoII_Criterio2.pdf

2. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_02_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_03_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_04_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_05_GrupoI_Criterio3.pdf

3. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_07_GrupoII_Criterio9.pdf



4. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_08_GrupoII_Criterio11.pdf

5. Recebimento de premiação de âmbito local ou institucional, formalmente instituído, por projeto

implementado na administração pública

Unidade: Por prêmio | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 30,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_09_GrupoIII_Criterio3.pdf

📄 Anexo_10_GrupoIII_Criterio3.pdf

📄 Anexo_11_GrupoIII_Criterio3.pdf

📄 Anexo_12_GrupoIII_Criterio3.pdf

6. Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de aquisição, serviços, convênios

e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_13_GrupoIV_Criterio3.pdf

7. Exercício de cargo de direção (CD-03 e 04) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_14_GrupoV_Criterio2.pdf

8. Exercício de cargo de direção (CD-03 e 04) ou equivalente (como substituto)

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_15_GrupoV_Criterio2.pdf

9. Publicação ou organização de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e

Conselho Editorial)

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 60,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_16_GrupoVI_Criterio9.pdf

📄 Anexo_17_GrupoVI_Criterio9.pdf



10. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_18_GrupoVI_Criterio10.pdf

📄 Anexo_19_GrupoVI_Criterio10.pdf

📄 Anexo_20_GrupoVI_Criterio10.pdf

11. Produção de material técnico, científico, metodológico ou administrativo estruturado que visa à

difusão do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_21_GrupoVI_Criterio12.pdf

12. Atuação na coordenação de congresso, simpósio ou seminário de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_22_GrupoVI_Criterio16.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Kharen Stecca Steindorff

Matrícula SIAPE 3581135

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 16 de agosto de 2026 às 14:50


