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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
BIBLIOTECA CENTRAL

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

l. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Josival Monteiro e Silva
301547

Auxiliar em Administrativo

Setor/Unidade de lotacao: Biblioteca Central

Incentivo a Qualificacdo (IQ): Ensino Médio Completo (15%)

Instituicao:

Concessao Anterior:

Saldo anterior:

II. NiIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

IIl. APRESENTACAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE llI
Graduacao

Ensino Médio

Eu, Josival Monteiro e Silva, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em

Biblioteca Central, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e

experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e

Competéncias (RSC) equivalente a Graduacao, conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do

servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o

aprimoramento das funcodes exercidas na instituicao de ensino.
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V. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 55,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 55,50 pontos

Pontuacado minima necessaria: 25 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 30,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 3

Minimo de critérios exigido: 2
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade: 40,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 15,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ao longo de minha trajetoria no servi¢co publico federal, iniciada em 4 de janeiro de 1982, no cargo de
Auxiliar em Administracao, construi uma experiéncia profissional marcada pela diversidade de atividades
administrativas, institucionais e formativas. Minha atuacdo na Universidade Federal de Goias (UFG),
especialmente no Sistema de Bibliotecas da Universidade, possibilitou o desenvolvimento de conhecimentos
e competéncias relacionados ao atendimento ao publico, ao apoio a gestao e a participacao em atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

A partir de meados da década de 1990, passei a trabalhar na Biblioteca Central Prof. Alpheu da Veiga
Jardim (BC), orgao suplementar da Universidade Federal de Goias responsavel pela coordenacao do Sistema
de Bibliotecas da UFG (Sibi/UFG). Desde entdo, construi a maior parte de minha trajetoria profissional no
ambito do Sistema de Bibliotecas da Universidade.

Na Biblioteca Central, iniciei minhas atividades no atendimento aos usuarios e, ao longo dos anos, tive
a oportunidade de atuar em diferentes setores da unidade, desenvolvendo atividades administrativas e de
atendimento. Também desempenhei minhas funcdes em diversas bibliotecas que compdéem o Sistema de
Bibliotecas da UFG, experiéncia que me possibilitou conhecer diferentes ambientes de trabalho, publicos e
necessidades informacionais da comunidade universitaria.

Atualmente, atuo na Geréncia de Atendimento do Sibi/UFG, na Biblioteca Seccional de Letras e
Linguistica, realizando atendimento aos usuarios da comunidade universitaria, empréstimo e devolucao de
materiais e outras atividades relacionadas ao funcionamento dos servicos da biblioteca. A experiéncia
acumulada ao longo dos anos fortaleceu minha capacidade de lidar diretamente com o publico,
compreender diferentes necessidades informacionais e contribuir para a qualidade do atendimento oferecido
pela Biblioteca.

Durante minha trajetoria profissional, desenvolvi atividades académico-administrativas sempre
pautadas pela responsabilidade, pelo compromisso, pela assiduidade e pela dedicacao. Essas experiéncias
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contribuiram para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a organizacao do trabalho, ao
atendimento institucional, a comunicacao com diferentes publicos e ao cumprimento de normas e
procedimentos administrativos.

Também participei ativamente do apoio aos eventos desenvolvidos pelas bibliotecas do Sibi/UFG.
Como colaborador, participei de acdes de extensao vinculadas aos projetos Flore-Ser, Incentivo a Leitura e
Exposicdes nas Bibliotecas da UFG. Essas participacdes possibilitaram a aplicacdo de conhecimentos
adquiridos ao longo da carreira em iniciativas voltadas a cultura, a promocao da leitura, a disseminacao da
informacao e a aproximacao das bibliotecas com a comunidade.

Durante muitos anos, participei de atividades de organizacgao, fiscalizacao e execucao de exames de
selecao, vestibulares e concursos. Essas experiéncias contribuiram para ampliar meus conhecimentos sobre
procedimentos institucionais, processos académicos e responsabilidades administrativas. A atuacao nessas
atividades exigiu organizacado, atencao, responsabilidade, cumprimento de normas e capacidade de
trabalhar de forma colaborativa.

Paralelamente as atividades profissionais, busquei continuamente ampliar meus conhecimentos e
atualizar minha formacao. Ao longo da carreira, participei de cursos de capacitacao com o objetivo de
acompanhar as mudancas ocorridas no servico publico, nas tecnologias e nos procedimentos institucionais.
Essas experiéncias contribuiram para o desenvolvimento de conhecimentos relacionados as novas
tecnologias, a qualidade no atendimento ao publico, a comunicagao publica, a gestao do relacionamento
com o cidadao, as politicas institucionais e as praticas técnicas, educacionais e administrativas.

A busca pela atualizacao profissional tornou-se uma necessidade diante das constantes
transformacdes ocorridas na Universidade e na sociedade. Por esse motivo, procurei participar de cursos e
atividades de formacao que me permitissem aperfeicoar minhas praticas profissionais, conhecer novos
procedimentos e acompanhar as mudancas institucionais da UFG.

Assim, ao longo de mais de quatro décadas de atuacao na Universidade Federal de Goias, minha
trajetodria profissional foi construida progressivamente no ambito da instituicao. Cada experiéncia contribuiu
para a aquisicao e consolidagcao de conhecimentos que foram incorporados ao meu trabalho cotidiano e
compartilhados com a comunidade académica.

Minha atuacao profissional sempre foi pautada pela responsabilidade, pela ética, pelo compromisso
com o servico publico, pela assiduidade e pela dedicacao ao trabalho. Os saberes adquiridos sao resultado
da experiéncia acumulada no exercicio cotidiano das atividades, da participacao em diferentes processos
institucionais e do acompanhamento da histéria e da consolidacao da Universidade Federal de Goias.

Ao longo dessa trajetoria, adquiri conhecimentos e desenvolvi competéncias que contribuiram para o
desempenho das atividades institucionais da UFG e, especialmente, para o fortalecimento das acdes do
Sistema de Bibliotecas. As experiéncias acumuladas no atendimento aos usuarios, nas atividades
administrativas, nos eventos, nas acdes de extensao, na organizacao e fiscalizacao de processos seletivos e
na formacao continuada constituem um conjunto de saberes construidos e aperfeicoados ao longo de
décadas de exercicio profissional.

Dessa forma, minha trajetodria profissional evidencia a construcao, a aplicacao e o compartilhamento de
conhecimentos e competéncias adquiridos ao longo de mais de quarenta anos de servigco publico federal.
Esses saberes, construidos por meio da experiéncia profissional, da formacao continuada e da participacao
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nas atividades institucionais da Universidade Federal de Goias, representam uma contribuicao efetiva para o
desenvolvimento do trabalho realizado no Sistema de Bibliotecas.

Nesse sentido, considero que a experiéncia acumulada ao longo de minha carreira, aliada a formagao
continuada e a participacdo nas diferentes atividades institucionais, demonstra a construcdo de
conhecimentos e competéncias que permanecem contribuindo para a Universidade e para a comunidade
académica. Por essas razobes, apresento minha trajetéria profissional como elemento que fundamenta o
reconhecimento dos saberes e das competéncias adquiridos ao longo da carreira, para fins de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-PCCTAE.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 40,50 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_01_Grupol_Criterio5.pdf

2. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
dedez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:

B Anexo_02_Grupoll_Criteriol1.pdf
B Anexo_03_Grupoll_Criteriol1.pdf
B Anexo_04_Grupoll_Criterio11.pdf
B Anexo_05_Grupoll_Criteriol1.pdf
B Anexo_06_Grupoll_Criterio11.pdf
B Anexo_07_Grupoll_Criteriol1.pdf

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_08_Grupoll_Criterio2.pdf
B Anexo_09_Grupoll_Criterio2.pdf

VII. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
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auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancoes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b JOSIVAL MONTEIRO E SILVA
g Data: 28/08/2026 08:21:12-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Josival Monteiro e Silva

Matricula SIAPE 301547
Universidade Federal de Goias

Gerado em 27 de agosto de 2026 18:32
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