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I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Johnathan Santana de Freitas
35204103
Médico PCCTAE

Setor/Unidade de lotacao: HC-UFG

Incentivo a Qualificacéo (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

Il. APRESENTACAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, Johnathan Santana de Freitas, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em

HC-UFG, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias

profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e

Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislagao vigente.
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O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do
servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das funcodes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 382,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 382,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 307,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 18

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissoes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 130,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 57,50 pts

o Critério IV — Designacao para Assunc¢ao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 9,00 pts
o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 60,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 125,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Sou Johnathan Santana de Freitas, médico nefrologista pediatrico, que faz parte do quadro de
servidores publicos da Universidade Federal de Goias desde 2012. Sou lotado no Hospital das Clinicas da
UFG, onde comecei minha atuacdao como médico da hemodidlise, turno pediatrico. Também exercia
atividades de consultas médicas no ambulatério de nefrologia pediatrica e visitas dos pacientes internados
na enfermaria de pediatria e UTI neonatal, assim como orientagao dos alunos de graduagao e residentes
médicos e multiprofissionais em todos esses ambientes.

Com o contato com professores da pos-graduacao da Faculdade de Medicina da UFG, pude fazer
mestrado em Ciéncias da Saude, tendo pesquisado sobre variaveis clinicas e laboratoriais em pacientes
pediatricos em hemodidlise em nosso hospital - artigo este publicado no jornal brasileiro de pediatria (Qualis
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A2, 2024, Medicina). Também publiquei capitulos em livros da minha area primaria (pediatria), com a honra
de ter capitulo no livro "Semiologia Médica" do famoso professor Celmo Celeno Porto, aqui da UFG -
referéncia para estudantes de Medicina de todas as Faculdades do Brasil.

Todo esse conhecimento adquirido na Universidade se voltou para a comunidade na assisténcia aos
pacientes (o equivalente aos projetos de extensao) que sdo atendidos no HC-UFG pelo SUS (Sistema Unico
de Saude).

No ano de 2015 tive a alegria de ser indicado pelos meus antigos professores (entao ja eram colegas
de UFG) para chefia da Unidade de Atencao a Saude da Crianca e do Adolescente no HC-UFG. Assim, pude
continuar na assisténcia aos pacientes pediatricos e assumi conjuntamente as atividades administrativas e
de planejamento da Unidade, tendo aprimorado meus conhecimentos com cursos de gestado e lideranca
anexados a esse dossié.

Sempre no escopo de Ensino, parte vital do hospital escola, fui supervisor dos programas de
residéncia médica em nefrologia pediatrica e depois de pediatria da Comissdao de Residéncia Médica
(COREME-UFG). O contato com alunos de graduacdo e pds-graduacdo & constante no hospital escola e
motivador para mim. Estimula a busca constante pelo conhecimento, a sua troca e a certeza de que nunca
detemos todo o saber.

Na chefia da Unidade, tive mais contato com a geréncia do hospital e fui convidado em 2021 para
assumir um cargo mais elevado hierarquicamente (chefia da Divisao de Gestao do Cuidado) - cargo esse
que exerco até hoje. Pude participar de acdes de controle, comissdes, comités, nucleo de seguranca do
paciente, fui comissario em investigacdes preliminares e processo administrativo sancionador. Participei
também de ritos de licitacdes como area técnica de equipes de planejamento de contratacdes (EPC).

Tenho exercido minhas funcdes nas mais variadas frentes que o hospital necessita, sempre me
dedicando ao maximo para fazer o melhor pela Universidade. O aprendizado € enorme e me engrandece
como servidor publico, como médico/profissional e pessoalmente.

Por todos os comprovantes apresentados, atuando nas areas de ensino, pesquisa e extensao, solicito
0 RSC para o nivel VL.

Respeitosamente,

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_09_GrupoVI_Criteriol1.pdf
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2. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_06_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_07_GrupoVI_Criterio10.pdf

= Anexo_08_GrupoVI_Criterio10.pdf

3. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_10_GrupoVI_Criterio14.pdf

4. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_03_Grupoll_Criterio5.pdf

5. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_04_Grupoll_Criterio7.pdf

6. Atuacao na coordenacao de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_11_GrupoVI_Criterio16.pdf
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7. Participacao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 13 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 39,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_28_Grupol_Criterio3.pdf

8. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_05_GrupoVI_Criterio4.pdf

9. Representacao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a drgaos e entidades do Poder Publico
ou responsabilidade técnica junto a 6rgaos de fiscalizacao, controle e regulacao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupol_Criterio9.pdf

10. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 36 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_12_GrupoVI_Criterio19.pdf

11. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou agoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_13_Grupoll_Criterio2.pdf
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12. Participacao em programas de formacao continuada e/ou agcoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 27 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_14_Grupoll_Criterio9.pdf

13. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 8,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_15_Grupoll_Criterio11.pdf

14. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
OoU CoNncursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 54,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_16_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_17_Grupol_Criterio5.pdf
= Anexo_18_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_19_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_20_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_21_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_22_Grupol_Criterio5.pdf
= Anexo_23_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_24_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_25_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_26_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_27_Grupol_Criterio5.pdf

15. Exercicio de atividades relacionadas a licitacao e as suas excepcionalidades
Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_29_GrupolV_Criterio4.pdf
Anexo_30_GrupolV_Criterio4.pdf
= Anexo_31_GrupolV_Criterio4.pdf
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16. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_32_Grupol_Criterio4.pdf
= Anexo_33_Grupol_Criterio4.pdf
Anexo_34_Grupol_Criterio4.pdf
= Anexo_35_Grupol_Criterio4.pdf
Anexo_36_Grupol_Criterio4.pdf
- Anexo_37_Grupol_Criterio4.pdf
= Anexo_38_Grupol_Criterio4.pdf
Anexo_39_Grupol_Criterio4.pdf
= Anexo_40_Grupol_Criterio4.pdf
Anexo_41_Grupol_Criterio4.pdf

17. Exercicio de cargo de direcdo (CD-03 e 04) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 37,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_43_GrupoV_Criterio2.pdf
= Anexo_46_GrupoV_Criterio2.pdf

18. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_44_GrupoV_Criterio3.pdf
Anexo_45_GrupoV_Criterio3.pdf
Anexo_47_GrupoV_Criterio3.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacdao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢odes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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Icp Documento assinado digitalmente
Brasill JOHNATHAN SANTANA DE FREITAS
= Data: 26/08/2026 18:19:36-0300

- Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br Johnathan Santana de Freitas

Matricula SIAPE 35204103
Universidade Federal de Goias

Gerado em 26 de agosto de 2026 as 18:11
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