
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

BC/BIBLIOTECA SECCIONAL CAMPUS COLEMAR NATAL E SILVA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  Jacqueline Pereira Mota

Matrícula SIAPE:  1983908

Cargo:  Bibliotecária

Setor/Unidade de lotação: BC/Biblioteca Seccional Campus Colemar Natal e Silva

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI

Equivalência:  Doutorado

Requisito de entrada:  Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Jacqueline Pereira Mota, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em

BC/Biblioteca Seccional Campus Colemar Natal e Silva, venho por meio deste Memorial Descritivo

apresentar os saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória,

buscando o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Doutorado, conforme

previsto na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 111,00 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 111,00 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 36,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 9

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goiás em 05 de dezembro de 2012 para o cargo de

Bibliotecária-Documentalista da Regional Jataí. Desde então, busquei desenvolver minha atuação para além

das atribuições técnicas do cargo, assumindo responsabilidades crescentes na gestão, na formação de

usuários, na produção de conhecimento e no apoio às atividades de ensino, pesquisa e extensão. Ainda nos

primeiros meses de exercício profissional ministrei treinamentos sobre fontes de informação e normalização

de trabalhos acadêmicos para turmas de graduação e pós-graduação. Essa experiência contribuiu para

ampliar minha atuação para além das atividades técnicas tradicionais da biblioteca, desenvolvendo

competências relacionadas à comunicação, ensino, planejamento de ações educativas e mediação do

conhecimento. A necessidade de adaptar conteúdos técnicos às diferentes necessidades dos usuários

fortaleceu minha capacidade de atuar como facilitadora do acesso e uso da informação, contribuindo para a

formação acadêmica dos estudantes e para o apoio às atividades de ensino e pesquisa da universidade. Em

março de 2015, ainda durante o estágio probatório, assumi a coordenação da Biblioteca Seccional da

Regional Jataí, exercendo a Função Gratificada FG-1 até janeiro de 2016. A confiança depositada pela

instituição para assumir uma função de gestão logo no início da carreira representou um importante marco

profissional. Nesse período fui responsável pela coordenação da equipe de bibliotecários e servidores

terceirizados, pela administração da unidade, acompanhamento das demandas de infraestrutura,

planejamento das atividades da biblioteca e participação no Conselho Técnico do Sistema de Bibliotecas da

UFG. Também participei das discussões relacionadas à implantação do novo prédio da biblioteca,

acompanhando decisões que envolveram infraestrutura, organização dos espaços, interlocução com

fornecedores e articulação com a gestão da Regional. A vivência permitiu compreender aspectos

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 15,00 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 75,00 pts

•

Critério V — Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional: 9,00 pts•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 12,00 pts•
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relacionados ao planejamento e à administração de recursos públicos, bem como a importância da

organização dos processos internos para o adequado funcionamento da biblioteca. Em 2016 solicitei

remoção para Goiânia, passando a atuar na Biblioteca Seccional do Campus Colemar Natal e Silva (BSCAN),

onde permaneço até hoje. Também em 2016 fui designada para substituir a coordenadora da BSCAN

durante seus afastamentos legais e, posteriormente, assumi novamente a coordenação da unidade,

exercendo a Função Gratificada FG-1 entre agosto de 2016 e janeiro de 2018. A atuação em uma biblioteca

inserida em um campus com maior diversidade de cursos e usuários ampliou minha experiência em gestão

universitária, exigindo maior capacidade de planejamento, articulação institucional e tomada de decisões.

Essa etapa consolidou competências relacionadas à gestão estratégica de bibliotecas, liderança de equipes,

organização de serviços e desenvolvimento de soluções para demandas institucionais mais complexas,

inclusive como membro da Comissão organizadora da Semana do Livro e da Biblioteca e membro do Comitê

gestor do Sophia, sistema de gerenciamento de bibliotecas. Paralelamente ao exercício da coordenação,

passei a ampliar minha participação em atividades acadêmicas. Em 2018 atuei como avaliadora de

Trabalhos de Conclusão de Curso da Especialização em Letramento Informacional da Faculdade de

Informação e Comunicação da UFG. No ano seguinte supervisei estágio obrigatório do curso de

Biblioteconomia, contribuindo para a formação de novos profissionais. Essas experiências marcaram o início

de uma atuação mais intensa na formação de pessoas, permitindo compartilhar conhecimentos construídos

na prática profissional e fortalecer minha capacidade de orientação, avaliação e acompanhamento de

processos formativos.Em2020 iniciei o Mestrado Profissional, e durante essa etapa participei de diversos

cursos e eventos voltados à pesquisa, comunicação científica, recuperação da informação e educação,

ampliando minha capacidade de integrar fundamentos teóricos à prática profissional. Como desdobramento

dessa formação, passei a integrar o grupo de pesquisa "Estudos Interdisciplinares de Iniciação à Pesquisa

Científica na Educação Básica", vigente até 2030,participando também de projeto de extensão decorrente

desse grupo. Nessa atividade ministrei treinamentos em escolas de educação básica utilizando o produto

educacional desenvolvido durante o mestrado. Essa experiência fortaleceu minha capacidade de articular

ensino, pesquisa e extensão, transformando resultados de investigação científica em ações concretas

voltadas à formação de estudantes e professores. A formação adquirida me possibilitou colaborar em

projetos de extensão destinados à capacitação de usuários, ministrando treinamentos sobre normalização

de trabalhos acadêmicos, uso de bases de dados, recuperação da informação científica e recursos

informacionais. Atuo diariamente orientando estudantes, docentes e pesquisadores na elaboração de

estratégias de busca, localização de evidências científicas, avaliação da informação, normalização de

trabalhos e utilização dos serviços especializados da biblioteca. Em 2023 apresentei, no Conpeex, os

resultados obtidos com o produto educacional desenvolvido no mestrado onde apresentei de forma oral e

publiquei trabalho nos Anais do XXII Seminário Nacional de Bibliotecas Universitárias, decorrente de projeto

de extensão realizado na biblioteca. Nos anos de 2024, 2025 e 2026 mantive a busca pelo desenvolvimento

de novas competências, concluindo cursos nas áreas de prática baseada em evidências, acesso à

informação científica em saúde, gestão de bibliotecas e normalização bibliográfica no estilo Vancouver.

Paralelamente, atuei como avaliadora de trabalhos acadêmicos da Especialização em Letramento

Informacional, avaliadora ad hoc de trabalhos do Conpeex e avaliadora do Edital PROEC nº 05/2026. Essas

atividades demonstram competência técnica, capacidade de análise crítica e maturidade profissional

desenvolvida ao longo da carreira. Ao longo de mais de doze anos de atuação no sistema de bibliotecas da

Universidade Federal de Goiás, venho construindo uma trajetória marcada pela ampliação contínua das

atividades desempenhadas. Iniciei minha carreira desenvolvendo atividades técnicas e educativas no

âmbito das bibliotecas universitárias e, progressivamente, incorporei competências relacionadas à gestão,

pesquisa, inovação, produção de conhecimento, formação de usuários, apoio especializado em informação

científica, apoio metodológico à pesquisa e avaliação técnico científica. Considero que minha trajetória
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profissional reflete um processo permanente de aprendizagem, inovação e compartilhamento de

conhecimentos, no qual a experiência acumulada foi continuamente transformada em práticas institucionais,

ações educativas, produção técnica e apoio à pesquisa científica. Esse percurso evidencia a consolidação

de competências compatíveis com o Reconhecimento de Saberes e Competências correspondente ao nível

de doutorado, por traduzir uma atuação que articula liderança, produção e difusão do conhecimento,

formação de pessoas, inovação e contribuição efetiva para o desenvolvimento institucional. Como

continuidade das ações desenvolvidas ao longo da minha trajetória profissional, permanecerei contribuindo

com atividades de avaliação e formação acadêmica no âmbito institucional. Em 2026,participarei como

avaliadora ad hoc do 23º Congresso de Pesquisa, Ensino e Extensão (Conpeex), atividade que reafirma

minha experiência técnica e científica e minha contribuição para a qualificação da produção acadêmica

desenvolvida na Universidade. Também está prevista minha atuação na supervisão de estágio de uma

discente do curso de Biblioteconomia, fortalecendo meu compromisso com a formação de novos

profissionais e com a integração entre conhecimento teórico e prática profissional. Diante do exposto,

apresento este memorial à apreciação da Comissão de Reconhecimento de Saberes e Competências,

destacando que a trajetória profissional construída ao longo dos anos evidencia a consolidação de

conhecimentos, habilidades e competências desenvolvidas por meio da atuação em gestão, ensino,

pesquisa, extensão e mediação da informação. As experiências acumuladas, os resultados alcançados e as

contribuições realizadas no âmbito da Universidade Federal de Goiás refletem meu compromisso

permanente com o aprimoramento profissional, com a inovação dos serviços prestados e com o

fortalecimento da missão institucional da Universidade enquanto espaço de produção, compartilhamento e

disseminação do conhecimento.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_02_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_03_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_04_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_05_GrupoI_Criterio3.pdf
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2. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_06_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_07_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_08_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_09_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_10_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_23_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_24_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_25_GrupoII_Criterio2.pdf

3. Participação em atividades de orientação, tutoria, preceptoria ou supervisão

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_11_GrupoII_Criterio5.pdf

4. Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos

acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_12_GrupoII_Criterio7.pdf

📄 Anexo_13_GrupoII_Criterio7.pdf

📄 Anexo_14_GrupoII_Criterio7.pdf

📄 Anexo_15_GrupoII_Criterio7.pdf

📄 Anexo_16_GrupoII_Criterio7.pdf

📄 Anexo_17_GrupoII_Criterio7.pdf

5. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_18_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_19_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_20_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_21_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_22_GrupoII_Criterio9.pdf
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6. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 13 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 13,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_26_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_27_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_28_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_29_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_30_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_31_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_32_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_33_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_34_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_35_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_36_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_37_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_38_GrupoII_Criterio11.pdf

7. Exercício de função gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_39_GrupoV_Criterio3.pdf

8. Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou sistema

oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_40_GrupoVI_Criterio7.pdf

9. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_41_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_42_GrupoVI_Criterio11.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.
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Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Jacqueline Pereira Mota

Matrícula SIAPE 1983908

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 4 de agosto de 2026 às 12:30
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