
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  ITAMAR PAULINO DE MORAES

Matrícula SIAPE:  0301405

Cargo:  ECONOMISTA

Setor/Unidade de lotação: PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

Incentivo à Qualificação (IQ): Especialização (mínimo 360h) (30%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE V

Equivalência:  Mestrado

Requisito de entrada:  Especialização

III. APRESENTAÇÃO

Eu, ITAMAR PAULINO DE MORAES, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na

legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 161,50 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 161,50 pontos

Pontuação mínima necessária: 52 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 109,50 pontos

Critérios específicos utilizados: 9

Mínimo de critérios exigido: 5

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Eu, ITAMAR PAULINO DE MORAES, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado na Pró-

Reitoria de Pós-Graduação, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competências

e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o Reconhecimento de

Saberes e Competências (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do

servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos

através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o

aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

1. Introdução

O presente memorial tem como objetivo descrever e apresentar minha trajetória profissional e

acadêmica como servidor Técnico-Administrativo em Educação (TAE) da Universidade Federal de Goiás.

Ocupante do cargo de Economista, Matrícula SIAPE 0301405, lotado na Pró-Reitoria de Pós-Graduação

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 12,00 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 59,50 pts

•

Critério III — Recebimento de Premiação em Evento de Reconhecimento Público por Projetos

Implementados na Administração Pública: 22,50 pts

•

Critério V — Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional: 45,00 pts•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 22,50 pts•



desde meu ingresso, em 09 de outubro de 1981. Contando com mais de 40 anos de dedicação ao serviço

público federal, pautados pelocompromisso e pela responsabilidade institucional.

1. Formação Acadêmica

Titulado em Economia pela Universidade Católica de Goiás - em 30/05/1987

Especialização em Gestão Pública pela Universidade Federal de Goiás - em 23/01/2009

2. Descrição das atividades desenvolvidas PRPG

Designado Coordenador Administrativo de 13/01/2009 a 10/03/2020, portaria nomeação: PORTARIA Nº 56

DE 8 DE JANEIRO DE 2009, dispensa: PORTARIA Nº 795 DE 9 DE MARÇO DE 2020

Cronologia das atividades desenvolvidas nesta IES

De 1981 até 08/2019

Sistema de Acompanhamento e Concessão – SAC/CAPES

Acompanhamento de discentes bolsistas no Pagamento, Cadastramento e Cancelamento durante o

período de vigência da bolsa – modalidadede bolsas DS/CAPES, PICDT, REUNI, PNPD

Alunos de mestrado, doutorado e pós-doutorado.

De 09/2019 até a data de hoje

Sistema de Controle de Bolsas e Auxílios – SCBA

Acompanhamento de discentes bolsistas no Pagamento, Cadastramento e Cancelamento durante o

período de vigência da bolsa – modalidade de bolsas DS/CAPES, PNPD e outras modalidades

Alunos de mestrado, doutorado e pós-doutorado.

De 2008 a 2020

Aplicativo de Coleta de Dados

Aplicativo de Coleta de Dados para avaliação dos programas de pós-graduação stricto sensu da UFG

No desenvolvimento das atividades no aplicativo lançado pela CAPES para acompanhar e avaliar os

cursos de pós-graduação da UFG.

Constava de treinamentos ministrados pela CAPES aos servidores indicados pelas IES e estes

replicavam os treinamentos junto aos secretários e coordenadores cursos.

De 2012 a 2020

Plataforma Sucupira

No desenvolvimento das atividades no aplicativo lançado pela CAPES para acompanhar e avaliar os

cursos de pós-graduação da UFG.



Constava de treinamentos ministrados pela CAPES aos servidores indicados pelas IES e estes

replicavam os treinamentos junto aos secretários e coordenadores cursos.

2017 a 2020

SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

Sistema acadêmico de acompanhamento dos discentes de pós-graduação stricto sensu desenvolvido

por servidores do antigo CERCOMP e PRPG.

Atividades desenvolvidas na implantação do sistema, treinamentos dos servidores dos programas de

pós-graduação stricto sensu e na PRPG, no acompanhamento do controle acadêmico realizado entre os

programas e a PRPG.

Participação em projetos de pesquisa

Projetos coordenados pela Prof. Gilson Oliveira Barreto

Participação como Apoio Técnico Administrativo

LABTIME - Laboratório de Tecnologia da Informação e Mídias Educacionais

Endereço: Rua Alameda Palmeiras, Câmpus Samambaia (Câmpus II), CEP 74690-900, Goiânia - GO

1. Projeto de pesquisa,

Desenvolvimento e Avaliação de Soluções Tecnológicas de Referência, Sistemas e Mídias

Educacionais, com Modelo Tecnológico da Web Semântica Aplicados a Contextos Educacionais

Período: 12/2013 a 11/2024

2. Pesquisa e Desenvolvimento de Tecnologias Educacionais Digitais no Contexto da Educação

Continuada, Diversidade e Inclusão

Período: 01/2019 a 06/2019

3. Prospecção, Pesquisa e Desenvolvimento de Mídias Educacionais Digitais Aplicáveis ao Contexto

das Escolas Públicas Nacionais

4. Projeto Conteúdos Educacionais Digitais Multimídias - Teia da Vida



VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Recebimento de premiação de âmbito local ou institucional, formalmente instituído, por projeto

implementado na administração pública

Unidade: Por prêmio | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoIII_Criterio3.pdf

📄 Anexo_02_GrupoIII_Criterio3.pdf

📄 Anexo_03_GrupoIII_Criterio3.pdf



2. Exercício de função gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 45,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_05_GrupoV_Criterio3.pdf

3. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_06_GrupoI_Criterio3.pdf

4. Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de exame de seleção, vestibular

ou concursos

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_07_GrupoI_Criterio5.pdf

5. Atuação técnica externa, formalmente autorizada ou reconhecida pela Instituição Federal de

Ensino de lotação, em órgãos estatais ou paraestatais, escolas de governo, agências reguladoras ou

organismos Internacionais, com contribuição ou repercussão institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_08_GrupoI_Criterio10.pdf

6. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_09_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_10_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_11_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_12_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_13_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_14_GrupoII_Criterio11.pdf



7. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_15_GrupoII_Criterio2.pdf

8. Desempenho de atividade técnica especializada, formalmente reconhecida pela Instituição

Federal de Ensino, com demonstração de domínio técnico diferenciado e contribuição institucional

relevante na área de atuação

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 40 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 40,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_16_GrupoII_Criterio10.pdf

9. Atuação formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteúdo técnico ou

orientador em ação formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa

de desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_17_GrupoVI_Criterio15.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

ITAMAR PAULINO DE MORAES

Matrícula SIAPE 0301405

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 28 de agosto de 2026 às 10:51
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