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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Hudson Henrique de Souza Lopes
1180299

Técnico de Tecnologia da Informacéao

Setor/Unidade de lotacao: Comissao Permanente de Pessoal Docente

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:

Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, Hudson Henrique de Souza Lopes, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)
em Comissao Permanente de Pessoal Docente, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os

saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 97,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 97,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 22,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 3,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 11,50 pts

o Critério IV — Designacao para Assunc¢ao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 21,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 61,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Meu nome € Hudson Henrique de Souza Lopes, sou servidor técnico-administrativo na area de
Tecnologia da Informacdo da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD/UFG) e doutorando na
Escola de Engenharia Elétrica, Mecanica e de Computagcdo (EMC/UFG). Ingressei no servico publico federal
em 2018 e, ao longo de minha trajetéria profissional, tenho atuado de forma integrada nas areas de ensino,
pesquisa, extensao e gestdao de infraestrutura tecnoldgica, contribuindo para o fortalecimento das
atividades académicas e institucionais da Universidade Federal de Goias (UFG).

Atuo no suporte técnico especializado na area de TI, participando da concepcao, implantacao,
manutencao e operacao da infraestrutura tecnoldgica utilizada na CPPD. Minha atuacao abrange todas as
etapas desses processos, desde o planejamento e a preparacao dos ambientes computacionais até a
execucao, o monitoramento, a resolucao de incidentes e o encerramento das atividades, contribuindo para a
seguranca, a disponibilidade e a confiabilidade dos sistemas utilizados. Ao longo da carreira, busquei
constantemente aperfeicoar processos, implantar solucdes tecnoldgicas, fortalecer a infraestrutura de
Tecnologia da Informacao da universidade e colaborar com equipes multidisciplinares, sempre pautado pelo
compromisso com a qualidade dos servicos prestados, a inovacao, a eficiéncia operacional e o atendimento
as demandas institucionais.
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Na area de pesquisa e extensao, participei de diversos projetos como membro de grupo de pesquisa
voltados ao desenvolvimento tecnoldgico e a inovacao, com destaque para o projeto cooperativo com
empresas realizado em parceria com a Associacao Brasileira de Pesquisa e Inovacgao Industrial (EMBRAPII),
o Centro de Exceléncia em Redes Inteligentes sem Fio e Servicos Avancados (CERISE) e o Centro de
Exceléncia em Inteligéncia Artificial (CEIA/UFG). Essa iniciativa contribuiu para o aprimoramento de
processos industriais — incluindo a manutencdo preventiva de equipamentos e o agendamento
automatizado de profissionais —, fortalecendo um grupo de pesquisa ativo na area de inteligéncia artificial e
telecomunicacoes e promovendo impactos positivos para a comunidade universitaria e para a sociedade.

Minha atividade principal como membro do CERISE consiste em avaliar uma rede de quinta geracao
em conformidade com o padrdo O-RAN, integrando diferentes tecnologias de software e hardware,
incluindo fatiamento de rede, desagregacao da RAN, virtualizacao de funcdes, orquestracao e controle
inteligente dos recursos de radio. Os conhecimentos adquiridos e os resultados alcancados por meio da
publicacao de artigos cientificos em periddicos e congressos ao longo dessa trajetoria refletem minha
contribuicao efetiva para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao da UFG,
justificando o nivel pleiteado no presente Memorial Descritivo.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de nuicleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf

2. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_02_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_16_Grupoll_Criterio9.pdf
- Anexo_17_Grupoll_Criterio9.pdf
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3. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

Anexo_03_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_09_GrupoVI_Criteriol10.pdf
- Anexo_12_GrupoVI_Criterio10.pdf

4. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_04_GrupoVI_Criterio11.pdf
Anexo_05_GrupoVI_Criterio11.pdf
Anexo_06_GrupoVI_Criterio11.pdf
Anexo_07_GrupoVI_Criterio11.pdf
- Anexo 15_GrupoVI_Criteriol11l.pdf
= Anexo_19_GrupoVI_Criteriol1.pdf
Anexo_20_GrupoVI_Criterio11.pdf
- Anexo_21_GrupoVI_Criterio11.pdf

5. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_08_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo 13_Grupoll_Criterio11.pdf
- Anexo_14_Grupoll_Criterio11.pdf
- Anexo_18_Grupoll_Criterio11.pdf

6. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em drgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_10_GrupoVI_Criterio7.pdf
= Anexo_1_GrupoVI_Criterio7.pdf
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7. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_22_Grupoll_Criterio2.pdf

8. Exercicio de atividades relacionadas a licitacao e as suas excepcionalidades
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_23_GrupolV_Criterio4.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b HUDSON HENRIQUE DE SOUZA LOPES
g Data: 09/09/2026 09:12:06-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Hudson Henrique de Souza Lopes

Matricula SIAPE 1180299
Universidade Federal de Goias

Gerado em 9 de setembro de 2026 as 09:06
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