
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

FACULDADE DE EDUCAÇÃO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  Haney Soares Silva

Matrícula SIAPE:  3061781

Cargo:  Técnico de laboratório

Setor/Unidade de lotação: Faculdade de Educação

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI

Equivalência:  Doutorado

Requisito de entrada:  Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Haney Soares Silva, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em Faculdade de

Educação, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competências e experiências profissionais

adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a

Doutorado, conforme previsto na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor

público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,

experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das funções

exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 178,00 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 178,00 pontos
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Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 103,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 14

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goiás (UFG) em 6 de agosto de 2018, na Faculdade de Educação (FE), como

Técnico de Laboratório. Desde então, minha trajetória tem sido marcada pela ampliação progressiva das

responsabilidades assumidas e pela construção de saberes que ultrapassam a dimensão estritamente técnica do cargo.

O trabalho desenvolvido ao longo desses anos articulou tecnologia, cuidado e manutenção de espaços e equipamentos,

comunicação, administração, participação em comissões, projetos institucionais, pesquisa, extensão e produção

científica, constituindo um percurso de crescente inserção e contribuição para a Faculdade de Educação e para a UFG.

Na área técnica, destaco a atuação como responsável pelo suporte de tecnologia da Faculdade e, especialmente,

pela gestão, organização e garantia de pleno funcionamento do Laboratório de Informática. Quando iniciei essa

atribuição, o laboratório não possuía infraestrutura suficiente para atender plenamente às demandas institucionais. A

partir de um processo gradual, foram incorporadas novas máquinas, ampliada a infraestrutura de rede, melhorada a

rotina de acompanhamento e manutenção dos equipamentos e estabelecidas normativas e orientações de uso. O

resultado desse processo é um laboratório atualmente completo, estruturado e capaz de funcionar em modelo de uso

autônomo, livre e em tempo integral para toda a comunidade acadêmica, mantendo-se o suporte e o acompanhamento

presente das atividades que demandam essa intervenção. De agosto de 2018 até o momento atual, tenho efetivamente

atuado como o responsável técnico de Tecnologia de Informação e Comunicação da unidade, além de responsável

também administrativo pelo espaço e funcionamento do Laboratório de Informática. Essa experiência integra saberes

relacionados à estruturação de ambientes tecnológicos, gestão de equipamentos e recursos, atendimento aos usuários,

planejamento e resolução de problemas, com impacto direto na infraestrutura oferecida às atividades de ensino,

pesquisa e extensão da universidade.

Além desse campo de atuação, fui progressivamente incorporado a outras dimensões da gestão institucional.

Passei a administrar os sites da Faculdade de Educação, função que exerço atualmente, enquanto agente de

comunicação, tendo sido o responsável local pelo processo de migração dos sites institucionais da unidade em parceria

com a Secretaria de Comunicação. Também participei de diversos grupos de trabalho e comissões, em atividades de

gestão, pesquisa e extensão. Essas experiências ampliaram minha compreensão dos fluxos institucionais e

desenvolveram competências de articulação, organização, responsabilidade e trabalho coletivo. Destaco, em particular,

os momentos de substituição em que atuei como Coordenador Administrativo da Faculdade de Educação e, atualmente,

as funções de Coordenador Assessor e Agente de Compras que recentemente assumi. Nesse percurso, também atuei,

e ainda atuo, como gestor de viagens institucionais da unidade, organizando os fluxos e processos de solicitação de

afastamentos, diárias e passagens. 

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou Similares,

Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 24,00 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à Pesquisa, à

Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 12,50 pts

•

Critério IV — Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas: 49,50

pts

•

Critério V — Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional: 3,00 pts•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 89,00 pts•
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Dentro da atuação em projetos institucionais, destaco, com grande valia, minha participação como coordenador

técnico do projeto de extensão “Arquipélago de Memórias: Pandemia e Vida Cotidiana de Professores, Profissionais da

Educação, Estudantes e Familiares de Estudantes”, que envolveu procedimentos de coleta, organização e

sistematização de áudios e cartas, e que resultou na construção de uma base de dados, em formato de “cápsula do

tempo”, com aproximadamente três mil relatos orais e escritos sobre a experiência da educação durante a pandemia de

COVID-19, consolidando um rico e notadamente relevante acervo para a humanidade, produzido pela FE/UFG,

retratando a  memória coletiva sobre a educação nos tempos da pandemia.

Minha formação acadêmica também acompanha esse processo de aquisição de saberes e competências.

Ingressei na carreira com o curso Técnico em Informática para Internet, do Instituto Federal de Goiás, que constituiu a

base da minha atuação profissional. Ao decorrer da carreira, concluí o Bacharelado em Psicologia pela Universidade

Federal de Goiás e as especializações em Tecnologias Aplicadas à Educação e em Psicologia do Trânsito. Em seguida, e

mais recentemente, concluí o Mestrado em Ciências, na área de Psicologia Clínica, pela Universidade de São Paulo, em

2025, com pesquisa sobre as relações entre racismo e psicanálise. Trata-se de um percurso de formação

interdisciplinar, que transita por e conjuga tecnologia, psicologia, educação, temáticas sócio-raciais e experiência em

pesquisa acadêmica, ampliando minha capacidade de compreender e intervir sobre as demandas institucionais a partir

de diferentes perspectivas, em diversos graus de complexidade, contribuindo para a excelência do serviço prestado

pela Universidade Federal de Goiás para a sociedade. 

Destaco, ainda, aspectos sobre o requisito específico de “Produção, prospecção e difusão do conhecimento

científico ou técnico” necessário para a concessão do RSC-PCCTAE VI: minha trajetória de produção científica envolve

tanto a organização de eventos institucionais, quanto a participação e apresentação de trabalhos, com crescente

complexidade, destacando a participação em eventos de grande relevância internacional. Esses aspectos, aliados a

todo desenvolvimento de carreira documentado neste memorial, demonstra-se relevante para a Universidade Federal

de Goiás por somar na qualificação formal e não-formal de seu corpo técnico, com comprovada contribuição na

circulação do conhecimento e do trabalho produzido aqui, ampliando a visibilidade institucional, estabelecendo

interlocuções com outros espaços e fortalecendo a atuação e entrega de nossa Universidade, enquanto instituição de

excelência, tanto na produção e disseminação de conhecimento, quanto em todos os serviços que entrega à sociedade

goiana e brasileira.

Por fim, minha trajetória como Técnico-administrativo em Educação na Universidade Federal de Goiás é marcada

por um processo contínuo de aperfeiçoamento, qualificação, ampliação de responsabilidades e acumulação de saberes

e competências que estão presentes no dia a dia do trabalho efetivamente exercido na universidade. Em suma, partindo

da atuação técnica em tecnologia, passei a atuar também em comunicação institucional, administração, gestão,

compras, viagens institucionais, diferentes grupos e comissões de trabalho, além de projetos de extensão, pesquisa e

suporte à atividade-fim de ensino. O conjunto dessas experiências demonstra a capacidade não só de adquirir, mas

também de aplicar conhecimentos e capacidades acumuladas na resolução das demandas institucionais e na entrega

de resultados. É esse acúmulo de experiências, conhecimentos e responsabilidades, construído ao longo da carreira e

colocado a serviço da Faculdade de Educação e da Universidade Federal de Goiás, que fundamenta minha solicitação

de Reconhecimento de Saberes e Competências.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuração de

materialidade e responsabilidade, como sindicância, processo administrativo disciplinar e tomada de contas

especial

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_15_GrupoI_Criterio4.pdf
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2. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou

comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_02_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_03_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_04_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_05_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_06_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_16_GrupoI_Criterio3.pdf

3. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de projetos

pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_09_GrupoII_Criterio2.pdf

4. Desempenho de atividade técnica especializada, formalmente reconhecida pela Instituição Federal de

Ensino, com demonstração de domínio técnico diferenciado e contribuição institucional relevante na área de

atuação

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_08_GrupoII_Criterio10.pdf

5. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de dez horas,

vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_07_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_17_GrupoII_Criterio11.pdf

6. Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de aquisição, serviços, convênios e acordos

ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designação | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_10_GrupoIV_Criterio3.pdf

📄 Anexo_18_GrupoIV_Criterio3.pdf
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7. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que

não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 45,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_26_GrupoVI_Criterio4.pdf

📄 Anexo_27_GrupoVI_Criterio4.pdf

📄 Anexo_28_GrupoVI_Criterio4.pdf

8. Atuação na coordenação de congresso, simpósio ou seminário de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_25_GrupoVI_Criterio16.pdf

9. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_21_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_22_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_23_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_24_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_29_GrupoVI_Criterio11.pdf

10. Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou sistema oficial de

reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_20_GrupoVI_Criterio7.pdf

11. Participação relevante na implantação ou desenvolvimento de produto, projeto, processo, técnica ou

tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_19_GrupoVI_Criterio5.pdf

12. Atuação como responsável por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a designação não

gere pagamento de remuneração

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_11_GrupoIV_Criterio8.pdf

13/08/2026, 14:28 Memorial Descritivo - Haney Soares Silva

file:///C:/Users/Haney/Desktop/RSC Haney/Processo/RSC_TAE_Consolidado_Haney_Soares_Silva/Memorial_Descritivo.html 5/6



13. Atuação tecnicamente qualificada na operação, na implantação, no suporte ou no apoio a desenvolvimento,

parametrização ou aperfeiçoamento de sistemas estruturantes da administração pública

Unidade: Por sistema | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_12_GrupoIV_Criterio1.pdf

14. Exercício de função gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como substituto)

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_13_GrupoV_Criterio3.pdf

📄 Anexo_14_GrupoV_Criterio3.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no

exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras, autênticas e estão

devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declarações

prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não serve para

pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Haney Soares Silva

Matrícula SIAPE 3061781

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 13 de agosto de 2026 às 14:12
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