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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE EDUCAGAO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

1. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Haney Soares Silva
Matricula SIAPE: 3061781
Cargo: Técnico de laboratério

Setor/Unidade de lotagao: Faculdade de Educacao
Incentivo a Qualificacéo (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTAGAO

Eu, Haney Soares Silva, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em Faculdade de
Educacao, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais

adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a

Doutorado, conforme previsto na legislagcao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor

publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,

experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das fungoes

exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 178,00 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 178,00 pontos
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Pontuacao minima necessaria: 75 pontos
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 103,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 14

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissbes, Comités, Nucleos, Representacdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 24,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa, a
Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 12,50 pts

o Critério IV — Designacgao para Assungao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas: 49,50
pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 3,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 89,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goias (UFG) em 6 de agosto de 2018, na Faculdade de Educagao (FE), como
Técnico de Laboratério. Desde entdao, minha trajetéria tem sido marcada pela ampliagao progressiva das
responsabilidades assumidas e pela construgao de saberes que ultrapassam a dimensao estritamente técnica do cargo.
O trabalho desenvolvido ao longo desses anos articulou tecnologia, cuidado e manutengao de espagos e equipamentos,
comunicagao, administragao, participacao em comissdes, projetos institucionais, pesquisa, extensao e produgao
cientifica, constituindo um percurso de crescente insercao e contribuicao para a Faculdade de Educacao e para a UFG.

Na area técnica, destaco a atuagao como responsavel pelo suporte de tecnologia da Faculdade e, especialmente,
pela gestdo, organizacao e garantia de pleno funcionamento do Laboratério de Informatica. Quando iniciei essa
atribuicdo, o laboratério nao possuia infraestrutura suficiente para atender plenamente as demandas institucionais. A
partir de um processo gradual, foram incorporadas novas maquinas, ampliada a infraestrutura de rede, melhorada a
rotina de acompanhamento e manutengcao dos equipamentos e estabelecidas normativas e orientagées de uso. O
resultado desse processo é um laboratério atualmente completo, estruturado e capaz de funcionar em modelo de uso
autdbnomo, livre e em tempo integral para toda a comunidade académica, mantendo-se o suporte e 0 acompanhamento
presente das atividades que demandam essa intervencao. De agosto de 2018 até o momento atual, tenho efetivamente
atuado como o responsavel técnico de Tecnologia de Informacao e Comunicacao da unidade, além de responsavel
também administrativo pelo espaco e funcionamento do Laboratério de Informatica. Essa experiéncia integra saberes
relacionados a estruturacao de ambientes tecnoldgicos, gestao de equipamentos e recursos, atendimento aos usuarios,
planejamento e resolucao de problemas, com impacto direto na infraestrutura oferecida as atividades de ensino,
pesquisa e extensao da universidade.

Além desse campo de atuacgao, fui progressivamente incorporado a outras dimensbes da gestao institucional.
Passei a administrar os sites da Faculdade de Educacado, fungdao que exergo atualmente, enquanto agente de
comunicacgao, tendo sido o responsavel local pelo processo de migragao dos sites institucionais da unidade em parceria
com a Secretaria de Comunicacao. Também participei de diversos grupos de trabalho e comissdes, em atividades de
gestao, pesquisa e extensdao. Essas experiéncias ampliaram minha compreensao dos fluxos institucionais e
desenvolveram competéncias de articulagao, organizacao, responsabilidade e trabalho coletivo. Destaco, em particular,
0s momentos de substituicao em que atuei como Coordenador Administrativo da Faculdade de Educacao e, atualmente,
as funcoes de Coordenador Assessor e Agente de Compras que recentemente assumi. Nesse percurso, também atuei,
e ainda atuo, como gestor de viagens institucionais da unidade, organizando os fluxos e processos de solicitacao de
afastamentos, diarias e passagens.

file:///C:/Users/Haney/Desktop/RSC Haney/Processo/RSC_TAE_Consolidado_Haney_Soares_Silva/Memorial_Descritivo.html 2/6



13/08/2026, 14:28 Memorial Descritivo - Haney Soares Silva

Dentro da atuacao em projetos institucionais, destaco, com grande valia, minha participagcdo como coordenador
técnico do projeto de extensao "Arquipélago de Memorias: Pandemia e Vida Cotidiana de Professores, Profissionais da
Educacao, Estudantes e Familiares de Estudantes”, que envolveu procedimentos de coleta, organizacao e
sistematizacao de audios e cartas, e que resultou na construcao de uma base de dados, em formato de “capsula do
tempo”, com aproximadamente trés mil relatos orais e escritos sobre a experiéncia da educacao durante a pandemia de
COVID-19, consolidando um rico e notadamente relevante acervo para a humanidade, produzido pela FE/UFG,
retratando a memoria coletiva sobre a educagao nos tempos da pandemia.

Minha formacao académica também acompanha esse processo de aquisicao de saberes e competéncias.
Ingressei na carreira com o curso Técnico em Informatica para Internet, do Instituto Federal de Goias, que constituiu a
base da minha atuacao profissional. Ao decorrer da carreira, conclui o Bacharelado em Psicologia pela Universidade
Federal de Goias e as especializacdes em Tecnologias Aplicadas a Educagao e em Psicologia do Transito. Em seguida, e
mais recentemente, conclui o Mestrado em Ciéncias, na area de Psicologia Clinica, pela Universidade de Sao Paulo, em
2025, com pesquisa sobre as relagdes entre racismo e psicanadlise. Trata-se de um percurso de formacgao
interdisciplinar, que transita por e conjuga tecnologia, psicologia, educagao, tematicas socio-raciais e experiéncia em
pesquisa académica, ampliando minha capacidade de compreender e intervir sobre as demandas institucionais a partir
de diferentes perspectivas, em diversos graus de complexidade, contribuindo para a exceléncia do servigo prestado
pela Universidade Federal de Goias para a sociedade.

Destaco, ainda, aspectos sobre o requisito especifico de "Producao, prospeccao e difusdo do conhecimento
cientifico ou técnico” necessario para a concessao do RSC-PCCTAE VI: minha trajetoria de producao cientifica envolve
tanto a organizacao de eventos institucionais, quanto a participacao e apresentacao de trabalhos, com crescente
complexidade, destacando a participacdo em eventos de grande relevancia internacional. Esses aspectos, aliados a
todo desenvolvimento de carreira documentado neste memorial, demonstra-se relevante para a Universidade Federal
de Goias por somar na qualificacao formal e nao-formal de seu corpo técnico, com comprovada contribuicao na
circulacao do conhecimento e do trabalho produzido aqui, ampliando a visibilidade institucional, estabelecendo
interlocugcées com outros espacos e fortalecendo a atuacao e entrega de nossa Universidade, enquanto instituicao de
exceléncia, tanto na producao e disseminagao de conhecimento, quanto em todos 0s servicos que entrega a sociedade
goiana e brasileira.

Por fim, minha trajetéria como Técnico-administrativo em Educacao na Universidade Federal de Goias é marcada
por um processo continuo de aperfeicoamento, qualificacdo, ampliacao de responsabilidades e acumulacao de saberes
e competéncias que estao presentes no dia a dia do trabalho efetivamente exercido na universidade. Em suma, partindo
da atuacao técnica em tecnologia, passei a atuar também em comunicacao institucional, administracao, gestao,
compras, viagens institucionais, diferentes grupos e comissdes de trabalho, além de projetos de extensao, pesquisa e
suporte a atividade-fim de ensino. O conjunto dessas experiéncias demonstra a capacidade nao s6 de adquirir, mas
também de aplicar conhecimentos e capacidades acumuladas na resolugao das demandas institucionais e na entrega
de resultados. E esse acimulo de experiéncias, conhecimentos e responsabilidades, construido ao longo da carreira e
colocado a servigco da Faculdade de Educacao e da Universidade Federal de Goias, que fundamenta minha solicitagcao
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuracao de
materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e tomada de contas
especial

Unidade: Por designagao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_15_Grupol_Criterio4.pdf
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2. Participacdao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares, comissdes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

W

Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_06_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_16_Grupol_Criterio3.pdf

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de projetos
pedagogicos, programas e/ou a¢oes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_09_Grupoll_Criterio2.pdf

4. Desempenho de atividade técnica especializada, formalmente reconhecida pela Instituicao Federal de
Ensino, com demonstracao de dominio técnico diferenciado e contribuicao institucional relevante na area de
atuacao

Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_08_Grupoll_Criterio10.pdf

5. Participacdo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de dez horas,
vinculada aos interesses da Instituiciao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_07_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_17_Grupoll_Criteriol1l.pdf

6. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servigcos, convénios e acordos
ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacgao anexada:
Anexo_10_GrupolV_Criterio3.pdf
= Anexo_18_GrupolV_Criterio3.pdf
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7. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é titular e que
nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 45,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_26_GrupoVI_Criterio4.pdf
= Anexo_27_GrupoVI_Criterio4.pdf
Anexo_28_GrupoVI_Criterio4.pdf

W

8. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_25_GrupoVI_Criterio16.pdf

9. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

Anexo_21_GrupoVI_Criterioll.pdf
Anexo_22_GrupoVI_Criterio11.pdf
= Anexo_23_GrupoVI_Criterioll.pdf
= Anexo_24_GrupoVI_Criterio11.pdf
Anexo_29_GrupoVI_Criteriol1.pdf

l

.

10. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em drgao ou sistema oficial de
reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_20_GrupoVI_Criterio7.pdf

11. Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo, técnica ou
tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacgao anexada:
= Anexo_19_GrupoVI_Criterio5.pdf

12. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a designhac¢ao nao
gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_11_GrupolV_Criterio8.pdf
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13. Atuacao tecnicamente qualificada na operacao, na implantacao, no suporte ou no apoio a desenvolvimento,
parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administracao publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_12_GrupolV_Criteriol.pdf

14. Exercicio de funcgéo gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_13_GrupoV_Criterio3.pdf
= Anexo_14_GrupoV_Criterio3.pdf

Vi

. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no
exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras, auténticas e estao
devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes
prestadas, sujeito as sangoes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo serve para
pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b HANEY SOARES SILVA
g Data: 13/08/2026 14:29:27-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Haney Soares Silva

Matricula SIAPE 3061781
Universidade Federal de Goias

Gerado em 13 de agosto de 2026 as 14:12
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