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I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

HUESDRA NOGUEIRA DE CAMPOS
1981247
TECNICO LABORATORIO AREA - TELECOMUNICAGOES

Setor/Unidade de lotacao: EMC

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Eu, HUESDRA NOGUEIRA DE CAMPOS, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)
em EMC, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias
profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funcoes exercidas na instituicao de ensino.



IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 338,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 338,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 286,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 127,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 106,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 104,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Sou Huesdra Nogueira de Campos, servidor técnico da area de Telecomunicacdoes da Escola de
Engenharia Elétrica, Mecanica e de Computacdo (EMC/UFG), nomeado em carater efetivo em outubro de
2012 no cargo de Técnico de Laboratorio/Telecomunicagdes, cujo requisito de ingresso é a formacgao de
nivel médio técnico. Ao longo de mais de treze anos de exercicio, atuei de forma integrada nas areas de
ensino, pesquisa, extensao e suporte técnico especializado, sempre mobilizando a mesma competéncia de
base: telecomunicacdes e instrumentacao eletroeletrénica aplicadas ao ambiente laboratorial e de campo.

Na area de pesquisa, participei de projetos institucionais em técnicas avancadas de conformacao de
feixe para cobertura de radiofrequéncia em sistemas de comunicacao digital sem fio, nas linhas de
processamento de sinais, radiofrequéncia, estimacao, controle e eletromagnetismo; em estudos de
engenharia, controle da manutencao e diagnodstico de transformadores de poténcia, na area de medidas
elétricas e instrumentacdo; e no Nucleo de Robdtica Pequi Mecanico UFG, na linha de pesquisa,
desenvolvimento e inovacao. Em todos, minha contribuicdo foi a de montagem e operacado de bancadas,
instrumentacao, medicao e suporte a ensaios.

Na extensao, atuei em projetos de transferéncia de conhecimentos e criacao do Laboratério de
Energia Solar Fotovoltaica da UFG; em acbes de telecomunicacbes voltadas a comunidade, entre elas
Summaé na Comunidade: as telecomunicacoes em foco e 5G: o futuro das redes mdveis; no Laboratério de
Engenharia Multimeios; e em ac¢des de protecdo contra descargas atmosféricas, gerenciamento de risco e
laudo técnico, com inspecdes e medicdes conforme a NR-10. No apoio ao ensino e a formacao em
engenharia, participei de projetos como o International Journal on Alive Engineering Education, o



Interprograma Histéria das Invencdes, o Movimento Arte para Inovacao e acdes voltadas a insercao de
egressos no mercado de trabalho.

Prestei ainda suporte técnico especializado ao Instituto Verbena/UFG, atuando na organizagao,
fiscalizacao e execucao de concursos publicos e processos seletivos. Ao longo de oito anos percorri a
escala completa de responsabilidade nessa atividade: iniciei como Fiscal de Sala e Fiscal Aukxiliar, respondi
pelo registro audiovisual com finalidade probatoria como Fiscal de Filmagem, atuei como Coordenador de
Prova em nove certames, com responsabilidade sobre a equipe completa de aplicacao, a conferéncia de
material sigiloso e o cumprimento do cronograma em cada local, e fui designado Avaliador de prova pratica,
incumbido de traduzir requisitos técnicos em critérios objetivos de afericado de desempenho de candidatos.

Como resultado dessa trajetoria, converti conhecimento técnico aplicado em ativo institucional: sou
coautor de registro de propriedade intelectual de titularidade da UFG, integro grupo de pesquisa certificado
no CNPq na condicdo de Técnico, com atividade registrada de técnico de rede em telecomunicacdes,
publiquei capitulo de livro pela Grafica UFG, integrei corpo editorial de obra da Cegraf UFG e apresentei
trabalhos técnicos em congressos nacionais e internacionais. Busquei também qualificacao formal
continuamente alinhada as linhas técnicas em que atuo, concluindo graduagcao em Engenharia Elétrica e
cursos de pos-graduacao lato sensu em energia solar fotovoltaica, energias renovaveis, telecomunicagoes
com énfase em prédios inteligentes e docéncia na educacao profissional, técnica e tecnoldgica.

Os conhecimentos adquiridos e os resultados alcancados ao longo dessa trajetoria refletem minha
contribuicao efetiva para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao da UFG,
justificando o nivel pleiteado no presente Memorial Descritivo.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
OU CONCUrsos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 27 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 121,50 pts

Documentacao anexada:

Anexo_01_Grupol_Criterio5.pdf
- Anexo_02_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_05_Grupol_Criterio5.pdf

Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf




2. Atuacao em atividades de elaboracao, revisao e/ou correcao de provas de exame de selecao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_07_Grupol_Criterio6.pdf

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 22 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 99,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_09_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_10_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_11_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_12_Grupoll_Criterio2.pdf
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Anexo_13_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_14_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_15_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_16_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_17_Grupoll_Criterio2.pdf

:
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Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_21_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_22_Grupoll_Criterio2.pdf
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Anexo_23_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_24_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_25_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_26_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_27_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_28_Grupoll_Criterio2.pdf
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Anexo_29_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_30_Grupoll_Criterio2.pdf

:

4. Participacao em comissao ou conselho editorial de livros, revistas ou publicacoes cientificas ou
outras publicacoes académicas

Unidade: Por mandato | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_08_Grupoll_Criterio3.pdf



5. Participacao relevante no desenvolvimento de protétipos, depdsitos e/ou registros de
propriedade intelectual ou privilégio de invencao relacionada aos interesses institucionais

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 25,00 | Subtotal: 25,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_31_GrupoVI_Criterio2.pdf

6. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 60,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_32_GrupoVI_Criterio4.pdf
Anexo_33_GrupoVI_Criterio4.pdf
Anexo_34_GrupoVI_Criterio4.pdf
Anexo_35_GrupoVI_Criterio4.pdf

7. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_36_GrupoVI_Criterio7.pdf

8. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_37_GrupoVI_Criterio10.pdf

9. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_38_GrupoVI_Criterioll.pdf
- Anexo_39_GrupoVI_Criterio11.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.



Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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