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Memorial Descritivo - GILDETE MOURA DA SILVA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

GILDETE MOURA DA SILVA
1358386

técnico em enfermagem

Setor/Unidade de lotacao: UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, GILDETE MOURA DA SILVA, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 52,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 52,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 0,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 5

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 3,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 49,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Construi minha trajetéria profissional na area da Enfermagem pautada no compromisso com a
assisténcia integral ao paciente, no rigor técnico-operacional e na busca continua pela melhoria dos
processos de trabalho no ambiente hospitalar. A minha atuacao diaria combina a execucao de
procedimentos fundamentais de enfermagem, o cumprimento rigoroso dos protocolos de segurangca do
paciente e o apoio continuo as equipes multidisciplinares e as atividades de ensino e preceptoria no
ambiente de saude.

Como Técnica em Enfermagem no ambito do hospital universitario, desempenharei e consolidei ao
longo da minha carreira atribuicdes essenciais para a manutenc¢ao do cuidado direto e humanizado. A minha
pratica abrange a execucao de procedimentos técnicos de média e alta complexidade dentro do escopo da
enfermagem, a administracao segura de medicamentos, a monitorizacao de sinais vitais, a prestacao de
cuidados pré e pos-operatorios e 0 manejo de insumos e equipamentos assistenciais. Além disso, participo
ativamente da implementacéo e do cumprimento dos Procedimentos Operacionais Padrao (POP), garantindo
a conformidade com as normas sanitarias e os padrdes de biosseguranga vigentes.

A minha contribuicdo institucional estende-se também ao suporte do ensino e da formacao
profissional. Ao atuar no ambiente do hospital-escola, auxilio na orientacao pratica de estagiarios e novos
profissionais, compartilhando rotinas operacionais, boas praticas de vigilancia em saude e a importancia da
sistematizacdo dos registros de enfermagem. A minha experiéncia pratica na linha de frente assistencial
permitiu-me desenvolver visao critica sobre o fluxo de atendimento, atuando na identificacdo de gargalos
operacionais e propondo melhorias que otimizam o tempo de resposta e a seguranca da assisténcia
prestada a comunidade.
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Para além da pratica diaria, mantenho uma rotina constante de capacitacao e educacao permanente,
buscando aprimoramento em areas estratégicas como seguranca do paciente, prevencao de infeccoes
relacionadas a assisténcia a saude, urgéncia e emergéncia e gestao da qualidade em saude. Os saberes e
competéncias desenvolvidos ao longo dessa trajetéria — que englobam a exceléncia técnico-assistencial, o
dominio das rotinas operacionais hospitalares e 0 compromisso com o ensino em saude — resultaram na
consolidacao de processos mais seguros e eficientes na unidade. Esses resultados traduzem-se na garantia
do cuidado qualificado, na reducao de riscos assistenciais e no apoio direto ao cumprimento da missao
institucional da universidade e do hospital, justificando plenamente o nivel pleiteado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_01_GrupoVI_Criteriol10.pdf

2. Participacao em programas de formacao continuada e/ou a¢gées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_02_Grupoll_Criterio9.pdf
- Anexo_03_Grupoll_Criterio9.pdf

3. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_04_GrupoVI_Criterio4.pdf

4. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 27 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:
© Anexo_05_GrupoVI_Criterio19.pdf
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5. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_06_Grupoll_Criterio11.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢odes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

GILDETE MOURA DA SILVA

Matricula SIAPE 1358386
Universidade Federal de Goias

Gerado em 23 de setembro de 2026 as 18:21

Documento assinado digitalmente

ub GILDETE MOURA DA SILVA VIEIRA
g Data: 25/09/2026 13:29:45-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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