UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PROPESSOAS, EM EXERCICIO NA PROCURADORIA FEDERAL

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Edleila Bezerra Soares Pereira
Matricula SIAPE: 2834689
Cargo: Secretariado Executivo

Setor/Unidade de lotacao: PROPESSOAS, em exercicio na Procuradoria Federal
Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)

Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTAGAO

Eu, Edleila Bezerra Soares Pereira, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
PROPESSOAS, em exercicio na Procuradoria Federal, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar
0s saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 119,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 119,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 44,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 37,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 9,50 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 3,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 69,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no servico publico federal em 6 de janeiro de 2011, na Universidade Federal de Roraima, com
lotagdo no Nucleo de Educacdo a Distancia (NEaD/UFRR). Nessa unidade, iniciei uma trajetéria de
envolvimento continuo com atividades administrativas, educacionais e académicas, participando de
comissdes formalmente instituidas, processos seletivos, conselho editorial, eventos de formacao, producao
cientifica e acdes formativas. Essas experiéncias permitiram articular conhecimentos de gestao,
organizagao do trabalho, comunicacao institucional e educacéao.

Entre 2011 e 2016, atuei em diferentes comissdes ligadas ao Nucleo de Educacao a Distancia da
Universidade Federal de Roraima. Participei do processo seletivo para contratacao de tutores presenciais e
a distancia, de selecoes de estagiarios e bolsistas e de grupo responsavel pela elaboracao do novo design
do site do NEaD. A recorréncia dessas designacdes demonstra experiéncia na preparacao e condugao de
procedimentos seletivos, com atencao a editais, prazos, critérios e registros administrativos.

A participacado nessas comissdes contribuiu para o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao
planejamento, a analise documental, a organizacao de etapas, a comunicacao com candidatos e equipes e
ao cumprimento de normas institucionais. Em processos seletivos, a qualidade do trabalho depende da
aplicagao uniforme dos critérios e da preservacao da transparéncia, aspectos que passaram a integrar de
forma permanente minha pratica profissional.



Também integrei banca examinadora de concurso para Professor do Magistério na area de Ciéncia da
Computacao, realizado em maio de 2012. A atividade exigiu responsabilidade, postura técnica, observancia
das regras do certame e colaboragao com os demais membros da banca, ampliando minha experiéncia em
processos institucionais de selecao e avaliagao.

Apos mais de uma década de atuacao na UFRR, minha redistribuicao para a Universidade Federal de Goias
foi efetivada em 29 de janeiro de 2022, nos termos da Portaria n°® 199, de 19 de janeiro de 2022. Essa
mudanca representou uma nova etapa profissional, na qual passei a aplicar os conhecimentos acumulados
em outros contextos administrativos, editoriais e institucionais.

No campo editorial, participei do Conselho Editorial do Nucleo de Educacao a Distancia entre junho de 2012
e janeiro de 2013. Essa experiéncia possibilitou contato com processos de analise, organizagcao e
acompanhamento de conteldos académicos, além de reforcar a importancia da qualidade, da adequacao
institucional e da responsabilidade coletiva na producao e circulacao do conhecimento.

Minha formacao e atuacao também se relacionam diretamente com a educacao a distancia. Conclui
especializacao em Planejamento, Implementacao e Gestdao da Educacao a Distancia, realizada entre
novembro de 2012 e marco de 2015. A formacao aprofundou conhecimentos sobre planejamento
educacional, desenho de cursos, mediacao pedagogica, tecnologias aplicadas a aprendizagem e gestao de
ambientes e equipes de EaD.

A aplicacao pratica desses conhecimentos ocorreu em atividades de docéncia e producao de conteudo.
Atuei como professora conteudista e pesquisadora da disciplina “Confeccao de Blog e Wiki para EaD", no
curso de capacitacao Producao de Material Didatico para EaD, e como professora da disciplina “Cerimonial
e Etiqueta” no Curso Técnico em Secretariado Concomitante com o Ensino Médio. Essas experiéncias
exigiram planejamento, selecao e organizacao de conteudos, adequacao da linguagem ao publico,
acompanhamento da aprendizagem e compromisso com os objetivos das acdes formativas.

Participei ainda do 3° Workshop de Tecnologia em Educacao a Distancia, inclusive como ministrante de
minicurso, e do 3° Simposio de Psicopedagogia e Educacao de Roraima. A presenca nesses eventos
favoreceu a atualizacao profissional, a troca de experiéncias e a aproximacao entre os conhecimentos
académicos e as demandas concretas do trabalho educacional.

A producdo cientifica constitui outro eixo relevante da minha trajetoria. Sou coautora de capitulos de livros e
artigos relacionados a educacao musical, a abordagem Ciéncia-Tecnologia-Sociedade no curriculo, a
formacao continuada de professores, a pesquisa em educacao e as ferramentas utilizadas na educacao a
distancia. Essas publicacdes registram a capacidade de investigar, sistematizar experiéncias, trabalhar
colaborativamente e comunicar resultados a publicos académicos e profissionais.

Entre as producdes declaradas estao capitulos dedicados as manifestacées da musica popular brasileira e
as possibilidades da educacao musical no Norte, bem como capitulo sobre educacao a distancia e a
ferramenta Moodle. Também foram apresentados artigos sobre curriculo de curso técnico integrado ao
ensino médio, realidade da formacgao continuada de pedagogos e enfoques de pesquisa em educagao. O
conjunto demonstra diversidade tematica e compromisso com questdes de interesse das instituicoes
educacionais.



Ao chegar a Universidade Federal de Goias, fui lotada na Editora UFG, unidade em que permaneci até 5 de
setembro de 2024. Nesse periodo, integrei a Comissao de A¢des de Extensao da Editora UFG, com mandato
registrado de agosto de 2023 a agosto de 2025. A participacao nessa comissao ampliou minha experiéncia
em atividades de extensado e difusao cultural, fortalecendo a articulacdo entre a producao editorial
universitaria e a sociedade.

Em junho de 2022, fui designada Agente Patrimonial da Editora UFG. A responsabilidade envolveu o
acompanhamento e o zelo pelos bens sob responsabilidade da unidade, a conferéncia de registros e a
colaboragcao com os procedimentos institucionais de controle patrimonial. Essa atuacao acrescentou a
minha experiéncia conhecimentos relativos a gestdo de recursos publicos e a responsabilidade
administrativa.

A partir de setembro de 2024, passei a ser lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROPESSOAS),
com exercicio na Procuradoria Federal junto a UFG. Essa nova etapa ampliou meu contato com rotinas
administrativas vinculadas a gestdo de pessoas e ao apoio as atividades da Procuradoria, exigindo
organizacao, discricdo, atencado aos procedimentos e articulacdo entre unidades. Permaneco nessa
situacao funcional até a presente data.As experiéncias reunidas mostram uma trajetoria construida pela
combinacao entre pratica profissional, formacao académica e participacao institucional. Em cada comissao,
atividade de ensino, publicagao ou designacao, desenvolvi competéncias especificas e, ao mesmo tempo,
uma visao mais integrada da universidade publica e de seus processos.

No trabalho em equipe, aprimorei a capacidade de dialogar, dividir responsabilidades, registrar decisdes e
cumprir objetivos comuns. Nas atividades de selecao e avaliacao, fortaleci a atencao as normas e a
imparcialidade. Na educacao a distancia e na docéncia, desenvolvi planejamento, mediacao e comunicacao.
Na producao cientifica, consolidei competéncias de pesquisa, escrita, sistematizacdo e difusao do
conhecimento. Na atuacdo patrimonial, ampliei a compreensdao sobre controle, organizacdo e
responsabilidade na gestao publica.

Considero especialmente relevante a continuidade dessas experiéncias ao longo do tempo. A participagao
em atividades de diferentes naturezas evidencia disponibilidade para colaborar com necessidades
institucionais, aprender novos procedimentos e aplicar conhecimentos em contextos diversos. Esse
percurso contribuiu ndo apenas para meu desenvolvimento individual, mas também para o funcionamento
das equipes e acdes das quais participei.

Minha trajetéria demonstra ainda a integracao entre ensino, gestao, extensao e producao académica. A
experiéncia acumulada em educacao a distancia apoiou tanto a formacao académica quanto a atuacao
como conteudista, pesquisadora e docente. A participacao editorial e a autoria de publicacdes contribuiram
para registrar e compartilhar conhecimentos. As comissdes e designacdes administrativas permitiram
aplicar organizacao, analise e responsabilidade em beneficio das instituicdes.

Os saberes profissionais apresentados neste memorial nao foram construidos em uma uUnica atividade, mas
resultam da interacao entre formacao, experiéncia e reflexao sobre a pratica. A cada nova responsabilidade,
foi necessario mobilizar conhecimentos anteriores, compreender normas e objetivos, dialogar com
diferentes pessoas e produzir respostas adequadas as demandas encontradas.

Ao apresentar este Memorial Descritivo, destaco os conhecimentos e competéncias demonstrados pela



documentacao indicada: participacao colegiada, organizacao de processos seletivos, atuacao editorial,
responsabilidade patrimonial, formacao continuada, docéncia, producao de conteudo e autoria cientifica.
Essas experiéncias representam um percurso de aprendizagem permanente e de contribui¢cao as finalidades
da educacao publica.

Entendo, portanto, que o conjunto de atividades declaradas evidencia saberes construidos no exercicio
profissional e académico, aplicados em diferentes contextos institucionais e compartilhados por meio de
acoes administrativas, formativas, editoriais e cientificas. O reconhecimento desse percurso valoriza a
experiéncia acumulada e sua contribuicao para a Universidade e para a sociedade.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de nuicleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 11 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 33,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
OU CONCUrsos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf

3. Participacao em comissao ou conselho editorial de livros, revistas ou publicacdes cientificas ou
outras publicac6es académicas

Unidade: Por mandato | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_04_Grupoll_Criterio3.pdf

4. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_05_Grupoll_Criterioll.pdf




5. Atuacao em sistemas e/ou processos de trabalho institucionais em ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao, desde que nao constitua atividade habitual do cargo

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_06_GrupolV_Criterio7.pdf

6. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_07_GrupoVI_Criterio4.pdf

7. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagao | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 45,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_08_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_09_GrupoVI_Criterio10.pdf
- Anexo_10_GrupoVI_Criterio10.pdf
Anexo_11_GrupoVI_Criterio10.pdf
- Anexo_12_GrupoVI_Criterio10.pdf
- Anexo13_GrupoVI_Criterio10.pdf

8. Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteuido técnico ou
orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa
de desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_14_GrupoVI_Criterio15.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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