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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
UNIDADE INTERMEDIARIA NEONATAL

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Dorisday Machado Ribeiro
Matricula SIAPE: 1127321
Cargo: Técnica de enfermagem

Setor/Unidade de lotacao: Unidade Intermediaria Neonatal
Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializacdo (minimo 360h) (30%)
Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializacao

Il. APRESENTACAO

Eu, Dorisday Machado Ribeiro, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Unidade Intermediaria Neonatal, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na
legislacéo vigente.
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O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do
servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das funcodes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 134,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 134,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 82,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissoes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 4,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 9,50 pts

o Critério Il — Recebimento de Premiagcdo em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 7,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 113,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

O presente Memorial tem a finalidade de narrar a trajetoria institucional, profissional, assistencial e
técnico-cientifica da solicitante, Dorisday Machado Ribeiro, Técnica de Enfermagem inscrita no COREN-GO
sob o numero 48026, admitida em 22 de agosto de 1994 no Hospital das Clinicas da Universidade Federal
de Goias (HC-UFG).

Inicialmente, a profissional desempenhou suas funcdes na Unidade Materno-Infantil, prestando assisténcia
integralizada e multifacetada desde o acolhimento de gestantes de alto risco até os cuidados imediatos ao

recém-nascido na sala de parto.

Acompanhando a evolugao estrutural e regulatoria da assisténcia materno-infantil no Estado de Goias para a
reducdo da mortalidade neonatal, a instituicao reorganizou seus fluxos assistenciais por portaria.

A partir de 2005, a profissional passou a integrar de forma continua o corpo técnico da Unidade
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Intermediaria Neonatal. Essa transicao consolidou sua migracao para uma atuacao altamente especializada,
lidando diariamente com a complexidade e a especificidade tecnoldgica exigidas no cuidado ao prematuro e
ao recém-nascido critico, o grande alicerce desta trajetdria é a indissociabilidade entre a pratica assistencial
e sua formacao académica em Pedagogia, ferramenta cientifica que qualifica diretamente o atendimento
hospitalar. Amparada pela psicologia do desenvolvimento, a profissional aplica um olhar clinico diferenciado
no ecossistema neonatal, decodificando as fragilidades emocionais de maes e familiares para promover um
acolhimento humanizado que respeita as pluralidades culturais e os diversos tipos de maternagens.

Pautada na ética e na responsabilidade, investiu continuamente em educacao permanente por meio de
programas de exceléncia institucional chancelados pela Fundacdo Oswaldo Cruz (Fiocruz). Esse robusto
arcabouco teodrico-pratico viabiliza a execucao diaria de medidas rigidas de biosseguranca voltadas a
mitigacdo de Infeccdes Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS), aliando a protecdo imunoldgica do
neonato ao estimulo a amamentacao quando for indicado, e promovendo o contato pele a pele precoce para
o0 ganho ponderal e o fortalecimento do vinculo familiar, Essa sintomia entre enfermagem e pedagogia
reflete-se ativamente no desenvolvimento diario de acdes de educacao em saude, por meio de orientacdes
clinicas individualizadas a beira do leito para capacitar os responsaveis no manuseio cotidiano do recém-
nascido. Essa intervencao pedagogica € o pilar fundamental para a garantia de uma alta hospitalar segura,
pois, ao treinar sistematicamente as familias nas rotinas protetivas domésticas, perpetua-se o ganho clinico
obtido no hospital e previnem-se reinternacdées decorrentes de falhas no cuidado e na biosseguranca
domiciliar.

Diante de todo o exposto, resta configurado que a servidora cumpre os requisitos de equivaléncia
necessarios para a concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias, nivel RSC-V. Reafirma-se,

assim, o propdsito de continuar pautando a trajetéria profissional pela qualidade técnica, ética e
humanidade, conforme demonstrado neste Memorial.

Pede deferimento.

Goiania-GO, 23 de setembro de 2026.

Dorisday Machado Ribeiro

Técnica de Enfermagem

COREN-GO: 48026
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Matricula SIAPE: 1127321 (HC-UFG)

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

concursos
Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
[E] Anexo_01_Grupol_Criterio5.pdf

2. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagdo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_03_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_04_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_05_Grupoll_Criterio9.pdf
(5] Anexo_06_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf

implementado na administracao publica
Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_08_Grupolll_Criterio3.pdf

file:///C:/Users/DORISD~1.HCG/AppData/Local/Temp/7zO8FE9CDS...

1. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou

3. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
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4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_09_GrupoVI_Criterio4.pdf

5. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacao | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 37,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_10_GrupoVI_Criterio10.pdf
] Anexo_11_GrupoVI_Criterio10.pdf
[E] Anexo_14_GrupoVI|_Criterio10.pdf
] Anexo_15_GrupoVI_Criterio10.pdf
] Anexo_16_GrupoVI_Criterio10.pdf

6. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_12_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_13_GrupoVI_Criteriol1.pdf
] Anexo_17_GrupoVI_Criterio11.pdf
[E] Anexo_18_GrupoVI_Criteriol1.pdf
] Anexo_19_GrupoVI_Criteriol1.pdf

7. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 38 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 38,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_21_GrupoVI_Criterio19.pdf

8. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou agoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
0] Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf
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VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacdao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as san¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

b DORISDAY MACHADO RIBEIRO
g L Data: 27/09/2026 11:37:51-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Dorisday Machado Ribeiro

Matricula SIAPE 1127321
Universidade Federal de Goias
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