
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

HOSPITAL DAS CLÍNICAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  Daniela Melo Campos Borges

Matrícula SIAPE:  2920548

Cargo:  Enfermeira

Setor/Unidade de lotação: Hospital das Clínicas

Incentivo à Qualificação (IQ): Especialização (mínimo 360h) (30%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE V

Equivalência:  Mestrado

Requisito de entrada:  Especialização

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Daniela Melo Campos Borges, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em

Hospital das Clínicas, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competências e

experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o Reconhecimento de Saberes

e Competências (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes

adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.
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IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 100,00 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 100,00 pontos

Pontuação mínima necessária: 52 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 48,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 10

Mínimo de critérios exigido: 5

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Sou enfermeira, graduada em Enfermagem pela Universidade Federal de Goiás (UFG), instituição na

qual também realizei Residência Multiprofissional em Saúde, na área de concentração materno-infantil, no

Hospital das Clínicas (HC/UFG). Essa trajetória formativa, construída no ambiente acadêmico e assistencial

da própria instituição, possibilitou o desenvolvimento de uma base técnico-científica, ética e humanizada

voltada ao cuidado materno infantil, aproximando minha formação das necessidades concretas do serviço

público de saúde.

Em 2015, ingressei na carreira dos Técnicos-Administrativos em Educação da UFG, no cargo de

enfermeira, no Hospital das Clínicas, dando continuidade a uma trajetória iniciada durante minha formação

acadêmica e profissional.

Inicialmente, fui lotada na Clínica Obstétrica, com atuação também no Alojamento Conjunto, na

recepção de recém-nascidos e no Berçário. Nesse contexto, participei do cuidado à mulher e ao recém-

nascido em diferentes momentos da assistência materno-infantil, acompanhando gestantes e puérperas,

realizando a recepção e os primeiros cuidados aos recém-nascidos e prestando assistência aos bebês que

necessitavam de cuidados durante a internação no Berçário. A vivência nesses diferentes cenários

possibilitou ampliar minha compreensão sobre a continuidade do cuidado materno-infantil e desenvolver

conhecimentos e competências relacionados às necessidades específicas do recém-nascido e de sua

família. Posteriormente, com a reorganização do Berçário, que passou a ser denominado Unidade de

Cuidados Intermediários Neonatal Convencional (UCINCo), minha atuação foi progressivamente direcionada

à assistência neonatal, aprofundando os saberes construídos na prática e ampliando minha experiência no

cuidado a recém-nascidos.

No cotidiano da assistência, desenvolvo atividades como supervisão dos técnicos de enfermagem na

unidade neonatal, monitoramento das condições clínicas do recém-nascido, realização de procedimentos

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 10,50 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 14,00 pts

•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 75,50 pts•
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de enfermagem, registros da sistematização da assistência de enfermagem e evolução clínica, identificação

de riscos, comunicação com a equipe multiprofissional e acolhimento e orientação às famílias. Também

atuei durante a pandemia da COVID-19, período crítico que exigiu adaptação das rotinas, atenção rigorosa

às medidas de segurança, reorganização do cuidado e compromisso com a continuidade da assistência

neonatal. Essas ações exigem atenção contínua, precisão técnica, tomada de decisão responsável, escuta

qualificada e compromisso com a segurança do paciente neonatal.

Desde meu ingresso, atuo como preceptora da Residência Multiprofissional em Saúde, na área

materno-infantil, e participei como docente em disciplinas da residência ao longo desses anos. Nessa

função, acompanho atividades práticas, oriento condutas, discuto situações assistenciais, compartilho

experiências da rotina neonatal e contribuo para a formação em serviço de profissionais da saúde. Essa

atuação articula assistência, ensino e aprendizagem, favorecendo a integração entre os saberes técnicos,

éticos e multiprofissionais necessários ao cuidado neonatal.

Sou responsável técnica da UCINCo junto ao Conselho Regional de Enfermagem (COREN), atribuição

que envolve responsabilidade ética e profissional, observância das normas da enfermagem, organização

das práticas assistenciais e contribuição para a qualidade e a segurança do cuidado prestado aos recém-

nascidos. Participei da elaboração de Procedimentos Operacionais Padrão (POPs) da unidade e integro a

Comissão do Processo de Enfermagem do Hospital das Clínicas, colaborando para a padronização de

rotinas, a orientação da equipe, a qualificação da assistência, a sistematização do cuidado e a melhoria

contínua dos processos de trabalho.

Ao longo da minha trajetória, realizei pós-graduação em Acupuntura, ampliando minha compreensão

sobre cuidado integral, práticas integrativas, escuta qualificada e abordagem humanizada. Neste ano, iniciei

uma pós-graduação em Enfermagem Neonatal pelo Instituto Fernandes Figueira/Fiocruz, buscando

aprofundar conhecimentos específicos e qualificar continuamente minha atuação profissional.

Minha trajetória profissional no Hospital das Clínicas da UFG caracteriza-se pela articulação entre

assistência, ensino, responsabilidade técnica e participação institucional. Os saberes construídos no

exercício profissional têm sido aplicados e compartilhados no cuidado neonatal, na supervisão da equipe,

na formação de residentes, na organização dos processos de trabalho e na elaboração de instrumentos

técnicos. Essas experiências possibilitaram a construção e a aplicação contínua de conhecimentos e

competências que contribuem para a qualidade e a segurança da assistência, a humanização do cuidado, a

formação profissional e o aprimoramento das práticas institucionais, evidenciando uma trajetória compatível

com o reconhecimento pretendido no RSC-PCCTAE V.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoI_Criterio3.pdf
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2. Representação legal da Instituição Federal de Ensino junto a órgãos e entidades do Poder Público

ou responsabilidade técnica junto a órgãos de fiscalização, controle e regulação

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_02_GrupoI_Criterio9.pdf

3. Participação em atividades de orientação, tutoria, preceptoria ou supervisão

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_03_GrupoII_Criterio5.pdf

4. Participação em atividades de produção ou reformulação de material acessível, ou técnico de

referência (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_04_GrupoII_Criterio6.pdf

📄 Anexo_05_GrupoII_Criterio6.pdf

5. Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos

acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_06_GrupoII_Criterio7.pdf

6. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_07_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_08_GrupoII_Criterio11.pdf

7. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é

titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_09_GrupoVI_Criterio4.pdf
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8. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_10_GrupoVI_Criterio11.pdf

9. Atuação formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteúdo técnico ou

orientador em ação formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa

de desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_11_GrupoVI_Criterio15.pdf

📄 Anexo_12_GrupoVI_Criterio15.pdf

📄 Anexo_13_GrupoVI_Criterio15.pdf

📄 Anexo_14_GrupoVI_Criterio15.pdf

10. Atuação institucional no enfrentamento de situações de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por mês | Qtde: 38 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 38,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_15_GrupoVI_Criterio19.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Daniela Melo Campos Borges

Matrícula SIAPE 2920548

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 3 de setembro de 2026 às 01:57
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