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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

ENGENHARIA ELETRICA MECANICA E DE COMPUTACAO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

DULCILENE PEREIRA DE OLIVEIRA GARCIA
0301741

Técnico em Assuntos Educacionais

Setor/Unidade de lotacao: Engenharia Elétrica Mecanica e de Computacao

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, DULCILENE PEREIRA DE OLIVEIRA GARCIA, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em Engenharia Elétrica Mecanica e de Computagao, venho por meio deste Memorial Descritivo

apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria,

buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto

na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 197,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 197,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 145,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 13

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade: 27,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 60,00 pts

o Critério Il — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 7,50 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 93,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 9,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 1,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Eu, Dulcilene Pereira de Oliveira Garcia, servidora Técnico Administrativa em Educacao da
Universidade Federal de Goias — UFG, apresento este Memorial Descritivo com o propdsito de registrar e
contextualizar minha trajetéria profissional, minha formacao, minhas experiéncias e as contribuicoes
desenvolvidas ao longo de minha carreira no servico publico federal, especialmente no ambito da
Universidade Federal de Goias.

2. INiCIO DA TRAJETORIA PROFISSIONAL NA UFG

Minha historia profissional na Universidade Federal de Goias comecou em dezembro de 1984, quando
iniciei minhas atividades no Departamento de Pessoal, ha Secao de Cadastro.

As atividades desenvolvidas na area de pessoal proporcionaram meu primeiro contato sistematico
com os procedimentos administrativos da Universidade, especialmente aqueles relacionados ao cadastro
funcional dos servidores.

Em junho de 1987 fui para a Escola de Engenharia, atual EMC, como secretaria administrativa lugar
que desenvolvi a maior parte da minha trajetoria profissional, pois permaneco na mesma unidade
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académica até o presente momento.

Ao longo dos anos, fui ampliando minha experiéncia e assumindo novas responsabilidades, que
posteriormente foram aplicadas em atividades de gestdo, acompanhamento académico, apoio
administrativo e participacao em projetos e acdes institucionais.

3. CONSTRUGAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria na UFG caracteriza-se pela diversidade de experiéncias e pela constante ampliacao
das responsabilidades profissionais.

Entre as experiéncias documentadas, destaca-se minha atuacao junto a Coordenadoria de Pos-
Graduacao e Pesquisa da Escola de Engenharia Elétrica, posteriormente integrada a atual Escola de
Engenharia Elétrica, Mecéanica e de Computagao - EMC.

Conforme declaracao emitida pela unidade, exerci a funcao de Secretaria da Coordenadoria de Pds-
Graduacao e Pesquisa da Escola de Engenharia Elétrica no periodo de 15 de abril de 1998 a 1° de agosto
de 2018.

Foram aproximadamente vinte anos de atuacao vinculada a pds-graduacao e a pesquisa, periodo no
qual pude acompanhar atividades académicas, administrativas e institucionais relacionadas aos programas
de pods-graduacao e as atividades de pesquisa da unidade.

4. ATUACAO EM GESTAO E ASSUNTOS ESTUDANTIS
Outra etapa significativa de minha trajetoria profissional ocorreu na area de Assuntos Estudantis.

Em 2019, fui designada pela Universidade Federal de Goias para atuar como Coordenadora de
Assuntos Estudantis, representando a Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE na Escola de Engenharia
Elétrica, Mecanica e de Computacao.

Essa experiéncia ampliou minha atuacao para além das atividades administrativas tradicionais,
possibilitando maior contato com as demandas dos estudantes e com as politicas institucionais de
assisténcia e permanéncia estudantil.

Posteriormente, em 2021, o Conselho Diretor da EMC/UFG aprovou minha indicagdo como membro
titular para a Coordenadoria de Assuntos Estudantis - CAE/PRAE, dando continuidade na fung¢ao, na qual
permaneci até minha dispensa em 2026.

A atuacao na area de Assuntos Estudantis exigiu capacidade de organizacao, planejamento,
atendimento, articulacao institucional, acompanhamento de demandas e trabalho conjunto com diferentes
setores da Universidade.

5. EXPERIENCIA EM COORDENAGAO ADMINISTRATIVA

Minha trajetoria profissional também inclui o exercicio de responsabilidades de gestdo administrativa
na Escola de Engenharia Elétrica, Mecanica e de Computacao.

Exerci a funcao de Coordenadora Administrativa da EMC/UFG, funcao gratificada FG-1, experiéncia
que representou importante etapa de minha carreira e que ampliou significativamente minhas
responsabilidades institucionais.
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O exercicio de funcao de gestao proporcionou experiéncias relacionadas ao planejamento,
organizacao e acompanhamento das atividades administrativas, articulacao com diferentes setores,
orientacao de servidores, acompanhamento de processos e apoio a direcao da unidade.

6. ATUACAO EM CONSELHOS, COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

Durante minha carreira na UFG, participei de diferentes conselhos, comissoes, grupos de trabalho e
atividades institucionais, contribuindo para processos de decisdo, organizacao e funcionamento da
Universidade.

Entre essas experiéncias encontram-se participacdes em Conselho Diretor da Escola de Engenharia
Elétrica, Mecanica e de Computacao, com mandatos e designacées documentados, bem como
participacao em diferentes comissdes e grupos de trabalho.

Também participei de atividades relacionadas a organizacao de eventos académicos e institucionais,
processos eleitorais, grupos de trabalho de congressos da pds-graduacao e outras atividades formalmente
instituidas no ambito da Universidade.

Essas experiéncias foram importantes para minha formacao institucional, pois possibilitaram
compreender diferentes dimensdes da administracao universitaria e participar de processos coletivos de
planejamento, avaliacao e tomada de decisdes.

7. PARTICIPACAO EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

Minha trajetéria também contempla a participacdao em comissées de sindicancia e processos de
apuracao, conforme comprovantes apresentados no processo de RSC-PCCTAE.

Atuar nessas comissOes exigiu responsabilidade, ética, imparcialidade, capacidade de analise
documental, organizacao e observancia dos procedimentos administrativos institucionais.

Também participei de atividades relacionadas a processos de contratacao e compras, tendo sido
designada como Agente de Compras, além de outras atividades administrativas especificas.

Em 2026, fui designada para atuar como Fiscal Setorial e Fiscal Setorial Substituto, respectivamente,
em contrato relacionado a manutencao dos elevadores da Escola de Engenharia Civil e Ambiental e da
Escola de Engenharia Elétrica, Mecéanica e de Computacao.

Essas atividades demonstram a amplitude da minha experiéncia profissional e minha disponibilidade
para contribuir com diferentes necessidades da Universidade.

8. PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES ACADEMICAS E DE APOIO A FORMAGAO DOS ESTUDANTES

Ao longo de minha trajetoria, também desenvolvi atividades diretamente relacionadas ao apoio a vida
académica dos estudantes.

Entre essas atividades, destaca-se minha atuacdo como Agente de Colacao de Grau da Escola de
Engenharia Elétrica, Mecanica e de Computacao, no periodo de 4 de janeiro de 2021 a 14 de abril de
2026, abrangendo as turmas de 2020/1a 2025/2.

Essa atividade exigiu organizacdo, responsabilidade, atencdo aos procedimentos institucionais e
interacao com estudantes, professores, servidores e setores responsaveis pelas cerimbnias de colacao de
grau.
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Também participei de atividades de orientacao, acompanhamento e apoio relacionadas a area de
Assuntos Estudantis e a comunidade académica.

9. PARTICIPAGAO EM PESQUISA, EXTENSAO E PROJETOS INSTITUCIONAIS

Minha experiéncia profissional na UFG também se estendeu as areas de pesquisa, extensao e
projetos institucionais.

Participei como colaboradora do projeto de pesquisa “Mulheres nas Engenharias EMC: Pesquisa e
Desenvolvimento (P&D)"”, com vigéncia de 31 de dezembro de 2020 a 31 de dezembro de 2024.

Também participo do projeto “Inovacao, Pesquisa e Desenvolvimento - Mulheres nas Engenharias
EMC/UFG", em andamento.

Na area de extensao, participei de diferentes acées promovidas pela Escola de Engenharia Elétrica,
Mecanica e de Computacao, entre elas:

1° Simpodsio Goiano de Engenharia Mecanica, no qual atuei como consultora; Cubo Magico:
Ensino/Aprendizagem Ludica dos Fundamentos Matematicos; Laboratdrio de Pesquisa em Engenharia de
Alta Tensao - LAPEAT/UFG; Mural de Sorrisos & Conexodes de Saberes.

A participacao nessas atividades demonstra a integracdo de minha experiéncia técnico administrativa
com as dimensdes de ensino, pesquisa e extensao da Universidade.

10. COMPROMISSO COM A MEMORIA INSTITUCIONAL DA UFG

Um aspecto especialmente significativo de minha trajetoria foi minha participacdo no projeto “"UFG
Memoéria — Relatos”, no qual fui homenageada com uma entrevista no 8° episddio da 22 temporada.

Minha participacao nesse projeto representa uma forma de contribuicdo para a preservacao da
memoria institucional da Universidade Federal de Goids, registrando experiéncias de uma servidora que
acompanha a instituicao desde a década de 1980.

Depois de mais de quatro décadas de servico, considero especialmente importante contribuir para
que parte dessa histéria seja preservada e compartilhada com as novas geracdes de servidores e
estudantes.

11. APRENDIZAGENS E COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS

Ao longo de minha vida funcional, desenvolvi conhecimentos e competéncias em diferentes areas,
entre as quais destaco:

gestdo e organizacdo administrativa; organizacdo e acompanhamento de processos institucionais;
atendimento e orientacdo a comunidade universitaria; atividades relacionadas a pds-graduacao e pesquisa;
assuntos estudantis e acompanhamento das demandas dos estudantes; participacdo em conselhos e
orgaos colegiados; atuacdo em comissdes e grupos de trabalho; organizacdo de eventos académicos e
institucionais; participacdo em projetos de pesquisa e extensdao; acompanhamento de atividades
administrativas e académicas; trabalho em equipe e articulagao institucional; responsabilidade, ética e
compromisso com o servico publico; conhecimento dos procedimentos e da estrutura administrativa da
UFG.
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Essas competéncias foram construidas principalmente por meio da experiéncia profissional, da
aprendizagem cotidiana, da participacao institucional e da busca permanente de aperfeicoamento.

12. CONSIDERAGOES FINAIS

Ao olhar para minha trajetoria profissional, reconheco que minha histéria na Universidade Federal de
Goias é marcada por dedicacao, compromisso, responsabilidade e permanente disposicao para aprender
e contribuir.

Desde meu ingresso em dezembro de 1984, no Departamento de Pessoal, Secao de Cadastro, até as
atividades atualmente desenvolvidas na Escola de Engenharia Elétrica, Mecéanica e de Computacao, percorri
diferentes setores, funcoes e areas da Universidade.

Foram décadas de experiéncias que me permitiram conhecer a UFG sob diferentes perspectivas:
administrativa, académica, estudantil, de gestao, pesquisa, extensao e participacao institucional.

Minha trajetoria demonstra que os conhecimentos adquiridos ao longo dos anos nao se limitaram as
atribuicées formais do cargo. Foram construidos também pela experiéncia, pela participacdo em projetos,
pela atuacao em comissdoes e conselhos, pelo exercicio de funcbes de responsabilidade e pelo
relacionamento permanente com estudantes, docentes, técnicos administrativos e gestores.
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V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_09_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_10_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_13_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_14_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_36_Grupol_Criteriol.pdf

2. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_01_GrupoVI_Criterio19.pdf

3. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_02_Grupol_Criterio4.pdf
] Anexo_03_Grupol_Criterio4.pdf

4. Participacdao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf
0] Anexo_16_Grupol_Criterio3.pdf

5. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovac¢ao)
Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_06_Grupoll_Criteriol.pdf
] Anexo_18_Grupoll_Criteriol.pdf
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6. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacao | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_04_Grupoll_Criterio5.pdf

[0] Anexo_07_Grupoll_Criterio5_GrupolV_Criterio8.pdf
] Anexo_08_Grupoll_Criterio5.pdf

] Anexo_11_Grupoll_Criterio5_GrupolV_Criterio8.pdf
] Anexo_12_Grupoll_Criterio5_GrupolV_Criterio8.pdf
] Anexo_17_Grupoll_Criterio5.pdf

7. Participacao em atividade institucional de producao audiovisual, artistica, exposicao, podcast ou
outras formas de apresentacao

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_15_Grupoll_Criterio8.pdf

8. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 19 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 85,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_23_GrupolV_Criterio8.pdf

] Anexo_24_GrupolV_Criterio8.pdf

] Anexo_07_Grupoll_Criterio5_GrupolV_Criterio8.pdf
] Anexo_11_Grupoll_Criterio5_GrupolV_Criterio8.pdf
] Anexo_12_Grupoll_Criterio5_GrupolV_Criterio8.pdf
] Anexo_26_GrupolV_Criterio8.pdf

] Anexo_27_GrupolV_Criterio8.pdf

] Anexo_28_GrupolV_Criterio8.pdf

] Anexo_29_GrupolV_Criterio8.pdf

] Anexo_33_GrupolV_Criterio8.pdf

] Anexo_34_GrupolV_Criterio8.pdf

9. Atuacao em sistemas e/ou processos de trabalho institucionais em ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao, desde que nao constitua atividade habitual do cargo

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_25_GrupolV_Criterio7.pdf

file:///C:/Users/Rejane/Downloads/RSC_TAE_Consolidado DULCILENE_PEREIRA_DE_OLIVEIRA_GARCIA (1)/Memorial_Descritivo.html 8/10



12/08/2026, 14:39 Memorial Descritivo - DULCILENE PEREIRA DE OLIVEIRA GARCIA

10. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_30_Grupolll_Criterio3.pdf

11. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
E] Anexo_31_GrupoV._Criterio3.pdf
] Anexo_32_GrupoV_Criterio3.pdf

12. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 31,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_21_Grupoll_Criterio2.pdf

0] Anexo_22_Grupoll_Criterio2_GrupolV_Criterio3.pdf
] Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_35_Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_37 Grupoll_Criterio2.pdf

] Anexo_38_Grupoll_Criterio2.pdf

13. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagao de contratos de aquisicao, servicos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
0] Anexo_22_Grupoll_Criterio2_GrupolV_Criterio3.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancoes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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