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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

FACULDADE DE FARMÁCIA- LABORATÓRIO DE CONTROLE DE QUALIDADE DE ALIMENTOS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  DIOGO SOUSA RODRIGUES

Matrícula SIAPE:  1047675

Cargo:  TECNICO DE LABORATÓRIO

Setor/Unidade de lotação: FACULDADE DE FARMÁCIA- LABORATÓRIO DE CONTROLE DE QUALIDADE DE

ALIMENTOS

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI

Equivalência:  Doutorado

Requisito de entrada:  Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, DIOGO SOUSA RODRIGUES, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em

FACULDADE DE FARMÁCIA- LABORATÓRIO DE CONTROLE DE QUALIDADE DE ALIMENTOS, venho por meio

deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao

longo da minha trajetória, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a

Doutorado, conforme previsto na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do

servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
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através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o

aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 247,50 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 247,50 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 172,50 pontos

Critérios específicos utilizados: 16

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

1. INTRODUÇÃO E APRESENTAÇÃO

O presente Memorial Descritivo apresenta e resume uma carreira de mais de treze anos dedicada à

Universidade Federal de Goiás (UFG), detalhando o acervo de saberes, competências e vivências

profissionais acumuladas no desempenho do cargo de Técnico de Laboratório. Elaborado para subsidiar o

processo de concessão do Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC VI), o documento evidencia

uma trajetória alicerçada pela integração entre formação acadêmica, vivência laboratorial avançada, rigor

científico, autonomia técnica, perfil de liderança e profunda responsabilidade com a instituição.

Minha trajetória foi construída unindo o conhecimento científico, o trabalho no laboratório e a vivência

na universidade. Isso me ajudou a desenvolver habilidades técnicas, administrativas, de ensino e de gestão

para melhorar o serviço público. Antes de entrar na Universidade Federal de Goiás, busquei aprimorar minha

formação fazendo a graduação em Biomedicina e o mestrado em Assistência e Avaliação em Saúde

(PPGAAS/UFG). Essa formação foi essencial para eu melhorar meu raciocínio crítico, atualizar meus métodos

de trabalho e aplicar a ciência no dia a dia da profissão.

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 43,50 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à Pesquisa,

à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 123,00 pts

•

Critério III — Recebimento de Premiação em Evento de Reconhecimento Público por Projetos

Implementados na Administração Pública: 7,50 pts

•

Critério IV — Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou

Especializadas: 13,50 pts

•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 60,00 pts•
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Em agosto de 2013, entrei para o quadro de servidores da UFG, sendo lotado no Laboratório de

Controle de Qualidade de Alimentos (LCQA-FF), que faz parte dos centros complementares da Faculdade de

Farmácia. No ano de 2014, assumi de forma oficial e voluntária, sem receber nenhum adicional no salário, a

supervisão do Setor de Microbiologia de Alimentos, além de atuar na supervisão do estágio oferecido pelo

próprio setor.

Nas atuais funções desempenhadas atuo no planejamento, estruturação e controle das operações

laboratoriais, acompanhando análises, zelando pela fidedignidade dos laudos, inovando em metodologias,

redigindo manuais técnicos, atuando na supervisão do estágio, bem como introduzindo melhorias

direcionadas à segurança, à uniformidade e à celeridade dos processos.

Ao longo dessa caminhada, minha experiência prática se uniu à formação acadêmica e à vivência na

universidade. Essa união resultou em ações concretas para garantir a qualidade dos laudos de microbiologia

de alimentos, aprimorar o atendimento à comunidade, formar novos profissionais da saúde e fortalecer as

atividades da Faculdade de Farmácia e da UFG.

Em resumo, este memorial comprova que minha trajetória na UFG foi marcada pelo crescimento de

responsabilidades, autonomia e liderança. As competências desenvolvidas como Técnico de Laboratório

atendem plenamente aos requisitos necessários para a concessão do Reconhecimento de Saberes e

Competências (RSC VI).

2. REQUISITO I – PARTICIPAÇÃO EM GRUPOS, COMISSÕES, COMITÊS, NÚCLEOS,

REPRESENTAÇÕES OU SIMILARES

Ao longo da minha atuação profissional na Universidade Federal de Goiás fui designado uma vez para

compor equipe para apuração de processo administrativo disciplinar, sem receber bônus por isso, contudo,

diante da importância para Instituição, cumpri o objetivo proposto.

Atuei como certificador do INEP em aplicações de prova do ENEM, validando as atividades e

garantindo a confiabilidade do certame, totalizando nove atuações.

3. REQUISITO II – ATUAÇÃO EM PROJETOS INSTITUCIONAIS, GESTÃO, ENSINO,

PESQUISA,EXTENSÃO, INOVAÇÃO E ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA

Participei e continuo participando de atividades de extensão, como os cadastrados pelo Laboratório

de Controle de Qualidade de Alimentos-FF, no qual exerce forte papel na saúde das pessoas no que diz

respeito à qualidade dos alimentos ingeridos. No exercício dessa função, desenvolvo atividades que

ultrapassam a execução das análises laboratoriais das amostras, envolvendo planejamento e organização

das rotinas microbiológicas, acompanhamento dos processos analíticos, monitoramento da qualidade dos

resultados, atualização metodológica, elaboração e revisão de documentos técnicos, orientação de

servidores e estudantes e implementação de melhorias voltadas à padronização, segurança e eficiência dos

processos laboratoriais. No total, participei de 6 projetos do Laboratório de Controle de Qualidade de

Alimentos-FF.

Além disto, atuei na organização e participei no projeto de extensão sobre Zika vírus, levando

informação à população sobre este tão relevante para a saúde.
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Destaca-se também a participação de atividades de supervisão do Estágio Curricular Obrigatório em

Alimentos do Curso de Farmácia da Universidade Federal de Goiás, desenvolvido no Laboratório de

Controle de Qualidade de Alimentos-FF, atividade exercida continuamente desde meu ingresso na

instituição, mediante designação formal. Essa atividade representa uma ação estruturada de formação

profissional, na qual conhecimentos técnicos construídos pela experiência no serviço público são

sistematizados e compartilhados com estudantes em formação, aproximando o conhecimento acadêmico da

realidade dos serviços laboratoriais. Ao longo desse período, acompanhei cerca de vinte e cinco turmas de

alunos, participando diretamente do processo de formação prática em microbiologia de alimentos e controle

de qualidade das análises, incluindo técnicas laboratoriais, isolamento e identificação de microrganismos,

interpretação de resultados, biossegurança e controle da qualidade.

Como parte das ações de

aprimoramento dos processos laboratoriais, participei da elaboração, revisão e atualização dos

Procedimentos Operacionais Padrão e das Instruções de Trabalho do setor, documentos técnicos essenciais

para assegurar padronização das atividades, rastreabilidade dos processos, capacitação dos envolvidos e

confiabilidade das análises.

No âmbito das atividades acadêmicas e institucionais, participei de uma banca examinadora de

trabalhos de Conclusão de Curso na Universidade Federal de Goiás. Essa atuação evidencia o

reconhecimento da experiência técnico-científica construída ao longo da trajetória profissional e representa

uma oportunidade de compartilhar conhecimentos, discutir diferentes abordagens científicas e acompanhar

novas demandas da área da saúde.

A atualização profissional se fez necessária em relação a outro idioma, sendo realizado um curso de

Inglês. Além disto, realizei um curso sobre Zika vírus, mediante a importância deste assunto para a

população e a necessidade de compartilhar conhecimento dentro da Universidade.

Participei de três eventos, entre simpósios, workshop e congressos para atualização de conhecimento

e aprendizado de novos assuntos.

4. REQUISITO III – PREMIAÇÕES E RECONHECIMENTO PÚBLICO

Ao longo da minha carreira na Universidade Federal de Goiás, o trabalho realizado no Laboratório de

Controle de Qualidade de Alimentos-FF e na Faculdade de Farmácia foi destacado pela instituição,

demonstrando o valor das iniciativas nas áreas de atendimento, ensino, extensão, administração e

capacitação de pessoal. Durante as comemorações dos 80 anos da Faculdade de Farmácia, fui agraciado

com uma Menção Honrosas, que homenageou a participação dos servidores na construção e consolidação

da trajetória da unidade.

Essas distinções refletem o reconhecimento de mais de treze anos de compromisso com a UFG, em

especial pela condução do Setor de Microbiologia do LCQA, envolvimento em projetos institucionais,

melhoria dos métodos laboratoriais, aprimoramento da qualidade dos serviços e orientação prática dos

discentes.

As premiações atestam, de forma documental, a trajetória consolidada na instituição e reforçam a

relevância das atividades desempenhadas no Laboratório e na Faculdade, evidenciando como a atuação

profissional contribuiu para o desenvolvimento das ações da universidade.
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5.REQUISITO IV – RESPONSABILIDADES TÉCNICO-ADMINISTRATIVAS E ESPECIALIZADAS

Atuei formalmente como responsável pelo Setor de Microbiologia do Laboratório de Controle de

Qualidade de Alimentos-FF, função desempenhada sem remuneração adicional e que representa a principal

expansão das minhas responsabilidades profissionais na instituição. Neste período consolidei competências

fundamentais em liderança técnica, gestão de processos laboratoriais, tomada de decisão e garantia da

qualidade analítica.  A responsabilidade pelo setor   abrange o planejamento e a organização das rotinas

microbiológicas, a supervisão dos processos analíticos, o acompanhamento rigoroso dos resultados, a

atualização metodológica e a elaboração de documentos técnicos. Além disso, a função envolve a

orientação de servidores e estudantes, a adequação contínua dos processos às normas técnico-científicas

vigentes e a fiscalização da execução contratual de materiais e serviços para assegurar a correta aplicação

dos recursos públicos.

6.REQUISITO VI – PRODUÇÃO, PROSPECÇÃO E DIFUSÃO DE CONHECIMENTO CIENTÍFICO OU

TÉCNICO

A produção, aplicação e difusão do conhecimento técnico-científico constituem elementos

permanentes da minha trajetória profissional na Universidade Federal de Goiás. Busquei a graduação em

Biomedicina para aprimorar meus conhecimentos. Os conhecimentos adquiridos foram incorporados às

atividades institucionais por meio da atualização de metodologias, elaboração e revisão de documentos

técnicos, implantação de melhorias nos processos laboratoriais, padronização de

rotinas e orientação técnica de servidores e estudantes, transformando o conhecimento científico em

ações aplicadas ao cotidiano do serviço público.

Participei como pesquisador no projeto sobre doenças sexualmente transmissíveis e o uso de álcool e

drogas de abuso em caminhoneiros trafegam por Goiás, projeto registrado e financiado pelo Ministério da

Saúde. Esse projeto gerou produtos e divulgou a importância de olhar com mais atenção

para essa população tão vulnerável

Como produto desse projeto de pesquisa, foi publicados dois artigos com minha co-autoria os dados

foram apresentados em dois eventos científicos e três resumos foram publicados em revistas indexadas.

Considerações Finais

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) tem como propósito valorizar a trajetória

profissional do servidor público federal, validando oficialmente os saberes, as habilidades e as práticas

desenvolvidos por meio de capacitações, vivências profissionais, produções técnicas e demais atividades

que promovam a qualificação das atribuições desempenhadas na instituição de ensino.

A caminhada descrita neste Memorial reflete o aprimoramento constante de conhecimentos,

habilidades e vivências acumuladas ao longo de mais de treze anos de dedicação à Universidade Federal de

Goiás, com destaque para o trabalho realizado no Laboratório de Controle de Qualidade de Alimentos-FF,

vinculado à Faculdade de Farmácia.
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Essa jornada consolidou-se por meio da união entre preparo acadêmico, prática profissional, constante

atualização científica e forte lealdade institucional, o que propiciou uma atuação ampla e integrada nos

âmbitos da assistência à saúde, do ensino, da pesquisa, da extensão, da gestão e da disseminação do saber

técnico-científico.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Participação como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de

apuração de materialidade e responsabilidade, como sindicância, processo administrativo

disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoI_Criterio4.pdf

2. Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de exame de seleção, vestibular

ou concursos

Unidade: Por designação | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 40,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_02_GrupoI_Criterio5.pdf

📄 Anexo_03_GrupoI_Criterio5.pdf

📄 Anexo_04_GrupoI_Criterio5.pdf

📄 Anexo_05_GrupoI_Criterio5.pdf

📄 Anexo_06_GrupoI_Criterio5.pdf

📄 Anexo_07_GrupoI_Criterio5.pdf

3. Coordenação de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_08_GrupoII_Criterio1.pdf
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4. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 31,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_09_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_10_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_11_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_12_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_13_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_14_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_15_GrupoII_Criterio2.pdf

5. Participação em atividades de orientação, tutoria, preceptoria ou supervisão

Unidade: Por designação | Qtde: 25 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 75,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_16_GrupoII_Criterio5.pdf

6. Participação em atividades de produção ou reformulação de material acessível, ou técnico de

referência (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_17_GrupoII_Criterio6.pdf

7. Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos

acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_18_GrupoII_Criterio7.pdf

8. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_19_GrupoII_Criterio9.pdf

📄 Anexo_25_GrupoII_Criterio9.pdf
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9. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima

de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_20_GrupoII_Criterio11.pdf

📄 Anexo_21_GrupoII_Criterio11.pdf

10. Recebimento de premiação de âmbito local ou institucional, formalmente instituído, por projeto

implementado na administração pública

Unidade: Por prêmio | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_22_GrupoIII_Criterio3.pdf

11. Atuação como responsável por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a

designação não gere pagamento de remuneração

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_23_GrupoIV_Criterio8.pdf

📄 Anexo_24_GrupoIV_Criterio8.pdf

12. Conclusão de curso de educação formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é

titular e que não seja utilizado para percepção de Incentivo à Qualificação

Unidade: Por curso | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_26_GrupoVI_Criterio4.pdf

13. Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou sistema

oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_27_GrupoVI_Criterio7.pdf
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14. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_28_GrupoVI_Criterio10.pdf

📄 Anexo_29_GrupoVI_Criterio10.pdf

15. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_30_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_31_GrupoVI_Criterio11.pdf

📄 Anexo_32_GrupoVI_Criterio11.pdf

16. Produção de material técnico, científico, metodológico ou administrativo estruturado que visa à

difusão do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_33_GrupoVI_Criterio12.pdf

📄 Anexo_34_GrupoVI_Criterio12.pdf

📄 Anexo_35_GrupoVI_Criterio12.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

DIOGO SOUSA RODRIGUES

Matrícula SIAPE 1047675

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 4 de agosto de 2026 11:39
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