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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE NUTRIGCAO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: DANILO NERES SANTANA OLIVEIRA
Matricula SIAPE: 3160199
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Setor/Unidade de lotacdao: FACULDADE DE NUTRICAO

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)
Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializacao

ll. APRESENTAGAO

Eu, DANILO NERES SANTANA OLIVEIRA, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em FACULDADE DE NUTRICAO, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,
competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetdria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 87,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 87,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 35,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 58,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 6,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 22,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

O presente memorial tem como objetivo descrever e apresentar minha trajetoria profissional e
académica como servidor Técnico-Administrativo em Educacdo (TAE) da Universidade Federal de Goias
(UFG). Ocupante do cargo de Assistente em Administracado, inicialmente fui lotado no Instituto de Quimica
(1Q), localizado no Campus Samambaia, tendo o efetivo exercicio em 16/01/2020.

Ao ingressar no instituto fui designado para trabalhar na Pos-Graduacao em Quimica (PPGQ), assumindo a
funcao de secretario do programa, juntamente com o servidor Themerson Blenner, o qual deixo meu
agradecimento neste memorial pelos ensinamentos sobre como desempenhar a funcao e conhecimentos
adquiridos pela prépria experiéncia, atuamos juntamente com o servidor Caio Augusto, que era responsavel
pelo Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Quimica, juntamente realizamos todas as atividades
pertinentes aos programas como: Gestao Académica no SIGAA, Atendimento aos alunos e professores,
Controle de Documentacao, Suporte aos sistemas e ferramentas, Apoio administrativo aos recursos dos
programas, Compras direcionadas aos programas via PROAP e posteriormente via cartdo
pesquisa.Juntamente a essas atividades, atuava como agente de compras do instituto de quimica,
integrando neste periodo a equipe responsavel pela aquisicdo de materiais e insumos .Acrescento que a
equipe de pos-graduacao era focada em melhorar processos e atendimentos, e por conta propria iniciaram
e concluiram uma pds-graduacao lato sensu em Gestao Publica.
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Desempenhei estas atividades de 2020 a 2024, neste periodo houveram algumas mudancas
estruturais na equipe, as quais foram: O servidor Themerson foi removido para a Pro-reitoria de Pos-
Graduacéo (PRPG) e o servidor Caio solicitou exoneragao para assumir outro cargo no servico publico,
neste periodo acabei assumindo como secretario dos dois programas de pds-graduacao, e algum tempo
depois houve a entrada de um servidor, desta maneira a equipe inicial teve um déficit de servidores,
aumentando a carga de trabalho e prazos mais apertados devido ao crescimento do programa de pds-
graduacao em quimica, juntamente com os desafios encontrados para o crescimento do programa de pos-
graduacao em engenharia quimica.

Saliento o 6timo ambiente de trabalho, as dificuldades encontradas neste periodo para o meu desempenho
profissional se deram devido a distancia da minha residéncia até o campus Samambaia, resido em
Aparecida de Goiania, e utilizo o transporte publico como meio de locomocao, desta maneira percorria
cerca de 60 km diariamente em um tempo de médio de 4h por dia para o deslocamento, tal desvantagem
me motivou a procurar um local mais préximo de minha residéncia.

Com esta dificuldade de locomocao no ano de 2024 consegui remocao para a Faculdade de Nutricao
(FANUT), ao ingressar na nova Unidade Académica assumi como secretario do Programa de Pds-Graduagao
em Nutricdo e Saude (PPGNUT), nesta unidade somente um servidor atua como secretario, o que
proporcionou alguns desafios, juntamente com a implementacdo de alguns novos modelos de processos a
serem inseridos no programa, que buscava o seu crescimento e elevacao da nota CAPES. Neste periodo de
mudancas inclusive na universidade com a implementacao do PGD, o programa de pds-graduacao e a
secretaria de graduacao se uniram criando a Coordenacao Académica, onde agora tivemos a uniao tanto
fisica quanto de trabalho, houveram acréscimos na equipe, fazendo parte desta Coordenacao, a servidora
Débora, a servidora Aida e eu. Neste periodo as atividades ja desempenhadas continuaram, juntamente com
0 acréscimo da funcdo de Agente patrimonial da FANUT e também com o auxilio as atividades da
graduacao.

Buscando novas atividades no meu cargo, no 2° Semestre de 2025 entrei na equipe da Coordenacao
Administrativa, assim me desligando das atividades de pds-graduacao que desempenhava desde a minha
entrada na UFG. Nesta nova etapa, assumi como Agente Patrimonial da FANUT, Agente de Compras da
unidade, Responsavel pelas "manutencao predial” com as ordens de servico e fiscalizacao dos servicos e
também como Agente Suprido do Cartao de Pagamentos, sendo responsavel pela compra e prestacao de
contas dos insumos e servicos de manutencao, necessarios para a realizacdo das aulas praticas no
laboratério de dietética da FANUT, sendo essas as atividades desempenhadas atualmente.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS
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1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf
- Anexo_02_Grupol_Criteriol.pdf

2. Participacao como membro de ntcleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
© Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf

3. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_06_Grupol_Criterio4.pdf

Anexo_07_Grupol_Criterio4.pdf

4. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
OU CONCUrsos

Unidade: Por designacao | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 31,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_08_Grupol_Criterio5.pdf

© Anexo_09_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_10_Grupol_Criterio5.pdf
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5. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_12_Grupoll_Criterio9.pdf
- Anexo_13_Grupoll_Criterio9.pdf
Anexo_14_Grupoll_Criterio9.pdf
- Anexo_15_Grupoll_Criterio9.pdf

6. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_16_Grupoll_Criterio11.pdf

7. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagao como membro de equipe
de planejamento de contratacao

Unidade: Por designacao | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_17_GrupolV_Criterio2.pdf

8. Exercicio de atividades relacionadas a licitacao e as suas excepcionalidades
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_18_GrupolV_Criterio4.pdf
- Anexo_19_GrupolV_Criterio4.pdf

9. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
desighacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_20_GrupolV_Criterio8.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
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auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b DANILO NERES SANTANA OLIVEIRA
g Data: 31/08/2026 19:21:35-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

DANILO NERES SANTANA OLIVEIRA

Matricula SIAPE 3160199
Universidade Federal de Goias

Gerado em 31 de agosto de 2026 as 19:02
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