UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
SETOR DE DESCENTRALIZAGOES/DCF

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Creide Maria Ribeiro Silva
Matricula SIAPE: 2650146
Cargo: Contador

Setor/Unidade de lotacao: Setor de Descentralizacées/DCF
Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado



lll. APRESENTACAO

Eu, Creide Maria Ribeiro Silva, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em Setor de
Descentralizac6es/DCF, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor
publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,
experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das funcdes
exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGCAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 93,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 93,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 18,00 pontos

Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 34,50 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas: 18,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 36,00 pts

e Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 4,50 pts



V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goias (UFG), no cargo de Técnico em Contabilidade, em 2008. Passei a
atuar na area de Contabilidade e Financas da Universidade, na Diretoria de Contabilidade e Financas, onde permaneco
até o presente momento. Sou graduada em Ciéncias Contabeis pela Pontifica Universidade Catodlica de Goiads, possuo
especializacdo em Contabilidade Publica e Responsabilidade Fiscal pela Uninter e mestrado em Desenvolvimento
Regional pela UNIALFA (Centro Universitario Alves Faria) em Goiania.A unido entre minha formacdo académica e a
experiéncia pratica consolidou meu dominio técnico em execucao financeira e orcamentaria, com total convergéncia
para a contabilidade publica.

Desde o meu ingresso na UFG, desenvolvo atividades que exigem responsabilidade e rigor normativo.
Em minha trajetoria profissional, tenho focado na exceléncia do meu trabalho nos setores por onde passei.

Em 2009, ainda no cargo de técnico em contabilidade, fui designada pela PORTARIA N° 1108 DE 18 DE MARCO DE 2009
para exercer a funcao de Coordenadora de Convénios do Departamento de Contabilidade e Financas da UFG, onde
atuei até 2014.Sob a minha responsabilidade estavam o controle orcamentario-financeiro de Termos de Execucao
Descentralizada (TED), a execucéao direta de elaboracao de prestacdes de contas e o gerenciamento das demais rotinas
correlatas ao setor.

Em 2014 passei no concurso do Instituto Federal de Minas Gerais-IFMG- para o cargo de contador.

A minha trajetéria na Universidade Federal de Goias(UFG), no cargo de contador, teve inicio em abril de 2015, em
decorréncia de redistribuicao. Desde o ingresso, pautei minha atuacao pelo compromisso com a eficiéncia
administrativa e o zelo pelo erario, assumindo atribuicdes de alta responsabilidade técnica e gerencial na instituicao.
1-Gestao operacional e contabil

-Setor de Diarias e Passagens (2015-2018):

Iniciei minhas atividades atuando diretamente no Sistema de Diarias e Passagens(SCDP), onde realizei a analise,
conformidade e instrucao de processos de concessao de viagens, garantindo o cumprimento estrito da legislacao
vigente.

-Contadora-Geral da UFG (01/08/2016 a 11/05/2018)Nomeada por meio da Portaria n® PORTARIA N° 4094 DE 1 DE
AGOSTO DE 2016, exerci concomitantemente a funcao de Contadora-Geral da UFG. Fui responsavel por consolidar os
atos e fatos contabeis da instituicao e assegurar a conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas



ao Setor Publico (NBC ASP).

-Transparéncia e Prestacao de Contas: Atuei na elaboracao dos balancos patrimoniais e das respectivas notas
explicativas integrantes dos Relatérios de Gestao da UFG referentes aos exercicios de 2016 e 2017, bem como no
fechamento técnico e notas do primeiro trimestre de 2018. Para a construcao das notas explicativas de 2016 — cuja
obrigatoriedade passou a vigorar no ultimo trimestre daquele ano, apds recomendagdes anteriores do Tribunal de
Contas da Unido (TCU) —, utilizei como referéncia técnica os relatorios compartilhados pelo Ministério da Educacéo
(MEC) no Tesouro Gerencial.

-Conformidade Contabil do Hospitalar (09/09/2015 a 09/08/2017):

Fui designada formalmente pela Portaria n® 3293, de 9 de setembro de 2015, para gerir a execugdo de conformidade
contabil do Hospital das Clinicas da UFG (HC-UFG). Nessa funcao, atuei na validacao, controle e regularidade dos atos e
fatos financeiros da unidade hospitalar.

2. Gestao de Riscos e Controle de Recursos (2018-Presente)

-Gestao de Suprimento de Fundos (11/05/2018 a 05/04/2019):

-Designada formalmente pela PORTARIA N° 2491 DE 11 DE MAIO DE 2018, atuei como gestora de suprimento de fundos,
executando o controle rigoroso da aplicagcao de recursos de pronto pagamento, orientando supridos e garantindo que as
despesas atendessem aos critérios de excepcionalidade e interesse publico.

-Controle de Prestacdes de Contas de Termos de Execucao Descentralizada (03/04/2019-Presente)

Exercendo a fungao atual sob a égide da PORTARIA N° 1799 DE 3 DE ABRIL DE 2019, assumi a responsabilidade pelo
controle das Prestacdes de Contas dos Termos de Execucao Descentralizada(TED). Nesta atribuicao, realizo a andlise
técnica detalhada da execucao financeira de recursos repassados a instituicao, assegurando a regularidade fiscal e
juridica perante os 6rgaos repassadores e de controle externo.






VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuracao de
materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e tomada de contas
especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_01_Grupol_Criterio4.pdf

2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos
Unidade: Por designacao | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_02_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_05_Grupol_Criterio5.pdf

3. Representacao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a érgaos e entidades do Poder Publico ou
responsabilidade técnica junto a drgaos de fiscalizacao, controle e regulacao

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_06_Grupol_Criterio9.pdf
- Anexo_07_Grupol_Criterio9.pdf




4. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos, convénios e acordos
ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_08_GrupolV_Criterio3.pdf
= Anexo_09_GrupolV_Criterio3.pdf

5. Exercicio de funcao gratificada (FG-01e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_10_GrupoV_Criterio3.pdf
- Anexo_11_GrupoV_Criterio3.pdf
Anexo_12_GrupoV_Criterio3.pdf

6. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_13_GrupoV_Criterio4.pdf
- Anexo_14_GrupoV_Criterio4.pdf
= Anexo_15_GrupoV_Criterio4.pdf
Anexo_16_GrupoV_Criterio4.pdf
Anexo_17_GrupoV_Criterio4.pdf
Anexo_18_GrupoV_Criterio4.pdf
- Anexo_ 19_GrupoV_Criterio4.pdf

!



7. Producao de material técnico, cientifico, metodologico ou administrativo estruturado que visa a difusao do
conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:

Anexo_20_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_21_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_22_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_23_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_24_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_25_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_26_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_27_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_28_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_29_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_30_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_31_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_32_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_33_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_34_GrupoVI_Criterio12.pdf
Anexo_35_GrupoVI_Criterio12.pdf
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8. Atuacao tecnicamente qualificada na operacao, na implantacao, no suporte ou no apoio a desenvolvimento,
parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administracao publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_36_GrupolV_Criteriol.pdf
- Anexo_37_GrupolV_Criteriol.pdf

- Anexo_40_GrupolV_Criteriol.pdf



9. Participacao como membro de nuicleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares, comissoes ou
comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_38_Grupol_Criterio3.pdf
= Anexo_39_Grupol_Criterio3.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no
exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras, auténticas e estao
devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes
prestadas, sujeito as sang¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao serve para
pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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