UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
SECRETARIA ACADEMICA/IPTSP

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

|. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Carlos Eduardo Dias Borges
Matricula SIAPE: 1794765
Cargo: Assistente em administracao

Setor/Unidade de lotacao: Secretaria Académica/IPTSP

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializacado (minimo 360h) (30%)
Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializacao

lIl. APRESENTACAO



Eu, Carlos Eduardo Dias Borges, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em
Educacao lotado(a) em Secretaria Académica/IPTSP, venho por meio deste Memorial
Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao
longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o©
desenvolvimento profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os
conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias
profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento
das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 163,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 163,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 111,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

e Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissées, Comités, Nucleos,
Representacdes ou Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou
Pela Entidade: 121,50 pts

» Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, ha Gestao, no Apoio ao
Ensino, a Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 35,50 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas
ou Especializadas: 6,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goias (UFG) em 2010, no cargo de Assistente
em Administracdo, sendo lotado no Instituto de Patologia Tropical e Saude Publica



(IPTSP). Iniciei minha trajetoria profissional atuando na secretaria da Coordenacdo do
Curso de Biotecnologia, experiéncia que me proporcionou o primeiro contato mais proximo
com a rotina académica e administrativa da Universidade. Nesse periodo, passei a
compreender que o trabalho técnico-administrativo nao se limita a execucao de tarefas,
mas contribui diretamente para o funcionamento dos cursos e para o atendimento das
necessidades de estudantes, docentes e da propria instituicao.

Ao longo dos anos, fui ampliando minhas responsabilidades e conhecimentos,
acompanhando diferentes processos relacionados a organizacao académica, atendimento,
documentacao, tramitacao de processos e apoio as atividades dos cursos. Minha
experiéncia junto ao Curso de Biotecnologia foi especialmente importante para minha
formacao profissional, inclusive pela participacao, durante dois anos, como representante
dos servidores tecnico-administrativos no Colegiado do Curso. Essa experiéncia me
permitiu conhecer de forma mais direta os processos de discussao e decisao académica e
compreender a importancia da participacado dos diferentes segmentos nas atividades
institucionais.

Também participei de atividades relacionadas a organizacdo e execucao de
concursos e processos seletivos promovidos pela Universidade. Ao longo desse periodo,
atuei em diferentes funcdes e etapas desses processos, desenvolvendo conhecimentos
relacionados a organizacao, fiscalizacao, cumprimento de procedimentos, atencao as
normas e responsabilidade na conducao de atividades que envolvem candidatos e
resultados institucionais. Essas experiéncias ampliaram minha capacidade de trabalhar
com planejamento, organizacao, cumprimento de prazos e atuacao em situacdes que
exigem responsabilidade e aten¢ao aos detalhes.

Outra experiéncia que considero relevante foi minha participacao na organizacao de
publicacao vinculada ao IPTSP, na qual meu nome consta entre os integrantes da
Comissao Organizadora da Revista de Patologia Tropical. Essa participacao ampliou meu
contato com atividades relacionadas a organizacao e divulgacao da producao académica
e cientifica da instituicao.

Com a criacao do Curso de Fisioterapia na UFG e o inicio de sua primeira turma em
2022, passei também a atuar em atividades administrativas relacionadas ao novo curso.
Essa experiéncia representou uma nova etapa da minha trajetoria, pois envolveu o
acompanhamento das necessidades de implantacao e funcionamento de um curso em
expansao, além do contato com estudantes e demandas préprias da nova estrutura
académica. Ao longo desse processo, participei ainda de atividades de acolhimento e
integracao de estudantes e de outras agoOes institucionais relacionadas aos cursos de
Biotecnologia e Fisioterapia.



Minha atuacdo também foi se estendendo a atividades institucionais que
ultrapassam as rotinas administrativas mais imediatas. Participei de acdes e projetos
vinculados a Universidade, desenvolvendo conhecimentos relacionados a organizacao de
eventos, apoio as atividades académicas, interacao com diferentes setores e colaboracao
para o alcance dos objetivos institucionais. Essas experiéncias contribuiram para que eu
desenvolvesse maior autonomia, capacidade de organizagao, comunicacao e
compreensao dos processos de trabalho da UFG.

Mais recentemente, passei a atuar também em processos institucionais relacionados
a gestao. Fui formalmente designado para atuar como responsavel suplente pelo
povoamento dos Trabalhos de Conclusdo de Curso de Fisioterapia no Repositorio
Institucional da UFG e, posteriormente, como Agente do Programa de Gestao e
Desempenho (PGD) na unidade. Essas atribuicbes ampliaram minha experiéncia com
sistemas, procedimentos institucionais e processos de trabalho, exigindo conhecimento
das normas, responsabilidade, organizacdo das informacdes e capacidade de orientar e
apoiar a execucao das atividades.

Considero que minha trajetéria na UFG representa um processo continuo de
aprendizado e ampliacao de responsabilidades. Desde o inicio, no apoio a Coordenacao do
Curso de Biotecnologia, até as atividades mais recentes relacionadas a gestao, aos
sistemas institucionais, aos concursos, aos colegiados, aos projetos e aos cursos de
Biotecnologia e Fisioterapia, fui construindo conhecimentos que ultrapassam a execugao
das tarefas administrativas e que hoje me permitem compreender de maneira mais ampla o
funcionamento institucional. Entendo que o0s resultados do meu trabalho estao
principalmente na contribuicdo para a organizagao e continuidade das atividades
académicas e administrativas, no apoio aos estudantes e servidores e na participacao em
processos que contribuem para o funcionamento e o desenvolvimento da UFG. E essa
trajetdria de aprendizado, compromisso e ampliacao das responsabilidades que considero
representar os saberes e competéncias que justificam o nivel de RSC-V que pleiteio.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS



1. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe desighada em
processos de apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia,
processo administrativo disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_16_Grupol_Criterio4.pdf

2. Participacao em comissao ou conselho editorial delivros, revistas ou
publicagcdes cientificas ou outras publicacdes académicas

Unidade: Por mandato | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_01_Grupoll_Criterio3.pdf

3. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com
carga horaria minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal
de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_02_Grupoll_Criterio11.pdf

4. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de
selecao, vestibular ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 24 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 108,00 pts

Documentacao anexada:

B Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf
B Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf
B Anexo_05_Grupol_Criterio5.pdf
B Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf
B Anexo_07_Grupol_Criterio5.pdf
B Anexo_08_Grupol_Criterio5.pdf
B Anexo_09_Grupol_Criterio5.pdf
B Anexo_18_Grupol_Criterio5.pdf



5. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a
elaboracao de projetos pedagdgicos, programas e/ou acdes institucionais
(ensino, pesquisa, extensao, gestao einovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:

B Anexo_10_Grupoll_Criterio2.pdf
B Anexo_11_Grupoll_Criterio2.pdf
B Anexo_12_Grupoll_Criterio2.pdf
B Anexo_13_Grupoll_Criterio2.pdf
B Anexo_14_Grupoll_Criterio2.pdf
B Anexo_15_Grupoll_Criterio2.pdf

6. Atuacao em sistemas e/ou processos de trabalho institucionais em ensino,
pesquisa, extensao, gestao einovagao, desde que nao constitua atividade
habitual do cargo

Unidade: Por designagéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_19_GrupolV_Criterio7.pdf
B Anexo_22_GrupolV_Criterio7.pdf

7. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacdes, grupos de trabalho
ou similares, comissdes ou comités previstos no ambito da administracao
publica, regularmenteinstituidos, ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_17_Grupol_Criterio2.pdf

8. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de
unidades e 6rgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_21_Grupol_Criteriol.pdf



VII. DECLARACAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial
Descritivo ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos
anteriores e sao verdadeiras, auténticas e estdo devidamente comprovadas com a
documentacao anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declaracdes prestadas,
sujeito as sanc¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o
nivel atual ndo serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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