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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
INSTITUTO DE ESTUDOS SOCIOAMBIENTAIS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

CHARLES CALISTO SOUZA
1516387

Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: Instituto de Estudos Socioambientais

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, CHARLES CALISTO SOUZA, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Instituto de Estudos Socioambientais, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria,

buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 98,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 98,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 46,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 11

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 79,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 10,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 2,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 6,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goias em 8 de dezembro de 2005, no cargo de Assistente em
Administracéo, lotado no Instituto de Estudos Socioambientais (IESA). Ao longo de mais de 20 anos de
servico publico, construi uma trajetoria profissional pautada pelo compromisso institucional, pela busca
constante por aperfeicoamento e pela atuacdo em atividades que transcendem as rotinas ordinarias do
cargo, gerando saberes e resultados relevantes para a UFG.

Participacao em Comissoées e Grupos de Trabalho

Desde 2018, venho atuando como membro suplente do Conselho Diretor do IESA, sendo reconduzido
sucessivamente por meio das Portarias 034/2018, SElI 32/2021, 2443/2023 e 4791/2024. Essa atuacao
continua em um dos principais érgaos colegiados da unidade me proporcionou amplo conhecimento sobre
planejamento institucional, alocacao de recursos e politicas académicas e administrativas.

Integrei, por diversas gestdes, a Comissdo de Escolaridade da UFG (CGA/ProGrad), atuando na
analise curricular e matricula de ingressantes nos processos seletivos SISU, UFGInclui, Vestibular e outros,
nos anos de 2018 a 2026, conforme documentado pelas Portarias 1864/2018, 1070/2019, 468/2020,
5681/2026, 5687/2026, 5677/2026, 5694/2026, 5611/2026, 5652/2026, 5531/2026, 5609/2026, 5526/2026
e 5669/2026. Essa experiéncia me permitiu desenvolver profundo conhecimento sobre ritos académicos,
legislacao educacional e a importancia do acolhimento e orientacado aos novos estudantes.
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Atuei como certificador do ENEM pela RNC/INEP em 2017, exame aplicado a nivel nacional, que serve
como porta de entrada ao Ensino Superior no Brasil. Dois exemplos de seus varios usos sao servir de base
para ingresso as Universidades Federais Brasileiras, via SiSU, ou possibilitar a concessao de bolsas para
ingresso em faculdades privadas. Também atuei como Presidente de Mesa Receptora de Votos na eleicao
do Conselho Tutelar de Goiania, em 2019. Participei de capacitacao para coordenacao e supervisao em
aplicacao de provas do Centro de Selecao da UFG (CS/UFG) em 2022, o que me possibilitou atuar nos ritos
administrativos e operacionais de processos seletivos feitos pela UFG. Em 2026, fui designado para compor
uma Comissao de Sindicancia Investigativa (Portaria 1713/2026), atuando na apuracéo de responsabilidades
administrativas envolvendo servidores publicos.

Atuacao em Projetos Institucionais e Formacao Continuada

Atuei como Instrutor-Supervisor em acoes de extensao de relevancia académica: o "Ciclos de Debate:
Cultivando o Bem Viver em suas Multiplas Possibilidades", em 2021, e o "Seminario de Estagio de Geografia
2020". Nessas atividades, contribui para a formacao discente e para a disseminacao de conhecimento a
Sociedade Brasileira, em especial a Sociedade Goiana, e desenvolvi habilidades didatico-pedagdgicas e de
mediacao de conhecimentos.

Realizei cursos de formacao complementar, como o Curso de Extensao para Transcritor de Prova
ministrado pela CESPE/UnB, em 2013, curso esse de 20 horas que me possibilitou auxiliar, a partir de entao,
candidatos portadores de necessidades especiais transcrevendo sua prova, tanto as questdes objetivas
quanto a redacao. Em decorréncia da internacionalizacao da UFG, em 2024 fiz Curso de Espanhol pois em
minha Unidade Académica (IESA) havia necessidade de recepcéo e didlogo com intercambistas de lingua
espanhola. Tudo isso demonstra meu compromisso com o desenvolvimento de novas competéncias.

Exercicio de Funcodes de Direcao

A confiancga institucional em minha capacidade profissional ficou evidenciada pelas designac¢des para
funcées de maior responsabilidade. Em 2019, fui designado, por meio das Portarias 2433/2019 e
3419/2021, como Substituto do Coordenador Administrativo do IESA, funcao com FG-03, que exerci com
dedicacao e que posteriormente foi readequada para funcao com FG-01, e que atualmente permaneco
exercendo. Nessa posicao, substituindo o coordenador titular, coordenei a equipe de servidores do IESA,
resolvi as demandas administrativas que surgiram e dei bom prosseguimento as demandas ja em
andamento, e prestei as devidas atualizacées ao titular quando de seu retorno. Essa experiéncia foi
fundamental para o desenvolvimento de competéncias em gestao de pessoas, recursos materiais e
orcamentarios, bem como na articulacao com as diversas instancias da Universidade.

Producao e Difusao de Conhecimento

Em 2023, atuei como mestre de cerimbnias e coordenador da equipe de trabalho do evento "Palestra
da Embaixadora da Republica Arabe Siria no Brasil", realizado no Teatro Belkiss Spenciére da EMAC/UFG.
Conduzi o evento, coordenei a equipe de apoio, realizei o planejamento logistico e providenciei todos os
recursos necessarios. Essa atuacao, que exigiu preparo prévio com as Relacdes Publicas da UFG,
demonstrou minha capacidade de planejamento, coordenacao e representacao institucional.

Em 2026, colaborei no "Espaco das Profissdes", no Campus Samambaia da UFG, atuando na sala
tematica dos cursos de Geografia e de Ciéncias Ambientais. Apoiei a estruturacdo do espaco e a logistica
necessaria e durante o evento fiquei a disposicao para eventualidades. Transportei em meu proprio carro
material didatico de grande porte e sensivel: uma maquete de estacao meteoroldgica (que nos foi cedido
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para o evento pelo 6rgao federal INMET, localizado a 15 km do Campus Samambaia). O Espaco das
Profissbes € um momento muito importante que possibilita a interacao com estudantes do ensino médio, e
seus familiares e demais acompanhantes, apresentados os cursos de que dispdée a UFG e os futuros
profissionais que a UFG pode ajuda-los a virem a ter. Assim, contribui para a difusdo dos cursos e para a
aproximacao da Universidade com a comunidade externa.

O conjunto das atividades descritas demonstra que minha trajetéria profissional, embora enraizada no
cargo de Assistente em Administragao, ultrapassou em muito suas atribuicdes ordinarias. Desenvolvi
saberes em gestdo colegiada, processos académicos, apuracdo administrativa, coordenacao de eventos,
extensao universitaria e funcdes relacionadas a direcao. Essas experiéncias, acumuladas ao longo de mais
de duas décadas, geraram resultados institucionais concretos, como a correta realizacao de matriculas de
milhares de estudantes, a organizacao de eventos de significativo porte, o aprimoramento da gestao da
unidade e a difusao do conhecimento junto a sociedade.

Minha atuacao sempre se caracterizou pela disposicao em assumir responsabilidades ampliadas e por
contribuir com a gestao académico-administrativa da Universidade em diversas frentes. Essa trajetodria
fundamenta o meu pedido de Reconhecimento de Saberes e Competéncias ao nivel pleiteado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e o6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

Documentacao anexada:

[0] Anexo_01_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_02_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_03_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_04_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_05_Grupol_Criteriol.pdf
0] Anexo_06_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_07_Grupol_Criteriol.pdf
] Anexo_08_Grupol_Criteriol.pdf

2. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacées, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo drgao ou pela entidade

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
E] Anexo_09_Grupol_Criterio2.pdf
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3. Participacao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 13 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 39,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_10_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_11_Grupol_Criterio3.pdf

] Anexo_12_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_13_Grupol_Criterio3.pdf
0] Anexo_14_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_15_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_16_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_17_Grupol_Criterio3.pdf

] Anexo_18_Grupol_Criterio3.pdf
0] Anexo_19_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_20_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_21_Grupol_Criterio3.pdf
0] Anexo_22_Grupol_Criterio3.pdf

4. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_23_Grupol_Criterio4.pdf

5. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_24_Grupol_Criterio5.pdf
] Anexo_25_Grupol_Criterio5.pdf

6. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e/ou agoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_26_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_27_Grupoll_Criterio2.pdf
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7. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_28_Grupoll_Criterio9.pdf

8. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_29_GrupoV_Criterio4.pdf

9. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 1,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_30_GrupoV_Criterio3.pdf

10. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_31_GrupoVI_Criterio14.pdf

11. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_32_GrupoVI_Criterio16.pdf

VII. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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CHARLES CALISTO SOUZA

Matricula SIAPE 1516387
Universidade Federal de Goias

Gerado em 9 de setembro de 2026 as 18:47

Documento assinado digitalmente

“b CHARLES CALISTO SOUZA
g Data: 09/09/2026 20:01:33-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

file:///C:/Users/Charles/Downloads/RSC_TAE/RSC_TAE_Consolidado CHARLES_CALISTO_SOUZA/Memorial_Descritivo.html 717



		2026-09-09T20:01:33-0300




