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Memorial Descritivo - Antdnia Pereira da Silva Ferreira

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
HOSPITAL DAS CLINICAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

l. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Antonia Pereira da Silva Ferreira
2433649

Técnica em Enfermagem

Setor/Unidade de lotacao: Hospital das clinicas

Incentivo a Qualificacao (IQ): Especializacao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

II. NiIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

IIl. APRESENTACAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, Antonia Pereira da Silva Ferreira, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em

Hospital das clinicas, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e

experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e

Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagcao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do

servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos

através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o

aprimoramento das funcodes exercidas na instituicao de ensino.
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V. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 78,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 78,00 pontos

Pontuacado minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 26,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, ha Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 7,00 pts

o Critério Il — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados ha Administracao Publica: 7,50 pts

o Critério IV — Desighacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 3,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 60,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Introducao

Ingressei na carreira do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (PCCTAE)
no cargo de Técnica em Enfermagem no Hospital das Clinicas, pautando minha atuagao no compromisso
com a qualidade da assisténcia prestada, a seguranca do paciente e o fortalecimento do ensino e da
pesquisa no ambiente hospitalar universitario. Ao longo da minha trajetoria profissional, busquei
continuamente aliar a pratica assistencial diaria ao aprimoramento técnico-cientifico e ao engajamento em
acoes institucionais que ultrapassam as rotinas funcionais ordinarias.

A elaboracao deste Memorial Descritivo tem por finalidade fundamentar o pedido de Reconhecimento
de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE), sistematizando as evidéncias do desenvolvimento de
competéncias, habilidades e conhecimentos adquiridos e aplicados no exercicio das minhas funcdes na
instituicao.

Eixo 1 - Atribuicées e Rotina Funcional

Como Técnica em Enfermagem no Hospital das Clinicas, minhas atividades rotineiras envolvem a
prestacao de assisténcia direta de enfermagem a pacientes de média e alta complexidade. Minhas
responsabilidades diarias compreendem:

Assisténcia direta e triagem: Execugao de cuidados fundamentais e especificos de enfermagem,
afericao e monitoramento continuo de sinais vitais, administracao de medicacdes pelas diversas vias sob
prescricdo médica, e realizacdo de curativos de variadas complexidades.
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Apoio a procedimentos invasivos e diagndsticos: Preparacao e auxilio as equipes médica e de
enfermagem de nivel superior na realizacao de procedimentos diagnodsticos e terapéuticos.

Gestao de registros e passagem de plantao: Registro criterioso de anotagdes de enfermagem em
prontuario (fisico ou eletrénico), garantindo a continuidade do cuidado e a fidedignidade das informacodes
clinicas transmitidas nas trocas de turno.

Biosseguranca e controle de infeccdes: Aplicacao rigorosa das normas de biosseguranca,
higienizacdo de maos, uso adequado de Equipamentos de Protecao Individual (EPIs), bem como segregacao
e descarte correto de residuos de servicos de saude.

Organizacao do ambiente assistencial: Manutencao do dimensionamento de insumos e materiais das
unidades de internacao/atendimento, prezando pela conservacao e calibracao basica dos equipamentos
médicos.

Essa rotina assistencial exige rigor técnico, capacidade de tomada de decisdo sob pressdo e
constante atualizacao frente aos protocolos clinicos hospitalares.

Eixo 2 - Projetos, Inovacdes e Extrapolacao do Cargo

Para além da execucao regular das atribuicdes inerentes ao meu cargo, desenvolvi atividades que
demonstram a extrapolacao do rol funcional, contribuindo para o ensino, a extensdo, a inovacao de
processos e a gestao institucional, conforme evidenciado na documentacao comprobatoria.

1. Participacdo em Comissées e Grupos de Trabalho
Integrei, atuando na elaboracao de diagndsticos institucionais e proposicao de diretrizes.
2. Elaboracao de Manuais, Fluxos e Procedimentos Operacionais Padrao (POP)

Desenvolvi e padronizei a documentacado técnica , que resultou na otimizacdo do tempo de
atendimento e na reducao de falhas de processo na unidade .

3. Projetos de Extensao, Pesquisa e Acdes de Saude

Atuei como executora no projeto de extensao/pesquisa, auxiliando na coleta de dados, na capacitacao
da comunidade/usuarios e na aplicacao de intervencdes de promocao a saude.

4. Organizacao de Eventos e Representacao Institucional

Participei da comissao organizadora do evento, responsabilizando-me pela logistica, credenciamento e
apoio a transmissao de conteudos técnicos para a comunidade académica.

5. Ministracao de Cursos, Minicursos e Treinamentos Internos

Ministrei treinamento interno com o tema, voltado para a capacitacdo de pares e estagiarios da
instituicao, totalizando carga horaria de.

6. Capacitagao Continuada e Qualificagao Profissional
Conclui os cursos de capacitacao e aperfeicoamento: aplicando os novos conhecimentos diretamente

na melhoria do atendimento no Hospital das Clinicas.
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7. Acompanhamento e Suporte a Formacao Académica

Atuei no suporte e na recepcao de estudantes de graduacao e nivel técnico durante seus estagios
curatelares e vivéncias praticas na unidade hospitalar, promovendo a integragcao entre a teoria académica e
a pratica assistencial.

Eixo 3 - Impacto e Engrandecimento Institucional

A atuacao multidisciplinar e a busca continua por qualificacao trouxeram retornos mensuraveis para o
Hospital das Clinicas e para a comunidade atendida:

Otimizacdo de Processos e Seguranca: A padronizacdo de procedimentos operacionais e a
participacdo ativa em comissdes reduziram riscos assistenciais e aprimoraram os indicadores de seguranga
do paciente na unidade de atuacao.

Multiplicagcdo do Conhecimento: A realizacdo de treinamentos internos e o apoio a estagiarios
consolidaram um ambiente de aprendizado continuo, fortalecendo o papel do Hospital das Clinicas como
campo de formacao em saude.

Eficiéncia na Aplicacdo de Recursos: A gestdo consciente de insumos hospitalares e o
aperfeicoamento das rotinas de manutencao preventiva de materiais resultaram na diminuicao de
desperdicios e maior economicidade para a administracao publica.

Conclusao

A analise da trajetoria profissional descrita neste Memorial demonstra que minha atuacao como
Técnica em Enfermagem nao se limitou ao cumprimento passivo das tarefas cotidianas. Pelo contrario,
pautou-se na extrapolacao funcional, na busca por solucdes inovadoras para o ambiente hospitalar e no
constante aprimoramento intelectual e pratico.

Diante do exposto e comprovado mediante os documentos anexos, reitero o preenchimento dos
requisitos exigidos para a concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE),
submetendo este documento a avaliacao da Comissao Especial.

Goiania/GO, dia 24 de Setembro de 2026.

Antbnia Pereira da Silva Ferreira

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horariaminima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentacao anexada:

B Anexo_01_Grupoll_Criteriol1.pdf
B Anexo_06_Grupoll_Criterio11.pdf
B Anexo_07_Grupoll_Criteriol1.pdf
B Anexo_09_Grupoll_Criterio11.pdf
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2. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagdo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:

B Anexo_02_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_03_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_08_Grupoll_Criterio9.pdf

3. Atuacao institucional no enfrentamento de situacdes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 38 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 38,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_04_GrupoVI_Criteriol19.pdf

4. Participacao em atividades de apoio técnico especializado em politicas, programas e agdes de
promocao na area de saude humana, animal e ambiente, de acessibilidade ou diversidade, de
interesseinstitucional

Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_05_GrupolV_Criterio5.pdf

5. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_10_GrupoVI_Criterio4.pdf

6. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_11_GrupoVI_Criterio10.pdf
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7. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado naadministracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_12_Grupolll_Criterio3.pdf

VII. DECLARACAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracées prestadas, sujeito as sancodes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentada neste memarial

Documento assinado digitalmente

“b ANTONIA PEREIRA DA SILVA FERREIRA
g Data: 24/09/2026 15:11:33-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Antbnia Pereira da Silva Ferreira

Matricula SIAPE 2433649
Universidade Federal de Goias

Gerado em 24 de setembro de 2026 14:42
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