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Memorial Descritivo - Ana Cristina Pereira da Silva

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
CIDARQ

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Ana Cristina Pereira da Silva

0286531

Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: CIDARQ

Incentivo a Qualificagao (IQ): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTACAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, Ana Cristina Pereira da Silva, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
CIDARQ, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias

profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e

Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes

adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funcodes exercidas na instituicao de ensino.
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V. PONTUAQAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 82,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 82,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 30,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 6,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 7,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 13,50 pts
o Critério V — Exercicio de Funcdo ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 40,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 15,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal da Bahia (UFBA) em 1980, no cargo de Assistente em
Administracdo. Em dezembro de 2000 ingressei na Univeridade Federal de Goias (UFG) por redistribuicdo
da UFBA, tendo sido lotada no Gabinete do Reitor. Ao longo desses 25 (vinte e cinco) anos na UFG exerci
funcbes estratégicas administracao superior, entre elas Coordenadora da Secretaria Administrativa do
Gabinete da Reitoria, Assessora do Gabinete, Coordenadora da Ouvidoria da UFG.

Essas experiéncias possibilitaram a construcao e a consolidacdo de saberes especializados em gestao
universitaria, assessoramento a alta administracao e gestdo de processos. Os saberes desenvolvidos

predominantemente no exercicio das atividades profissionais foram aplicados em acdes que contribuiram
para o aprimoramento da gestao universitaria e para o desenvolvimento institucional.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS
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1. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
desighacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_04_GrupolV_Criterio8.pdf
Anexo_19_GrupolV_Criterio8.pdf

2. Exercicio de funcao gratificada (FG-01e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_17_GrupoV_Criterio3.pdf
- Anexo_18_GrupoV_Criterio3.pdf
= Anexo_20_GrupoV_Criterio3.pdf

3. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_01_GrupoV_Criterio4.pdf
Anexo_02_GrupoV_Criterio4.pdf
Anexo_03_GrupoV_Criterio4.pdf

4. Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_07_GrupoV_Criterio2.pdf
Anexo_08_GrupoV_Criterio2.pdf
Anexo_09_GrupoV_Criterio2.pdf
- Anexo_10_GrupoV_Criterio2.pdf
- Anexo_11_GrupoV_Criterio2.pdf
Anexo_12_GrupoV_Criterio2.pdf
Anexo_13_GrupoV_Criterio2.pdf
Anexo_14_GrupoV_Criterio2.pdf
Anexo_15_GrupoV_Criterio2.pdf
- Anexo_16_GrupoV_Criterio2.pdf

5. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
© Anexo_05_GrupoVI_Criterio4.pdf
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6. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e drgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_06_Grupol_Criteriol.pdf

7. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 7,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_21_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_22_Grupoll_Criterio11.pdf
© Anexo_23_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_24_Grupoll_Criterio11.pdf
. Anexo_25_Grupoll_Criterio11.pdf
- Anexo_26_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_27_Grupoll_Criteriol1.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragcdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b ANA CRISTINA PEREIRA DA SILVA
g Data: 05/10/2026 05:40:41-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ana Cristina Pereira da Silva

Matricula SIAPE 0286531
Universidade Federal de Goias

Gerado em 2 de outubro de 2026 as 16:38
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