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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
DIRETORIA DE CONTABILIDADE E FINANCAS - DCF

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

l. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Alexandre Henrique Del Grosso Junior
Matricula SIAPE: 1959190
Cargo: Técnico em Contabilidade

Setor/Unidade de lotacao: Diretoria de Contabilidade e Financas - DCF
Incentivo a Qualificacao (IQ): Especializacao (minimo 360h) (30%)
Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

II. NiIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: = RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializacao

IIl. APRESENTACAO

Eu, Alexandre Henrique Del Grosso Junior, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em Diretoria de Contabilidade e Financas - DCF, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto
na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do
servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
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através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 60,50 pontos

Saldo de concesséao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 60,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 8,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissbes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 31,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 20,00 pts

o Critério IV — Desighacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 9,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goias (UFG) em dezembro de 2018, no cargo de Técnico-
Administrativo em Educacao, na area de Técnico em Contabilidade, passando a atuar na Diretoria de
Contabilidade e Financas. Desde entao, venho desenvolvendo atividades de natureza contabil, financeira e
administrativa, relacionadas a execucao, ao acompanhamento e ao controle de procedimentos da
Administracdo Publica Federal, contribuindo para a regularidade dos processos e para a adequada
aplicacao e evidenciacao dos recursos publicos.

Ao longo da minha trajetéria na UFG, desenvolvi experiéncia na analise, conferéncia e instrucao de
processos administrativos, na execucao e acompanhamento de procedimentos contabeis e financeiros, na
analise documental e na verificagao da conformidade dos atos praticados com a legislagcao e as normas
aplicaveis. Minha atuacao exige conhecimento técnico, capacidade de interpretacdo normativa, atencao aos
detalhes, organizacao e responsabilidade na conducado de procedimentos que impactam diretamente a
execucao financeira e contabil da Universidade.

Entre as principais ferramentas utilizadas no exercicio das minhas atribuicdes destaca-se o Sistema
Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI), no qual desenvolvi dominio técnico
relacionado aos procedimentos de execucao e registro das operacdes orcamentarias, financeiras e
contabeis. A experiéncia acumulada com o sistema possibilitou o aprimoramento da capacidade de analise e
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acompanhamento das operacoes realizadas no ambito da Universidade, bem como a identificacao e
correcao de eventuais inconsisténcias nos procedimentos.

A partir de janeiro de 2025, com a implementacao do Sistema Contratos no ambito do Governo
Federal, passei também a desenvolver dominio técnico e conhecimento operacional dessa ferramenta,
incorporando-a as atividades relacionadas ao acompanhamento e a gestao dos contratos administrativos.
Minha atuacao envolve a analise das informacdes contratuais, acompanhamento dos procedimentos
relacionados a execugao dos contratos, conferéncia documental e integragcao dessas informagcdes com o0s
procedimentos contabeis e financeiros, ampliando minha capacidade de atuacao na interface entre a gestao
contratual, financeira e contabil.

Outro aspecto relevante da minha trajetoéria profissional foi a atuacao, entre os anos de 2019 e 2022,
na coordenacao financeira dos pagamentos relacionados aos concursos e processos seletivos realizados
pela UFG. Essa atividade envolveu o acompanhamento e a coordenacao dos procedimentos financeiros
necessarios a realizacado dos certames, demandando organizagao, controle, conferéncia de informacdes e
articulacao entre diferentes setores envolvidos. Nesse mesmo periodo, também atuei, em diferentes
concursos realizados pela Universidade, como coordenador, fiscal de provas e avaliador de Teste de Aptidao
Fisica (TAF), ampliando minha experiéncia para além das atividades estritamente contabeis e contribuindo
diretamente para a execucao de atividades institucionais relacionadas a realizacao dos processos seletivos.

Desde 2023, venho desempenhando também responsabilidade técnica na apuracdo mensal do
Programa de Formacao do Patriménio do Servidor Publico (PASEP), atividade que exige acompanhamento
sistematico da legislacao tributaria e das normas aplicaveis, inclusive de suas alteracoes e atualizacoes. A
responsabilidade envolve a andlise das informacdes que compdem a base de apuracao, realizagcao dos
calculos, conferéncia dos valores e acompanhamento dos procedimentos necessarios ao cumprimento das
obrigacdes da Universidade. Trata-se de atividade que demanda atualizagdo normativa continua, precisao
técnica e responsabilidade, considerando os impactos financeiros e legais decorrentes da correta apuragao
da contribuicao.

Paralelamente as atividades regulares do cargo, venho buscando continuamente o
aprimoramento profissional por meio de acées de formacao continuada, capacitacao e desenvolvimento de
competéncias. Durante meu periodo de atuacao na UFG, participei de cursos e atividades de capacitacao
relacionados as necessidades institucionais e ao aperfeicoamento das atividades desempenhadas. Entre
essas formacdes destaca-se o curso TECAP — EFD-Reinf, eSocial e DCTFWeb, com enfoque pratico na
escrituracdo no e-CAC dos novos eventos R-4010 e R-4020, bem como na abordagem das retencdes
tributarias da Contribuicao Previdenciaria e dos tributos previstos na legislacao, realizado em 2024. A
capacitacao realizada pela Instituicao contribuiu para a atualizacdo dos conhecimentos relacionados as
obrigacdes tributarias e as novas exigéncias dos sistemas e procedimentos fiscais.

Além da atuacao técnica diretamente relacionada as atribuicdes do cargo, exerco atividades de
participacdo na governanca institucional da Fundacdo Radio e Televisdo Educativa e Cultural (RTVE),
vinculada a UFG. Atuei como membro e Presidente do Conselho Fiscal da RTVE no periodo de 4 de setembro
de 2024 a 25 de junho de 2026, representando a Diretoria de Contabilidade e Financas da UFG. No
exercicio dessa funcdo, participei das atividades de fiscalizacdo e acompanhamento da Fundacéo,
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contribuindo para o fortalecimento dos mecanismos de controle e governanca institucional.

Em razao da experiéncia adquirida e da continuidade da representacao institucional, fui novamente
designado para exercer a fungao de Conselheiro e Presidente do Conselho Fiscal da RTVE, para o mandato
de 26 de junho de 2026 a 25 de junho de 2028. A nova desighacao demonstra a continuidade da confianca
institucional depositada na minha atuacao e possibilita a permanéncia da contribuicdo técnica na
fiscalizacao e no acompanhamento das atividades da Fundacao, conforme as competéncias estabelecidas
em seu estatuto.

Assim, minha trajetoria profissional na UFG é marcada pela atuacao continua nas areas contabil,
financeira, tributaria e administrativa, associada a participacao em atividades de gestdo, fiscalizacao,
concursos publicos e governancga institucional. A experiéncia acumulada desde 2018 possibilitou o
desenvolvimento e o aperfeicoamento de conhecimentos técnicos em sistemas governamentais, execucao
financeira, gestao contratual, apuracao tributaria, controle e analise documental, além de competéncias
relacionadas a organizacao, responsabilidade técnica, tomada de decisao, interpretacao normativa e
trabalho integrado com diferentes setores. A busca permanente por capacitacao e a participagao em
atividades de maior responsabilidade vém contribuindo para o aprimoramento da minha atuacao profissional
e para a melhoria dos processos e servicos desenvolvidos no ambito da Universidade Federal de Goias.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administragcdo publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_01_Grupol_Criterio2.pdf
B Anexo_02_Grupol_Criterio2.pdf

2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

B Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf
B Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf
B Anexo_05_Grupol_Criterio5.pdf
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3. Desempenho de atividade técnica especializada, formalmente reconhecida pela Instituicao
Federal de Ensino, com demonstracao de dominio técnico diferenciado e contribuicao institucional
relevante na area de atuacao

Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_06_Grupoll_Criterio10.pdf

4. Participacdo em programas de formacao continuada e/ou agées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
hordria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagdo | Qtde: 15 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:

B Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_08_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_11_Grupoll_Criterio9.pdf

B Anexo_12_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_13_Grupoll_Criterio9.pdf

B Anexo_14_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_15_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_16_Grupoll_Criterio9.pdf

B Anexo_17_Grupoll_Criterio9.pdf

B Anexo_18_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_19_Grupoll_Criterio9.pdf

B Anexo_21_Grupoll_Criterio9.pdf
B Anexo_22_Grupoll_Criterio9.pdf

5. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
dedez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
B Anexo_20_Grupoll_Criteriol1.pdf

6. Atuacao tecnicamente qualificada na operacao, naimplantacédo, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administracao
publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

B Anexo_23_GrupolV_Criteriol.pdf
B Anexo_24_GrupolV_Criteriol.pdf
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VIl. DECLARACAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracées prestadas, sujeito as sancodes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b ALEXANDRE HENRIQUE DEL GROSSO JUNIOR
g Data: 03/08/2026 13:37:54-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Alexandre Henrique Del Grosso Junior

Matricula SIAPE 1959190
Universidade Federal de Goias

Gerado em 3 de agosto de 2026 13:36
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