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Memorial Descritivo - Adiel Batista Coelho Filho

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
CGA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Adiel Batista Coelho Filho

3069499

Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: CGA

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, Adiel Batista Coelho Filho, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em CGA,
venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias

profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e

Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes

adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funcoes exercidas na instituicao de ensino.
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V. PONTUAQAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 150,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 150,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 98,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 123,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 9,50 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 15,00 pts

e Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 3,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal de Goias (UFG) em 2018 no cargo de Assistente em Administragao,
sendo lotado na Coordenacao de Registro e Controle Académico do Centro de Gestdao Académica
(CRCA/CGA), onde atuo desde entdo. Minha trajetéria na unidade abrange todas as fases da vida
académica do discente, do ingresso e manutencao de vinculo a conclusao do curso, além da elaboracao de
normativas e acompanhamento de procedimentos regulatérios da graduacao.

Durante meu percurso, assumi papéis de lideranca como vice-coordenador por mais de um ano e,
posteriormente, como coordenador da CRCA/CGA. Nessa gestao, lidei diretamente com a lideranga de uma
equipe de servidores efetivos e bolsistas e articulei acdes com diversos setores da universidade, como, por
exemplo, acdes junta a Secretaria de Comunicacdo (SECOM), Unidades Académicas e o Gabinete da
Reitoria. Nesse periodo, trabalhei no mapeamento e otimizacao de processos, desenvolvendo fluxogramas e
solucoes estratégicas para gargalos operacionais, representando minha equipe no ambito institucional.

Ademais, minha atuacao teve papel central na operacionalizacdo dos processos seletivos de ingresso
da instituicdo, como SiSU, vestibulares, processos de Vagas Remanescentes, entre outros, garantindo a
efetiva entrada de novos estudantes na UFG. Destaca-se o trabalho durante a pandemia de COVID-19,
momento que atuei na linha de frente para assegurar a continuidade dos servi¢os essenciais da graduacao,
participando presencialmente de selecbes e atendimentos em periodo de quarentena, com a observancia de
todos os protocolos sanitarios.
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Adicionalmente, contribui para a formacao continua da gestao universitaria atuando como instrutor em
programas de capacitagcao para coordenadores de curso, com elaboracao de material didatico e ministracao
de modulos, além de constante contato para melhor orientacao sobre desenvolvimento do trabalho.

Além do trabalho rotineiro de gestao, minha trajetéria na UFG é marcada pela participacao ativa em
Grupos de Trabalho (GTs) estratégicos para a modernizacdo e consolidacdo do arcabouco normativo da
instituicdo. Tive a oportunidade de integrar comissées dedicadas a elaboracéo e revisdo de atos normativos
fundamentais para a vida académica, destacando-se a atuacao no GT da Resolucao de Colacao de Grau, no
processo de atualizacao da Instrucao Normativa de 01/2018 e no desenvolvimento do texto que busca
atualizar do Regulamento Geral dos Cursos de Graduacao (RGCG) de 2022.

Paralelamente as rotinas administrativas, atuei na elaboracao e apresentacao de relatorios gerenciais
para o acompanhamento da gestao, bem como no suporte institucional a graduagao. Minha experiéncia
abrange a participacdo como membro em conselhos consultivos do CGA e o apoio técnico e operacional na
organizacao e conducao de eventos institucionais promovidos pelo setor.

Ao longo do meu vinculo com a UFG, mantive o compromisso com o aprimoramento académico e
profissional continuo. Conclui pds-graduacao lato sensu na area de Gestdao Publica, voltada ao
aprofundamento de conhecimentos em administracao, processos e politicas publicas. Adicionalmente,
investi em uma segunda graduacao, no curso de Direito, formagcao que amplia o embasamento técnico e
juridico aplicado as rotinas administrativas, ao desenvolvimento de normativas e a instrucao de
procedimentos no ambito da universidade.

Em suma, minha trajetéria na Universidade Federal de Goias é pautada pelo compromisso com a
exceléncia do servico publico, pela eficiéncia na gestao de processos e pelo zelo com a vida académica
dos estudantes. A combinacao entre a experiéncia operacional nos processos de ingresso, a vivéncia em
cargos de lideranca e a contribuicdo na capacitacdo de equipes consolida minha atuacdo como um trabalho
dinamico, adaptavel a momentos de crise e focado no fortalecimento continuo da graduacao na UFG.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos ho ambito da administragcao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_18_Grupol_Criterio3.pdf
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2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
OU CONCUrsos

Unidade: Por designacao | Qtde: 25 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 112,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_02_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_03_Grupol_Criterio5.pdf

= Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_05_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_06_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_07_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_11_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_12_Grupol_Criterio5.pdf

(T

Anexo_13_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_14_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_15_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_16_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_17_Grupol_Criterio5.pdf

(TR

Anexo_19_Grupol_Criterio5.pdf

Anexo_20_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_22_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_23_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_24_Grupol_Criterio5.pdf

(TR

Anexo_25_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_26_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_27_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_28_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_29_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_31_Grupol_Criterio5.pdf

s

Anexo_32_Grupol_Criterio5.pdf

e

3. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 1,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_08_GrupoV_Criterio3.pdf

4. Exercicio de fungao gratificada (FG-01e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_09_GrupoV_Criterio3.pdf

5. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_35_Grupoll_Criterio5.pdf
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6. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo10_Grupoll_Criterio9.pdf
= Anexo_21_Grupoll_Criterio9.pdf

7. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo drgao ou pela entidade

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_30_Grupol_Criterio2.pdf

8. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acgoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
. Anexo_33_Grupoll_Criterio2.pdf

9. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_34_GrupoVI_Criterio7.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b ADIEL BATISTA COELHO FILHO
g Data: 04/09/2026 15:34:14-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Adiel Batista Coelho Filho

Matricula SIAPE 3069499
Universidade Federal de Goias

Gerado em 4 de setembro de 2026 as 15:27
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