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UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
PRO REITORIA DE PESQUISA E INOVAGAO

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

ANTONIO GILSON PIRES DA SILVA

301584
JARDINEIRO

Setor/Unidade de lotacdo: PRO REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

Incentivo a Qualificagao (IQ): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:

Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTACAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, ANTONIO GILSON PIRES DA SILVA, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)
em PRO REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 58,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 58,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 6,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 10,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 12,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 36,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no quadro de pessoal permanente da Universidade Federal de Goias (UFG) em 19 de maio
de 1982 para exercer o cargo de Jardineiro. Ao longo de mais de quatro décadas de dedicacao ininterrupta
a instituicao, minha trajetdéria profissional confunde-se com a prépria consolidacao e expansao da
infraestrutura ambiental e cientifica da UFG, com destaque para a minha atuacao direta na Pro-Reitoria de
Pesquisa e Inovacao (PRPI), no Instituto de Ciéncias Bioldgicas (ICB) e nas dependéncias da Unidade de
Conservacgao da UFG, que abrange o Bosque Auguste de Saint-Hilaire e o Herbario UFG.

O exercicio da jardinagem em uma Instituicao Federal de Ensino Superior nao se limita ao trabalho
bracal ordinario de plantio e poda. Na dinamica da UFG, minha atuacao desenvolveu-se como um elo de
suporte técnico especializado a projetos cientificos e de extensdo. Sou responsavel por garantir a
integridade ecoldgica, a conservacao e o manejo de colecdes botanicas vivas e de areas protegidas que
servem de laboratério a céu aberto para centenas de estudantes de graduacao, poés-graduacao e
pesquisadores nacionais e internacionais.

Compreendendo que a pratica exige constante renovacao, busquei ativamente a qualificacao formal e
continuada ao longo da minha carreira. Conclui o Ensino Médio em 2008, graduei-me como Bacharel em
Servico Social em 12 de dezembro de 2015 pela UNOPAR e obtive o titulo de Especialista em Gestao Publica
pela FABEC em 21 de marco de 2018. Essa trajetéria de formacao, aliada a participacao ativa em conselhos
superiores (CONSUNI), comissdes institucionais e coordenacdes de projetos de extensao de alta relevancia,
demonstra a maturacao de saberes praticos e tedricos que justificam amplamente a concessao do RSC-
PCCTAE VL.
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Fui designado pela Portaria n°® 2158, de 14 de julho de 2008, para atuar como representante titular do
Conselho de Integracdo Universidade-Sociedade junto ao CONSUNI, com mandato de dois anos
(27/06/2008 a 27/06/2010). Minha participacdo no conselho maximo de governanca da UFG permitiu-me
contribuir diretamente com as discussodes de politicas institucionais, trazendo a visao pratica dos servidores
da base e garantindo o alinhamento da gestdo com as demandas sociais e da carreira PCCTAE.

Atuei como representante do SINT-UFG, formalmente designado pela Portaria n°® 1998, de 23 de
setembro de 2005, para compor a Comissao Eleitoral responsavel pela conducao do processo de escolha
dos membros da Comissdo Interna de Supervisdo (CIS) do PCCTAE da UFG. Esta atividade demandou
responsabilidade institucional no gerenciamento e fiscalizacdo do certame.

Participei ativamente no projeto de extensao "Desenvolvimento de atividades de extensdo no ambitc
da Unidade de Conservagdo da UFG" (PJ457-2019), sob coordenacao da Prof.2 Vera Lucia Gomes Klein. No
periodo de 01/08/2019 a 31/07/2020, atuei na funcao de Consultor Técnico, executando a manutencao
pratica das trilhas ecoldgicas, suporte logistico para visitacbes de colégios e apoio direto a Reserva
Bioldgica Prof. José Angelo Rizzo na Serra Dourada.

Atuei como Consultor Técnico no projeto "Desenvolvimento de atividades de pesquisa, ensino €
extensdo no dmbito da Unidade de Conservacdo da UFG" (PJ424-2018), com carga horaria de 400 horas,
no periodo de 16/04/2018 a 27/12/2019. Minha atividade envolveu o apoio direto as expedicdes mensais de
coleta cientifica no Cerrado, preparacao logistica de transporte e conservacao dos exemplares vivos de
plantas que dao suporte direto ao acervo do Herbario UFG.

Com o intuito de aplicar conhecimentos metodoldgicos e sociais no servico publico, conclui as
seguintes capacitacdes (nao utilizadas para progressoes anteriores):

Curso "Politicas Sociais e Processos de Trabalho do Assistente Social" (UNOPAR, 2012, 30 horas).
Curso "Prevencao em Pauta" (Escola de Saude Publica de Minas Gerais, 2014, 80 horas).

Conclui 0 Ensino Médio em 23 de junho de 2008 pelo Centro Educacional Carioca. Como o cargo de
Jardineiro exige para ingresso apenas o Ensino Fundamental (Classe B), e esta formacao foi concluida apds
minha admissao na UFG sem ter sido utilizada para o pagamento do meu IQ de Especializacao atual, ela é
plenamente pontuavel.

Obtive o diploma de Bacharel em Servico Social pela UNOPAR em 12 de dezembro de 2015. Sendo
uma formacao de nivel superior ao exigido para o cargo, concluida no exercicio da carreira e nao vinculada
ao 1Q de especialista que recebo em folha, ela constitui acumulo de saber formal altamente pontuavel no
RSC.

Atuei como Colaborador Téchico na organizagao e realizacdo do 21° Congresso de Pesquisa, Ensino e
Extensdo (CONPEEX), principal evento académico da UFG, no periodo de 05/11/2024 a 13/02/2025. Minha
atuacao apoiou a disseminacao de saberes e a integracado da comunidade no evento.

Atuei na funcao de Consultor no evento de extensao "Acdes do Herbario UFG, no Espaco das
Profissdes", de 02/05/2019 a 10/05/2019. Minha atividade consistiu em preparar os espacos fisicos, apoiar a
recepcao dos estudantes de ensino médio e auxiliar na exposicao das colecdes especiais de frutos e
sementes do Cerrado do Herbario UFG.
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V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf

2. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_02_Grupol_Criteriol.pdf

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_03_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_04_Grupoll_Criterio2.pdf

4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_05_GrupoVI_Criterio4.pdf
] Anexo_08_GrupoVI_Criterio4.pdf

5. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
0] Anexo_06_GrupoVI_Criterio14.pdf
] Anexo_07_GrupoVI_Criterio14.pdf
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6. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_09_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_10_Grupoll_Criterio9.pdf

7. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_11_Grupoll_Criterio11.pdf

8. Exercicio de mandato em entidade sindical da categoria
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 1,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_12_Grupol_Criterio7.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

“b ANTONIO GILSON PIRES DA SILVA
g Data: 24/08/2026 18:18:27-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ANTONIO GILSON PIRES DA SILVA

Matricula SIAPE 301584
Universidade Federal de Goias

Gerado em 24 de agosto de 2026 as 18:10
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