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I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  Nilauder Guimarães Alves

Matrícula SIAPE:  1473307

Cargo:  Assistente em Administração

Setor/Unidade de lotação: Faculdade de Artes Visuais

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição:  Universidade Federal de Goiás (UFG)

Concessão Anterior:  Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI

Equivalência:  Doutorado

Requisito de entrada:  Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Nilauder Guimarães Alves, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação

lotado(a) em Faculdade de Artes Visuais, venho por meio deste Memorial Descritivo

apresentar os saberes, competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha



trajetória, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a

Doutorado, conforme previsto na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento

profissional do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos,

habilidades e atitudes adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos

técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na

instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 125,50 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 125,50 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 50,50 pontos

Critérios específicos utilizados: 7

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Eu, Nilauder Guimarães Alves, ingressei na Universidade Federal de Goiás em setembro

de 2004, iniciando uma trajetória profissional que, ao longo de mais de duas décadas, foi

construída por meio da articulação entre formação acadêmica, atuação institucional, atividades

administrativas, ensino, pesquisa, extensão, capacitação profissional e participação em

diferentes ações de interesse da Universidade e da sociedade. Desde meu ingresso, tenho

buscado desenvolver minhas atribuições com responsabilidade, compromisso institucional e

disposição para contribuir com as atividades e os objetivos da Faculdade de Artes Visuais.

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos,

Representações ou Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela

Entidade: 52,50 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao

Ensino, à Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 64,00 pts

•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 9,00

pts

•



Minha formação acadêmica foi igualmente construída no âmbito da UFG, onde realizei a

graduação em Ciências Sociais e, posteriormente, o Mestrado em Antropologia. Essa formação

proporcionou uma sólida base teórica e metodológica para minha atuação profissional,

ampliando minha capacidade de compreender diferentes contextos sociais, institucionais e

culturais e de estabelecer relações entre conhecimento acadêmico e práticas profissionais. A

formação em Ciências Sociais e Antropologia também contribuiu para o desenvolvimento de

uma perspectiva crítica e interdisciplinar, importante para minha participação nas atividades de

ensino, pesquisa, extensão e gestão institucional.

Ao longo dessa trajetória, minha atuação na UFG ultrapassou o exercício das atividades

inerentes ao cargo, envolvendo participação em instâncias colegiadas, comissões, grupos de

trabalho, processos administrativos, projetos de pesquisa e extensão, ações de capacitação e

atividades de caráter técnico e especializado. Essas experiências possibilitaram o

desenvolvimento contínuo de conhecimentos, habilidades e competências aplicados a diferentes

dimensões da vida universitária, fortalecendo minha capacidade de atuar de forma colaborativa

e responsável em situações que demandam organização, planejamento, análise, tomada de

decisões e cumprimento de normas e procedimentos institucionais.

O presente Memorial reúne e contextualiza parte significativa dessas experiências,

evidenciando uma trajetória profissional marcada pela participação ativa na Universidade

Federal de Goiás e pela busca permanente de aperfeiçoamento. As atividades aqui

apresentadas demonstram a construção progressiva de competências relacionadas à gestão,

administração pública, pesquisa, extensão, formação profissional, responsabilidade institucional

e interação com a sociedade, constituindo elementos que fundamentam minha solicitação de

Reconhecimento de Saberes e Competências.

Minha participação no Conselho Diretor da Faculdade de Artes Visuais (FAV) constituiu

uma experiência significativa de atuação institucional e de contribuição para o desenvolvimento

acadêmico e administrativo da unidade. Nesse período, participei das discussões e decisões

relacionadas às políticas e diretrizes da Faculdade, contribuindo para o debate coletivo sobre

questões de interesse da comunidade acadêmica e para o fortalecimento de suas atividades de

ensino, pesquisa, extensão e gestão. A atuação no Conselho possibilitou, ainda, uma

compreensão mais ampla dos processos institucionais da Universidade, ao mesmo tempo em

que representou uma oportunidade de exercer uma participação responsável e colaborativa na

construção dos rumos da FAV.

No âmbito das atividades institucionais e administrativas, participei de comissões e grupos

de trabalho regularmente constituídos, contribuindo para ações de interesse institucional e para

o aprimoramento dos processos administrativos. Destaco minha atuação na Comissão Eleitoral

responsável pelo processo de escolha da Secretária Executiva da FAV; na Comissão de

Resíduos, como Agente Ambiental Local, colaborando com iniciativas de gestão e

conscientização ambiental; e na Comissão de Matrícula do Processo Seletivo SiSU 2018,

atuando na organização e execução dos procedimentos de matrícula dos candidatos



selecionados. Essas experiências ampliaram minha participação na vida institucional e

reforçaram meu compromisso com a colaboração, a responsabilidade e o adequado

cumprimento das atribuições no serviço público.

Trabalhei como membro de equipe designada para participar de duas sindicâncias

investigativas, contribuindo para a apuração de fatos, circunstâncias e eventuais

responsabilidades no âmbito administrativo. Durante os trabalhos, participei da análise e

avaliação de documentos, informações e demais elementos pertinentes aos procedimentos,

colaborando para o esclarecimento dos fatos e para a elaboração dos encaminhamentos

decorrentes das apurações. Essa experiência proporcionou importante atuação no âmbito dos

processos de controle e responsabilização administrativa, contribuindo para a observância dos

princípios da legalidade, impessoalidade, transparência e interesse público na Administração

Pública.

Atuei como Certificador do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) no período de 2016

a 2022, participando de forma contínua das atividades de acompanhamento, fiscalização e

certificação da aplicação do exame. No exercício da função, fui responsável por verificar o

cumprimento dos procedimentos e protocolos estabelecidos pelo INEP, acompanhar as

condições de realização das provas, conferir a organização dos locais de aplicação e registrar

ocorrências, contribuindo para a segurança, a regularidade e a lisura do processo seletivo. Essa

experiência proporcionou o desenvolvimento e o aprimoramento de competências relacionadas

ao cumprimento de normas e atuação em processos de grande abrangência nacional,

constituindo experiência relevante para as atividades de organização, fiscalização e execução

de exames de seleção e concursos.

Ao longo de minha trajetória acadêmica e profissional, participei de diversas atividades

técnicas e especializadas vinculadas a projetos e ações de extensão, atuando como colaborador

e consultor em iniciativas que articulam ensino, pesquisa, extensão, inovação e interação com a

sociedade, especialmente no campo da Moda. Entre as ações desenvolvidas, destacam-se

Rodada de Negócios em Moda, UFG Fashion Business, Fashion Revolution Week, Moda na

Escola, FAV Fashion. Nessas iniciativas, contribuí com conhecimentos técnicos e

especializados, consultorias, organização, planejamento, acompanhamento e execução de

atividades, colaborando para a integração entre a formação acadêmica, o setor produtivo, a

comunidade e diferentes agentes sociais. A participação nesses projetos possibilitou o

desenvolvimento de ações voltadas à formação profissional, ao empreendedorismo, à

sustentabilidade, à inovação, à criatividade e à difusão do conhecimento, fortalecendo a atuação

extensionista da instituição e ampliando as oportunidades de integração entre universidade e

sociedade.

Participei de cursos de capacitações, fóruns, oficinas, workshops e congressos

relacionados às áreas de atuação profissional e aos interesses institucionais da UFG. Essas

atividades contribuíram para minha atualização profissional, o aprimoramento de conhecimentos



e práticas pedagógicas e técnicas, bem como para a integração com diferentes experiências e

discussões relevantes ao ensino, à pesquisa e à extensão.

Minha trajetória acadêmica também contempla a participação em projetos de pesquisa,

integrando atividades de investigação científica e desenvolvimento de conhecimentos aplicados.

Participei do projeto já finalizado ECODESIGN: um processo metodológico para recuperação de

cadeiras estofadas da Universidade Federal de Goiás, contribuindo para estudos relacionados à

sustentabilidade, ao ecodesign e à busca de soluções para o reaproveitamento e a recuperação

de produtos. Atualmente, participo dos projetos NECKCARE: equipamento de proteção esportivo

e Micro Empreendedorismo Individual em Goiânia, envolvendo atividades de pesquisa voltadas

ao desenvolvimento de soluções, inovação e compreensão de demandas relacionadas ao

empreendedorismo e ao contexto socioeconômico local. A participação nesses projetos

evidencia meu envolvimento contínuo com a pesquisa institucional, contribuindo para a

produção e aplicação de conhecimentos, para o desenvolvimento de soluções inovadoras e para

a articulação entre pesquisa, ensino, extensão e demandas da sociedade.

O percurso apresentado neste Memorial evidencia os vinte e quatro de atuação na

Universidade Federal de Goiás, desde meu ingresso em setembro de 2004, marcada pela

participação em atividades acadêmicas, administrativas, institucionais, técnicas, científicas e

extensionistas. Minha formação aliada às experiências em conselhos, comissões, capacitações,

certificação do ENEM, projetos de extensão e pesquisa, possibilitou o desenvolvimento contínuo

de conhecimentos, habilidades e competências. Esse percurso demonstra meu compromisso

com a UFG, com a administração pública e com a aplicação do conhecimento em benefício

institucional e social. Assim, este Memorial sintetiza uma trajetória de formação, experiência e

participação construída ao longo da carreira, evidenciando saberes e competências que

fundamentam a solicitação de Reconhecimento de Saberes e Competências.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Exercício do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de

unidades e órgãos colegiados da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_01_GrupoI_Criterio1.pdf



2. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou

similares, comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública,

regularmente instituídos

Unidade: Por designação | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_02_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_03_GrupoI_Criterio3.pdf

📄 Anexo_04_GrupoI_Criterio3.pdf

3. Participação como defensor dativo ou como membro de equipe designada em

processos de apuração de materialidade e responsabilidade, como sindicância,

processo administrativo disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designação | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_05_GrupoI_Criterio4.pdf

📄 Anexo_06_GrupoI_Criterio4.pdf

📄 Anexo_07_GrupoI_Criterio4.pdf

4. Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de exame de

seleção, vestibular ou concursos

Unidade: Por designação | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 31,50 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_08_GrupoI_Criterio5.pdf

📄 Anexo_09_GrupoI_Criterio5.pdf

📄 Anexo_10_GrupoI_Criterio5.pdf

📄 Anexo_11_GrupoI_Criterio5.pdf

📄 Anexo_12_GrupoI_Criterio5.pdf

📄 Anexo_13_GrupoI_Criterio5.pdf

📄 Anexo_14_GrupoI_Criterio5.pdf



5. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a

elaboração de projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino,

pesquisa, extensão, gestão e inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 14 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 63,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_15_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_16_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_17_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_18_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_19_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_20_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_21_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_22_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_23_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_24_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_25_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_26_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_27_GrupoII_Criterio2.pdf

📄 Anexo_28_GrupoII_Criterio2.pdf

6. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga

horária mínima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de

Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_29_GrupoII_Criterio11.pdf

7. Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em

órgão ou sistema oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentação anexada:

📄 Anexo_30_GrupoVI_Criterio7.pdf

📄 Anexo_31_GrupoVI_Criterio7.pdf

📄 Anexo_32_GrupoVI_Criterio7.pdf

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL



Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial

Descritivo ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores

e são verdadeiras, autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação

anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções

legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível

atual não serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Nilauder Guimarães Alves

Matrícula SIAPE 1473307

Universidade Federal de Goiás

Gerado em 14 de agosto de 2026 às 14:34
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