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Memorial Descritivo - Adriano Francisco dos Reis

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Adriano Francisco dos Reis
1126933

Arquiteto e Urbanista

Setor/Unidade de lotacao: Secretaria de Infraestrutura

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTACAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, Adriano Francisco dos Reis, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em

Secretaria de Infraestrutura, venho por meio deste Memorial

Descritivo apresentar os saberes,

competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 130,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 130,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 55,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 14

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade: 27,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 13,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 30,00 pts

o Critério V — Exercicio de Func¢ao ou Cargo de Diregcao ou de Assessoramento Institucional: 19,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 41,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

MEMORIAL DESCRITIVO PARA FINS DE RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC
PCCTAE VI

1. IDENTIFICAGCAO DO SERVIDOR

Nome: ADRIANO FRANCISCO DOS REIS

SIAPE: 1126933

Cargo: ARQUITETO E URBANISTA

Nivel de Classificacao: E

Unidade de Exercicio: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

Data de Ingresso no Servico Publico Federal: 7 DE JANEIRO DE 1993

Nivel de RSC PRETENDIDO: VI
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2. APRESENTACAO

Submete-se este Memorial Descritivo com o propdsito de evidenciar a trajetéria profissional, os saberes
consolidados e as competéncias técnicas e gerenciais desenvolvidas ao longo do exercicio funcional como
Técnico-Administrativo em Educacao na Universidade Federal de Goias (UFG). Esta postulacdo alinha-se
estritamente aos ditames da Lei n® 15.367, de 30 de marco de 2026, bem como a regulamentacao vigente
para a concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) no ambito do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (PCCTAE).

Longe de configurar um mero relato cronoldgico ou um inventario burocratico de atividades, este
documento propde uma analise reflexiva e integrada da praxis profissional. Busca-se demonstrar o nexo
causal e a sinergia entre a formacao académica, a rotina pratica, a gestao universitaria, a producao técnica
especializada, a educacao continuada e a cooperagcao em projetos estratégicos. Cada um desses pilares
convergiu para a maturacao de competéncias complexas, efetivamente incorporadas ao cotidiano e ao
desenvolvimento institucional da UFG.

Por conseguinte, a estrutura deste Memorial ampara-se no amadurecimento técnico face aos desafios
corporativos enfrentados, evidenciando como a experiéncia acumulada converteu-se em conhecimento
pratico aplicado, gerando valor publico e fortalecimento para a Administragao Superior.

3. TRAJETORIA PROFISSIONAL

A atuacao profissional desenvolvida na instituicao pauta-se pela indissociabilidade entre o rigor
técnico-cientifico, a responsabilidade administrativa e o estrito compromisso institucional. No desempenho
das atribuicoes de Arquiteto e Urbanista da UFG, atuou-se de forma direta no planejamento macroestrutural,
no desenvolvimento de projetos e no acompanhamento da infraestrutura fisica da Universidade,
colaborando ativamente para a expansao, modernizacao e qualificacao dos espacos destinados ao ensino,
pesquisa e extensao. O exercicio profissional tem possibilitado o desenvolvimento de competéncias em
diversas areas da gestao publica. Entre essas competéncias destacam-se:

- elaboracao de estudos técnicos e projetos;

- planejamento e gestao da infraestrutura universitaria;

- planejamento de contratagées publicas;

- elaboracao de termos de referéncia;

- fiscalizacao técnica de contratos administrativos;

- participacao em processos licitatérios regidos pela Lei n® 14.133/2021,
- atuacao em grupos de trabalho e comissodes institucionais;

- assessoramento técnico a Administragao Superior;

- avaliacao de trabalhos técnicos e académicos;
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- organizacao e participacao em eventos cientificos e institucionais;

- atualizacao permanente mediante cursos de capacitacao.

Cada uma dessas atividades exige permanente atualizacao da legislacao, dominio de normas

técnicas, desenvolvimento da capacidade de negociacao, lideranca, trabalho em equipe e tomada de
decisdes fundamentadas.

Mais recentemente passei a integrar o Comité Técnico de Acompanhamento do Plano Diretor da
Universidade Federal de Goias, responsavel pelo acompanhamento da implementacao do Plano Diretor da
instituicao, elaboracao de pareceres técnicos e assessoramento da Administragcao Superior em assuntos
relacionados ao planejamento fisico da Universidade. Essas participa¢cdes ampliaram

significativamente minha visdo sistémica sobre a gestdo universitaria e fortaleceram minha
capacidade de atuacao interdisciplinar.

Minha atuacdo concentrou-se também nas atividades relacionadas as contratagcdes publicas.
Participei de Equipes de Planejamento da Contratacao responsaveis pela elaboracao de estudos técnicos,
definicao de requisitos, especificacdes e planejamento de processos licitatorios destinados a contratacao
de servicos especializados para a Universidade. Atuei igualmente em procedimentos

licitatorios e em equipes de fiscalizagdo técnica de contratos administrativos envolvendo obras e
servicos de engenharia, desempenhando atividades voltadas ao acompanhamento da execucao contratual,
verificacdo da conformidade técnica dos servicos, emissao de manifestacdes técnicas e apoio a gestao
contratual. Essas atividades exigiram profundo conhecimento da legislacao de licitacbes e contratos
administrativos, especialmente da Lei n°® 14.133/2021, bem como elevado grau de responsabilidade técnica e
administrativa.

Sempre considerei a formacao continuada um elemento essencial para o exercicio das funcoes
publicas. Por essa razao participei regularmente de cursos, oficinas, congressos, foruns e demais
atividades de capacitacao relacionadas a arquitetura, engenharia, planejamento, gestao publica, licitacoes,
fiscalizagcao de contratos e administracao universitaria. Além da atualizagao técnica, essas

atividades proporcionaram o intercambio de experiéncias com profissionais de diferentes instituicoes,
ampliando minha capacidade de propor solucdes inovadoras e adequadas para o enfrentamento dos
desafios enfrentados pela Universidade.

No escopo dos projetos de alta complexidade desenvolvidos na carreira, destaca-se o Centro de
Cultura e Eventos da UFG. O projeto nasceu da necessidade premente de dotar a instituicao de um
complexo multiuso, apto a abrigar a crescente demanda por congressos cientificos de grande porte,
solenidades oficiais, encontros académicos e manifestacbes culturais. A concepcao arquitetdnica
demandou um diagnostico minucioso das necessidades funcionais da comunidade académica, aliado a uma
pesquisa aprofundada de solucdes de engenharia que garantissem flexibilidade espacial, perfeita
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integracao urbanistica com o campus, elevado conforto termoacustico e sustentabilidade operacional. A
infraestrutura foi planejada para mitigar demandas imediatas e absorver as projecoes de expansao de longo
prazo da UFG.

A consisténcia técnica desse projeto evidenciou-se quando o modelo passou a ser adotado como
referéncia nacional por outras Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES). Representantes dessas outras
instituicdes visitaram o edificio e dialogaram com a equipe responsavel pelo projeto, o que levou a
replicacdo do edificio pela Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar) e na Universidade Federal do
Maranhao (UFMA). Outras universidades, como a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) e
a Universidade Federal do Parana (UFPR) também tiveram acesso e estudaram a sua construgao. Atestou-
se, assim, que o conhecimento técnico e a tecnologia social gerados na UFG transcenderam os limites
regionais, gerando economia de escala e eficiéncia para a Administracao Publica Federal.

Gradativamente, as responsabilidades assumidas superaram o escopo estrito do desenho universal e
da arquitetura, alcangcando o nivel estratégico da gestao universitaria. Passou-se a atuar em processos

complexos de governanca, incluindo planejamento orcamentario e institucional, modelagem de
contratacbes publicas, fiscalizacdo técnica de contratos de grande vulto, lideranca de equipes
multidisciplinares e assessoramento consultivo a Administragao Superior.

Sob essa o6tica de macroplanejamento, consolidaram-se experiéncias impares na carreira. A primeira
delas consistiu na colaboracao direta no processo de implantacao da Universidade Federal da Grande
Dourados (UFGD). A estruturacdo de uma nova IFES impde desafios logisticos e juridicos severos a
Administracao Publica. Essa vivéncia demandou a compreensao sistémica de como a engenharia e a
infraestrutura condicionam e viabilizam o plano de desenvolvimento institucional, impactando diretamente o
organograma administrativo, a abertura de cursos de graduacao e pos-graduacao, e a consolidagao da
identidade académica. Esse aprendizado expandiu significativamente a visdo acerca do planejamento
universitario, servindo de base para as intervencoes técnicas executadas posteriormente na UFG.

Outro marco de relevada relevancia técnico-institucional consistiu no planejamento da contratacao e
na fiscalizacao técnica da edificacao do Centro de Aulas da UFG — Campus Goids. Trata-se de uma
intervencao vinculada ao Programa de Aceleracao do Crescimento (PAC) do Governo Federal, politica
publica de infraestrutura destinada a ampliacao do acesso ao ensino superior.

A atuacao nessa obra exigiu uma abordagem sistémica em multiplas etapas do rito administrativo,
abrangendo desde a fase interna da licitagao até a entrega do ativo. O trabalho compreendeu a analise
minuciosa de editais, a compatibilizacao estrita entre projetos executivos, planilhas orcamentarias e
cronogramas fisico-financeiros, além da fiscalizagcdo em campo. Todo o processo foi balizado pela estrita
observancia das normas técnicas (ABNT), das legislacdes urbanisticas e edilicias, e dos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Dessa forma, a fiscalizacao técnica foi exercida nado apenas como um rito de conformidade e
medi¢ao, mas como atividade preventiva de mitigacao de riscos, atuando no saneamento de interferéncias,
na validacao de ensaios tecnoldgicos de materiais e no reequilibrio técnico das solucdes propostas pelos
executores. Essa postura assegurou a otimizacao dos recursos publicos e evitou descontinuidades
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contratuais, demonstrando que o rigor técnico, aliado a capacidade de interlocucao e mediacao
profissional, constitui elemento central na defesa do interesse publico.

4. FORMAGAO DE PROFISSIONAIS, EVENTOS CIENTIFICOS E PRODUCAO DO CONHECIMENTO

A consolidagdo de uma trajetéria de exceléncia no servigo publico ndo se restringe a resolugao de
demandas estritamente técnicas ou ao exercicio de funcdes gerenciais. Em um estagio de maturidade
profissional, o acervo de conhecimentos acumulados converge naturalmente para a socializacao e o
compartilhamento com a comunidade, fomentando a formacao de novos quadros, o aperfeicoamento dos
processos institucionais e a difusao de boas praticas na Administracao Publica.

No escopo deste Memorial, esta secao assume relevancia estratégica, pois materializa o0 momento em
que os saberes edificados superam a dimensao individual e passam a capilarizar em processos coletivos de
desenvolvimento educacional e institucional. Ainda que nao possa ser considerada no presente
requerimento, a experiéncia em docéncia em cursos de graduacao constituiu uma oportunidade impar para
estabelecer o nexo e o didlogo entre a fundamentacao tedrica e a praxis. Ministrar aulas no campo da
Arquitetura e Urbanismo demandou transcender a mera transmissao de conteudos técnicos; envolveu o
engajamento ativo em comissbes avaliadoras, bancas examinadoras e orientagdo de Trabalhos de
Conclusdo de Curso (TCC). Essa atribuicdo representou o exercicio de uma responsabilidade social e
pedagodgica na habilitacao de futuros profissionais, estimulando neles o rigor metodolégico, o pensamento
critico e o refinamento técnico, ao mesmo tempo em que promoveu um rico intercambio entre as inovacoes
da producao académica discente e a experiéncia de campo acumulada.

Outro vetor proeminente de extroversao do conhecimento gerado vincula-se a concepcao e
organizacao de eventos cientificos. Sendo a Universidade o locus por exceléncia do debate e da livre
circulagao de ideias, a estruturacao de simpdsios, semindrios e semanas académicas configura-se como
um relevante mecanismo de construgcao coletiva do saber. Ao longo da carreira, atuou-se no planejamento
executivo e na coordenacao de multiplos foruns académicos, respondendo por atribuicdes que englobaram
desde a articulacao de conferencistas e proposicao de eixos tematicos até a mediacao de debates e a
integracao entre pesquisadores, estudantes e o mercado profissional.

Nesse contexto, sobressai a coordenacao de mesa no seminario "Museus e Cidades", realizado no
ambito da 32 Primavera dos Museus, sob a égide do Instituto Brasileiro de Museus (IBRAM). O férum
reuniu especialistas de alto nivel para debater as conexdes entre planejamento urbano, preservacao do
patrimdnio cultural, memoria social e desenvolvimento municipal — tematicas intrinsecamente conectadas
com a atuacao pratica desempenhada na preservacao, restauro e qualificacao dos espacos fisicos da UFG.

Igualmente relevante foi a participagcao na condicdo de palestrante ha mesa-redonda "Plano Espacial
de Ocupacao do Museu Antropolégico: uma projetiva", inserida na 142 Semana de Museus da UFG. Essa
intervencado permitiu socializar as metodologias e solucdes adotadas no planejamento de espacos
museologicos complexos, harmonizando saberes das areas de Arquitetura, Museologia, salvaguarda
patrimonial e planejamento institucional.
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A insercao qualificada em congressos nacionais, seminarios e encontros técnicos de carater
especializado complementou esse ciclo de difusao de conhecimentos. Atividades que no inicio

da carreira destinavam-se prioritariamente a atualizacdo técnica pessoal, passaram, com a
maturidade profissional, a configurar espacos de interlocucdo horizontal, nos quais as solucdes
desenvolvidas na UFG foram apresentadas como modelos analiticos para discussées macroestruturais.
Destaca-se, sob esse prisma, a atuacao na Il Conferéncia Sobre Gestao nas IFES, no ambito do Forum
Nacional de Pré-reitores de Planejamento e Administracao das Instituicoes Federais de Ensino Superior
(FORPLAD), onde se debateu a gestao publica, a infraestrutura e o patriménio das universidades brasileiras.

Por fim, esse mesmo compromisso com a producado e socializacdo do conhecimento técnico-
institucional manifestou-se de forma continua na participacao em comissdes académicas permanentes,
grupos de trabalho tematicos e atividades de cooperacao interdisciplinar instituidas no

ambito da Universidade.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

A trajetdria profissional consubstanciada neste Memorial evidencia de maneira inequivoca que os
saberes demonstrados nao decorrem de construcdes abstratas, mas resultam da solida articulacao entre a
experiéncia de campo, a pratica administrativa reflexiva, a formacao continuada e a participacao resolutiva
em agendas estratégicas da Universidade Federal de Goias.

O rol de atribuicdes e as crescentes responsabilidades assumidas ao longo da carreira propiciaram o
desenvolvimento de competéncias técnicas, gerenciais e institucionais sofisticadas. Tais

atributos encontram-se plenamente incorporados ao exercicio cotidiano das funcbées e agregam valor
direto ao cumprimento da missao institucional da Universidade Publica.

A vista do exposto, o denso conjunto de intervencdes técnicas, coordenacdes de projetos,
fiscalizacbes preventivas, capacitacdes e engajamento institucional aqui relatado atesta, de forma

inequivoca, a consolidacao e a aderéncia plena dos saberes e competéncias exigidos para a
concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-PCCTAE V.

Goiania, 10 de setembro de 2026

ADRIANO FRANCISCO DOS REIS

Arquiteto - CAU A17612-5
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Secretaria de Infraestrutura da

Universidade Federal de Goias

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf

= Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_20_Grupol_Criterio3.pdf

2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_04_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_44_Grupol_Criterio5.pdf

3. Atuacao em atividades de elaboracao, revisao e/ou correcao de provas de exame de selecao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_05_Grupol_Criterio6.pdf
Anexo_43_Grupol_Criterio6.pdf

file:///C:/Users/Adriano/Desktop/RSC/RSC UFG TAE/RSC_TAE_Consolidado_Adriano_Francisco_dos_Reis/Memorial_Descritivo.html 8/11



22/09/2026, 08:17 Memorial Descritivo - Adriano Francisco dos Reis

4. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 13 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 13,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_28_Grupoll_Criterioll.pdf
Anexo_29_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_30_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_31_Grupoll_Criteriol1l.pdf
Anexo_32_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_33_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_34_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_35_Grupoll_Criterio11.pdf

= Anexo_36_Grupoll_Criterio11.pdf
= Anexo_37_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_38_Grupoll_Criteriol1.pdf
Anexo_39_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_41_Grupoll_Criterioll.pdf

5. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacao como membro de equipe
de planejamento de contratacao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_10_GrupolV_Criterio2.pdf
Anexo_16_GrupolV_Criterio2.pdf
Anexo_17_GrupolV_Criterio2.pdf

6. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢ao, servicos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_06_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_11_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_21_GrupolV_Criterio3.pdf
Anexo_22_GrupolV_Criterio3.pdf

7. Exercicio de atividades relacionadas a licitacao e as suas excepcionalidades
Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_07_GrupolV_Criterio4.pdf
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8. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_18_GrupoV_Criterio3.pdf
Anexo_19_GrupoV_Criterio3.pdf
Anexo_23_GrupoV_Criterio3.pdf

9. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_12_GrupoV_Criterio4.pdf
Anexo_13_GrupoV_Criterio4.pdf
Anexo_14_GrupoV_Criterio4.pdf
Anexo_15_GrupoV_Criterio4.pdf
Anexo_24_GrupoV_Criterio4.pdf
Anexo_25_GrupoV_Criterio4.pdf
Anexo_26_GrupoV_Criterio4.pdf

10. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_08_GrupoVI_Criterio11.pdf

11. Atuacao na coordenacao de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_09_GrupoVI_Criterio16.pdf

12. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_27_GrupoVI_Criterio4.pdf
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13. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_40_GrupoVI_Criterio14.pdf

14. Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo,
técnica ou tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_42_GrupoVI_Criterio5.pdf
Anexo_45_GrupoVI_Criterio5.pdf
Anexo_46_GrupoVI_Criterio5.pdf
Anexo_47_GrupoVI_Criterio5.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declara¢cdes prestadas, sujeito as san¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Documento assinado digitalmente

ub ADRIANO FRANCISCO DOS REIS
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Verifique em https://validar.iti.gov.br

Adriano Francisco dos Reis

Matricula SIAPE 1126933
Universidade Federal de Goias
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