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Diagrama 1 — Redistribuicao Docente Externo para UFG
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Responsavel: Unidade/Regional.

Entradas: Solicitagao.

Descrigao da atividade: A Unidade/Regional devera autuar o processo de redistribuicdo na plataforma do SEI/UFG preenchendo o
formulario de autuagao disponivel no site da PRO-PESSOAS e devera anexa-lo no momento da atuagéo.

Saidas: Formulario de autuagao.

Responsavel: Unidade/Regional.

Entradas: Processo/ Formulario de autuagao.

Descricdo da atividade: Devera elaborar um despacho, manifestando parecer favoravel a redistribuicdo, informando dados da
contrapartida e se ha concurso vigente ou em andamento para a referida area do docente.

Saidas: Despacho.

~



Responsavel: PRO-PESSOAS.

Entradas: Processo.

Descrigado da atividade: Elaborar despacho informando o parecer, sugerindo ao gabinete solicitar a Instituigdo de origem do docente
que:

- Deve informar se ha concurso publico vigente;

- Deve solicitar ciéncia do servidor;

- Caso o Reitor da Instituicdo de origem do servidor autorize a redistribuicao, devera encaminhar o processo ao MEC.

Saidas: Despacho.

Responsavel: PRO-PESSOAS.

Entradas: Despacho.

Descricao da atividade: Esta atividade consiste em encaminhar o processo via SEI UFG para o Gabinete da Reitoria.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: Gabinete da Reitoria.

Entradas: Despacho.

Descricao da atividade: Analisar solicitacao de redistribuicdo, emitindo parecer autorizando ou nao.

Saidas: Parecer.

Responsavel: Gabinete da Reitoria

Entradas: Parecer do Processo.

Descrigido da atividade: O gabinete elabora um despacho a PRO-PESSOAS solicitando providéncias.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: PRO-PESSOAS.

Entradas: Processo.

Descricdo da atividade: Emitir despacho solicitando a ciéncia da Unidade/Regional e posterior arquivamento do processo no
CIDARQ.

Saidas: Fim/ Arquivamento do processo.

Responsavel: Gabinete da Reitoria.

Entradas: Parecer positivo.

Descrigido da atividade: Elaborar oficio atendendo as sugestdes da PRO-PESSOAS.

Saidas: Oficio.




Responsavel: Gabinete da Reitoria.

Entradas: Processo.

Descrigao da atividade: No ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.

Responsavel: Instituicdo de Origem.

Entradas: Processo.

Descricao da atividade: Nao ha.

Saidas: Parecer.




Responsavel: Instituicdo de Origem.

Entradas: Processo.

Descrigao da atividade: No ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: Instituigdo de Origem.

Entradas: Processo.

Descrigao da atividade: Nao ha.

Saidas: Fim redistribuicao.




Diagrama 2 — Redistribuicao de Docente Interno da UFG.
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Responsavel: IFEs externa.

Entradas: Solicitagao.

Descrigao da atividade:
- Autuar processo de redistribuicdo.
- Elaborar oficio manifestando interesse na redistribuicéo e informando:
- Dados da contrapartida;
- Se ha concurso vigente ou em andamento para a referida area do docente.

Saidas: Oficio.

Responsavel: IFEs externa.

Entradas: Solicitagao.

Descricao da atividade: N&o ha.

Saidas: Encaminhamento de fluxo.




Responsavel: IFEs externa.

Entradas: Processo.

Descricao da atividade: Caso a instituicdo utilize a plataforma SEI, devera encaminhar o processo a instituicdo de destino via midia
digital.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.

Responsavel: Gabinete da Reitoria.

Entradas: Processo.

Descrigao da atividade: O processo de redistribuicdo deve ser encaminhado ao CIDARQ para inclusdo do processo na plataforma
SEI/UFG e solicitar que apds inclusao, encaminhe o processo a PRO-PESSOAS.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: CIDARQ.

Entradas: Processo.

Descrigao da atividade: Nao ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.

Responsavel: CIDARQ.

Entradas: Processo.

Descrigao da atividade: Nao ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: PRO-PESSOAS.

Entradas: Processo.

Descrig¢ao da atividade: Elaborar despacho solicitando:

- Manifestagdo da Unidade/Regional que pleiteia a redistribuigao;

- Informar se ha concurso vigente ou em andamento na area do docente;
- Concordancia do servidor no processo.

Saidas: Despacho.

Responsavel: PRO-PESSOAS.

Entradas: Despacho.

Descrigao da atividade: Encaminhar despacho para Unidade/Regional.

Saidas: Despacho.




Responsavel: Unidade/ Regional UFG.

Entradas: Despacho.

Descrigao da atividade: Analisar solicitagao de redistribuicdo, emitindo parecer autorizando ou néao.

Saidas: Parecer.

Responsavel: Unidade/ Regional UFG.

Entradas: Parecer do processo.

Descrigdo da atividade: A Unidade/Regional elabora um despacho @ PRO-PESSOAS indeferindo o processo.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: PRO-PESSOAS.

Entradas: Processo.

Descrigao da atividade: Emitir despacho solicitando a ciéncia da Unidade/Regional e posterior arquivamento do processo no
CIDARQ.

Saidas: Fim/ Arquivamento do processo.

Responsavel: Unidade/ Regional UFG.

Entradas: Processo.

Descrigdo da atividade: Elaborar despacho atendendo as solicitacdes da PRO-PESSOAS.

Saidas: Despacho.




Responsavel: Unidade/ Regional UFG.

Entradas: Despacho.

Descrigao da atividade: N&o ha.

Saidas: Encaminhamento de fluxo.

Responsavel: PRO-PESSOAS.

Entradas: Processo.

Descrigdo da atividade: A PRO-PESSOAS elaborar um despacho que devera ser encaminhado ao Gabinete informando o parecer da
Unidade/Regional e solicitando autorizagao.

Saidas: Despacho.




Responsavel: PRO-PESSOAS

Entradas: Despacho.

Descrigao da atividade: Nao ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.

Responsavel: Gabinete da Reitoria

Entradas: Processo.

Descrigao da atividade: O Gabinete elabora um oficio autorizando a redistribuicdo e encaminha ao MEC.

Saidas: Oficio/ Fim redistribuigao.




Diagrama 3 — Redistribuicao de Técnico-Adminstrativo externo em Educacgao.
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Responsavel: IFES externa.

Entradas: Solicitagao.

Descrigao da atividade: - Autuar processo de redistribuigéo.

- Elaborar oficio manifestando interesse na redistribuicéo, informando:
-Dados da contrapartida;
- Se ha concurso vigente ou em andamento para o cargo do interessado.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.

Responsavel: IFES externa.

Entradas: Solicitacao.

Descrigao da atividade: Nao ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: IFES externa.

Entradas: Processo.

Descricao da atividade: Caso a instituicdo utilize a plataforma SEI, devera encaminhar o processo a instituicdo de destino via midia
digital.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.

Responsavel: Gabinete do Reitor.

Entradas: Processo.

Descricao da atividade: O processo de redistribuicdo deve ser encaminhado ao CIDARQ para inclusdo do processo na plataforma
SEI/UFG e solicitar que ap6s inclusdo, encaminhe o processo a DDRH.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: CIDARQ

Entradas: Processo.

Descrigao da atividade: No ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.

Responsavel: CIDARQ.

Entradas: Processo.

Descricao da atividade: Nao ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: DDRH

Entradas: Processo.

Descrigdo da atividade: Elaborar despacho solicitando: manifestagédo da Unidade/Regional que pleiteia a redistribuigao;
-informar se ha concurso vigente ou em andamento no cargo do interessado;
-concordancia do servidor no processo.

Saidas: Despacho.

Responsavel: DDRH

Entradas: Despacho.

Descrigao da atividade: Nao ha.

Saidas: Encaminhamento de fluxo.




Responsavel: Unidade/ Regional.

Entradas: Despacho.

Descrigcao da atividade: Analisar solicitagao de redistribuicdo, emitindo parecer autorizando ou nao.

Saidas: Parecer.

Responsavel: Unidade/ Regional.

Entradas: Parecer do Processo.

Descricao da atividade: A Unidade/Regional elabora um despacho ao DDRH indeferindo o processo.

Saidas: Encaminhamento de fluxo.




Responsavel: DDRH

Entradas: Processo.

Descricdo da atividade: Emitir despacho solicitando a ciéncia da Unidade/Regional e posterior arquivamento do processo no
CIDARQ.

Saidas: Fim/ Arquivamento do processo.

Responsavel: Unidade/ Regional

Entradas: Parecer do Processo.

Descricao da atividade: Elaborar despacho atendendo as solicitagbes do DDRH.

Saidas: Despacho/ Encaminhamento de fluxo.




Responsavel: Unidade/ Regional.

Entradas: Despacho.

Descricao da atividade: N&o ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.

Responsavel: DDRH

Entradas: Processo.

Descrigdo da atividade: O DDRH elabora um despacho que devera ser encaminhado a PRO-PESSOAS informando o parecer da
Unidade/Regional e solicitando manifestagao.

Saidas: Despacho.




Responsavel: DDRH.

Entradas: Despacho.

Descrigao da atividade: No ha.

Saidas: Encaminhamento de fluxo.

Responsavel: PRO-PESSOAS.

Entradas: Processo.

Descrigdo da atividade: A PRO-PESSOAS elabora um despacho, emitindo o seu parecer, sugerindo ao Gabinete, autorizacdo no
presente processo e posterior encaminhamento ao MEC.

Saidas: Despacho.




Responsavel: Gabinete da Reitoria.

Entradas: Despacho.

Descrigao da atividade: O Gabinete elabora um oficio autorizando a redistribuicdo e encaminha ao MEC.

Saidas: Oficio/ Fim redistribuigao.




Diagrama 4 — Redistribuicao TAE Interno.
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Responsavel: IFES externa.

Entradas: Solicitagcao.

Descrigcao da atividade:

-Autuar processo de redistribuigao.

-Elaborar oficio manifestando interesse na redistribuicéo, informando:
-dados da contrapartida;

-se ha concurso vigente ou em andamento para o cargo do interessado.

Saidas: Oficio.

Responsavel: IFES externa.

Entradas: Solicitagdo

Descricao da atividade: Nao ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: IFES externa.

Entradas: Oficio.

Descricao da atividade: Caso a instituicao utilize a plataforma SEI, devera encaminhar o processo a instituicado de destino via midia
digital.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.

Responsavel: Gabinete da Reitoria.

Entradas: Processo.

Descrigado da atividade: O processo de redistribuicdo deve ser encaminhado ao CIDARQ para inclusao do processo na plataforma
SEI/UFG e solicitar que apods inclusdo, encaminhe o processo a DDRH.

Saidas: Encaminhamento de fluxo.




Responsavel: CIDARQ.

Entradas: Processo.

Descricao da atividade: Nao ha.

Saidas: Encaminhamento de fluxo.

Responsavel: CIDARQ.

Entradas: Processo

Descrigao da atividade: Nao ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: DDRH

Entradas: Processo.

Descrigcao da atividade: Elaborar despacho solicitando: manifestacao da Unidade/Regional que pleiteia a redistribuigéo;
-informar se ha concurso vigente ou em andamento no cargo do interessado;
-concordancia do servidor no processo.

Saidas: Despacho.

Responsavel: DDRH

Entradas: Despacho.

Descricao da atividade: No ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: Unidade/ Regional

Entradas: Despacho.

Descrigcao da atividade: Analisar solicitagcao de redistribuicdo, emitindo parecer autorizando ou nao.

Saidas: Parecer.

Responsavel: Unidade Regional.

Entradas: Parecer.

Descricao da atividade: A Unidade/Regional elabora um despacho ao DDRH indeferindo o processo.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.




Responsavel: DDRH

Entradas: Processo.

Descricao da atividade: Emitir despacho solicitando a ciéncia da Unidade/Regional e posterior arquivamento do processo no
CIDARQ.

Saidas: Fim/ Arquivamento do processo.

Responsavel: Unidade Regional.

Entradas: Processo.

Descrigao da atividade: Elaborar despacho atendendo as solicitagdes do DDRH.

Saidas: Despacho.




Responsavel: Unidade/ Regional.

Entradas: Despacho.

Descrigcao da atividade: Nao ha.

Saidas: Encaminhamento do fluxo.

Responsavel: DDRH

Entradas: Processo.

Descrigdo da atividade: O DDRH elabora um despacho que devera ser encaminhado a PRO-PESSOAS informando o parecer da
Unidade/Regional e solicitando manifestagao.

Saidas: Despacho.




Responsavel: DDRH

Entradas: Despacho.

Descrigcao da atividade: No ha.

Saidas: Encaminhamento de fluxo.

Responsavel: PRO-PESSOAS

Entradas: Processo.

Descrigdo da atividade: A PRO-PESSOAS elabora um despacho, emitindo o seu parecer, sugerindo ao Gabinete, autorizagdo no
presente processo e posterior encaminhamento ao MEC.

Saidas: Despacho.




Responsavel: Gabinete da Reitoria.

Entradas: Processo.

Descrigcao da atividade: O Gabinete elabora um oficio autorizando a redistribuicdo e encaminha ao MEC.

Saidas: Fim redistribuicao.




	Diagrama Macroprocesso.
	Diagrama 1 – Redistribuição Docente Externo para UFG
	1.0. Redistribuição Docente Externo para UFG
	1.1. Autuar processo
	1.2. Elaborar despacho
	1.3. Elaborar despacho
	1.4. Encaminhar despacho
	1.5. Analisar despacho
	1.6. Devolver o processo
	1.7. Solicitar arquivamento
	1.8. Elaborar ofício
	1.9. Enviar processo a Instituição de origem do servidor
	1.10. Analisar processo de redistribuição
	1.11. Devolver processo a UFG
	1.12. Encaminhar processo ao MEC

	Diagrama 2 – Redistribuição de Docente Interno da UFG.
	2.0. Redistribuição de Docente Interno da UFG.
	2.1. Demonstrar interesse na redistribuição
	2.2. Autuar processo físico
	2.3. Encaminhar processo
	2.4. Encaminhar processo
	2.5. Incluir processo no SEI/UFG
	2.6. Encaminhar processo
	2.7. Elaborar despacho
	2.8. Encaminhar despacho
	2.9. Analisar despacho
	2.10. Devolver o processo
	2.11. Solicitar arquivamento
	2.12. Elaborar despacho
	2.13. Encaminhar despacho
	2.14. Elaborar despacho
	2.15. Encaminhar despacho
	2.16. Elaborar ofício

	Diagrama 3 – Redistribuição de Técnico-Adminstrativo externo em Educação.
	3.0 – Redistribuição de Técnico-Adminstrativo externo em Educação.
	3.1. Demonstrar interesse na redistribuição
	3.2. Autuar processo físico
	3.3. Encaminhar processo
	3.4. Encaminhar processo
	3.5. Incluir processo no SEI/UFG
	3.6. Encaminhar processo
	3.7. Elaborar despacho
	3.8. Encaminhar despacho
	3.9. Analisar despacho
	3.10. Devolver o processo
	3.11. Solicitar arquivamento
	3.12. Elaborar despacho
	3.13. Encaminhar despacho
	3.14. Elaborar despacho
	3.15. Encaminhar despacho
	3.16. Elaborar despacho
	3.17. Elaborar ofício

	Diagrama 4 – Redistribuição TAE Interno.
	4.0 – Redistribuição de Técnico-Adminstrativo em Educação interno
	4.1. Demonstrar interesse na redistribuição
	4.2. Autuar processo físico
	4.3. Encaminhar processo
	4.4. Encaminhar processo
	4.5. Incluir processo no SEI/UFG
	4.6. Encaminhar processo
	4.7. Elaborar despacho
	4.8. Encaminhar despacho
	4.9. Analisar despacho
	4.10. Devolver o processo
	4.11. Solicitar arquivamento
	4.12. Elaborar despacho
	4.13. Encaminhar despacho
	4.14. Elaborar despacho
	4.15. Encaminhar despacho
	4.16. Elaborar despacho
	4.17. Elaborar ofício


