UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
FACULDADE DE MEDICINA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: Julianna Malagoni Cavalcante Oliveira
Matricula SIAPE: 2077446
Cargo: Assistente em Adminsitracao

Setor/Unidade de lotacdo: Faculdade de Medicina

Incentivo a Qualificagao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concesséo Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

Ill. APRESENTAGAO

Eu, Julianna Malagoni Cavalcante Oliveira, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacdo lotado(a) em
Faculdade de Medicina, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias
profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do servidor
publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos através de cursos,
experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o aprimoramento das fungées
exercidas na instituicdo de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 235,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 235,50 pontos

Pontuacdo minima necessaria: 75 pontos

Pontuacio total excedente (banco de pontos): 160,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 13

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

« Critério | — Participagao em Grupos de Trabalho, Comissoes, Comités, Nucleos, Representagdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade: 51,00 pts

« Critério Il — Participacdo e Atuagao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa, a
Extensdo, de Inovagao e Assisténcia Especializada: 122,00 pts

« Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 62,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

1. INTRODUGAO E TRAJETORIA ACADEMICO-FUNCIONAL NA UFG A minha trajetoria profissional e institucional
na Universidade Federal de Goids (UFG) €& pautada por uma atuacdo estratégica, transversal e de elevada
responsabilidade, que se desenvolve de forma indissociavel junto ao tripé de ensino, pesquisa e extensdo da
universidade. Lotada como servidora publica e atuando em estreita colaboragdo com a Faculdade de Enfermagem (FEN)
e o Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias da Saude (PPGCS/UFG), busquei, qualificar continuamente as rotinas
publicas, convertendo atividades operacionais em oportunidades de lideranca técnica, fomento cientifico e inovacao
pedagdgica. O pleito para a obtengdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI),
correspondente a equivaléncia de Doutorado, tendo como requisito de entrada a titulagdo de Mestre, fundamenta-se em
uma solida maturidade profissional. Ao longo desta trajetéria, a assungao de papéis de assessoria e coordenacao
académica proporcionou desenvolvimento de multiplos saberes gerenciais e cientificos. A complexidade e a
abrangéncia das contribuicées aqui apresentadas evidenciam que o meu desempenho funcional gerou resultados
praticos que fortaleceram o processo de internacionalizagao da UFG, a captagao de recursos de fomento e a efetividade
das politicas de saude integradas & sociedade. 2. GESTAO ACADEMICA, ASSESSORAMENTO A COLEGIADOS E
PROCESSOS SELETIVOS DE POS-GRADUAGAO A confianga gerencial em mim depositada pela instituicao reflete-se na
minha designacao formal para compor instancias coletivas decisorias de alta complexidade regulatéria na UFG: Atuacao



Estratégica na Comissao Docente do Programa de Pds-graduagao em Ciéncias da Saude: Atuando como membro
formal da Comissdo Docente do Programa de Pds-Graduacao em Ciéncias da Saude (PPGCS/UFG), na condicao de
apoio administrativo (Anexos 01 a 08), exerci papel direto nas atividades de planejamento e controle interno do
programa. No ambito dessa atuacéo, fui responsavel por apoiar a analise sistematica do desempenho e da participacao
do corpo docente nas atividades junto ao PPGCS, garantindo que as atividades estivessem alinhadas aos mais estritos
padroes de exceléncia académica exigidos pela CAPES. Essa atribuicdo exigiu o monitoramento continuo da carga
horaria de trabalho dos professores, o dimensionamento de turmas, a avaliagdo de propostas de ofertas de novas
disciplinas e a emissdo de pareceres regulatérios sobre estdgios pos-doutorais no ambito do programa. « Saberes
Gerados: Dominio das diretrizes de avaliagdo de programas de pos-graduagao da CAPES, dominio da legislagao de
ensino superior, planejamento estratégico de recursos humanos docentes e gerenciamento de fomento a pesquisa. e
Resultados Institucionais: Fortalecimento dos indicadores de exceléncia do PPGCS, aprimoramento na distribuicdo da
carga docente interina e otimizacao regulatéria no fluxo de admissao de pesquisadores em pos-doutorado.

Gestao de Processos de Exame de Selecao (PPGCS 2025): Atuei formalmente nas comissées responsaveis por
organizar e executar os processos seletivos para ingresso de novos pos-graduandos no PPGCS, exercendo fungoes de
destaque na Comissao de Selecdo (Anexo 09) e nas subcomissdes de andlise. Exerci papel de apoio administrativo
direto na Subcomissdo de Homologacéo de Inscricbes e na Subcomissdo de Analise de Curriculo (Anexos 09 a 12),
viabilizando a avaliacao de pré-projetos de pesquisa cientifica submetidos a sele¢do, bem como da avaliagao curricular
criteriosa de candidatos a mestrado e doutorado. « Saberes Gerados: Hermenéutica de editais de concursos publicos,
técnicas de avaliacdo curricular multidimensional, controle de conformidade legal de inscrices e processos de arguicao
cientifica. « Resultados Institucionais: Garantia de total isonomia, impessoalidade, seguranga juridica, lisura
administrativa e alto rigor técnico-pedagdgico na selegao que formara a proxima geragao de cientistas do PPGCS/UFG.

3. PESQUISA CLINICA E INOVAGAO EM TECNOLOGIAS EM SAUDE A minha trajetéria de fomento a produgéo de ciéncia
basica e aplicada na universidade se consolidou pela atuacdo como colaboradora em 5 (cinco) projetos de pesquisa de
grande porte institucional, devidamente cadastrados e avaliados na UFG. Estes projetos integraram avangos em
metodologias realisticas de simulacéo clinica e analise bioquimica laboratorial.

1. Simulacéo Clinica para o Manejo de Hemorragia Pés-Parto (HPP): Participei da equipe de execug&o técnica de um
ensaio clinico experimental randomizado, voltado ao aprimoramento do ensino-aprendizagem de profissionais de saude
em emergéncias obstétricas do Estado de Goiads. O estudo integrou a validacdo de cenarios simulados realisticos e
debriefings com caminhos voltados a consolidacdo da rede de saude materno-infantil.e Resultados Institucionais:
Geracéo de inovagdes pedagdgicas para o ensino em saude obstétrica na UFG, captagao de financiamento e fomento a
cooperagdo e internacionalizagao do Programa de Pés-Graduacao com universidades do exterior. No longo prazo, a
replicagao do modelo construido visa reduzir taxas de near miss e 6bito materno na primeira hora pés-parto no estado.
2. Associacao entre Padrao Alimentar Materno e Concentragao de Melatonina: Atuei diretamente na coleta estruturada
de dados epidemioldgicos e no levantamento de referencial literario para o projeto (PI05869-2020) que avaliou a
composigao bioguimica e a cronobiologia de amostras de leite humano. « Resultados Institucionais: Efetivacdo do
laboratério como centro de exceléncia em pesquisa de componentes bioativos lacteos, expandindo as redes
colaborativas nacionais de nutrigao neonatal. 3. Avaliagao de Videos de RCP sob a Optica do Letramento Digital: Atuei
na equipe especializada do projeto (PI05165-2019), que desenvolveu checklists cientificos estruturados com peritos em
emergéncia cardiovascular para validar midias educativas sobre Ressuscitagdo Cardiopulmonar (RCP) disponiveis no
YouTube.

« Resultados Institucionais: Consolidacdo de metodologias ativas baseadas em tecnologias de midias de livre acesso,
qualificando a divulgacao cientifica e o letramento digital em salude de leigos. 4. Concentragao de Melatonina na
Amamentagio e Repercussdes Neonatais: Atuei em atividades cientificas no projeto (PI05045-2020), no tratamento de
dados e na elaboracao de manuscritos clinicos integrando as fases analiticas de cronobiologia materno-infantil.
Resultados Institucionais: Producéo de artigos cientificos de impacto voltados a periodicos nacionais e internacionais
indexados na area de obstetricia e neonatologia.5. Adaptacao Transcultural de Instrumentos para Multimorbidade
(ATLANTIS-MM-BR): Atuei na assessoria administrativa (P109176-2025) focada na tradugao, retrotradugéo e validagéo
semantica de escalas globais de acompanhamento clinico para pacientes cronicos na Atencdo Primaria a Saude. o
Resultados Institucionais: Alinhamento metodoldgico das pesquisas de atengao basica da UFG com consércios de
pesquisa globais, fornecendo novos instrumentos de triagem validados para o SUS. 4. ATUAGAO NO GRUPO DE
PESQUISA CNPq (NECAC) E PRODUGAO INTELECTUAL Para além de subsidiar as rotinas estruturais dos laboratérios,
exerci atuacao como cientista-pesquisadora, gerando ativos intelectuais que fortalecem a posi¢ao da UFG no cenario
académico nacional e internacional: Membro Pesquisador do NECAC: Ingressei formalmente em mar¢o de 2021 como
membro pesquisadora do Nucleo de Estudos e Pesquisa em Cuidados a Saude Humana com Abordagem Clinica
(NECAC), grupo de pesquisa interinstitucional regularmente registrado no CNPq. Dediquei uma carga de trabalho de 4
horas semanais no desenvolvimento direto do projeto focado em correlacionar varidveis socioecondémicas e obstétricas
com a andlise bioguimica da melatonina. « Saberes Gerados: Cronobiologia materno-infantil, desenho e execucéo de
estudos clinico-epidemioldgicos, técnicas avangadas de bioestatistica e gerenciamento ético de dados em saude.
Coautoria de Artigo Cientifico em Periédico Especializado (Anexo 47): subscrevi a coautoria de artigo cientifico
publicado em periodico de circulagdo nacional especializada, que versou sobre a avaliagdo integrada de estrutura,
processos e resultados do Servico de Acolhimento com Classificagdo de Risco Pediatrico (AACRP). « Resultados
Institucionais: Disseminagao de conhecimento clinico de alta relevancia para a tomada de decisdo gerencial na rede do
SUS, além de pontuar positivamente nos indicadores de produgao intelectual da FEN/UFG. Apresentacao de Trabalhos:
apresentacao de trabalhos em féruns cientificos de peso, destacando-se o e-poster sobre o "Protocolo de coleta e
armazenamento de leite materno para analise de componentes bioativos", exposto durante as edi¢cbes do IV Congresso
Internacional interdisciplinar (Anexos 24 e 25). Resultados Institucionais: Divulgagdo externa das técnicas e dos
padrées laboratoriais desenvolvidos na FEN/UFG, estimulando o intercambio cientifico em tecnologias neonatais. 5.
EXTENSAO UNIVERSITARIA COMO VEICULO DE IMPACTO SOCIAL E INTERNACIONALIZAQAO A extensao universitaria
representa um dos eixos mais proficuos do meu portfélio de competéncias, somando 17 acées extensionistas formais
estruturadas, nas quais assumi papeis de alta responsabilidade técnica, estabelecendo a interlocugao direta da UFG
com os sistemas sociais de salde. Consultorias Técnicas de Alta Relevancia: Exerci o papel de Consultora Técnica em
momentos estratégicos da institui¢do, tais como: na estruturacdo da 152 edigdo da Feria Agro Centro-oeste Familiar
(2017) 2017(Escola de Agronomia), prestando 50 horas de assessoria durante o evento que promoveu a inovagao na
producao por meio de sistemas e tecnologias voltados a producao familiar e agroecologia; na consultoria da acao
"Community Health Care - The Canadian Experience" (20 horas), curso aberto, de iniciativa do Programa de Pds-
graduacao em Enfermagem, cujo objetivo foi ampliar a cooperagao internacional e compartilhar a producéo cientifica e
cultural com publicos diversos, promovendo o intercambio de praticas de salde coletiva com instituicdes canadenses; e
no | Workshop da Pesquisa em Satde (48 horas), que, acompanhou a necessidade de uma formag&o que conseguisse
cumprir sua funcdo social de publicidade, com credibilidade por evidéncias e voltado a internacionalizacéo,
especialmente na formagdo de discentes da pods-graduacdo strictu sensu da Faculdade de Enfermagem. Buscou-se
valorizar a producéo cientifica, e potencializar sua comunicacéo estratégica, tanto para alcancar outros centros como



para fomentar caminhos colaborativos em nosso espaco de atuacdo imediata.
estruturando estratégias para a remocao de barreiras a divulgagao da ciéncia na universidade.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissées ou
comités previstos no ambito da administracéo publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

Documentagao anexada:
Anexo_01_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_02_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_03_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_04_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_05_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_06_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_07_Grupol_Criterio3.pdf
Anexo_08_Grupol_Criterio3.pdf

2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizagao, execucao de exame de selecao, vestibular ou concursos
Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentagéao anexada:
Anexo_09_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_10_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_11_Grupol_Criterio5.pdf
Anexo_12_Grupol_Criterio5.pdf

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de projetos
pedagodgicos, programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestéo e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 26 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 117,00 pts

Documentacgao anexada:
Anexo_13_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_14_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_15_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_16_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_17_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_18_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_19_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_20_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_21_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_26_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_27_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_28_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_29_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_30_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_31_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_34_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_35_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_36_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_37_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_38_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_39_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_40_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_41_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_42_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_43_Grupoll_Criterio2.pdf
Anexo_44_Grupoll_Criterio2.pdf

4. Publicacao ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e Conselho Editorial)
Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 20,00 pts

Documentagao anexada:
Anexo_22_GrupoVI|_Criterio9.pdf

5. Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de contetido técnico ou orientador
em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa de desenvolvimento
de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentagao anexada:
Anexo_23_GrupoVI|_Criterio15.pdf




6. Apresentacgao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos
Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentagao anexada:
Anexo_24_GrupoVI_Criterio11.pdf
Anexo_25_GrupoVI_Criteriol1.pdf

7. Participacdo em atividade de avaliacdo de trabalho ou atuagdo como jurado em eventos académicos,
cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacgéo anexada:
Anexo_32_Grupoll_Criterio7.pdf

8. Atuacao na coordenacéao de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentagao anexada:
Anexo_33_GrupoVI_Criterio16.pdf

9. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal cientifico ou
periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentagéo anexada:
Anexo_47_GrupoVI_Criterio10.pdf

10. Participagdo como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuragao de
materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo disciplinar e tomada de contas
especial
Unidade: Por designagao | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts
Documentacgao anexada:

Anexo_48_Grupol_Criterio4.pdf

Anexo_49_Grupol_Criterio4.pdf
Anexo_50_Grupol_Criterio4.pdf

11. Participagao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de dez horas,
vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 2,00 pts

Documentagao anexada:
Anexo_51_Grupoll_Criterio11.pdf
Anexo_52_Grupoll_Criteriol1.pdf

12. Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo, técnica ou
tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentagao anexada:
Anexo_53_GrupoVI_Criterio5.pdf

13. Participacdao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou sistema oficial de
reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentagao anexada:
Anexo_54_GrupoVI_Criterio7.pdf

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informagdes constantes neste Memorial Descritivo ocorreram no

exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras, auténticas e estao
devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira responsabilidade pelas declaragbes

prestadas, sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual ndo serve para

pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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