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MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)
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I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Adriana Helena de Matos Abe
2312282

Médico - pediatria e heonatologia

Setor/Unidade de lotacao: Unidade da crianca e do adolescente

Incentivo a Qualificacéo (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

Il. APRESENTACAO

Universidade Federal de Goias (UFG)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, Adriana Helena de Matos Abe, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)
em Unidade da crianca e do adolescente, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os

saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetdria, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislacéo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento

profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
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atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades
que contribuem para o aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 194,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 194,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 119,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 15

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 6,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 49,00 pts

» Critério Ill — Recebimento de Premiagao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 15,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 124,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ao longo da minha trajetéria profissional no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), integrei
equipes multidisciplinares e intersetoriais voltadas a vigilancia epidemioldgica, analise de dados e
prevencao de agravos em saude. Minha atuacao profissional tem sido pautada pelo compromisso com o
aprimoramento continuo da informacao para a acao e pela consolidacao de redes colaborativas entre a
saude publica, a assisténcia médica e o setor de seguranca publica. No exercicio das minhas funcoes,
concentrei esfor¢cos na qualificagao das estatisticas vitais e no enfrentamento de emergéncias sanitarias
emergentes, atuando na transformacao de dados brutos em conhecimento estratégico para orientar
intervencdes e diretrizes governamentais.

Com base nos protocolos e diretrizes nacionais estabelecidos pelo Ministério da Saude e pelo
Ministério da Justica e Seguranca Publica para a qualificagao das mortes por causas externas, participei
ativamente da rotina de captacgao, revisao e qualificacao dos registros inespecificos no Sistema de
Informacdes sobre Mortalidade (SIM). Nessa area, trabalhei na elucidacdo de circunstancias e
intencionalidades de ¢bitos codificados com intencao indeterminada ou registros inespecificos por meio
da busca ativa de dados. Além disso, promovi a articulagao intersetorial sistematica com Servigos de
Verificagdo de Obito (SVO) e Institutos Médico-Legais (IMLs), viabilizando o fluxo de informacdes entre
laudos necroscoépicos, registros policiais e bases da vigilancia epidemioldgica. Essa pratica envolveu o
cruzamento de bases informatizadas como Sinan, SIH-SUS, relatorios de transito e imprensa para
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garantir a fidedignidade do preenchimento dos blocos da Declaragcdo de Obito.

Paralelamente, diante da emergéncia dos Dispositivos Eletronicos para Fumar (DEFs) e do risco de
Lesdo Pulmonar Associada ao Uso de Cigarros Eletronicos (EVALI), desempenhei papel técnico na
elaboracado e implementacdo de instrumentos de vigilancia epidemioldogica no estado. Ao integrar a
construcdo do Guia para Vigilancia da EVALI, colaborei com a gestdo estadual da saude (SES-GO),
instancias académicas (HC/UFG) e sociedades médicas de especialistas. Minhas contribuicoes focaram
na padronizacao de fluxos e definicdes operacionais de caso para captacao pelo sistema Go.Data, na
estruturacdo de orientacdes necroscopicas e anatomopatologicas especificas para a investigacao de
Obitos suspeitos com a correta aplicacdo da codificacado no monitoramento da mortalidade, e na
formulacao de diretrizes de prevencao para a rede de atencao primaria, ambiente escolar e articulacao
comunitaria.

A execucao dessas atividades permitiu a consolidacao de saberes técnicos e operacionais que
geraram relevantes resultados institucionais. A investigacdo criteriosa das causas de morte reduziu
significativamente a proporcao de registros com intengao indeterminada no SIM, permitindo a
identificagdo precisa do perfil de mortalidade por acidentes e violéncias. Do mesmo modo, o
estabelecimento do protocolo de notificagdo compulsdria e do guia técnico de EVALI viabilizou uma
resposta padronizada e agil da rede assistencial e dos Nucleos de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar
frente aos riscos dos DEFs. Por fim, a articulagao continua entre a vigilancia, a medicina legal e os
servigos de saude gerou rotinas integradas e alinhadas as normativas vigentes, assegurando a protecao
de dados e o sigilo ético-profissional.

O percurso autoral aqui apresentado demonstra que a minha atuacao profissional transcendeu a
execucao de tarefas rotineiras, pois integrei conhecimento técnico-cientifico, capacidade analitica e
visdo intersetorial no desenvolvimento de guias e rotinas de qualificacao de dados que fortaleceram o
SUS. Os resultados institucionais alcancados, traduzidos na elevacao da precisao dos dados do SIM e no
pioneirismo da vigilancia da EVALI, fundamentam a maturidade técnica adquirida e justificam plenamente
a progressao ao nivel pleiteado neste Memorial Descritivo.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_01_GrupoVI_Criterio16.pdf

2. Publicacao ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial)

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 20,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_02_GrupoVI_Criterio9.pdf
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3. Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo,
técnica ou tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_03_GrupoVI_Criterio5.pdf

4. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_04_Grupolll_Criterio3.pdf
] Anexo_05_Grupolll_Criterio3.pdf

5. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_06_Grupoll_Criterio11.pdf
] Anexo_07_Grupoll_Criterio11.pdf
] Anexo_08_Grupoll_Criterio1l.pdf

6. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_09_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_10_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_11_GrupoVI_Criterio11.pdf

] Anexo_12_GrupoVI_Criteriol1.pdf
] Anexo_13_GrupoVI_Criterio11.pdf
] Anexo_14_GrupoVI_Criterioll.pdf
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7. Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de contetido técnico
ou orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou
programa de desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_15_GrupoVI_Criteriol15.pdf
] Anexo_16_GrupoVI_Criterio15.pdf
] Anexo_17_GrupoVI_Criteriol15.pdf
] Anexo_18_GrupoVI_Criteriol15.pdf
] Anexo_19_GrupoVI_Criterio15.pdf

8. Producao de material técnico, cientifico, metodoldgico ou administrativo estruturado que visa
a difusao do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_20_GrupoVI_Criterio12.pdf
] Anexo_21_GrupoVI_Criteriol12.pdf
] Anexo_22_GrupoVI_Criteriol12.pdf

9. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_23_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_24_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_25_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_26_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_27_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_28_Grupoll_Criterio7.pdf
] Anexo_29_Grupoll_Criterio7.pdf

10. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_30_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_31_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_32_Grupoll_Criterio9.pdf
] Anexo_33_Grupoll_Criterio9.pdf
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11. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_34_GrupoVI_Criteriol10.pdf

12. Participacao em atividades de orientac¢ao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designacao | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_35_Grupoll_Criterio5.pdf
] Anexo_36_Grupoll_Criterio5.pdf
] Anexo_37 Grupoll_Criterio5.pdf
] Anexo_38_Grupoll_Criterio5.pdf

13. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao
de projetos pedagdgicos, programas e/ou agoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_39_Grupoll_Criterio2.pdf
] Anexo_40_Grupoll_Criterio2.pdf

14. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_41_Grupol_Criterio3.pdf
] Anexo_42_Grupol_Criterio3.pdf

15. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que
é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_43_GrupoVI_Criterio4.pdf

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo

28/08/2026 09:38



Memorial Descritivo - Adriana Helena de Matos Abe file:///C:/Users/ ARLANE~1.MAI/AppData/Local/Temp/7zO0852A...

ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Adriana Helena de Matos Abe

Matricula SIAPE 2312282
Universidade Federal de Goias

Gerado em 28 de agosto de 2026 as 09:29
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