UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
UNIDADE DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Claudio Manoel de Oliveira
Matricula SIAPE: 1363544
Cargo: UNIDADE DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

Setor/Unidade de lotagcao: UNIDADE DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM
Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)
Instituicao: Universidade Federal de Goias (UFG)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: = RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializacao

lll. APRESENTACAO

Eu, Claudio Manoel de Oliveira , servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
UNIDADE DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na
legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 77,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 77,50 pontos

Pontuagao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 25,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 6,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 71,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Eu, Claudio Manoel de Oliveira, possuo uma trajetéria académica e profissional sdlida na area de
Radiologia e Saude Publica. Iniciei minha formacdo superior na Universidade Estadual de Goids (UEG), onde
conclui, em 9 de julho de 2004, o Curso Superior de Formacao Especifica em Tecnologias Radioldgicas,
tendo recebido o meu diploma formalmente outorgado em 9 de junho de 2006.

Ao longo da minha carreira no Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Goias (HC/UFG), participei
ativamente de diversas acdes de capacitacao, desenvolvimento e docéncia. No Seminario de Integracao
Institucional, realizado em outubro de 2002 pela UFG com carga horaria de 15 horas, aprofundei meus
conhecimentos sobre a estrutura organizacional, ética na saude, biosseguranca e direitos dos servidores.
Em 2006, conclui o Curso de Capacitacdo em Tomografia (cadastro PROEC HC 28), realizado de 18 de
junho a 2 de dezembro de 2006 com carga horaria de 91 horas e 100% de frequéncia, abrangendo
disciplinas tedricas sobre meios de contraste, tomografia de abdome, térax, coluna e cranio, além de
angiotomografia e biosseguranca. Durante esse mesmo periodo, também atuei no ensino, ministrando 5
horas de atividades praticas nesse curso.

Entre agosto e dezembro de 2008, conclui o Curso de Capacitacao em Técnicas Radioldgicas
Convencionais e Especiais (Projeto HC-45), com carga horaria total de 124 horas, no qual estudei temas
como atendimento a pacientes politraumatizados, radiologia em UTI e exames contrastados. Atuei também
como palestrante no Projeto HC-45, ministrando 10 horas de aula sobre o tema "Técnicas radioldgicas
especiais — Sistema excretor urinario".



Mais recentemente, durante o periodo de enfrentamento a pandemia da COVID-19, entre 11 de marco de
2020 e 5 de maio de 2023, desempenhei minhas atribuicées no HC/UFG/EBSERH na realizacao e no
processamento de exames radiologicos hospitalares. Atuei diretamente no suporte ao diagnostico e no
acompanhamento clinico dos pacientes atendidos no hospital, adaptando-me aos fluxos de emergéncia
sanitaria e seguindo rigorosamente os protocolos de biosseguranca vigentes.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao institucional no enfrentamento de situacées de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 38 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 38,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_01_GrupoVI_Criterio19.pdf

2. Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo, técnica
ou tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_02_GrupoVI_Criterio5.pdf

3. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_03_GrupoVI_Criterio14.pdf

4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_04_GrupoVI_Criterio4.pdf




5. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_05_Grupoll_Criterio2.pdf

6. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_06_Grupoll_Criterio11.pdf

7. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_07_Grupoll_Criterio9.pdf

VIl. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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